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dle § 
 

Název  
 

 

  

 Rada pro vnitƎní hodnocení Jihoēeské univerzity v �eských 
BudĢjovicích 

 

 

: 

  

pƎístupové jméno: efakreditace 

heslo: Akreditace.EF.2023 

 

Seznam odkazƽ na studijní opory pro jednotlivé pƎedmĢty 
(Elearning) je zaƎazen pƎed formuláƎe B-III.  

-
a to na konci oddílu Studijní literatura a studijní 

pomƽcky. PƎístup do Elearningu je umoǎnĢn po pƎihlášení 
jako Uchazeē, vloǎte níǎe uvedené jméno a heslo. 

efakreditace   

Akreditace.EF.2023  

 
 

- -
- -  

Konkrétní pƎíklady smluv jsou v pƎíloze 2 



 

Studijní a zkušební Ǝád JU,
Pravidla systému zajišƛování kvality vzdĢlávací,
tvƽrēí a s nimi souvisejících ēinností Jihoēeské
univerzity v �eských BudĢjovicích,
OpatƎení dĢkana ē. 124/2017 o studiu v
bakaláƎských a magisterských programech
uskuteēŸovaných v ēeském jazyce

o

https://www.jcu.cz/cz/univerzita/dokumenty/zprava-o-
vnitrnim-hodnoceni-kvality-vzdelavaci-tvurci-a-s-nimi-
souvisejicich-cinnosti-ju-a-rocni-dodatky 

ISCED F  

 

Pro profesnĢ zamĢƎený studijní program Management 
regionálního rozvoje je oborem vzdĢlávání dle klasifikace 
ISCED-F Management a správa. Program se orientuje na 
pƎípravu absolventƽ pro administrativní i manaǎerské 
funkce ve státní správĢ, územní samosprávĢ a neziskových 
organizacích zamĢƎených na problematiku managementu 
regionálního rozvoje. Skladba pƎedmĢtƽ studijního plánu a 
státní závĢreēné zkoušky reflektuje poǎadavky praxe a je 
ovĢƎena zamĢstnavateli. 



verze 16.2.2017 

B-I – Charakteristika studijního programu
Název studijního programu Management regionálního rozvoje 
Typ studijního programu bakaláƎský 
Profil studijního programu profesnĢ zamĢƎený 
Forma studia distanēní 
Standardní doba studia 3 roky 
Jazyk studia ēeský 

 Bc. 
 ne  

Garant studijního programu doc. RNDr. Zuzana DvoƎáková Líšková, Ph.D. 
 

regulovaného povolání 
ne 

z 
republiky 

ne 

 

  

Ekonomické obory (100%) 

Cíle studia ve studijním programu 
Navrhovaný bakaláƎský program Management regionálního rozvoje reflektuje aktuální poǎadavky Ministerstva 
místního rozvoje a krajských úƎadƽ na absolventy uplatnitelné v managementu regionálního rozvoje. 

Cílem studijního programu je pƎipravit absolventy pro administrativní i manaǎerské funkce ve státní správĢ, 
územní samosprávĢ a neziskových organizacích zamĢƎených na problematiku managementu regionálního rozvoje. 
U studentƽ jsou budovány a rozšiƎovány znalosti základních teoretických a metodických pƎedmĢtƽ (zejména 
hospodáƎská politika, veƎejná správa regionální ekonomika, regionální management), je však posilována také 
odborná pƎíprava, analytické schopnosti a dovednosti v rámci oboru s cílem pƎipravit studenty pro praxi. 
Absolventi si osvojí znalosti a dovednosti potƎebné pro kvalifikovaný výkon správních ēinností a profesí v oblasti 
regionálního rozvoje, vēetnĢ digitalizace veƎejné správy. Studijní program akcentuje také evropské souvislosti 
regionální rozvoje. NĢkteré profilující pƎedmĢty jsou také studentƽm prezenēního studia nabízeny v anglickém 
jazyce. 

Studijní plán reflektuje potƎebu analytických a praktických dovedností absolventƽ tak, aby byli schopni je pouǎít 
v praxi. Pravidelná výuka je doplŸována o pƎednášky z praxe významných hostujících domácích i zahraniēních 
odborníkƽ z veƎejného i soukromého sektoru. 

Studijní program lze studovat v prezenēní i v kombinované formĢ studia. Pro kombinovanou formu studia je 
pƎipravena kompletní sada výukových opor v prostƎedí e-learning. 

Významnou skuteēností je moǎnost studentƽ podílet se na tvorbĢ strategických dokumentƽ spolupracujících mĢst 
a obcí. Po odsouhlasení strategického dokumentu zastupitelstvem student obdrǎí potvrzení z daného mĢsta, obce 
o spoluautorství (viz pƎíloha ē. 1 - pƎíklad potvrzení, jiǎ schváleného strategického dokumentu).

Profil absolventa studijního programu 
Absolvent bakaláƎského studijního programu Management regionálního rozvoje najde uplatnĢní v institucích a 
orgánech veƎejné správy. Jeho pƎedností bude komplexní pohled pƎi Ǝešení problémƽ správy na obecních a 
mĢstských úƎadech, magistrátech a krajských úƎadech, a to zejména v oblastech regionálního rozvoje, správy a 
ekonomického rozvoje. KromĢ toho bude pƎipraven na uplatnĢní v agenturách zamĢƎených na regionální rozvoj. 

Absolvent studijního programu Management regionálního rozvoje: 
- má základní znalosti ekonomie, hospodáƎské politiky a ekonomické geografie, s dƽrazem na regionální a

lokální podsystém (pƎedmĢty Mikroekonomie I a Makroekonomie I, HospodáƎská politika, Regionální
ekonomika 1, Regionální management 1);
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- je schopný systemizovat a analyzovat aktuální problémy veƎejné správy (pƎedmĢt VeƎejná správa) a má 
základní poznatky legislativního prostƎedí veƎejné správy (pƎedmĢt Správní právo) a orientuje se v oblasti 
e-governmentu (pƎedmĢt e-Government); 

- ovládá metody Ǝízení uplatŸované ve veƎejné správĢ (pƎedmĢt Management); 
- dokáǎe aplikovat teoretické poznatky pƎi zpracování odborných podkladƽ pro rozhodování subjektƽ 

veƎejné správy (pƎedmĢt Regionální management 1) a ovládá hodnocení a tvorbu strategických 
dokumentƽ nutných k Ǝízení regionu (pƎedmĢt Strategické dokumenty ve veƎejné správĢ); 

- rozumí systému získávání veƎejných pƎíjmƽ a principƽm jejich alokace pro podporu regionálního rozvoje 
(pƎedmĢty VeƎejné finance, Financování z nadnárodních zdrojƽ, Hodnocení veƎejných zakázek); 

- ovládá základní metody a techniky regionálních analýz a strategií s vyuǎitím relevantních informaēních a 
softwarových systémƽ (pƎedmĢty Teorie pravdĢpodobnosti a statistika 1, Základy úēetnictví, Komparace 
ukazatelƽ regionƽ, Geografické informaēní systémy 1);  

- pƎi rozhodování o vyuǎívání zdrojƽ regionu vychází z propojení ekonomických a demografických 
souvislostí (pƎedmĢt Základy demografie, Ekonomická geografie, Geografická analýza mikroregionu) 

- ovládá minimálnĢ jeden cizí jazyk. 
 

Absolvent se uplatní zejména v subjektech územní samosprávy, a to zejména v oblastech správy a regionálního 
rozvoje. Po absolvování bakaláƎského studijního programu bude absolvent schopen vykonávat následující pozice: 

 projektový manaǎer, 
 dotaēní specialista, 
 specialista (metodik) ve veƎejné správĢ, 
 manaǎer v regionálních a neziskových institucích. 

 
 
Studium je tƎíleté, vlastní studijní plán je strukturován do 6 semestrƽ s poǎadavkem 180 ECTS. V kaǎdém semestru 
mƽǎe student získat 30 kreditƽ. Navrhovaný studijní plán se Ǝídí pravidly ECTS. Jedna vyuēovací hodina trvá 45 
minut. Délka semestru ēiní dle harmonogramu akademického roku Ekonomické fakulty Jihoēeské univerzity a dle 
OpatƎení rektora JU o organizaci akademického roku v zimním semestru 13 týdnƽ, v letním semestru 14 týdnƽ, v 
pƎípadĢ letního semestru konēícího roēníku 10 týdnƽ. Praxe v prƽbĢhu celého studia tvoƎí celkem 12 týdnƽ (240 
hodin). Na výuce profilujících pƎedmĢtƽ se podílejí odborníci z praxe - viz studijní plán (povinné pƎedmĢty 
Hodnocení veƎejných zakázek, \ízení sluǎeb 1, Správní právo, Regionální management 1, e-Government).  
 
Kreditní struktura studijního plánu: 
Kategorie povinnĢ volitelných pƎedmĢtƽ kategorie A a B je v souladu s Radou NAÚ doporuēenými postupy pro 
pƎípravu studijních plánƽ.  

PƎehled kreditní struktury studijního plánu: 
Poēet kreditƽ povinných pƎedmĢtƽ profilujícího základu a teoretického základu vēetnĢ odborných praxí (12 
kreditƽ) a bakaláƎských prací (10 kreditƽ), celkem 144 kreditƽ (80%). 
Další povinné pƎedmĢty: Anglický jazyk 1, 2 Anglická prezentace 5 kreditƽ (3%). 
PovinnĢ volitelné A: min. 26 kreditƽ (14,4%) – prezenēní forma, 26 kreditƽ (14,4%) kombinovaná forma  
PovinnĢ volitelné B: min. 5 kreditƽ (3%) 
Volitelné: min. 5 kreditƽ (3%) nabídka EF + celouniverzitní nabídka 

 
Povinným základem studia pro všechny obory na EF jsou základní teoretické pƎedmĢty profilujícího základu 
studijního programu, a to Mikroekonomie 1 a Makroekonomie 1, které poskytují obecný rámec pro studium 
dalších pƎedmĢtƽ. Dalším pƎedmĢtem teoretického základu je HospodáƎská politika poskytující studentƽm 
poznatky o ovlivŸování ekonomiky a trǎních sil cestou vládních zásahƽ a opatƎení. 
PƎedmĢty, kde studenti získají profilující znalosti pro tento obor, jsou , poskytující komplexní 
znalosti o jejím fungovaní a pƎerozdĢlování kompetencí a  pƎinášející studentƽm aktuální 
teoretické i praktické informace z problematiky veƎejných financí, s dƽrazem kladeným na veƎejné finance �eské 
republiky. Management poskytne základní teoretické znalosti a praktické zkušenosti z oblasti managementu 
zamĢƎené na manaǎerské ēinnosti. PƎedmĢt  poskytne studentƽm znalosti zákonitostí 
populaēního vývoje a dovednosti v oblasti pouǎití vhodných demografických ukazatelƽ pro zhodnocení aktuální 
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demografické situace vybrané populace. PƎedmĢt  poskytuje nezbytný právní rámec pro fungování 
veƎejné správy, vybaví absolventy znalostmi z oblasti teorie a praxe správního práva a zvýší jejich právní vĢdomí 
pƎi vykonávaní svého povolání.  poskytne základní poznatky k novým trendƽm ve 
veƎejné správĢ a problematice managementu na regionální a místní úrovni. PƎedmĢt  seznamuje 
studenty se základními úēetními metodami a postupy.  Dƽraz je kladen pƎedevším na pochopení principu 
podvojnosti a souvztaǎnosti, základních ekonomických kategorií (aktiva, pasiva, náklady, výnosy) a významu a 
struktury úēetních výkazƽ.  umoǎní studentƽm zvládnout informaēní technologie pƎi 
pƎípravĢ odborné práce a psaní odborných textƽ.  seznamuje studenty se 
základními postupy pƎi zpracování dat, uvádí je do poētu pravdĢpodobnosti a vĢnuje se základním principƽm 
induktivního uvaǎování.  poskytuje znalosti z oblasti sociálnĢ ekonomického rozvoje 
regionƽ a mĢst vēetnĢ analýz procesƽ, které vedou k urēitému prostorovému uspoƎádaní ekonomiky. 

- pƎedmĢt seznamuje posluchaēe se základy problematiky geografických informaēních 
systémƽ (GIS) a moǎnostmi jejich vyuǎití. Dƽraz je kladen na moǎnosti vyuǎití GIS jako analytického nástroje pro 
práci s regionálními daty.  pƎináší jak teoretický základ, tak praktické dovednosti 
získávání finanēních zdrojƽ z jednotlivých programƽ pro veƎejnou i soukromou sféru. 

 zprostƎedkují základní dovednosti s tvorbou strategických dokumentƽ na všech úrovních a 
následné ovĢƎení svých poznatkƽ v praxi; studenti se aktivnĢ podílí na tvorbĢ strategických dokumentƽ pro obce 
a mĢsta v �R. PƎedmĢt  seznamuje studenty s poǎadavky na efektivní, hospodárné a 
úēelné nakládáním s veƎejnými zdroji v rámci procesu zadávání, hodnocení a kontroly veƎejných zakázek, dƽraz je 
kladen na ekonomickou (obsahovĢ vĢcnou) stránku všech procedur zadávacího a realizaēního procesu veƎejných 
zakázek, e-  pƎináší nové nezbytné teoretické a praktické poznatky pro veƎejnou správu na všech 
úrovních.  
 

 
Dalšími pƎedmĢty, kde studenti získají rovnĢǎ dƽleǎité znalosti jsou povinnĢ volitelné pƎedmĢty skupiny A. 
Studenti jsou povinni si zvolit minimálnĢ 26 kreditƽ z nabízeného bloku. PƎedmĢty v tomto bloku rozvíjejí další 
znalosti a dovednosti dƽleǎité pro uplatnĢní studentƽ ve veƎejné správĢ na lokální, regionální i národní úrovni.  
 

 
Studenti jsou povinni si zvolit minimálnĢ 5 kreditƽ z nabízeného bloku. PƎedmĢty rozvíjejí jazykovou úroveŸ 
absolventƽ. 
 

 
Volitelné pƎedmĢty si student volí v rozsahu, který zbývá do poētu 180 kreditƽ (cca 5 kreditƽ), a to z celé nabídky 
pƎedmĢtƽ Jihoēeské univerzity v �eských BudĢjovicích. 
 
Státní zkouška  
Státní zkoušku konají studenti povinnĢ z . Dále si studenti 
povinnĢ volí alespoŸ jeden pƎedmĢt státní zkoušky z pƎedmĢtƽ , 
respektive  
 
 Podmínky k  
Studium bakaláƎského programu je otevƎené všem zájemcƽm zejména z Ǝad ekonomicky zamĢƎených stƎedních 
škol. PƎihlášky ke studiu v bakaláƎském programu jsou posuzovány bez pƎijímací zkoušky. PoƎadí uchazeēƽ je 
stanoveno na základĢ studijního prƽmĢru ze studia na stƎední škole a získaných bodƽ za další ēinnosti uchazeēe 
(stƎedoškolské aktivity), nebo za výsledky národních srovnávacích zkoušek (SCIO).  Bliǎší informace jsou uvedeny 
v OpatƎení dĢkana k pravidlƽm pro pƎijímací Ǝízení a podmínkám pro pƎijetí ke studiu do bakaláƎských a 
navazujících magisterských studijních programƽ a oborƽ uskuteēŸovaných v ēeském jazyce pro pƎíslušný 
akademický rok. 
P ke studiu ve studijním programu  
PƎedpokládaný poēet studentƽ pro bakaláƎský studijní program ͣManagement regionálního rozvoje͞ je 30. 
 

  

Forma studia 2019 2020 2021 2022 
PS 13/ (13) 24/ (17) 24/ (12) 34/ (22) 
KS 14/ (14) 11/ (8) 14/ (10) 15/ (10) 
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Návaznost na další typy  
Absolventi bakaláƎského programu Management regionálního rozvoje mají moǎnost pokraēovat v navazujícím 
magisterském studijním programu Management regionálního rozvoje na EF JU, který je akreditován do roku 
2027.  

 
 



B-IIa – 
 

  
 

  
 

 
 

 
 základ 

Akademické dovednosti  13p+13c Zp 3 
 

PƎednášející: RNDr. et PhDr. 
Jan Fiala, Ph.D. (50%), Mgr. 
Radim Remeš, Ph.D. (25%), 
Mgr. Klára Vocetková, Ph.D. 
(25%) 
Cviēící: RNDr. et PhDr. Jan 
Fiala, Ph.D., Mgr. Radim 
Remeš, Ph.D., Mgr. Klára 
Vocetková, Ph.D.  

1/ZS  

Mikroekonomie 1 26p+26c Zp, Zk 6  
PƎednášející: Ing. JiƎí Alina, 
Ph.D.  (60%), doc. Ing. 
Tomáš Volek, Ph.D., (20%), 
Ing. Jaroslav Šetek, Ph.D. 
(20%) 
Cviēící: Ing. JiƎí Alina, Ph.D., 
doc. Ing. Tomáš Volek, 
Ph.D., Ing. Jaroslav Šetek, 
Ph.D. 

1/ZS ZT 

VeƎejná správa 
 

26p+26c Zp, Zk 5 
 

PƎednášející: doc. PhDr. 
Jaroslav �mejrek, CSc. 
(60%)., Ing. Sylvie Kobzev 
Kotásková, Ph.D. (40%) 
Cviēící: Ing. Sylvie Kobzev 
Kotásková, Ph.D.  

1/ZS PZ 

Matematický semináƎ          52c Zp 5 
 

Cviēící: Mgr. Klára 
Vocetková, Ph.D. (40%),  
 Mgr. Petr Chládek, Ph.D. 
(30%), 
Ing. Ilona Berková, Ph.D. 
(10%), PhDr. Marek Šulista, 
Ph.D. (15%), RNDr. et PhDr. 
Jan Fiala, Ph.D. (5%) 

1/ZS  

Manaǎerská informatika 1 13p+39c Zp, Zk 5  
PƎednášející: Ing. Ludvík 
Friebel, Ph.D.  
Cviēící: Ing. Ludvík Friebel, 
Ph.D., RNDr. et PhDr. Jan 
Fiala, Ph.D., Mgr. Klára 
Vocetková, Ph.D., Ph.D., Ing. 
Ilona Berková, Ph.D., Ing. JiƎí 
Homan 

1/ZS PZ 
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Business Informatics 1    
 

 

  

Základy demografie  26p+26c Zp, Zk 6 
 

PƎednášející: doc. RNDr. 
Renata Klufová, Ph.D. 
Cviēící: doc. RNDr. Renata 
Klufová, Ph.D. 

1/ZS ZT 

Anglický jazyk 1 28c Zp 2  1-2/ZS-LS  
Vstupní jazykový test z AJ 1 h/sem. Zp 0  1/ZS  
Makroekonomie 1 28p+28c Zp, Zk 6 

 
PƎednášející: doc. Ing. 
Tomáš Volek, Ph.D. (60%),  
Ing. JiƎí Alina, Ph.D.  (20%), 
Ing. Jaroslav Šetek, Ph.D. 
(20%) 
Cviēící: doc. Ing. Tomáš 
Volek, PhD., Ing. JiƎí Alina, 
Ph.D., Ing. Jaroslav Šetek, 
PhD. 

1/LS ZT 

Management 28p+28c Zp, Zk 6  
PƎednášející: doc. Ing. Petr 
\ehoƎ, Ph.D.  
Cviēící: doc. Ing. Petr \ehoƎ, 
Ph.D., Ing. Martin Pech, 
Ph.D., Ing. Markéta 
Kocourková, Ph.D. 

1/LS ZT 

    PƎednášející: doc. Ing. Petr 
\ehoƎ, Ph.D. (50%), Ing. 
Markéta Kocourková, Ph.D. 
(50%) 
Cviēící: Ing. Markéta 
Kocourková, Ph.D. 

  

Základy úēetnictví  28p+28c Zp, Zk 5 
 

PƎednášející: Ing. Miroslava 
Vlēková, Ph.D., MBA (50%), 
Ing. Jaroslav Svoboda, Ph.D. 
(15%), Ing. Marie Vejsadová 
Dryjová, Ph.D. (20%), Ing. 
Jaroslava Praǎáková, Ph.D. 
(15%) 
Cviēící: Ing. Miroslava 
Vlēková, Ph.D., MBA, Ing. 
Jaroslav Svoboda, Ph.D., Ing. 
Marie Vejsadová Dryjová, 
Ph.D., Ing. Hana Hlaváēková, 
Ing. Jaroslava Praǎáková, 
Ph.D. 

1/LS ZT 

Správní právo 28p+28c Zp, Zk 5 
 

PƎednášející: JUDr. Ing. 
ZdenĢk Strnad, Ph.D., MPA 

1/LS PZ 
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(50%), JUDr. Martin 
Slobodník, Ph.D., LL. M. 
(50%) 
Cviēící: JUDr. Ing. ZdenĢk 
Strnad, Ph.D., MPA, JUDr. 
Martin Slobodník, Ph.D., LL. 
M. 

Odborná praxe 1 3týd./se
m 

Zp 3  1/LS PZ 

VeƎejné finance 26p+13c Zp, Zk 5  
PƎednášející: doc. Ing. Milan 
Jílek, Ph.D.  
Cviēící: doc. Ing. Milan Jílek, 
Ph.D.  

2/ZS PZ 

Regionální management 1 26p+13c Zp, Zk 5 
Škodová Parmová 
PƎednášející: doc. Dr. Ing. 
Dagmar Škodová Parmová 
(80%), doc. RNDr. Zuzana 
DvoƎáková Líšková, PhD. 
(20%) 
Cviēící: 
doc. Ing. Dagmar Škodová 
Parmová, Ph.D., doc. RNDr. 
Zuzana DvoƎáková Líšková, 
PhD. 

2/ZS PZ 

Anglický jazyk 2 28c Zp 2  1-2/ZS-LS  
Teorie pravdĢpodobnosti 
a statistika 1 

26p+13c Zp 4 
 

PƎednášející: prof. RNDr. 
Tomáš Mrkviēka, Ph.D. 
(50%), Mgr. Michal Houda, 
Ph.D. (50%) 
Cviēící: Ing. Ilona Berková, 
Ph.D., Mgr. Michal Houda, 
Ph.D., RNDr. et PhDr. Jan 
Fiala, Ph.D. 

2/ZS ZT 

Statistics 1 
   

 

. 

  

Ekopolitika a ekonomika 
ǎivotního prostƎedí 

26p+13c Zp, Zk 4 
 

PƎednášející: doc. Ing. Eva 
Cudlínová, CSc.  
Cviēící: doc. Ing. Eva 
Cudlínová, CSc., doc. RNDr. 
Zuzana DvoƎáková Líšková, 
Ph.D. 

2/ZS  PZ 

HospodáƎská politika 28p+14c Zp, Zk 4 
 

PƎednášející:  

2/LS ZT 
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doc. Ing. Ivana Faltová 
Leitmanová, CSc. (50%), Ing. 
Jaroslav Šetek, Ph.D. (50%) 
Cviēící: Ing. Jaroslav Šetek, 
Ph.D. 

Regionální ekonomika 1 28p+14c Zp, Zk 5 
 

PƎednášející: prof. Ing. 
Martin PĢlucha, Ph.D.  
Cviēící: prof. Ing. Martin 
PĢlucha, Ph.D.  

2/LS PZ 

Komparace ukazatelƽ 
regionƽ   

14p+28c Zp, Zk 5 
 

PƎednášející: doc. Ing. 
Martina Novotná, Ph.D. 
Cviēící: doc. Ing. Martina 
Novotná, Ph.D. 

2/LS PZ 

Geografické informaēní 
systémy 1 

28p+28c Zp, Zk 5 
 

PƎednášející: doc. RNDr. 
Renata Klufová, Ph.D. 
Cviēící: doc. RNDr. Renata 
Klufová, Ph.D. 

2/LS PZ 

Odborná praxe 2 6 
týd./sem 

Zp 6  2/LS PZ 

Financování z 
nadnárodních zdrojƽ    

26p+26c Zp, Zk 5 
 

PƎednášející: 
doc. RNDr. Zuzana 
DvoƎáková Líšková, Ph.D.  
Cviēící: 
doc. RNDr. Zuzana 
DvoƎáková Líšková, Ph.D.  

3/ZS PZ 
 

Ekonomická geografie  26p+13c Zp, Zk 5 
 

PƎednášející: doc. RNDr. 
Renata Klufová, Ph.D. 
Cviēící: doc. RNDr. Renata 
Klufová, Ph.D.  

3/ZS PZ 

\ízení sluǎeb 1 26p+13c Zp, Zk 4 
Škodová Parmová 
PƎednášející: 
doc. Dr. Ing. Dagmar 
Škodová Parmová 
Cviēící: doc. Dr. Ing. Dagmar 
Škodová Parmová, 
Mgr. Jan Boršovský, MPA 

3/ZS PZ 

1 
   PƎednášející: 

doc. Dr. Ing. Dagmar 
Škodová Parmová 
Cviēící: 
doc. Dr. Ing. Dagmar 
Škodová Parmová 

  

Anglický jazyk prezentace 
 

7 h/sem. 
 

Zp, Zk 
 

1   3/ZS  

BakaláƎská práce 1  10h./sem. Zp 5 Vedoucí bakaláƎské práce 3/ZS PZ 
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BakaláƎská práce 2 10h./sem. Zp 5 Vedoucí bakaláƎské práce 3/LS PZ 
Strategické dokumenty ve 
veƎejné správĢ 

10p+20c Zp, Zk 5 
 

PƎednášející: 
doc. RNDr. Zuzana 
DvoƎáková Líšková, Ph.D. 
Cviēící: 
doc. RNDr. Zuzana 
DvoƎáková Líšková, Ph.D.  

3/LS PZ 

Hodnocení veƎejných 
zakázek  

10p+20c Zp, Zk 5  
PƎednášející: Ing. Antonín 
Šmejkal, Ph.D. 
Cviēící: 
Ing. Antonín Šmejkal, Ph.D  

3/LS PZ 

e -Government 20p+20c Zp, Zk 4  
PƎednášející: Ing. Roman 
Vrba 
Cviēící: Ing. Roman Vrba 

3/LS PZ 

Odborná praxe 3 3 
týd./sem 

Zp 3  3/LS PZ 

Podmínka pro splnĢní této skupiny pƎedmĢtƽ: 144 kreditƽ 
 

-  
Sociologie  13p+13c Zp, Zk 4 

 
PƎednášející:  
prof. PhDr. Miloslav Lapka, 
CSc. (90 %), prof. PhDr. Ing. 
VĢra Majerová, CSc. (10%) 
Cviēící: prof. PhDr. Miloslav 
Lapka, CSc., prof. PhDr. Ing. 
VĢra Majerová, CSc., Ing. 
Roman Buchtele, Ph.D. 

1/ZS PZ 

Politologie 28p+28c Zp, Zk 5 
 

PƎednášející: 
doc. PhDr. Jaroslav �mejrek, 
CSc.  
Cviēící: Ing. Sylvie Kobzev 
Kotásková, Ph.D. 

1/LS PZ 

Matematika pro ekonomy  28p+28c Zp, Zk 6 
 

PƎednášející: Mgr. Klára 
Vocetková, Ph.D. (50%), 
Mgr. Petr Chládek, Ph.D. 
(50%)   
Cviēící: RNDr. Tomáš 
Roskovec, Ph.D., Mgr. Petr 
Chládek, Ph.D., 
Mgr. Klára Vocetková, Ph.D.,  
Ing. Ilona Berková, Ph.D., 
PhDr. Marek Šulista, Ph.D., 
RNDr. et PhDr. Jan Fiala, 
Ph.D. 

1/LS ZT 

Mathematics for 
  

     ZT 
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Šulista, 
 

Geografická analýza 
mikroregionu  

28p+28c Zp, Zk 5 
   

PƎednášející: doc. RNDr. 
Renata Klufová, Ph.D. 
Cviēící: doc. RNDr. Renata 
Klufová, Ph.D. 

2/LS PZ 

Operaēní výzkum 26p+26c Zp, Zk 5 
   

PƎednášející: doc. RNDr. 
Jana Klicnarová, Ph.D. 
(50%),  Mgr. Michal Houda, 
Ph.D. (25%), RNDr. Tomáš 
Roskovec, Ph.D. (25%) 
Cviēící: RNDr. Tomáš 
Roskovec, Ph.D., Mgr. 
Michal Houda, Ph.D. 

2/ZS PZ 

Management kariéry a 
osobního rƽstu 

28p + 28c Zp, Zk 4 
 

PƎednášející: Ing. Monika 
MaƎíková, Ph.D. (50%), Ing. 
Alena �arvašová (50%) 
Cviēící: Ing. Monika 
MaƎíková, Ph.D.,  Ing. Alena 
�arvašová 

2/LS PZ 

Teorie pravdĢpodobnosti 
a statistika 2 

28p+14c Zp, Zk 5 
 

PƎednášející: prof. RNDr. 
Tomáš Mrkviēka, Ph.D. 
(50%), Mgr. Michal Houda, 
Ph.D. (50%) 
Cviēící: prof. RNDr. Tomáš 
Mrkviēka, Ph.D., Ing. Ilona 
Berková, Ph.D., Mgr. Michal 
Houda, Ph.D., RNDr. et 
PhDr. Jan Fiala, Ph.D. 

2/LS ZT 

Statistics 2 
   

 

. 

  

Finance územní 
samosprávy 

28p+14c Zp, Zk 4  
PƎednášející: doc. Ing. Milan 
Jílek, Ph.D.  
Cviēící: Ing. Marie Vejsadová 
Dryjová, Ph.D. 

2/LS PZ 

Úēetnictví neziskových 
organizací 

13p+26c Zp, Zk 5 
 

PƎednášející: Ing. Marie 
Vejsadová Dryjová, Ph.D.  

3/ZS PZ 
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Cviēící: Ing. Marie Vejsadová 
Dryjová, Ph.D.  

Mzdové soustavy 26p + 13c Zp, Zk 4 
 

PƎednášející: doc. Ing. 
Tomáš Volek, Ph.D. 
Cviēící: doc. Ing. Tomáš 
Volek, Ph.D.  

3/ZS PZ 

Inovace ve venkovském 
prostoru 
  

20p+20c Zp, Zk 5 
 

PƎednášející: doc. RNDr. 
Zuzana DvoƎáková Líšková, 
Ph.D.,  (50%), doc. Ing. Ivana 
Faltová Leitmanová, CSc. 
(50%) 
Cviēící: 
doc. RNDr. Zuzana 
DvoƎáková Líšková, Ph.D. 

3/LS PZ 

 
Celkem ze všech povinnĢ volitelných pƎedmĢtƽ skupiny A: 26 kreditƽ  
 

-  
NĢmecký jazyk 1 28c Zp 2  1-2/ZS,LS  
NĢmecký jazyk 2 28c Zp, Zk 3  1-2/ZS,LS  
Business English 1 28c Zp 2   1-2/ZS,LS  
Business English 2 28c Zp, Zk 3   1-2/ZS,LS  

 
Studenti musí získat alespoŸ 5 kreditƽ z povinnĢ volitelných pƎedmĢtƽ skupiny B 
 
   
Povinnou souēástí státní závĢreēné zkoušky je 

a) obhajoba bakaláƎské práce 

b) zkouška ze dvou povinných uvedených pƎedmĢtƽ státní závĢreēné zkoušky: 

: se skládá z  pƎedmĢtƽ Mikroekonomie 1 a Makroekonomie 1, HospodáƎská 
politika  

se skládá z  pƎedmĢtƽ Regionální ekonomika 1, Regionální management 1  

c) zkouška minimálnĢ z jednoho povinnĢ volitelného pƎedmĢtu státní zkoušky: 

: se skládá z dílēích témat pƎedmĢtƽ VeƎejné finance, Komparace 
ukazatelƽ regionƽ, Hodnocení veƎejných zakázek 

 se skládá z dílēích témat pƎedmĢtƽ VeƎejná správa, Správní právo, Strategické dokumenty ve 
veƎejné správĢ 

 
Student si volí povinnĢ volitelné pƎedmĢty dle pƎedpokládaného uplatnĢní. 
Student si vybírá volitelné pƎedmĢty z celouniverzitní nabídky pƎedmĢtƽ. PƎedpokládaný poēet kreditƽ 
rezervovaný na volitelné pƎedmĢty je 5. 

 

 
pracím 
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Návrh  

 Kvalita veƎejné správy v �eské republice 
 Vliv Evropské unie na neēlenské evropské státy 
 Podpora komunitní energetiky v �eské republice 
 Místní akēní skupiny a jejich vliv na rozvoj regionƽ 
 Komparace odpadového hospodáƎství vybraných mikroregionƽ  
 Vyuǎití brownfieldƽ v �eské republice a Velké Británii 

 
 
 

 
 

 Financování rozvoje venkova z rozpoētu EU 
 Strategické plánování rozvoje mĢsta Domaǎlice 
 Vliv externích a interních faktorƽ na strategii rozvoje venkovských obcí 
 Strategické plánování na lokální úrovni 
 Obecní volby a formování orgánƽ místní samosprávy ve vybrané obci 
 Komunitní plánování jako zpƽsob participace veƎejnosti v regionu 
 Program obnovy venkova - potenciál a limity vyuǎití  
 Analýza podpory podnikání ve venkovských oblastech  
 Komparace systému centrální veƎejné správy v zemích Visegrádské ētyƎky 
 Hodnocení výkonnosti Místních akēních skupin 

 

BakaláƎské práce, vēetnĢ oponentských posudkƽ a prƽbĢhu obhajoby, lze vyfiltrovat podle studijního 
programu na adrese https://wstag.jcu.cz/portal/studium/prohlizeni.html 

 



B-IIa –  
  

 
  

 
 

 
 

 základ 
Akademické dovednosti  12 Zp 3  

Vyuēující: RNDr. et PhDr. Jan 
Fiala, Ph.D., Mgr. Radim 
Remeš, Ph.D., Mgr. Klára 
Vocetková, Ph.D. 

1/ZS  

Mikroekonomie 1 18 Zp,Zk 6  
Vyuēující: Ing. JiƎí Alina, Ph.D.  
doc. Ing. Tomáš Volek, Ph.D. 
Ing. Jaroslav Šetek, Ph.D. 

1/ZS ZT 

VeƎejná správa 16 
 

Zp,Zk 5 
 

Vyuēující: doc. PhDr. Jaroslav 
�mejrek, CSc., Ing. Sylvie 
Kobzev Kotásková, Ph.D.  

1/ZS PZ 

Matematický semináƎ 16 Zp 5  
Vyuēující: Mgr. Petr Chládek, 
Ph.D., Mgr. Klára Vocetková, 
Ph.D., Ing. Ilona Berková, 
Ph.D., PhDr. Marek Šulista, 
Ph.D., RNDr. et PhDr. Jan Fiala, 
Ph.D. 

1/ZS  

Manaǎérská informatika 1 16 Zp, Zk 5  
Vyuēující: Ing. Ludvík Friebel, 
Ph.D., RNDr. et PhDr. Jan Fiala, 
Ph.D., Mgr. Klára Vocetková, 
Ph.D., Ing. Ilona Berková, 
Ph.D., Ing. JiƎí Homan 

1/ZS PZ 

Základy demografie  18 Zp, Zk 6 
 

Vyuēující: doc. RNDr. Renata 
Klufová, Ph.D. 

1/ZS ZT 

Anglický jazyk 1 8 Zp 2  1-2/ZS-LS  
Vstupní jazykový test z AJ 1 h/sem. Zp 0   1/ZS  
Makroekonomie 1 18 Zp, Zk 6  

Vyuēující: doc. Ing. Tomáš 
Volek, Ph.D. 
Ing. JiƎí Alina, Ph.D.  
Ing. Jaroslav Šetek, Ph.D. 

1/LS ZT 

Management 18 Zp, Zk 6  
Vyuēující: doc. Ing. Petr \ehoƎ, 
Ph.D.  
Ing. Martin Pech, Ph.D., Ing. 
Markéta Kocourková, Ph.D. 

1/LS ZT 

Základy úēetnictví  
 
 
 
 

16 Zp, Zk 5 
 

Vyuēující: Ing. Miroslava 
Vlēková, Ph.D., MBA, Ing. 
Jaroslav Svoboda, Ph.D., Ing. 
Marie Vejsadová Dryjová, 
Ph.D., Ing. Hana Hlaváēková, 
Ing. Jaroslava Praǎáková, Ph.D.  

1/LS ZT 
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Správní právo 16 Zp, Zk 5 
 

Vyuēující: JUDr. Ing. ZdenĢk 
Strnad, Ph.D., MPA, JUDr. 
Martin Slobodník, Ph.D., LL. M. 

1/LS PZ 

Odborná praxe 1 3týd./se
m 

Zp 3  1/LS PZ 

VeƎejné finance 16 Zp, Zk 5  
Vyuēující: doc. Ing. Milan Jílek, 
Ph.D.  

2/ZS PZ 

Regionální management 1 16 Zp, Zk 5 
 

Vyuēující: doc. Dr. Ing. Dagmar 
Škodová Parmová, Ph.D., doc. 
RNDr. Zuzana DvoƎáková 
Líšková, Ph.D. 

2/ZS PZ 

Anglický jazyk 2 8 Zp 2  1-2/ZS-LS  
Teorie pravdĢpodobnosti 
a statistika 1 

14 Zp 4 
 

Vyuēující: prof. RNDr. Tomáš 
Mrkviēka, Ph.D., Ing. Ilona 
Berková, Ph.D., RNDr. et PhDr. 
Jan Fiala, Ph.D., Mgr. Michal 
Houda, Ph.D. 

2/ZS ZT 

Ekopolitika a ekonomika 
ǎivotního prostƎedí 

14 Zp, Zk 4  
Vyuēující: doc. Ing. Eva 
Cudlínová, CSc., doc. RNDr. 
Zuzana DvoƎáková Líšková, 
Ph.D. 

2/ZS  PZ 

HospodáƎská politika 14 Zp, Zk 4 
 

Vyuēující: doc. Ing. Ivana 
Faltová Leitmanová, CSc. Ing. 
Jaroslav Šetek, Ph.D. 

2/LS ZT 

Regionální ekonomika 1 16 Zp, Zk 5 
 

Vyuēující: prof. Ing. Martin 
PĢlucha, Ph.D.  

2/LS PZ 

Komparace ukazatelƽ 
regionƽ  

16 Zp, Zk 5 
 

Vyuēující: doc. Ing. Martina 
Novotná, Ph.D. 

2/LS PZ 

Geografické informaēní 
systémy 1 

16 Zp, Zk 5 
 

Vyuēující: doc. RNDr. Renata 
Klufová, Ph.D. 

2/LS PZ 

Odborná praxe 2 6 
týd./sem 

Zp 6  2/LS PZ 

Financování z 
nadnárodních zdrojƽ    

16 Zp, Zk 5 
 

Vyuēující: 
doc. RNDr. Zuzana DvoƎáková 
Líšková, Ph.D.   

3/ZS PZ 
 

Ekonomická geografie  16 Zp, Zk 5 
 

3/ZS PZ 
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Vyuēující: doc. RNDr. Renata 
Klufová, Ph.D. 

\ízení sluǎeb 1 14 Zp, Zk 4 
 

Vyuēující: 
doc. Dr. Ing. Dagmar Škodová 
Parmová, Mgr. Jan Boršovský, 
MPA 

3/ZS PZ 

Anglický jazyk prezentace 
 

7 h/sem. 
 

Zp, Zk 
 

1  3/ZS  

BakaláƎská práce 1  10h./sem. Zp 5 Vedoucí bakaláƎské práce 3/ZS PZ 
BakaláƎská práce 2 10h./sem. Zp 5 Vedoucí bakaláƎské práce 3/LS PZ 
Strategické dokumenty ve 
veƎejné správĢ 

16 Zp, Zk 5 
 

Vyuēující: 
doc. RNDr. Zuzana DvoƎáková 
Líšková, Ph.D.  

3/LS PZ 

Hodnocení veƎejných 
zakázek  

16 Zp, Zk 5  
Vyuēující: Ing. Antonín Šmejkal, 
Ph.D.  

3/LS PZ 

e-Government 14 Zp, Zk 4  
Vyuēující:  
Ing. Roman Vrba  

3/LS PZ 

Odborná praxe 3 3 
týd./sem 

Zp 3  3/LS PZ 

-  
Sociologie 14 Zp, Zk 4 

 
Vyuēující: prof. PhDr. Miloslav 
Lapka, CSc., prof. PhDr. Ing. 
VĢra Majerová, CSc., Ing. 
Roman Buchtele, Ph.D. 

1/ZS PZ 

Politologie 16 Zp, Zk 5 
 

Vyuēující: doc. PhDr. Jaroslav 
�mejrek, CSc., Ing. Sylvie 
Kobzev Kotásková, Ph.D. 

1/LS PZ 

Matematika pro ekonomy  18 Zp, Zk 6  
Vyuēující: RNDr. Tomáš 
Roskovec, Ph.D., Mgr. Petr 
Chládek, Ph.D., Mgr. Klára 
Vocetková, Ph.D., Ing. Ilona 
Berková, Ph.D., PhDr. Marek 
Šulista, Ph.D., RNDr. et PhDr. 
Jan Fiala, Ph.D. 

1/LS ZT 

Geografická analýza 
mikroregionu 

16 Zp, Zk 5 
 

Vyuēující: doc. RNDr. Renata 
Klufová, Ph.D. 

2/LS PZ 

Operaēní výzkum 16 Zp, Zk 5 
   

Vyuēující: doc. RNDr. Jana 
Klicnarová, Ph.D., Mgr. Michal 
Houda, Ph.D., RNDr. Tomáš 
Roskovec, Ph.D. 

2/ZS PZ 



 4 

Teorie pravdĢpodobnosti 
a statistika 2 

16 Zp, Zk 5 
 

Vyuēující: prof. RNDr. Tomáš 
Mrkviēka, Ph.D., Ing. Ilona 
Berková, Ph.D., RNDr. et PhDr. 
Jan Fiala, Ph.D., Mgr. Michal 
Houda, Ph.D. 

2/LS ZT 

Management kariéry a 
osobního rƽstu 

14 Zp, Zk 4  
PƎednášející: Ing. Monika 
MaƎíková, Ph.D. (50%), Ing. 
Alena �arvašová (50%) 
Cviēící: Ing. Monika MaƎíková, 
Ph.D.,  Ing. Alena �arvašová 

2/LS PZ 

Finance územní 
samosprávy 

14 Zp, Zk 4  
Vyuēující: doc. Ing. Milan Jílek, 
Ph.D., Ing. Marie Vejsadová 
Dryjová, Ph.D. 

2/LS PZ 

Úēetnictví neziskových 
organizací 

16 Zp, Zk 5 
 

Vyuēující: Ing. Marie Vejsadová 
Dryjová, Ph.D.  

3/ZS ZT 

Mzdové soustavy 14 Zp, Zk 4  
Vyuēující: doc. Ing. Tomáš 
Volek, Ph.D. 

3/ZS PZ 

Inovace ve venkovském 
prostoru 
 

16 Zp, Zk 5 
 

Vyuēující: 
doc. doc. RNDr. Zuzana 
DvoƎáková Líšková, Ph.D., doc. 
Ing. Ivana Faltova Leitmanová, 
CSc. 

3/LS PZ 

 
Celkem ze všech povinnĢ volitelných pƎedmĢtƽ skupiny A: 26 kreditƽ 

-  
NĢmecký jazyk 1 8 Zp 2   1-2/ZS,LS  
NĢmecký jazyk 2 12 Zp, Zk 3   1-2/ZS,LS  
Business English 1 8 Zp 2   1-2/ZS,LS  
Business English 2 12 Zp, Zk 3   1-2/ZS,LS  

 
Studenti musí získat alespoŸ 5 kreditƽ z povinnĢ volitelných pƎedmĢtƽ skupiny B 
   

Povinnou souēástí státní závĢreēné zkoušky je 

a) obhajoba bakaláƎské práce 

b) zkouška ze dvou povinných uvedených pƎedmĢtƽ státní závĢreēné zkoušky: 

: se skládá z  pƎedmĢtƽ Mikroekonomie 1 a Makroekonomie 1, HospodáƎská 
politika  

se skládá z  pƎedmĢtƽ  Regionální ekonomika 1, Regionální management 1 

c) zkouška minimálnĢ z jednoho povinnĢ volitelného pƎedmĢtu státní zkoušky: 

: se skládá z dílēích témat pƎedmĢtƽ VeƎejné finance, Komparace 
ukazatelƽ regionƽ, Hodnocení veƎejných zakázek 
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 se skládá z dílēích témat pƎedmĢtƽ VeƎejná správa, Správní právo, Strategické dokumenty ve 
veƎejné správĢ 
 

 
Student si volí povinnĢ volitelné pƎedmĢty dle pƎedpokládaného uplatnĢní. 
Student si vybírá volitelné pƎedmĢty z celouniverzitní nabídky pƎedmĢtƽ. PƎedpokládaný poēet kreditƽ 
rezervovaný na volitelné pƎedmĢty je 5. 

 

 
pracím 

 
 
 
 

 
 

 
 

 Kvalita veƎejné správy v �eské republice 
 Vliv Evropské unie na neēlenské evropské státy 
 Podpora komunitní energetiky v �eské republice 
 Místní akēní skupiny a jejich vliv na rozvoj regionƽ 
 Komparace odpadového hospodáƎství vybraných mikroregionƽ  
 Vyuǎití brownfieldƽ v �eské republice a Velké Británii 

 
 

 
 

 Financování rozvoje venkova z rozpoētu EU 
 Strategické plánování rozvoje mĢsta Domaǎlice 
 Komparace ekonomických pƎínosƽ produkce a prodeje konvenēních potravin a biopotravin v rámci 

regionu 
 Vliv externích a interních faktorƽ na strategii rozvoje venkovských obcí 
 Strategické plánování na lokální úrovni 
 Obecní volby a formování orgánƽ místní samosprávy ve vybrané obci 
 Komunitní plánování jako zpƽsob participace veƎejnosti v regionu 
 Program obnovy venkova - potenciál a limity vyuǎití  
 Analýza podpory podnikání ve venkovských oblastech  
 Komparace systému centrální veƎejné správy v zemích Visegrádské ētyƎky 

 

BakaláƎské práce, vēetnĢ oponentských posudkƽ a prƽbĢhu obhajoby, lze vyfiltrovat podle studijního programu 
na adrese https://wstag.jcu.cz/portal/studium/prohlizeni.html  

 



                                                                 
 

1 Akademické dovednosti https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=13515#section-1 
2 Anglický jazyk 1 https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=12582  
3 Anglický jazyk 2 https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=12617 
4 Anglický jazyk prezentace https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=11145 
5 BakaláƎská práce 1   
6 BakaláƎská práce 2   
7 Business English 1 https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=12640 
8 Business English 2 https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=12622 
9 Business Informatics 1   
10 e -Government  https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=12864 
11 Ekonomická geografie https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=11822 
12 Ekopolitika a ekonomika ǎivotního prostƎedí https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=11470 
13 Finance územní samosprávy https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=11383 
14 Financování z nadnárodních zdrojƽ   https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=5340#section-12 
15 Geografická analýza mikroregionu https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=13513 
16 Geografické informaēní systémy 1 https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=11821 
17 Hodnocení veƎejných zakázek https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=12907 
18 HospodáƎská politika https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=12876 
19 Inovace ve venkovském prostoru https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=13020 
21 Komparace ukazatelƽ regionƽ  https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=12712 
22 Makroekonomie I https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=13274 
23 Management https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=13226 
24 Management (in English)   
25 Management kariéry a osobního rƽstu https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=12484 
26 Management of Services 1   
27 Manaǎerská informatika 1 https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=11763 
28 Matematický semináƎ https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=13517 
29 Matematika pro ekonomy https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=13516 
30 Mathematics for Economists   
31 Mikroekonomie 1 https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=11733 
  Mzdové soustavy https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=11786 
32 NĢmecký jazyk 1 https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=12701 
33 NĢmecký jazyk 2 https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=12704 
34 Odborná praxe 1 https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=11939   
35 Odborná praxe 2 https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=11939   
36 Odborná praxe 3 https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=11939   

37 Operaēní výzkum https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=11864;  
https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=11431 

38 Politologie https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=12831 
39 Regionální ekonomika 1 https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=13117 
40 Regionální management 1 https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=12368   
41 \ízení sluǎeb 1 https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=6188 
42 Sociologie https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=11697 
43 Správní právo https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=12749 
44 Strategické dokumenty ve veƎejné správĢ https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=7155#section-13 
45 Teorie pravdĢpodobnosti a statistika 1 https://elearning.jcu.cz/enrol/index.php?id=12230 
46 Teorie pravdĢpodobnosti a statistika 2 https://elearning.jcu.cz/enrol/index.php?id=13006 
47 Theory of Probability and Statistics 1   



48 Theory of Probability and Statistics 2   
49 Úēetnictví neziskových organizací  https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=11449 
50 VeƎejná správa https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=11472 
51 VeƎejné finance https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=11321 
52 Vstupní jazykový test z AJ https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=10855 
53 Základy demografie  https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=11819 
54 Základy úēetnictví  https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=11561   

 



B-III –  
 Akademické dovednosti 

 Povinný  1/Z 
 13p + 13c hod.  19,5  3 

Prerekvizity, korekvizity, ekvivalence  
 Zp  PƎednáška, cviēení 

 
Vypracování 10 dílēích úkolƽ v e-learningovém prostƎedí. 
ZávĢreēné vystoupení. Test. Úēast na akcích organizovaných ve spolupráci s AK JU. 

 RNDr. et PhDr. Jan Fiala, Ph.D. 
 PƎednášející, cviēící 

 RNDr. et PhDr. Jan Fiala, Ph.D. (50% pƎednášející, cviēící), Mgr. Radim Remeš, Ph.D. 
(25% pƎednášející, cviēící), Mgr. Klára Vocetková, Ph.D.(25% pƎednášející, cviēící) 
 

  
PƎedmĢt je zamĢƎen na praktické vyuǎití informaēních technologií s akcentem na pƎípravu kvalifikaēní práce. Má tƎi souēásti: 
vyhledávání, zpracování a prezentace informací. Po seznámení s kaǎdou oblastí Ǝeší student samostatnĢ úkoly. V kurzu je 
vyuǎíváno e-learningové prostƎedí. PƎedmĢt je realizován ve spolupráci s Akademickou knihovnou JU. 
 
Témata pƎednášek: 
1. Pojem informace, zdroje informací, metody sbĢru dat a informací, binární ēíselná soustava; 
2. Primární a sekundární informaēní zdroje;  
3. Knihovny, archivy, on-line katalogy knihoven, souborný katalog �R, meziknihovní sluǎby, vyhledávání v online katalozích 

knihoven; 
4. Úvod do elektronických informaēních systémƽ, bibliografické databáze a vyhledávání v nich, rešerše; 
5. Etika ve vĢdĢ, citaēní etika, autorský zákon plagiátorství, citace, citaēní normy, citaēní SW; 
6. Struktura a tvorba kvalifikaēní (bakaláƎské) práce na EF JU, typografická pravidla odborného textu, vybrané techniky v MS 

Word; 
7. Abstrakt, anotace a klíēová slova kvalifikaēní (bakaláƎské) práce. 
8. Tvorba firemního webu, sluǎby internetu pƎi hledání informací; 
9. Zpracování grafických materiálƽ ve vhodném software; 
10. Zpracování zvuku ve vhodném software; 
11. Zpracování videa ve vhodném software; 
12. Vizualizace business procesƽ: tvorba diagramƽ, myšlenkových map, ēasových Ǝad, posterƽ apod. ve vhodném software; 
13. PƎíprava prezentace ve vhodném softwarovém prostƎedí. 
 
Studijní literatura a studijní   
Povinná: 
Kahn, N. B. (2002). . Portál.  
Stuart, D. (2020). . Facet Publishing. 
Široký, J. a kol. (2019). . Leges. 
 

: 
Beneš, P. (2019). . Ben. 
�mejrková, S. (1999). . Leda. 
Helcl, Z. (2013). . Grada 
Publishing. 
Koopman, C. (2020). . The University of Chicago Press. 
Steinerová, J., & Ondrišová, M. (2020). . Univerzita Komenského v BratislavĢ. 
Vojēeková, K. (2020). . Konzultaēní studio. 
Zimdars, M., & McLeod, K. (2020). . MIT Press. 
 

ky: 
Multimediální studijní pomƽckou je kurz v E-learning (https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=13515#section-1). 

 
 12 hodin  

 
Pravidelný kontakt studentƽ s vyuēujícími bude zajišƛován v hodinách pƎímé výuky, dle výše uvedeného rozsahu konzultací. 
Široké moǎnosti komunikace studentƽ s uēiteli poskytuje výukový systém e-learning. Individuální styk studentƽ s uēiteli bude 



 

umoǎnĢn vyuǎíváním fakultních e-mailƽ, prostƎednictvím MS Teams a konzultaēních hodin vypsaných kaǎdým vyuēujícím 
v rozsahu nejménĢ 2 hodiny týdnĢ. 



 

 

B-III –  
 Anglický jazyk prezentace 

 Povinný  3/Z 
 7c hod.  5,5  1 

Prerekvizity, korekvizity, 
ekvivalence 

Prerekvizita: Anglický jazyk 2 

 Zp, Zk  konzultace 

studenta 

Zápoēet: splnĢní všech úkolƽ v systému E-learning  
Zkouška: prezentace cílƽ a metodologie bakaláƎské práce v anglickém jazyce pƎed 
zkušební komisí (10 minut) a krátká diskuze s rodilým mluvēím o obsahu bakaláƎské 
práce (5 minut). 

 

  

 
 

  
 

  
Cílem pƎedmĢtƽ je seznámení s odbornou terminologií a osvojení dovedností pro vypracování abstraktu a pƎípravy prezentace 
cílƽ a metodologie bakaláƎské práce v anglickém jazyce. Dƽraz je kladen na samostatnou práci s podporou konzultací.  
 
Konzultace:  
 
2.- 3. týden: povinná konzultace,  
do 3. týdne: zapsání se do systému E-learning, seznámit se s poǎadavky na zápoēet a zkoušku, kontrola formou testu (nutno 
získat v daném testu plný poēet bodƽ),  
4.- 8. týden: první individuální konzultace (max. 2),  
do konce 8. týdne: vloǎení protokolu o zadání BP (staēí první strana s názvem práce), vloǎení abstraktu BP v anglickém jazyce,  
9. týden: zpĢtná vazba od vyuēujících na uloǎený abstrakt,  
10.- 11. týden: druhá individuální konzultace (max. 1), vloǎení pƎípadné opravy abstraktu,  
bĢhem 12.-13. týdne: udĢlení zápoētu do STAGu,zkouška - prezentace BP v anglickém jazyce. 

  
Povinná:  
Hughes, J.; Mallett, A. (2012). Successful Presentations. Oxford University Press. 
Grussendorf, M. (2008). English for Presentations, PlzeŸ: Fraus 

:  
Murphy, R. (2019). English Grammar in Use. Cambridge. 
Ledden, E. (2018). .  Praha: Grada. 
 
 

 
Základní multimediální studijní pomƽckou jsou kurzy ve výukovém systému  E-learning  
https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=11145 
  

 
 7 hodin  

 
Pravidelný kontakt studentƽ s vyuēujícími bude zajišƛován v hodinách pƎímé výuky, dle výše uvedeného rozsahu konzultací. 
Široké moǎnosti komunikace studentƽ s uēiteli poskytuje výukový systém e-learning. Individuální styk studentƽ s uēiteli bude 
umoǎnĢn vyuǎíváním fakultních e-mailƽ, prostƎednictvím MS Teams a konzultaēních hodin vypsaných kaǎdým vyuēujícím 
v rozsahu nejménĢ 2 hodiny týdnĢ. 



 

B-III –  
 Anglický jazyk 1  

 Povinný   1,2/Z,L 
 28c hod.  21  2 

Prerekvizity, korekvizity, 
ekvivalence 

Prerekvizita: Vstupní test z AJ 

 Zp  Cviēení 

studenta 

Zápoēet:  
splnĢní všech úkolƽ v systému E-learning 
písemný test 

 
  

 
 

  
  

  
PƎedmĢt Anglický jazyk 1, spoleēnĢ s pƎedmĢtem Anglický jazyk 2, soustavnĢ prohlubuje znalosti nezbytné pro úspĢšné sloǎení 
Placement Testu na jazykové úrovni B1. Studenti se seznámí s jednotlivými typy cviēení zamĢƎenými na neproduktivní 
dovednosti, zejména na gramatiku, ΗUse of EnglishΗ, ētení a poslech, které jsou typické pro mezinárodnĢ uznávané zkoušky. 
Výuka jazyka je zamĢƎena na osvojení základních dovedností nutných pro Ǝešení testovacích cviēení na úrovni B1 podle 
Spoleēného evropského rámce pro jazyky.  
 
Témata cviēení: 
1. People and relationships; present simple / continuous  
2. Describing people; adjectives, negative prefixes; stative verbs  
3. Transport; past simple / continuous  
4. Public transport; would / used to / be used to  
5. Free time; present perfect simple / continuous  
6. Free time activities; idioms; phrasal verbs; articles  
7. Occupations; past perfect simple / continuous  
8. Jobs; noun suffixes; comparatives and superlatives  
9. Media and communication; passive voice; phrasal verbs; countable / uncountable nouns  
10. Weather; future  
11. Food and drink; reported speech  
12. Food and cooking; phrasal verbs; indirect questions; prepositions  
13. Travel and tourism; infinitive and -ing forms; prefer / would rather / had better 
14. Test 

  
Povinná: 
Murphy R. (2019). English Grammar in Use.  Cambridge: Cambridge University Press. 
Mann, M., & Taylore-Knowles, S. (2017). Laser B1+  Intermediate Student´s Book.  Oxford: Macmillan Education. 
 

 
Mann, M. (2008). Destination B1. Macmillan Education. 
Cappel, A. (2019). Pet Masterclass Student´s Book with Introduction to Pet Pack. Oxford University Press. 
Quintana, J. (2015). PET practice tests: with explanatory key.  Oxford: Oxford University Press. 
 

 
Základní multimediální studijní pomƽckou jsou kurzy ve výukovém systému JU E-learning 
https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=12582  

 
 8 hodin  

 
Pravidelný kontakt studentƽ s vyuēujícími bude zajišƛován v hodinách pƎímé výuky, dle výše uvedeného rozsahu konzultací. 
Široké moǎnosti komunikace studentƽ s uēiteli poskytuje výukový systém e-learning. Individuální styk studentƽ s uēiteli bude 
umoǎnĢn vyuǎíváním fakultních e-mailƽ, prostƎednictvím MS Teams a konzultaēních hodin vypsaných kaǎdým vyuēujícím 
v rozsahu nejménĢ 2 hodiny týdnĢ. 



 

B-III –  
 Anglický jazyk 2  

 Povinný  1,2/Z, L 
 28c hod.  21  2 

Prerekvizity, korekvizity, 
ekvivalence 

Prerekvizita: Anglický jazyk 1  

 Zp  Cviēení 

studenta 

Zápoēet:  
splnĢní všech úkolƽ v systému E-learning 
písemný test 

 
  

 
 

  
 

  
Cíl pƎedmĢtu: výuka anglického jazyka zamĢƎená na prohloubení dovedností nutných pro Ǝešení testovacích cviēení na úrovni B1 
podle SERR pro jazyky (Placement test). Dƽraz je kladen na zautomatizování postupƽ pƎi Ǝešení jednotlivých typƽ cviēení pro 
poslechovou a písemnou ēást zkoušky - Listening, Reading, Writing a Use of English. Student si rozšíƎí znalosti v oblasti gramatiky 
a slovní zásoby nutné k úspĢšnému zvládnutí daného typu zkoušky. V kurzu jsou probírána témata, která rozšiƎují znalost slovní 
zásoby vhodné pro úroveŸ zkoušky B1.   
 

Témata cviēení: 
1. Seznámení s prƽbĢhem kurzu, opakování z AJ1  
2. Travelling, Infinitive and ing form after verbs  
3. Word formation, review  
4. Lab report, conditionals  
5. Science and technology, time travel  
6. Entertainment, modals  
7. Busking, Parts of speech  
8. Studies, relative clauses  
9. Education, relative pronouns and prepositions  
10. Keeping fit, result clauses  
11. Medicine and health, make x do  
12. Art competition, the causative  
13. Sports, modal perfect  
14. Test  

  
Povinná: 
Murphy, R. (2019). English Grammar in Use.  Cambridge: Cambridge University Press. 
Mann, M., & Taylore-Knowles, S. (2017). Laser B1+  Intermediate Student´s Book.  Oxford: Macmillan Education. 
 

 
Mann, M., & Taylore-Knowles, S. (2008). Destination B1. Macmillan Education. 
Cappel, A. (2019). Pet Masterclass Student´s Book with Introduction to Pet Pack. Oxford University Press. 
Quintana, J. (2015). PET practice tests: with explanatory key.  Oxford: Oxford University Press. 
 

 
Základní multimediální studijní pomƽckou jsou kurzy ve výukovém systému E-learning 
(https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=12617)  

 
 8 hodin  

 
Pravidelný kontakt studentƽ s vyuēujícími bude zajišƛován v hodinách pƎímé výuky, dle výše uvedeného rozsahu konzultací. 
Široké moǎnosti komunikace studentƽ s uēiteli poskytuje výukový systém e-learning. Individuální styk studentƽ s uēiteli bude 
umoǎnĢn vyuǎíváním fakultních e-mailƽ, prostƎednictvím MS Teams a konzultaēních hodin vypsaných kaǎdým vyuēujícím 
v rozsahu nejménĢ 2 hodiny týdnĢ. 



B-III –  
 BakaláƎská práce 1 

 Povinný, PZ  3/Z 
 10 h./sem. hod.  10 h./sem.  5 

Prerekvizity, korekvizity, 
ekvivalence 

 

 Zp  Konzultace, 
samostatná 
práce 

studenta 

Hodnocení dílēí ēásti bakaláƎské práce pƎedloǎené k zápoētu. 

Poǎadavky na studenta: 
Pravidelné konzultace s vedoucím práce. 
Poǎadavky na zápoēet: 
PƎedloǎení úvodu, pƎehledu literatury, seznamu literatury a metodiky bakaláƎské práce a akceptace textu vedoucím 
práce. Zápoēet dle splnĢní poǎadavkƽ vedoucího práce. 
Garant  Vedoucí bakaláƎské práce 

 
Konzultace a analýza výkonƽ studenta.  

  
Vedoucí bakaláƎské práce 

  
Cílem pƎedmĢtu BakaláƎská práce 1 je seznámit studenty se základními principy psaní kvalifikaēních prací na bakaláƎské 
úrovni studia a rozpracovat bakaláƎskou práci v rozsahu dávajícím pƎedpoklady jejího dokonēení v následujícím semestru 
studia. 
Získané zpƽsobilosti:  
Studenti rozumí základním principƽm akademického psaní. Jsou schopni formulovat cíle, výzkumné otázky, tvƽrēím 
zpƽsobem napsat pƎehled literatury a vyuǎít jej pro další zpracování bakaláƎské práce. 
Obsah: 
Principy akademického psaní.  
Struktura bakaláƎské práce. 
Úvod. 
Rešerše literatury a seznam literatury. Citace. 
Cíl práce, výzkumná otázka ēi hypotéza.  
Metodika bakaláƎské práce. 

  
Povinná: 
Kolektiv autorƽ.  �eské BudĢjovice: Ekonomická fakulta JU. Dostupné na  
https://www.ef.jcu.cz/images/EF/studium/informace-pro-koncici-rocniky/pozadavkyͺvskpͺcelek.pdf 
 

 
Saunders, M., Lewis, P. & Thornhill, A. (2019). . 8th ed. Harlow: Pearson.. 
Široký, J. a kol. (2019). . Praha: Leges. 

 
 10 hodin  
  

Široké moǎnosti komunikace studentƽ s uēiteli poskytuje výukový systém E-learning. Individuální styk studentƽ s uēiteli 
bude umoǎnĢn vyuǎíváním fakultních e-mailƽ a konzultaēních hodin vypsaných kaǎdým vyuēujícím v rozsahu nejménĢ 2 
hodiny týdnĢ, pƎípadnĢ konzultace prostƎednictvím MS TEAMS. 

 

 



B-III –  
 BakaláƎská práce 2 

 Povinný, PZ   3/L 
 10 h./sem. hod.  10 h./sem.  5 

Prerekvizity, korekvizity, 
ekvivalence 

Prerekvizita: BakaláƎská práce 1 

 Zp  Konzultace, 
samostatná 
práce 

studenta 

Hodnocení bakaláƎské práce pƎedloǎené k zápoētu. 

Poǎadavky na studenta: 
Pravidelné konzultace s vedoucím práce. 
Poǎadavky na splnĢní zápoētu: 
PƎedloǎení celé práce vēetnĢ závĢrƽ. 
Zápoēet dle splnĢní poǎadavkƽ vedoucího práce a posudek vedoucího bakaláƎské práce.  

 Vedoucí bakaláƎské práce 

 
Konzultace a analýza výkonƽ studenta, posudek vedoucího bakaláƎské práce.  

  
Vedoucí bakaláƎské práce 

  
PƎedmĢt BakaláƎská práce 2 navazuje na pƎedmĢt BakaláƎská práce 1. Prohlubuje znalosti akademického psaní se 
zamĢƎením na základní principy praktického šetƎení a výzkumu. Cílem pƎedmĢtu je osvojení a pouǎití postupƽ potƎebných 
pro vypracování výsledkové a závĢreēné ēásti bakaláƎské práce a finalizace této práce. 
Získané zpƽsobilosti: 
Student ovládá principy praktického bádání a prezentace výsledkƽ na bakaláƎské úrovni. Je schopen rozšíƎit svou 
rozpracovanou bakaláƎskou práci o výsledkovou a závĢreēnou ēást a práci dokonēit. 
Obsah: 
Pouǎití výzkumných metod. 
Zpracování dat. 
Výsledky práce, jejich textová prezentace, diskuse, návrh zmĢn. 
ZávĢr bakaláƎské práce. 
Zásady grafické a verbální prezentace výsledkƽ. 
Souhrn v anglickém jazyce.  
Doporuēena je úēast v soutĢǎi SVO� (Studentská vĢdecká odborná ēinnost) na EF JU, popƎípadĢ na jiných vysokých 
školách. 

  
Povinná: 
Kolektiv autorƽ.  �eské BudĢjovice: Ekonomická fakulta JU. Dostupné na  
https://www.ef.jcu.cz/images/EF/studium/informace-pro-koncici-rocniky/pozadavkyͺvskpͺcelek.pdf 

 
Saunders, M., Lewis, P. & Thornhill, A. (2019). . 8th ed. Harlow: Pearson.. 
Široký, J. a kol. (2019). . Praha: Leges. 

 
 10 hodin  
  

Široké moǎnosti komunikace studentƽ s uēiteli poskytuje výukový systém E-learning. Individuální styk studentƽ s uēiteli 
bude umoǎnĢn vyuǎíváním fakultních e-mailƽ a konzultaēních hodin vypsaných kaǎdým vyuēujícím v rozsahu nejménĢ 2 
hodiny týdnĢ, pƎípadnĢ konzultace prostƎednictvím MS TEAMS.  

 



 

B-III –  
 Business English 1 

 PovinnĢ volitelný  1,2/ Z, L 
 28c hod.  21  2 

Prerekvizity, korekvizity, 
ekvivalence 

 

 Zp  Cviēení 

studenta 

Poǎadavky k zápoētu:  
- zápoēet je podmínĢn zvládnutím zkušebního testu, s výsledkem minimálnĢ 60%; 
- splnĢní všech úkolƽ v systému E-learning, 
- pƎítomnost na výuce. 

 
  
  
  
 

  
Cílem kurzu je rozvinout jazykové schopnosti studentƽ pro potƎeby komunikace v oblasti angliētiny odpovídajících 
úrovni B2 podle SERR pro jazyky a pƎípadné sloǎení zkoušky BEC Vantage. 
 
Témata cviēení:  
1. Introduction to the Course 
2. Guests and Visitors 
3. Small Talk 
4. Customer Service – Dealing with Customers 
5. Problem Solving, Writing Emails 
6. Negotiation 
7. Meetings 1; Discussing Plans 
8. Cultural Know-How and Etiquette 
9. Decisions; Participating in a Discussion 
10. Writing Meeting Reports 
11. Job Interviews and Performance 
12. Managing Projects 
13. The Future of Work 
14. Final Exam 
Studijní literatura a   
Povinná: 
Hughes, H., Naunton, J. (2016). Business Result - Intermediate - Student's Book, Oxford. 

 
Murphy R. (2019). English Grammar in Use.  Cambridge: Cambridge University Press. 
Cotton, D. (2016). Market Leader Intermediate (3rd Edition) Coursebook with DVD-ROM. Pearson. 
Business Spotlight - periodikum. Economia, a.s., Praha.  

 
Základní multimediální studijní pomƽckou jsou kurzy ve výukovém systému E-learning 
https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=12640 

 
 8 hodin  

 
Pravidelný kontakt studentƽ s vyuēujícími bude zajišƛován v hodinách pƎímé výuky, dle výše uvedeného rozsahu 
konzultací. Široké moǎnosti komunikace studentƽ s uēiteli poskytuje výukový systém e-learning. Individuální styk 
studentƽ s uēiteli bude umoǎnĢn vyuǎíváním fakultních e-mailƽ, prostƎednictvím MS Teams a konzultaēních hodin 
vypsaných kaǎdým vyuēujícím v rozsahu nejménĢ 2 hodiny týdnĢ. 



B-III –  
 Business English 2 

 PovinnĢ volitelný  1,2/ Z, L 
 28c hod.  21  3 

Prerekvizity, korekvizity, 
ekvivalence 

Prerekvizita:  Business English 1 

 Zp, Zk  Cviēení 

studenta 

Poǎadavky k zápoētu:  
- zápoēet je podmínĢn zvládnutím zkušebního testu, s výsledkem minimálnĢ 60%;  
- pƎítomnost na výuce. 
Poǎadavky ke zkoušce: 
- krátká prezentace. 

 
  

 
 

  
 

  
Cílem kurzu je seznámit studenty s obchodním prostƎedím a rozvinout jejich jazykové schopnosti pro potƎeby 
komunikace v oblasti obchodní angliētiny odpovídajících úrovni B1 podle SERR pro jazyky a pƎípadné sloǎení zkoušky 
BEC Preliminary.  
 
Témata cviēení:  
1. Cultures; idiomy  
2. Business Briefing; modální slovesa  
3. Human Resources; -ingové tvary  
4. Finding a job; infinitivy  
5. International Market; podmínková souvĢtí reálná  
6. Negotiating; podmínková souvĢtí nereálná  
7. Doing Business Internationally  
8. Ethics; vyprávĢcí styl  
9. Resumé; formální a neformální jazyk  
10. Leadership; pƎídavná jména  
11. Presenting; vztaǎné vĢty  
12. Competition; idiomy  
13. Communication styles; trpný rod  
14. Test  
 

  
Povinná: 
Murphy R. (2019). English Grammar in Use.  Cambridge: Cambridge University Press. 
Cotton, D. (2016). Market Leader Intermediate (3rd Edition) Coursebook with DVD-ROM. Pearson. 

 
Business Spotlight - periodikum. Economia, a.s., Praha.  

 
Základní multimediální studijní pomƽckou jsou kurzy ve výukovém systému E-learning 
https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=12622 
 

 
 12 hodin  

 



 

 

Pravidelný kontakt studentƽ s vyuēujícími bude zajišƛován v hodinách pƎímé výuky, dle výše uvedeného rozsahu 
konzultací. Široké moǎnosti komunikace studentƽ s uēiteli poskytuje výukový systém e-learning. Individuální styk 
studentƽ s uēiteli bude umoǎnĢn vyuǎíváním fakultních e-mailƽ, prostƎednictvím MS Teams a konzultaēních hodin 
vypsaných kaǎdým vyuēujícím v rozsahu nejménĢ 2 hodiny týdnĢ. 



 

B-III –  
 Business Informatics 1 

 Povinný, PZ  1/Z 
 13p + 39c hod.  39  5 

Prerekvizity, korekvizity, 
ekvivalence 

Ekvivalence: Manaǎerská informatika 1 

 Zp, Zk  PƎednáška, 
cviēení 

studenta 

Credit Requirements: 
Obtaining at least 8 points out of 12 in credit tests and seminary work (seminary 
work is worth 4 points, credit test is worth 8 points). 
 
Examination Requirements: 
Theoretical exam concerned with lectures. The final mark is based on the results 
of credit tests and a final examination. 

 

 Ing. Ludvík Friebel, Ph.D. 

 
PƎednášející, cviēící 

  
Ing. Ludvík Friebel, Ph.D. (pƎednášející, cviēící) 

  
The course of Business Informatics has two main objectives. The first one is to introduce students to the basic 
terminology, and to obtain basic overview about information technology. The latter is focus on the basic skills in text 
processor and spreadsheet calculator. The seminars are specialised on the problems related to managerial area. 
  
Lectures: 
1. Basic terminology 
2. Hardware – platforms 
3. Operating systems 
4. Network and internet 
5. Text processing – finalizing of the document 
6. Text processing – automaticaly generatet texts (registers, lists, table of content, mail mergint) 
7. Spreadsheet calculator – spreadsheet environment 
8. Spreadsheet calculator – formulas, addressing 
9. Spreadsheet calculator – functions 
10. Spreadsheet calculator – graphic expressions of results 
11. Spreadsheet calculator – pivot tables and graphs 
12. Spreadsheet calculator – optimisation in spreadsheets 
13. Spreadsheet calculator – macros and modules 

  
Basic: 
Lambert, J. (2019) Microsoft Word 2019 Step By Step. Redmond: Microsoft Press. 
Frye, C. (2019). Microsoft Excel 2019 Step by Step. Redmond: Microsoft Press. 

  
Alexander, M., Kusleika, R. (2016). Excel 2016 Power Programing with VBA. Indianopolis: Wiley. 
Jelen, B., Syrstad, T. (2018). Microsoft Excel 2019 VBA and Macros (Business Skills). Redmond: Microsoft Press. 

 
  hodin  

 
 



B-III –  
 e-Government 

 povinný, PZ  3/L 
 20p + 20c  hod.  30  4 

Prerekvizity, korekvizity, 
ekvivalence 

 

 Zp, zk  PƎednáška, 
cviēení 

studenta 

Poǎadavky k zápoētu: 
zpracování zápoētových úloh v e-learningovém systému (minimálnĢ 60% 
zápoētových úloh, zadaných v kurzu - správnĢ a v poǎadované kvalitĢ) 
Poǎadavky ke zkoušce: 
Zkouška písemná a ústní 

 

 Ing. Roman Vrba 

 
PƎednášející, cviēící 

 Ing. Roman Vrba (pƎednášející, cviēící) 
  

Cílem pƎedmĢtu je seznámit studenty se základními pojmy elektronizace veƎejné správy, a to jak v �R, tak i porovnání 
s ostatními státy, jejím právním ukotvením a technologickými aspekty i pƎístupy k hodnocení e-Governmentu. 
 
Témata pƎednášek: 
1. e-Government – základní pojmy, zahraniēní reformy public managementu. 
2. Trendy vývoje a struktura e-Governmentu v EU (G2C, G2B, G2G ͙), bariéry praxe e-Governmentu. 
3. Informaēní systémy veƎejné správy. 
4. Zákon o základních registrech. 
5. e-Justice, e-Health a další. 
6. Právní pƎedpisy o elektronickém podpisu. 
7. Datové schránky. 
8. Listiny a elektronické dokumenty, dotazování v prostƎedí elektronických dokumentƽ. 
9. Bezpeēnost informaēních systémƽ. 
10. Hodnocení e-Governmentu v EU a v �R. 

  
Povinná literatura: 
Pavlík, M. et al. (2020) Moderní veƎejná správa. Zvyšování kvality veƎejné správy, dobrá praxe a trendy. Praha: Wolters 
Kluwer. 
Špaēek, D. (2012) eGovernment –  jeho hodnocení. Praha: C. H. Beck. 
Wirtz, W. B. (2022). Digital Government: Strategy, Government Models and Technology.Cham: Springer. 

: 
Mates, P., Smejkal, V. E-government v  2. vydání, Praha: Leges, 2012. 
Gordon, E., & Mihailidis, P. (2016). . The MIT Press. 
Wirtz, B., W., Daiser, P. (2015) E-  Speyer: German Universtiy of Administrative 
Sciences Speyer. 

 
Základní multimediální studijní pomƽckou jsou kurzy ve výukovém systému E-learning 
( https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=12864 ) 

 
Rozsah  14 hodin  

 



 

 

Pravidelný kontakt studentƽ s vyuēujícími bude zajišƛován v hodinách pƎímé výuky, dle výše uvedeného rozsahu 
konzultací. Široké moǎnosti komunikace studentƽ s uēiteli poskytuje výukový systém e-learning. Individuální styk 
studentƽ s uēiteli bude umoǎnĢn vyuǎíváním fakultních e-mailƽ, prostƎednictvím MS Teams a konzultaēních hodin 
vypsaných kaǎdým vyuēujícím v rozsahu nejménĢ 2 hodiny týdnĢ. 



 

B-III –  
 Ekonomická geografie 

 Povinný, PZ  3/Z 
 26p + 13c hod.  29,25  5 

Prerekvizity, korekvizity, 
ekvivalence 

 

 Zp, Zk  PƎednáška, cviēení 

studenta 

Poǎadavky k zápoētu: 
Vypracování zápoētových úloh v e-learningovém systému (minimálnĢ 60% zápoētových 
úloh, zadaných v kurzu - správnĢ a v poǎadované kvalitĢ) 
Poǎadavky ke zkoušce:  
zkouška písemná a ústní 

 
 doc. RNDr. Renata Klufová, Ph.D. 

 
PƎednášející, cviēící 

 doc. RNDr. Renata Klufová, Ph.D. (pƎednášející, cviēící) 
 

  
Cílem kurzu je seznámit studenty s principy prostorové organizace sociálních a ekonomických vazeb spoleēnosti s dƽrazem na 
témata významná pro praxi podnikatelƽ. Kurz je zamĢƎen na dva problémové okruhy - komplexní humánnĢ-geografická analýza 
prostƎedí a humánnĢ-geografické struktury funkēních regionƽ.  
 
Témata pƎednášek: 
1. Úvod do Ekonomické geografie. Základní geografické koncepty. 
2. SvĢtový systém – Wallersteinova teorie. Vývoj svĢtového systému. 
3. Dynamika kapitalismu – nerovnomĢrný ekonomický rƽst. SítĢ: propojení svĢtového ekonomického systému, produkēní sítĢ, 

logistická revoluce. 
4. Klíēoví ekonomiētí aktéƎi – transnacionální korporace, pracovní síla, spotƎeba jako sociokulturní proces, finance. 
5. Úvod do teorie lokalizace. 
6. Prostorové systémy – koncept regionu. 
7. \ízení hospodáƎství – neo-liberální globalizace, mezinárodní instituce.   
8.  Vývoj a struktury lidské populace, pracovní síla, mobilita. 
9.  Sociální a kulturní dimenze – klastry a jejich typologie, identity, alternativy. 
10. Rurální struktury.  
11. Urbánní struktury. 
12. Prostorové šíƎení. Industriální a technologické zmĢny. 
13. Souēasné problémy ekonomické geografie.  
 

  
Povinná literatura: 
Navrátil, J., & Martinát, S. (skripta). �eské BudĢjovice: EF JU, 2012. 
Toušek, V., & kol.   PlzeŸ: Nakladatelství Aleš �enĢk, 2008. 

: 
Neumann, R. P., Price, P. L. (2019). . New York: w. h. freeman, Macmillan Learning.  
AndĢl, J., Biēík, I. & Bláha, J. D. (2019). . Praha. Karolinum. 
Coe, N., M., Kelly, P., F., & Yeung, H., W., C. (2013). . Hoboken: Wiley. 

 
Základní multimediální studijní pomƽckou jsou kurzy ve výukovém systému E-learning 
(https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=11822) 

 
Rozsah konzultací  16 hodin  

 
Pravidelný kontakt studentƽ s vyuēujícími bude zajišƛován v hodinách pƎímé výuky, dle výše uvedeného rozsahu konzultací. 
Široké moǎnosti komunikace studentƽ s uēiteli poskytuje výukový systém e-learning. Individuální styk studentƽ s uēiteli bude 
umoǎnĢn vyuǎíváním fakultních e-mailƽ, prostƎednictvím MS Teams a konzultaēních hodin vypsaných kaǎdým vyuēujícím 
v rozsahu nejménĢ 2 hodiny týdnĢ. 



B-III –  
 Ekopolitika a ekonomika ǎivotního prostƎedí 

 Povinný, PZ  2/Z 
 26p + 13c hod.  29,25  4 

Prerekvizity, korekvizity, 
ekvivalence 

 

 Zp, Zk  PƎednáška, 
cviēení 

studenta 

Poǎadavky k zápoētu: 
Podmínky pro udĢlení zápoētu: zpracování 1 seminární práce. V seminární práci 
by mĢla být zƎejmá návaznost probrané látky na praktické zamĢƎení posluchaēe. 
Rozsah práce je cca 8 stran. 
Poǎadavky ke zkoušce: 
PƎi zkoušce studenti prokáǎí znalost ekologické politiky a ekonomických nástrojƽ 
k ochranĢ ǎivotního prostƎedí. Celková známka se urēuje na základĢ výsledkƽ ze 
seminárních prací, zkouškového testu a ústní zkoušky. 
 

 

 doc. Ing. Eva Cudlínová, CSc. 

 
PƎednášející, cviēící 

  
doc. Ing. Eva Cudlínová, CSc. (pƎednášející, cviēící), doc. RNDr. Zuzana DvoƎáková Líšková, Ph.D. (cviēící) 
 

  
Cílem pƎedmĢtu je ukázat moǎnosti integrace rozmĢru ǎivotního prostƎedí do ekonomického rozhodování na úrovni 
ministerstev i regionálních úƎadƽ. Studenti mají moǎnost podívat se na ekologickou politiku z ekonomického úhlu 
pohledu. Jaké jsou praktické ekonomické nástroje, jejich historie, zpƽsob a efektivnost uplatŸování v pƎípadĢ vyǎadované 
ekologické formy chování. Kurz se postupnĢ zabývá širšími souvislostmi obecného vývoje problematiky vztahƽ ekologické 
politiky a ekonomiky, aǎ po praktické Ǝešení problémƽ prostƎednictvím ekonomické politiky a ekonomickými nástroji EU 
a �R. 
 
Témata pƎednášek:   

1. Zásady environmentální politiky a vymezení základních pojmƽ.  
2. Princip trvale udrǎitelného rozvoje a jeho politická podpora. 
3. Ekopolitika v �eské republice, historie a souēasnost. 
4. Ekopolitika v Evropské unii.  
5. Srovnání vývoje a pƎístupƽ k ekopolitice v Evropské unii a USA. 
6. Ekopolitika podle odvĢtví. Doprava.  
7. Ekopolitika podle odvĢtví. Energetika.  
8. Ekopolitika podle odvĢtví. ZemĢdĢlství.  
9. Ekopolitika podle odvĢtví. Odpadové hospodáƎství.  
10. Ekopolitika podle sloǎek ǎivotního prostƎedí (voda, pƽda).  
11. Ekopolitika podle sloǎek ǎivotního prostƎedí (ovzduší, klima). 
12. Ekopolitika a podniky (ISO, EMAS).  
13. Zelená ekonomika, Green marketing. 

 
  

Povinná: 
DvoƎáková Líšková, Z., Cudlínová, E. . Jihoēeská univerzita v �eských 
BudĢjovicích, Ekonomická fakulta, 2015. ISBN 8073945215.  
Moldan, BedƎich.  online. Praha: Karolinum, 2020. ISBN 9788024646787. 

. Praha: Ministerstvo ǎivotního prostƎedí, 2021. 190 s. on-
line cit. 2/5/2023 https://www.mzp.cz/C1257458002F0DC7/cz/statniͺpolitikaͺzivotnihoͺprostredi/ΨFILE/OPZPUR-



 

 

statniͺpolitikaͺzpͺ2030ͺsͺvyhledemͺ2050-20220615.pdf  
 

Gates, Bill. . PƎeloǎil Lenka 
Lichtenberg. V BrnĢ: Jan Melvil Publishing, 2021. Pod povrchem. ISBN 978-80-7555-138-2. 
Jordan, Andrew, & Viviane Gravey. . Fourth edition. 
London: Routledge, Taylor & Francis Group, 2021. ISBN 978-1-138-39216-8. 
Westra, Laura, Bosselmann, Klaus, & Fermeglia, Matteo. . Springer Cham, 2020. 
ISBN 9783030462598. 

 
Základní multimediální studijní pomƽckou jsou kurzy ve výukovém systému E-learning 
 ( https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=11470 ) 

 
 14 hodin  

 
Pravidelný kontakt studentƽ s vyuēujícími bude zajišƛován v hodinách pƎímé výuky, dle výše uvedeného rozsahu 
konzultací. Široké moǎnosti komunikace studentƽ s uēiteli poskytuje výukový systém e-learning. Individuální styk 
studentƽ s uēiteli bude umoǎnĢn vyuǎíváním fakultních e-mailƽ, prostƎednictvím MS Teams a konzultaēních hodin 
vypsaných kaǎdým vyuēujícím v rozsahu nejménĢ 2 hodiny týdnĢ. 



 

B-III –  
 Finance územní samosprávy 

 PovinnĢ volitelný, PZ  2/L 
 28p + 14c  hod.  31,5  4 

Prerekvizity, korekvizity, ekvivalence  
 Zp, Zk  PƎednáška, cviēení 

 
Poǎadavky k zápoētu:  
1. Aktivní úēast na cviēeních (konzultacích u KS). 
2. Vypracování zadaných úloh. Vypracováním úloh je moǎné získat 50 bodƽ. 
3. Vypracování dvou zápoētových testƽ (maximum 50 bodƽ).  
4. Zápoēet získají studenti, kteƎí splnĢním výše uvedených úkolƽ a testƽ získají 

hodnocení alespoŸ 60 bodƽ ze 100 moǎných. 
Poǎadavky ke zkoušce:  
Znalost látky v rozsahu vymezeném tímto sylabem. 
Váhy pƎi hodnocení u zkoušky: zápoēet 50%, ústní zkouška 50%. 

 
 doc. Ing. Milan Jílek, Ph.D. 

 PƎednášející 
 doc. Ing. Milan Jílek, Ph.D. (pƎednášející), Ing. Marie Vejsadová Dryjová, Ph.D. 

(cviēící) 
  

Studenti rozumí obecným principƽm a zásadám fiskální decentralizace a jsou schopni orientace v problematice financování 
územních samosprávných celkƽ v �R. 

 
1. Vládní sektor a decentralizace. Fiskální federalismus, fiskální decentralizace. 
2. Územní samospráva v rámci systému veƎejné správy. 
3. RozdĢlení fiskálních funkcí mezi úrovnĢ vlády. 
4. Financování decentralizovaných úrovní vlády. 
5. Rozpoēty územních samosprávných celkƽ. 
6. Rozpoētová pravidla, rozpoētový proces a rozpoētová skladba územních samosprávných celkƽ. 
7. Teorie decentralizovaného zdanĢní. 
8. DaŸové pƎíjmy územních samosprávných celkƽ. 
9. NedaŸové pƎíjmy územních samosprávných celkƽ. 
10. Dotace územním samosprávným celkƽm. 
11. Problém fiskální nerovnováhy v decentralizovaných systémech. 
12. Návratné pƎíjmy a zadluǎení územních samosprávných celkƽ. 
13. Výdaje územních samosprávných celkƽ.  
14. Zabezpeēování místních veƎejných statkƽ. 

  
 

Jílek, M. (2008).  Fiskální decentralizace - teorie a empirie. 1. vyd. Praha: ASPI – Wolters-Kluwer. 428 s. (vybrané kapitoly) 
Národní rozpoētová rada (2022). HospodaƎení územních samosprávných celkƽ.  
https://www.rozpoctovarada.cz/publikace/informacni-studie-hospodareni-uzemnich-samospravnych-celku/  
Peková, J. (2011).  Finance územní samosprávy. Teorie a praxe v . Praha: Wolters Kluwer. 587 s.  
Provazníková, R. (2015).  . 3. vyd. Grada Publishing.  280 s. (moǎno i 2. vyd.) 
Sedmihradská, L. (2016).  í. Praha: Wolters Kluwer.  

 
Oates, W., E. (1999). An Assay on Fiscal Federalism. Journal of Economic Literature. 37(3): p. 1120-1149. 

 
Základní multimediální studijní pomƽckou jsou kurzy ve výukovém systému E-learning.  
https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=11383 . Obsahuje rozpracování jednotlivých témat, cviēení k jednotlivým tématƽm, 
testy, úkoly k Ǝešení a zápoētové testy. 

 
 14 hodin  

 
Pravidelný kontakt studentƽ s vyuēujícími bude zajišƛován v hodinách pƎímé výuky, dle výše uvedeného rozsahu konzultací. 
Široké moǎnosti komunikace studentƽ s uēiteli poskytuje výukový systém e-learning. Individuální styk studentƽ s uēiteli bude 
umoǎnĢn vyuǎíváním fakultních e-mailƽ, prostƎednictvím MS Teams a konzultaēních hodin vypsaných kaǎdým vyuēujícím 
v rozsahu nejménĢ 2 hodiny týdnĢ. 



B-III –  
 Financování z nadnárodních zdrojƽ 

 Povinný, PZ  3/Z 
 26p + 26c hod.  39  5 

Prerekvizity, korekvizity, 
ekvivalence 

 

 
Zp, Zk  PƎednáška, 

cviēení 

 

 

Zápoēet: prezentování a diskutování zadaných témat 
Zkouška: písemný test a ústní zkouška 
Poǎadavky na studenta: 
Aktivní úēast na cviēeních a pƎednáškách 
Aktivní pƎíprava na cviēení (pƎedem zadaných úkolƽ) 
 

 doc. RNDr. Zuzana DvoƎáková Líšková, Ph.D. 

 
PƎednášející, cviēící 

 doc. RNDr. Zuzana DvoƎáková Líšková, Ph.D. (pƎednášející, cviēící) 
  

 
PƎedmĢt seznámí studenty s obecnými principy financování projektƽ ze zdrojƽ EU a dalších zahraniēních fondƽ a dále se 
specifiky financování projektƽ pro malé a stƎední podniky a veƎejnou správu. 
Student po absolvování pƎedmĢtu získá obecný pƎehled o politikách EU, o fungování dalších nadnárodních fondƽ a o 
jejich praktickém provádĢní a moǎnostech ēerpání. Bude samostatnĢ schopen vyhledávat a analyzovat informace o 
programech podpory. 

 
1. Orgány Evropské unie 
2. PƎíprava rozpoētu, rozpoētové zásady v EU 
3. Schvalování rozpoētu, rozpoētová procedura a kontrola  
4. Zdroje financování z EU 2021+ 
5. PƎíprava programƽ na národní úrovni 
6. Programy pro malé a stƎední podniky, veƎejný a neziskový sektor 
7. Financování projektƽ obce ze zdrojƽ EU  
8. Fondy EHP a Norska 
9. Program Švýcarsko-�eské spolupráce  
10. ÚspĢšné a neúspĢšné vyuǎívaní dotaēních titulƽ v soukromém sektoru  
11. ÚspĢšné a neúspĢšné vyuǎívaní dotaēních titulƽ pro veƎejnou správu  
12. Bilance ēerpání financí od roku 2007 v soukromém a veƎejném sektoru 
13. Budoucnost financování ze zdrojƽ EU a dalších zdrojƽ  

 
Cviēení: navazují na jednotlivá témata pƎednášek a dále jsou rozšíƎena o pozitivní a negativní zkušenosti financování 
projektƽ ze zdrojƽ EU v �eské republice.    

  
Povinná 
LACINA, L., BLÍ�KOVSKÝ. . Brno : Barrister & Principal, 2022, ISBN 978-80-7418-262-4. 
PROVAZNÍKOVA, R. . 3. aktualizované a rozšíƎené vydání. Praha: Grada 
Publishing, 2015. ISBN 978-80-247-5608-0.e  
 
MMR �R.  

Praha: MMR, 2022. 93 s.  



 

 

 
EVROPSKÁ KOMISE. Recovery plan for Europe . Brusel: Lucemburk: ÚƎad pro publikace 
Evropské unie, 2023.  https://commission.europa.eu/strategy-and-policy/recovery-plan-europeͺen#documents 
 

 
Základní multimediální studijní pomƽckou jsou kurzy ve výukovém systému EF JU Moodle, odkaz na nĢj je uveden 
v sylabu pƎedmĢtu v IS STAG.  
(https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=5340#section-12) 
 

 
 16 hodin  

 
Pravidelný kontakt studentƽ s vyuēujícími bude zajišƛován v hodinách pƎímé výuky, dle výše uvedeného rozsahu 
konzultací. Široké moǎnosti komunikace studentƽ s uēiteli poskytuje výukový systém e-learning. Individuální styk 
studentƽ s uēiteli bude umoǎnĢn vyuǎíváním fakultních e-mailƽ, prostƎednictvím MS Teams a konzultaēních hodin 
vypsaných kaǎdým vyuēujícím v rozsahu nejménĢ 2 hodiny týdnĢ. 
 



B-III –  
 Geografická analýza mikroregionu 

 PovinnĢ volitelný, PZ  2/LS 
 28p + 28c hod.  42  5 

Prerekvizity, korekvizity, 
ekvivalence 

GIS1, ZDG 

 Zp, zk  PƎednášky, 
cviēení 

studenta 

Poǎadavky k získání zápoētu: zpracování semestrálního projektu – sbĢr dat 
v terénu – soubor analýz dat a hodnocení – na poǎadované odborné úrovni. 
Zkouška písemná a ústní. 

 
 doc. RNDr. Renata Klufová, Ph.D. 

 
PƎednášející, cviēící 

 doc. RNDr. Renata Klufová, Ph.D. (pƎednášející, cviēící) 
  

 Výuka modeluje zpracování analytické ēásti strategie mikroregionu, a to jak formou kolektivní týmové práce nad 
problémy, tak také nad zvolenými dostupnými metodami a postupy Ǝešení. Studenti se v rámci výuky seznámí jak s 
metodami hodnocení rƽzných aspektƽ mikroregionálního rozvoje, dále se seznámí s rƽznými dostupnými zdroji pro tyto 
analýzy a nauēí se výsledky správnĢ interpretovat. Souēástí projektu je i praktické zvládnutí nástrojƽ pro sbĢr dat v terénu. 
PƎedmĢt probíhá formou rozpravy nad zadanými úkoly ve vybraném mikroregionu (zpravidla velikosti ORP, resp. 
turistické oblasti).  Student samostatnĢ zpracovává zadané úkoly v prostƎedí GIS (ArcGIS Pro, Insights, Survey123, Quick 
Capture) a v jednotlivých hodinách diskutuje dosaǎené výsledky. 
Obsah: 
1. Vymezení území. PƎírodní celky v území a zaƎazení do vyšších jednotek. Vymezení mikroregionu podle literatury. 
Historicko-geografická analýza jádra a zázemí mikroregionu. PƎedbĢǎné vymezení a diskuse. 
2. PƎírodní diferenciace území dle jednotlivých sloǎek a krajinných celkƽ mikroregionu. Analýza historického vývoje. 
3. Kartografická analýza krajinných struktur. 
4. Hodnocení vývoje poētu obyvatel, struktura obyvatelstva. 
5. Analýza sídelní struktury, postavení sídel v sídelní soustavĢ. 
6. Analýza ekonomiky – zemĢdĢlství, prƽmysl, doprava, sluǎby, cestovní ruch a rekreace, zmĢny v ēase, dƽraz na 
posttransformaēní období. 
7.-9. Dotazníkové šetƎení na vybrané téma. Design dotazníku. SbĢr dat v terénu. Statistická analýza závislostí. 
10. Postavení regionu v regionálním systému a jeho vývoj. 
11. PƎírodní limity a ochrana pƎírody. Rezervace, ÚSES, ohroǎování pƎírodních zdrojƽ. Interakce – pƎíroda, spoleēnost. 
Návrh exkurze/zastávek ΗekomuzeaΗ. 
12. Aplikace SWOT analýzy pƎi hledání alternativních variant rozvoje mikroregionu. 
13. Návrh strategického rámce, strategických cílƽ a opatƎení. 
14. Obhajoba výsledné studie analýzy mikroregionu. 
 

  
Povinná literatura: 
Klufová, R. a kol. Modelování regionálních procesƽ. Praha: Alfa Nakladatelství, 2012. 
Hebák, P. a kol. Statistické myšlení a nástroje analýzy dat. Praha: Informatorium, 2013. 
MinaƎík, B. a kol. Analýzy v regionálním rozvoji. PƎíbram: Professional Publishing, 2013.  
Perlín, R. Hupková, M. (2010): Venkovy a venkované, PƎírodovĢdecká fakulta UK, výzkumné centrum Rural, MMR �R, 
Praha, 87 str.  (11 str. a 19 listƽ A3) ISBN 978-80-87147-27-6,  (VaV WD01-01-07-1) 
 

 literatuta: 
Disman, M. Jak se vyrábí sociologická znalost. Praha: Karolinum, 2002. 
Fotheringham, A., S., Brundson, Ch., Charton, M. Quantiative Geography: Perspectives on Spatial Data Analysis. London: 
SAGE Publishing, 2002. 
Rogerson, P., A. Statistical Methods for Geography. A studentǲs Guide. London: SAGE Publishing, 2014. 
 



 

 

 
Základní multimediální studijní pomƽckou jsou kurzy ve výukovém systému E-learning 
(https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=13513) 

 
 16 hodin  

 
Pravidelný kontakt studentƽ s vyuēujícími bude zajišƛován v hodinách pƎímé výuky, dle výše uvedeného rozsahu 
konzultací. Široké moǎnosti komunikace studentƽ s uēiteli poskytuje výukový systém e-learning. Individuální styk 
studentƽ s uēiteli bude umoǎnĢn vyuǎíváním fakultních e-mailƽ, prostƎednictvím MS Teams a konzultaēních hodin 
vypsaných kaǎdým vyuēujícím v rozsahu nejménĢ 2 hodiny týdnĢ. 



B-III –  
 Geografické informaēní systémy 1 

 Povinný, PZ  2/L 
 28p + 28c hod.  42  5 

Prerekvizity, korekvizity, 
ekvivalence 

 

 Zp, Zk  PƎednáška, 
cviēení 

studenta 

Poǎadavky k zápoētu: 
Zpracování zápoētových úloh v e-learningovém systému (minimálnĢ 75% 
zápoētových úloh, zadaných v kurzu - správnĢ a v poǎadované kvalitĢ) 
Poǎadavky ke zkoušce: 
zkouška písemná a ústní 

 
 doc. RNDr. Renata Klufová, Ph.D. 

 
PƎednášející, cviēící 

 doc. RNDr. Renata Klufová, Ph.D. 
  

Cíl pƎedmĢtu: základy práce s prostorovými daty, specifika prostorových dat, základy geoinformatiky a GIS, jednoduché 
prostorové analýzy v prostƎedí GIS. 
 
Témata pƎednášek: 
1. Úvod do GIT a GIS. Historie GIS. Základní pojmy. 
2. Abstrakce a modelování v GIS. 
3. Vektorová data. 
4. Rastrová data. 
5. Databázové systémy pro GIS. Geodatabáze. 
6. Zdroje dat pro GIS. 
7. Geografická poloha. Restrukturalizace dat. 
8. Prostorové operace s vektorovými daty. Overlays. 
9. Prostorové operace s rastrovými daty. Mapová algebra. 
10. Tvorba tematických map v prostƎedí GIS. 
11. Moderní technologie pro GIS. 
12. GIS ve veƎejné správĢ. 
13. Web GIS. ArcGIS Online.  
14. Nástroje pro sbĢr dat v terénu. 

  
Povinná literatura: 
Klufová, R. (2019). : http://home.ef.jcu.cz/Εklufova/GIS/GIS1/ͺbook/ 
Longley, P., A., & kol. (2016).  (pƎeklad z anglického originálu). Olomouc: UJEP 
Olomouc. 

 
Law, M. & A. Collins, A.  . ESRI Press, 2016. 
Bolstad, P. . yanEdu, 2016. 
Nielson, D. (ed). . New York: Nova 
publishers, 2014. 

 
Základní multimediální studijní pomƽckou jsou kurzy ve výukovém systému E-learning 
(https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=11821)  

 
 16 hodin  

 



 

Pravidelný kontakt studentƽ s vyuēujícími bude zajišƛován v hodinách pƎímé výuky, dle výše uvedeného rozsahu 
konzultací. Široké moǎnosti komunikace studentƽ s uēiteli poskytuje výukový systém e-learning. Individuální styk 
studentƽ s uēiteli bude umoǎnĢn vyuǎíváním fakultních e-mailƽ, prostƎednictvím MS Teams a konzultaēních hodin 
vypsaných kaǎdým vyuēujícím v rozsahu nejménĢ 2 hodiny týdnĢ. 



B-III –  
 Hodnocení veƎejných zakázek 

 Povinný, PZ  3/LS 
 10p+20c hod.  22,5  5 

Prerekvizity, korekvizity, 
ekvivalence 

 

 Zp, Zk  pƎednáška, cviēení 

studenta 

Poǎadavky k zápoētu:  
Aktivní úēast na cviēeních, zpracování individuální seminární práce 
Poǎadavky ke zkoušce:  
Zkouška je kombinovaná, písemná a ústní. Celková známka se urēuje na základĢ výsledkƽ 
písemné zkoušky a znalostí u ústní zkoušky.  

 
 Ing. Antonín Šmejkal, Ph.D. 

 
pƎednášející, cviēící 

 Ing. Antonín Šmejkal, Ph.D. (pƎednášející, cviēící) 
 

  
Cílem pƎedmĢtu je objasnĢní racionálního nakládání s veƎejnými zdroji v rámci procesu zadávání, hodnocení a kontroly veƎejných 
zakázek. Dƽraz je kladen na ekonomickou (obsahovĢ vĢcnou) stránku všech procedur zadávacího a realizaēního procesu veƎejných 
zakázek. 
 

 
1. VeƎejný sektor, veƎejné zakázky, trh veƎejných zakázek v �R a EU 
2. Ekonomická efektivnost, ekonomie transakēních nákladƽ, ekonomické principy, faktory ovlivŸující ekonomickou efektivnost 

u veƎejných zakázek 
3. Spoleēensky odpovĢdné zadávání veƎejných zakázek, korupce ve veƎejných zakázkách, legislativa 
4. Fáze veƎejné zakázky, zadávací proces, zadavatel, uchazeē o veƎejnou zakázku, zadávací dokumentace 
5. DĢlení veƎejných zakázek podle zadavatelƽ, pƎedpokládané hodnoty, pƎedmĢtu 
6. Hodnotící a výbĢrový proces veƎejných zakázek, hodnotící komise 
7. Druhy zadávacího Ǝízení, hodnotící kritéria  
8. Jednokriteriální metody hodnocení veƎejných zakázek 
9. Vícekriteriální metody pƎi hodnocení veƎejných zakázek, stanovení vah dílēích kritérií 
10. Kontrola veƎejných zakázek, interní a vnĢjší kontrola (ex ante, ex post, prƽbĢǎná), úēinnost kontrolního systému 

 
Studijní literatura a   
Povinná literatura  
ESCOBAR, A. L. – DE BARROS, A. Public procurement and Administrative Efficiency. Our Knowledge Publishing (UK), 2022. ISBN 
6205420260  
JELÍNEK, K. – D DEK, V. - ŠLESINGER, J. – STAGO, R. Zákon o zadávání . Praha: Wolters 
Kluwer, 2022. ISBN 978-80-7676-120-9. 
MLSNA, P. a kol.  Praha: Aleš �enĢk, 2022. ISBN 978-80-7380-880-8.  
PAVEL, J. st, první vydání. Praha: Ekopress, 2013. ISBN 978-80-87865-04-0.  
 

 literatura   
ARROYO, J. J. Towards an efficient public procurement practice. Omniscriptum (UK), 2023. ISBN 978-620-5759554 
DIMITRI, N.- PIGA, G.- SPAGNOLO, G. Handbook of procurement.  Cambridge (UK): Cambridge University Press, 2006. ISBN 978-
80-7400-651-7. 
MAAYTOVÁ, A. - OCHRANA, F.- PAVEL, J. a kolektiv. Praha, Grada 2015. ISBN: 978-
80-247-5561-8.  
OCHRANA, F. . Praha, Ekopress, 2008. ISBN 978-80-86929-46-0.  
 

 
Základní multimediální studijní pomƽckou jsou kurzy ve výukovém systému E-learning 
(https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=12907) 

 
 16 hodin  

 



Pravidelný kontakt studentƽ s vyuēujícími bude zajišƛován v hodinách pƎímé výuky, dle výše uvedeného rozsahu konzultací. Široké 
moǎnosti komunikace studentƽ s uēiteli poskytuje výukový systém e-learning. Individuální styk studentƽ s uēiteli bude umoǎnĢn 
vyuǎíváním fakultních e-mailƽ, prostƎednictvím MS Teams a konzultaēních hodin vypsaných kaǎdým vyuēujícím v rozsahu 
nejménĢ 2 hodiny týdnĢ. 
 



B-III – Charakteristika studijního pƎedmĢtu 
 HospodáƎská politika 

 Povinný, ZT doporuēený roēník / semestr 2/L 
 28p + 14c hod.  31,5 Kreditƽ 4 

Prerekvizity, korekvizity, 
ekvivalence 

 

 Zp, Zk Forma výuky PƎednáška, 
cviēení 

studenta 

Poǎadavky k zápoētu: 
Aktivní úēast na cviēeních, odevzdaná písemná práce (max. 50 bodƽ). 
Poǎadavky na seminární práci: Rozsah 4 - 5 stran textu. Autor sám vybírá téma ze 
seznamu doporuēených. Více posluchaēƽ mƽǎe mít stejné téma, nikoli však práci͊ 
V práci Ǝeší aplikaēní pƎíklad hospodáƎské politiky. Jasná struktura práce: Úvod - 
formulace problému; Teoretické pozadí problému; Praktické Ǝešení problému: 
subjekty, nástroje, metody; ZávĢr. Uvést veškerou pouǎitou literaturu a zdroje 
podle bibliografické normy- napsaný test (na základĢ doporuēené základní 
literatury) na konci semestru (max. 20 bodƽ) 
Délka trvání testu je 30 minut - výbĢr 2 z 5 moǎných otázek, které jsou 
rovnocenné. Kaǎdá otázka je za 10 bodƽ, tj. max. 20 bodƽ. 
Poǎadavky ke zkoušce: 
Zkouška je kombinovaná  - ústní obhajoba písemné seminární práce (max. 30 
bodƽ). 
Minimální poēet bodƽ pro úspĢšné absolvování pƎedmĢtu je 65 bodƽ. 
 

 
 doc. Ing. Ivana Faltová Leitmanová, CSc. 

 
pƎednášející 

 doc. Ing. Ivana Faltová Leitmanová, CSc. (50% pƎednášející), Ing. Jaroslav Šetek, 
Ph.D. (50% pƎednášející, cviēící) 

 
  

Cílem pƎedmĢtu je seznámit posluchaēe s problematikou ovlivŸování ekonomiky a trǎních sil cestou vládních, resp. 
státních zásahƽ a opatƎení.  PƎedmĢt vymezuje specifické rysy hospodáƎské politiky.  Charakterizuje moǎnosti a meze 
konsenzu v hospodáƎské politice, a to jak na úrovni obecné teorie, tak v rovinĢ praktické hospodáƎské politiky. 
Témata pƎednášek: 
1. Úvod do pƎedmĢtu hospodáƎská politika, její pojetí a vymezení 
2. HospodáƎská politika v kontextu s ekonomickou teorií 
3. Typologie hospodáƎských politik 
4. Fungování hospodáƎské politiky v ekonomice státu 
5. Cíle hospodáƎské politiky 
6. Nástroje hospodáƎské politiky 
7. HospodáƎská politika v podmínkách otevƎené ekonomiky 
8. Stabilizaēní hospodáƎské politiky a zahraniēnĢ obchodní politika 
9. HospodáƎská politika v evropském integraēním prostoru 
10. Fiskální hospodáƎská politika 
11. Monetární hospodáƎská politika 
12. HospodáƎská politika v reálné praxi 
13. Konsensus v hospodáƎské politice 
14. Zhodnocení konceptƽ dosavadního vývoje hospodáƎské politiky v �eské republice  

  
Povinná  literatura 
Kliková, Ch., & Kotlán I. (2019).  a sociální  5. vydání. Ostrava: SOKRATES. 978-80-87291-23-8  
�ák, M. (2007). . Praha: Vysoká škola ekonomická. Vostrovská, Z., & Vorlíēek, J. (2005). Úvod do 

. Praha: Vysoká škola ekonomická. 



 

 

 
Holman, R. (2005). . Praha: C. H. Beck.  
Baumol, W. J. &  Blinder, A. S. (2011). . (12th revised edition) South-Western; 
International ed.  
NĢmcová, I., et. al. (2007).  
(1. vyd.). Praha: Professional Publishing.  
Tomeš, Z. et al. (2008). - . (1. vyd.). Praha: C. H. Beck.  
Slaný, A. et al. (2003).  Praha:  C. H. Beck. 
  

 
Základní multimediální studijní pomƽckou jsou kurzy ve výukovém systému E-learning 
https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=12876 
 

 
 14 hodin  
  

Pravidelný kontakt studentƽ s vyuēujícími bude zajišƛován v hodinách pƎímé výuky, dle výše uvedeného rozsahu 
konzultací. Široké moǎnosti komunikace studentƽ s uēiteli poskytuje výukový systém e-learning. Individuální styk 
studentƽ s uēiteli bude umoǎnĢn vyuǎíváním fakultních e-mailƽ, prostƎednictvím MS Teams a konzultaēních hodin 
vypsaných kaǎdým vyuēujícím v rozsahu nejménĢ 2 hodiny týdnĢ. 



sB-III –  
 Inovace ve venkovském prostoru 

 PovinnĢ volitelný, PZ  3/L 
 20p + 20c hod.  30  5 

Prerekvizity, korekvizity, 
ekvivalence 

 

 Zp, Zk  PƎednáška, 
cviēení 

studenta 

Poǎadavky k zápoētu: 
Aktivní pƎíprava na cviēení (Ǝešení pƎedem zadaných úkolƽ) 
Prezentování a diskutování zadaných témat 
Aktivní úēast na cviēeních a exkurzích 
Poǎadavky ke zkoušce: 
Aktivní úēast na pƎednáškách  
Písemný test a ústní zkouška 

 
 doc. RNDr. Zuzana DvoƎáková Líšková, Ph.D. 

 
pƎednášející, cviēící 

 doc. RNDr. Zuzana DvoƎáková Líšková, Ph.D. (50% pƎednášející, cviēící); doc. Ing. 
Ivana Faltová Leitmanová, CSc. (50% pƎednášející) 

 
  

PƎedmĢt poskytuje znalosti z oblasti inovativních pƎístupƽ k venkovskému prostoru a moǎnosti jeho rozvoje.  
 
Témata pƎednášek: 
1. Teoretické pƎístupy k vymezení venkova, typologie pƎíslušných problémƽ, definování potenciálu, kterým venkov 
disponuje.     
2. Vymezení a typologie inovativních pƎístupƽ v rámci Ǝešení problémƽ na venkovĢ. 
3. Celoevropské problémy rozvoje venkova, vylidŸování venkovského prostoru, nedostatek pracovních míst, 
odchod mladých lidí do mĢst a další socioekonomické jevy. 
4. Rozvojový potenciál venkovských oblastí v �R, zahraniēí. 
5. AktéƎi rozvoje venkovského prostoru, zainteresované subjekty v oblasti inovativních pƎístupƽ rozvoje venkova, MAS, 
zkušenosti EU. 
6. Oblasti inovativních pƎístupƽ, vzdĢlávání, doprava, obnovitelné energie, zemĢdĢlství, zamĢstnanost, plánování, vyuǎití  
pƽdy, infrastruktura, ochrana pƎírody, bydlení, podniky a prƽmysl, sluǎby, cestovní ruch, veƎejná správa, aktivity pro  
volný ēas, podnikatelské atd. Rozvoj, modernizace a diverzifikace aktivit venkovských oblastí. 
7. Inovativní pƎístupy v oblasti lidských zdrojƽ, kvalifikovanost pracovních sil, poēet zamĢstnaných v tomto 
odvĢtví, prƽmĢrný pƎíjem a další atributy. Mobilita obyvatel, zejména amentní migrace, související                                    s 
pƎedpokládanými zmĢnami ve venkovském území. 
8. Národní a regionální specifika a disparity ve smyslu rozdílné úrovnĢ a hierarchie inovativních nástrojƽ ēi významu 
pouǎívaných inovativních pƎístupƽ. Technická a uǎitná hodnota vyvíjených technologií, výrobkƽ a sluǎeb ve   vazbĢ na 
venkov (vēetnĢ pƎíkladƽ uǎitých v praxi). 
9. Projekty zaloǎené na zkušenostech s metodou Leader v oblasti inovativních pƎístupƽ stimulujících rozvoj. 
Projekty navrǎené a realizované místními partnerskými komunitami, zamĢƎené na konkrétní problémy; formy 
financování inovativních pƎístupƽ (vlastní, cizí, PPP). 
10. Souēasné rozvojové problémy, potenciál venkovských oblastí a inovativní pƎístupy v �R a EU (pƎíp. zahraniēí).    
Vývoj venkovského prostoru a jeho bariéry s ohledem na dosavadní zkušenosti v �R a zahraniēí v kontextu    
 aktuálních inovativních pƎístupƽ Ǝešení (praktické zamĢƎení). 
 

  



 

 

Povinná literatura:  
BLA�EK, J., UHLÍ\, D. Teorie regionálního rozvoje: nástin, kritika, implikace. Vydání tƎetí, pƎepracované a doplnĢné. Praha: 
Univerzita Karlova, nakladatelství Karolinum, 2020. ISBN 978-80-246-4566-7. 
 
BINEK, J., KONE�NÝ, O., ŠILHAN, Z., SVOBODOVÁ, H., CHALOUPKOVÁ, M. va? 
Mendelova univerzita v BrnĢ, 2020. 
 
PAVLÍK et al. (Eds.), Regiony budoucnosti: spolupráce, bezpeēí, efektivita, ISBN 978-80-271-1310-1, 2019, Grada. 
 

 
KLUFOVÁ, R. . Praha: Wolters 
Kluwer. 2015. 
FÁZIKOVÁ, M. . Slovak University of Agricultire in Nitra, Nitra 2012. ISBN 978-80-552-0949-4 

 
Základní multimediální studijní pomƽckou jsou kursy ve výukovém systému EF JU Moodle 
( https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=13020 ) 

 
Rozsah  16 hodin  

 
Pravidelný kontakt studentƽ s vyuēujícími bude zajišƛován v hodinách pƎímé výuky, dle výše uvedeného rozsahu 
konzultací. Široké moǎnosti komunikace studentƽ s uēiteli poskytuje výukový systém e-learning. Individuální styk 
studentƽ s uēiteli bude umoǎnĢn vyuǎíváním fakultních e-mailƽ, prostƎednictvím MS Teams a konzultaēních hodin 
vypsaných kaǎdým vyuēujícím v rozsahu nejménĢ 2 hodiny týdnĢ. 



B-III –  
 Komparace ukazatelƽ regionƽ 

 Povinný, PZ  2/LS 
 14p+28c hod.  31,5  5 

Prerekvizity, korekvizity, 
ekvivalence 

 

 Zp, Zk  pƎednáška, 
cviēení 

studenta 

Poǎadavky k zápoētu:  
Aktivní úēast na cviēeních, zápoētový test (celková úspĢšnost alespoŸ 8 bodƽ 
ze 14 moǎných) 
Poǎadavky ke zkoušce:  
Zkouška je kombinovaná, písemná a ústní. Celková známka se urēuje na základĢ 
výsledkƽ písemné zkoušky a znalostí u ústní zkoušky 

 doc. Ing. Martina Novotná, Ph.D. 

 
pƎednášející, cviēící 

 doc. Ing. Martina Novotná, Ph.D. (pƎednášející, cviēící) 
  

Cílem pƎedmĢtu je objasnĢní jednotlivých typƽ ekonomických ukazatelƽ a vztahƽ mezi nimi, porozumĢní teoretickým 
základƽm a praktickému pouǎití jednotlivých typƽ indexƽ a diferencí jako základního nástroje srovnávání a analýzy 
ekonomických jevƽ a procesƽ. 

 
1. Adekvaēní problém (problém pƎiƎazení ukazatelƽ ekonomickým pojmƽm) 
2. Typy a vlastnosti ukazatelƽ pouǎívaných k analýze regionƽ 
3. Vazby mezi ekonomickými ukazateli regionu a moǎnosti agregace 
4. Indexy a absolutní rozdíly jako nástroj srovnání ukazatelƽ úrovnĢ zamĢstnanosti v regionu, intenzity ekonomických 

aktivit, úrovnĢ investiēních aktivit, cestovního ruchu, výzkumu a vývoje atd. 
5. Typy indexƽ a diferencí, pƎedpoklady srovnatelnosti v ēase, v prostoru, mezinárodní srovnatelnost 
6. Vztah mezi bazickými a ƎetĢzovými indexy, prƽmĢrná tempa rƽstu regionálních ukazatelƽ 
7. Deskriptivní indexy, jejich konstrukce a pouǎití v regionální analýze 
8. PƎíklady indexu promĢnlivého sloǎení ve tvaru aritmetického a harmonického prƽmĢru na ukazatelích z regionálních 

úētƽ 
9. Souhrnné indexy cenové, objemové a jejich pouǎití pƎi komparaci ukazatelƽ regionu 
10. Relace mezi nominálními a reálnými hodnotami ukazatelƽ 
11. Indexy a absolutní rozdíly jako nástroj analýzy konkurenceschopnosti regionƽ 
12. Srovnání ekonomické výkonnosti územních jednotek (vybrané metody rozkladu) 
13. Prostorové srovnávání – vybrané metody víceaspektního hodnocení 
14. Regionální konvergence – vybrané metody mĢƎení 

 
  

 
Fischer, J., JeƎábková, V., Petkovová, L., Ptáēková, V., Švarcová, P. (2019). Základní metody statistického srovnávání. 
Praha. https://oeconomica.vse.cz/wp-content/uploads/page/17038/EKNIHAͺSkripta-4ES402ͺv4.0.pdf  
Hindls. R. -Artlová, M. -Hronová, S. -Malá. I. -Marek. L. -Pecáková, I. -\ezanková, H. (2018). Statistika v ekonomii. Praha: 
Professional Publishing.  
   

  
Allen, R. G. D. (2008). Index numbers in economic theory and practice. Piscataway, N.J.: AldineTransaction,  
Giovannini, E. (2008) Understanding economic statistics: an OECD perspective.  
Ministerstvo pro místní rozvoj �R. (https://mmr.cz/getmedia/58c57a22-202d-
4374-af5d-cbd8f9454adb/srr21.pdf.aspx?ext=.pdf  
�eský statistický úƎad. Popis sestavování regionální HPH (2018) 
https://apl.czso.cz/nufile/Regional%20GVA%20Inventory%20CZ.pdf 
Synek, M. -KopkánĢ,H. -Kubálková,M.. . V Praze: C.H. Beck, 2009. Beckova 
edice ekonomie. ISBN 978-80-7400-154-3. 



 
Základní multimediální studijní pomƽckou jsou kurzy ve výukovém systému E-learning 

(https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=12712 ) 
 

 
 16 hodin  

 
Pravidelný kontakt studentƽ s vyuēujícími bude zajišƛován v hodinách pƎímé výuky, dle výše uvedeného rozsahu 
konzultací. Široké moǎnosti komunikace studentƽ s uēiteli poskytuje výukový systém e-learning. Individuální styk 
studentƽ s uēiteli bude umoǎnĢn vyuǎíváním fakultních e-mailƽ, prostƎednictvím MS Teams a konzultaēních hodin 
vypsaných kaǎdým vyuēujícím v rozsahu nejménĢ 2 hodiny týdnĢ. 
 



 

B-III –  
 Makroekonomie 1 

 Povinný, ZT  1/L 
 28p + 28c hod.  42  6 

Prerekvizity, korekvizity, 
ekvivalence 

 

 Zp, Zk  PƎednáška, cviēení 

studenta 

 

Poǎadavkem k zápoētu je splnĢní podmínek zápoētu, a to aktivní úēastí na cviēení, docházky a zápoētového testu (celková 
úspĢšnost minimálnĢ 60 %). 
  
Poǎadavky ke zkoušce: 
Zkouška je kombinovaná, písemná a ústní. Po úspĢšném zvládnutí testu následuje ústní ēást zkoušky, jejíǎ náplní jsou otázky z 
problematiky pƎedmĢtu. 

 doc. Ing. Tomáš Volek, Ph.D. 

 
PƎednášející, cviēící 

  
Ing. Tomáš Volek, Ph.D. (60% pƎednášející, cviēící), Ing. JiƎí Alina, Ph.D. (20% pƎednášející, cviēící), Ing. Jaroslav Šetek, Ph.D. (20% 
pƎednášející, cviēící) 

  
Cílem pƎedmĢtu je poskytnout základ pro aplikované ekonomické disciplíny a také východisko pro studium pokroēilých kurzƽ 
makroekonomie. 
Témata pƎednášek: 
1. Úvod do makroekonomie. Keynesiánství a liberální smĢry. NovĢjší ekonomické teorie 
2. Makroekonomické cíle, promĢnné a nástroje 
3. Výkonnost ekonomiky a její mĢƎení. Nedostatky HDP vykazovaného v systému národního úēetnictví  
4. HospodáƎský rƽst 
5. Inflace 
6. Platební bilance a zahraniēní obchod  
7. Agregátní nabídka a agregátní poptávka 
8. Makroekonomická rovnováha, makroekonomické modely 
9. NezamĢstnanost 
10. HospodáƎské politiky a jejich úēinky 
11. PenĢǎní agregáty. Finanēní trhy  
12. Fiskální politika 
13. Monetární politika a centrální banka 
14. HospodáƎský cyklus 

  
Povinná:  
Holman, R. (2016). Ekonomie. Praha: C.H. Beck 
Pavelka, T. (2007). Makroekonomie: základní kurz. Slaný: Melandrium. 

 
Burda, M. C., & Wyplosz, C. (2017). Macroeconomics: a European text. Oxford: Oxford University Press. 
Mankiw, N. G. (2022). Macroeconomics (Eleventh edition). Worth Publishers, Macmillan Learning. 

 
Základní multimediální studijní pomƽckou jsou kurzy ve výukovém systému E-learning 
(https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=13274). 

 
 18 hodin  

 
Pravidelný kontakt studentƽ s vyuēujícími bude zajišƛován v hodinách pƎímé výuky, dle výše uvedeného rozsahu konzultací. Široké 
moǎnosti komunikace studentƽ s uēiteli poskytuje výukový systém e-learning. Individuální styk studentƽ s uēiteli bude umoǎnĢn 
vyuǎíváním fakultních e-mailƽ, prostƎednictvím MS Teams a konzultaēních hodin vypsaných kaǎdým vyuēujícím v rozsahu nejménĢ 
2 hodiny týdnĢ. 



 

 

B-III –  
 Management 

 Povinný, ZT  1/L 
 28p + 28c hod.  42  6 

Prerekvizity, korekvizity, ekvivalence Ekvivalence: Management (in English) 
 Zp, Zk  PƎednáška, cviēení 

 
Poǎadavky na zápoēet: 
Aktivní úēast na cviēeních. Seminární týmová práce a její prezentace. 2 zápoētové 
testy (75% úspĢšnost). 
Poǎadavky ke zkoušce: 
Písemný test (75% úspĢšnost), ústní zkouška. 

 
 doc. Ing. Petr \ehoƎ, Ph.D. 

 PƎednášející, cviēící 
  

doc. Ing. Petr \ehoƎ, Ph.D. (pƎednášející, cviēící), Ing. Martin Pech, Ph.D. (cviēící), Ing. Markéta Kocourková, Ph.D. (cviēící) 

  
Cílem pƎedmĢtu je poskytnout základní teoretické znalosti a praktické zkušenosti z oblasti managementu zamĢƎené na 
manaǎerské ēinnosti (funkce) vykonávané Ǝídícími pracovníky. Studenti si osvojí teoretické pƎístupy, principy, metody a techniky 
managementu. Studenti mají moǎnost porovnat si získané informace s podnikovou praxí. 
 
Témata pƎednášek:  

1. Úvod do pƎedmĢtu.  
2. Historický vývoj managementu.  
3. Strategické Ǝízení.  
4. Plánování.  
5. Organizování.  
6. \ízení lidských zdrojƽ.  
7. Vedení lidí a týmƽ.  
8. Teorie pracovní motivace.  
9. Komunikace.  
10. Rozhodování.  
11. Kontrolování.  
12.  Podniková kultura.  
13.  Nové trendy v managementu.  
14.  Management ve vybrané organizaci (pƎednáška odborníka z praxe). 

  
Povinná:  
\ehoƎ, P. a kol. (2018). Management. �eské BudĢjovice: EF JU v �. BudĢjovicích. 
Robbins, S. P., Coulter, M. K., Decenzo, D. A. (2017). Fundamentals of management. Boston: Pearson.  

 
DĢdina, J., ŠikýƎ, M., Šafránková, J. M. (2018). . 
Ostrava : Key Publishing s.r.o.  
Lussier, R. N. (2019). . Los Angeles: SAGE. 

 
Základní multimediální studijní pomƽckou jsou kursy ve výukovém systému E-learning 
(https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=13226).   

 
 18 hodin  

 
Pravidelný kontakt studentƽ s vyuēujícími bude zajišƛován v hodinách pƎímé výuky, dle výše uvedeného rozsahu konzultací. 
Široké moǎnosti komunikace studentƽ s uēiteli poskytuje výukový systém e-learning. Individuální styk studentƽ s uēiteli bude 
umoǎnĢn vyuǎíváním fakultních e-mailƽ, prostƎednictvím MS Teams a konzultaēních hodin vypsaných kaǎdým vyuēujícím 
v rozsahu nejménĢ 2 hodiny týdnĢ. 



 

B-III –  
 Management (in English) 

 Povinný, ZT  1/L 
 28p + 28c hod.  42  6 

Prerekvizity, korekvizity, ekvivalence Ekvivalence: Management (v �J) 
 Zp, Zk  PƎednáška, cviēení 

 
Credit requirements: 
Presence and activity on seminars. The submission of team project. 2 tests (75% 
success rate). 
Examination requirements: 
Written examination (75% success rate), verbal examination. 

 
 doc. Ing. Petr \ehoƎ, Ph.D. 

 
PƎednášející 

  
doc. Ing. Petr \ehoƎ, Ph.D. (50% pƎednášející), Ing. Markéta Kocourková, Ph.D. (50% pƎednášející, cviēící) 

  
The aim of subject is to provide basic theoretical knowledge and practical experience in the field of management focused on 
managerial activities (functions) performed by managers. Students acquire information about theoretical attitude, principles, 
methods and techniques of management. They can compare this information with practice in company. 
 

Lectures:  
1. Introduction to the subject.  
2. Historical evolution of management.  
3. Strategic management.  
4. Planning.  
5. Organizing.  
6. Human resources management.  
7. Leading of employees and teams.  
8. Theory of motivation.  
9. Communication.  
10. Decision making.  
11. Control processes.  
12. Corporate culture.  
13. New trends in management. 
14. Management in a selected organization (lecture by a practitioner). 

  
Basic:  
Robbins, S. P., Coulter, M., & Decenzo, D. A. (2017). Fundamentals of management. Boston: Pearson.  
Lussier, R.N. (2019). Management Fundamentals. Los Angeles: Sage. 

:  
Robbins, S. P., & Coulter, M. (2009). Management. Upper Saddle River: Pearson Prentice Hall.  
Bateman, T. S., Scott, A. S., & Konopaske, R. (2017). Management: leading & collaborating in a competitive world. New York: 
McGraw-Hill Education.  
Kinicki, A., & Williams, B. K. (2013). Management: a practical introduction. New York: McGraw-Hill Irwin.  
Drucker, P. F. (2015). Management Challenges for the 21st Century. USA: Routledge.  
 

 
  hodin  

 
 



B-III –  
 Management kariéry a osobního rƽstu 

 PovinnĢ volitelný, PZ  2/LS 
 28p + 28c hod.  56  4 

Prerekvizity, korekvizity, ekvivalence  
 Zp,Zk  PƎednáška, cviēení 

 
Poǎadavky na zápoēet: 
Aktivní úēast na cviēeních, vytvoƎení plánu osobního rozvoje, sestavení CV, vyplnĢný 
LinkedIn profil 
 
Poǎadavky na zkoušku: Ústní zkoušení 

 
 Ing. Monika MaƎíková, Ph.D. 

 PƎednášející, cviēící 
  

Ing. Monika MaƎíková, Ph.D. (50% pƎednášející, cviēící), Ing. Alena �arvašová (50% pƎednášející, cviēící) 

  
Cílem pƎedmĢtu je osvojení si dovedností jako je napƎ. komunikace, motivace, stimulace pracovního výkonu, prezentaēní a 
organizaēní dovednosti ēi zvládání stresu a zátĢǎe, které bude student nadále vyuǎívat pro osobní rozvoj a Ǝízení vlastní kariéry. 
Student zná sám sebe, zná své pƎednosti i nedostatky a pracuje na jejich rozvoji tak, aby byl úspĢšný ve studijním a následnĢ i 
profesním ǎivotĢ. Student je seznámen s ǎivotními etapami, které ho z pohledu profesního ǎivota ēekají, zná metodiku plánování 
kariéry, osobní rozvoj i sebemotivaci, pƎíēiny problémƽ v kariéƎe, je pƎipraven také na pƎípadný kariérní transit a disponuje 
znalostmi o aktuálním vývoji na trhu práce, zná poǎadavky zamĢstnaneckých subjektƽ na trhu práce v �R a pƎípadnĢ moǎnosti 
dalšího vzdĢlávání. Po absolvování pƎedmĢtu má student vytvoƎené své portfolio CV, je pƎipraven na proces hledání práce vēetnĢ 
zvládnutí pracovního pohovoru. 
 
Témata pƎednášek 

1. Úvod, organizaēní záleǎitosti, kariéra 
2. Aktuální trendy na trhu práce a poǎadavky na pracovníky 
3. PracovnĢprávní problematika - typy smluv, mzdová problematika, bezpeēnost práce 
4. Volba kariéry – osobnost, ǎivotní cíl 
5. Volba kariéry – zamĢstnanec, podnikatel (soukromá, veƎejná, nezisková sféra), region 
6. Kariérní plán a genderové stereotypy 
7. Osobní branding– LinkedIn, Facebook, pracovní agentury, ͣjá͞ jako znaēka 
8. PƎednáška odborníka z praxe 
9. Pracovní portály, ÚƎad práce �R, sociální kapitál 
10. �ivotopis a motivaēní dopis 
11. Sebeprezentace a etiketa 
12. Pracovní pohovor – formy, pƎíprava, prƽbĢh 
13. \ízení ēasu, rovnováha soukromého a pracovního ǎivota (WLB) 
14. Flexibilní formy práce  

 
  

Povinná:   
 Anýǎová, P., & Veēerník, J. (2019). 

. Charles University in Prague, Karolinum Press. 
 Covey, S. R. (2016). . 
 ÚƎad vlády �R. (2014). – . Získáno z 

https://www.vlada.cz/assets/ppov/rovne-prilezitosti-zen-a-muzu/ProjektͺOptimalizace/Strategie-pro-rovnost-zen-a-muzu-
v-CR-na-leta-2014-2020.pdf  
 

 
 �arvašová, A., \ehoƎ, P., & Závorka, P. (2020). Innovation Management, Entrepreneurship and Substainibility 2020: 

Managerial Communication of Flexible Working Conditions as Offered in SMEs in South Bohemian. 
. Prezentováno v Proceedings of the 8th International Conference. 

 Kotíková, J., Kyzlinková, R., VáŸová, J., Veverková, S., & Vychová, H. (2020). —
. Vydal Výzkumný ústav práce a sociálních vĢcí, v.v.i. 

 Muntean, C. (2018). . Grada Publishing a.s. 
 Navarro, J. (2019). . Grada Publishing, a.s. 



 

 Rice, R. E. (2017). Flexwork, Work-Family Boundaries, and Information and Communication Technologies. In G. Hertel, D. L. 
Stone, R. D. Johnson, & J. Passmore (Ed.),  (s. 175–
193). Chichester, UK: John Wiley & Sons, Ltd. https://doi.org/10.1002/9781119256151.ch9 

 Sulaymonov, A. (2020). Flexible Working Practices: Urgency or Future? , (07), 1342–1350. 
https://doi.org/10.4236/me.2020.117095 

 
 

Základní multimediální studijní pomƽckou jsou kurzy ve výukovém systému E-learning  ( 
https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=12484 ) 

 
Rozsah  14 hodin  

  
Pravidelný kontakt studentƽ s vyuēujícími bude zajišƛován v hodinách pƎímé výuky, dle výše uvedeného rozsahu konzultací. Široké 
moǎnosti komunikace studentƽ s uēiteli poskytuje výukový systém e-learning. Individuální styk studentƽ s uēiteli bude umoǎnĢn 
vyuǎíváním fakultních e-mailƽ, prostƎednictvím MS Teams a konzultaēních hodin vypsaných kaǎdým vyuēujícím v rozsahu nejménĢ 
2 hodiny týdnĢ. 



B-III –  
 Management of Services 1 

 Povinný, PZ  3/Z 
 26p + 13c hod.  29,25  4 

Prerekvizity, korekvizity, 
ekvivalence 

Ekvivalence: \ízení sluǎeb 1 

 Zp, Zk  PƎednáška, 
cviēení 

studenta 

Credit Requirements:  
Seminar paper (business plan, marketing concept design of service company, 
project documentation for the use of subsidy, etc. use of SERVQUAL method)  
Examination requirements: 
During the test, students demonstrate knowledge of business management 
services.  

 
 doc. Dr. Ing. Dagmar Škodová Parmová 

 
PƎednášející, cviēící 

  
doc. Dr. Ing. Dagmar Škodová Parmová (pƎednášející, cviēící) 

  
The aim is to teach students not only to differentiate management approaches in companies producing tangible goods 
and service companies, but also understand the importance of services in modern society, to give students the basic 
skills of managers of enterprises engaged in services and companies that provide services only like a supplement to its 
main offer of material products. An integral part of teaching is the studentΖs own work on management and marketing 
project in the service companies. 
 
Lectures: 
1. The importance of services in modern society. The definition, characteristics and types of services. 
2. Business in services - market research, concept formation, Porter five forces model, the structure of services according  
    to Kaspar, the concept of entrepreneurship in the service, the function. 
3. Leadership and Human Resources Management + model of flexible firms. 
4. Managing of supply and demand. Queuing theory. Inventory demand. 
5. The fifth P in the service - PEOPLE - the role of employees, customers and markets reference + internal marketing. 
6. Product policy: a model of basic services and peripheral products, range of services, auditing product, the optimal mix  
    of services, resources, analysis, life cycle services, the importance of brand development of new services - the reasons  
    and types of procedure, the withdrawal of services from the market. 
7. Pricing policy: influences on the prices of services.  
8. Communication policy: the role of verbal advertising, instruments mix of classical communication, communication  
    strategies, tools of modern communication (direct marketing, Internet); Budgeting communication mix. 
9. Customer Relationship Management - history, philosophy, system and contemporary significance 
10. Distribution Services: flexibility of production and consumption, flexibility, customer segmentation, location models,  
     the role of intermediaries (types, features, advantages and disadvantages, selection, principles of management of  
     physical distribution of material elements, information technology in the service). 
11. Business advice: characteristics, development stages (types and activities in the division stages). 
12. – 13. Specifics of the various services sectors (banking, insurance, tourism, public services and state and local     
      governments) - in terms of both service providers and clients. 
 

  
Mandatory:  
Bordoloi, S., ; Fitzsimmons, J.,Fitzsimmons, M. (2018) Service Management: Operations, Strategy, Information 
Technology.  McGraw Hill. ISBN  9781259784637 
Gronroos, Ch. (2016) Service Management and Marketing: Managing the Service Profit Logic. 4th Ed. John Wiley & Sons. 
536 p. ISBN 1118921445, 9781118921449. 



 

 

 
Sood, T. (2017) Strategic Marketing Management and Tactics in the Service Industry. Advances in Marketing, Customer 
Relationship Management, and E-Services. IGI Global. 393 p. ISBN 1522524762, 9781522524762. 
M. Bezpartochnyi. Transformational processes the development of economic systems in conditions of globalization: 
scientific bases, mechanisms, prospects. Riga: ISMA University, Riga: Landmark SIA, pp. 233-242. ISBN 978-9984-891-
04-0. 

 
  hodin  

 
 



 

B-III –  
 Manaǎerská informatika 1 

 Povinný, PZ  1/Z 
 13p + 39c hod.  39  5 

Prerekvizity, korekvizity, ekvivalence Ekvivalence: Business Informatics 1 
 Zp, Zk  PƎednáška, cviēení 

 
 

Poǎadavky k zápoētu: 
Získání alespoŸ 8 bodƽ z 12 ze seminární a samostatné práce; za seminární práci jsou maximálnĢ 4 body, za samostatnou práci je 
maximálnĢ 8 bodƽ 
Poǎadavky ke zkoušce: 
Zkouška zamĢƎená na znalosti z pƎednášek a základní dovednosti z cviēení. Celková známka je zaloǎena na výsledcích seminární 
práce, samostatné práce a závĢreēné zkoušky, která se skládá z písemné a ústní ēásti. 

 Ing. Ludvík Friebel, Ph.D. 
 PƎednášející, cviēící 

 Ing. Ludvík Friebel, Ph.D. (pƎednášející, cviēící),  RNDr. et PhDr. Jan Fiala, Ph.D. 
(cviēící),  Mgr. Klára Vocetková, Ph.D. (cviēící),  Ing. Ilona Berková, Ph.D. (cviēící), Ing. 
JiƎí Homan (cviēící) 

 
  

PƎedmĢt Manaǎerská informatika 1 má dva základní cíle. Prvním je seznámení studentƽ se základní terminologií a získání 
základního pƎehledu o informaēních technologiích. Dalším cílem je získání základních dovedností pƎi práci s textovým procesorem 
a tabulkovým kalkulátorem, na který je kladen dƽraz. 
 

Témata pƎednášek: 
1. Základní terminologie 
2. Hardware 
3. Operaēní systém 
4. Síƛ a internet 
5. Zpracování textu - finální formátování dokumentu 
6. Zpracování textu - automaticky generované texty (rejstƎíky, seznamy, obsah, hromadná korespondence) 
7. Tabulkový kalkulátor - adresace a vzorce, funkce 
8. Tabulkový kalkulátor - grafické vyjádƎení výsledkƽ 
9. Tabulkový kalkulátor - hledání lineární závislosti 
10. Tabulkový kalkulátor - tƎídĢní do intervalƽ, histogramy 
11. Tabulkový kalkulátor - kontingenēní tabulky a grafy 
12. Tabulkový kalkulátor - optimalizace v tabulkovém procesoru 
13. Tabulkový kalkulátor - makra a moduly 

  
Povinná: 
Klatovský, K. (2023). Excel 2021/365 nejen pro školy. Praha: Computer Media.  
Klatovský, K. (2023). Word 2021/365 nejen pro školy. Praha: Computer Media. 

 
Laurenēík, M., Bureš, M. (2019). Programování v Excelu 2021. Praha: Grada. 
Barilla, J., Simr, P., Sýkorová, K. (2016). Microsoft Excel 2016 – podrob r . Praha: Grada.  
Klatovský, K. (2023). Powerpoint 2021/365 nejen pro školy. Praha: Computer Media. 
Lambert, J. (2019). Microsoft Word 2019 Step By Step. Redmond: Microsoft Press. 
Lamberet, J., Frye, C. (2021). Microsoft Excel Step by Step (Office 2021 and Microsoft 365) Redmond: Microsoft Press. 
Studijní pomƽcky: 
Základní studijní pomƽckou jsou kurzy ve výukovém systému E-learning 
(https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=11763) 
 

 
 16 hodin  

 
Pravidelný kontakt studentƽ s vyuēujícími bude zajišƛován v hodinách pƎímé výuky, dle výše uvedeného rozsahu konzultací. Široké 
moǎnosti komunikace studentƽ s uēiteli poskytuje výukový systém e-learning. Individuální styk studentƽ s uēiteli bude umoǎnĢn 
vyuǎíváním fakultních e-mailƽ, prostƎednictvím MS Teams a konzultaēních hodin vypsaných kaǎdým vyuēujícím v rozsahu nejménĢ 
2 hodiny týdnĢ. 



 

B-III –  
 Matematický semináƎ 

 Povinný  1/Z 
 52c hod.  39  5 

Prerekvizity, korekvizity, ekvivalence  
 Zp  Cviēení 

 
Aktivní úēast na semináƎi, prƽbĢǎné kontrolní testy bĢhem semestru, závĢreēná 
zápoētová písemná práce. 

 
 Mgr. Klára Vocetková, Ph.D. 

 Cviēící 
 Mgr. Klára Vocetková, Ph.D. (40% cviēící), Mgr. Petr Chládek, Ph.D. (30% cviēící),  

Ing. Ilona Berková, Ph.D. (10% cviēící), PhDr. Marek Šulista, Ph.D. (15% cviēící), 
RNDr. et PhDr. Jan Fiala, Ph.D. (5% cviēící)  

 
  

 
Cíl pƎedmĢtu:  Uvedení do matematických základƽ pro potƎeby infinitezimálního a maticového poētu. Poēítání s elementárními 
funkcemi a posloupnostmi se zamĢƎením na ekonomické aplikace. Rozvoj logického myšlení. 
 
Témata cviēení: 

1. Rovnice a nerovnice (lineární, kvadratické, lineární lomené, s absolutní hodnotou) 
2. Rovnice a nerovnice (exponenciální, logaritmické, goniometrické) 
3. Elementární funkce a jejich význam (definiēní obor, obor hodnot) 
4. Elementární funkce a jejich vlastnosti (monotonie, operace skládání, inverze) 
5. Grafy elementárních funkcí (konstantní, lineární, s absolutní hodnotou) 
6. Grafy elementárních funkcí (kvadratická, mocninná, lineární lomená) 
7. Grafy elementárních funkcí (logaritmická, exponenciální, goniometrická) 
8. Procenta 
9. Posloupnosti (vlastnosti, operace, aritmetická, geometrická) 
10. Úvod do lineární algebry (vektory, matice) 
11. Úvod do diferenciálního poētu (definice derivace pomocí teēny, derivace základních funkcí) 
12. Úvod do integrálního poētu (neurēitý a urēitý integrál) 
13. Aplikace diferenciálního a integrálního poētu (extrémy funkce, obsah plochy, stƎední hodnota) 

  
Povinná:  
Nýdl, V., Lexová, R. - . skriptum ZF JU, �B, 1996. 
Nýdl, V., Klufová, R. - . �. BudĢjovice: ZF JU, 1998. 
Matematika I (Vocetková, K.) 

 
Bauer, L. a kol. Matematika v , Grada, 2023 (dotisk 1.vydání). 
Klƽfa J. , Ekopress, 2019. 
Budnick, F. S. . McGraf-Hill, 1993. 
Calculus (Strang G. et al.) 
 

 
Základní multimediální studijní pomƽckou jsou kurzy ve výukovém systému E-learning 
( https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=13517  ) 

 
 16 hodin  
  

Pravidelný kontakt studentƽ s vyuēujícími bude zajišƛován v hodinách pƎímé výuky, dle výše uvedeného rozsahu konzultací. 
Široké moǎnosti komunikace studentƽ s uēiteli poskytuje výukový systém e-learning. Individuální styk studentƽ s uēiteli bude 
umoǎnĢn vyuǎíváním fakultních e-mailƽ, prostƎednictvím MS Teams a konzultaēních hodin vypsaných kaǎdým vyuēujícím 
v rozsahu nejménĢ 2 hodiny týdnĢ. 



 

 

B-III –  
 Matematika pro ekonomy 

 PovinnĢ volitelný, ZT  1/L 
 28p + 28c hod.  42  6 

Prerekvizity, korekvizity, ekvivalence Matematický semináƎ 
 Zp, Zk  PƎednáška, cviēení 

 
Aktivní úēast na cviēení, prƽbĢǎné zápoētové testy bĢhem semestru, závĢreēná 
písemná a ústní zkouška. 

 
 Mgr. Klára Vocetková, Ph.D. 

 PƎednášející, cviēící 
 Mgr. Klára Vocetková, Ph.D. (50% pƎednášející, cviēící), RNDr. Tomáš Roskovec, 

Ph.D. (cviēící), Mgr. Petr Chládek, Ph.D. (50% pƎednášející, cviēící), Ing. Ilona 
Berková, Ph.D. (cviēící), PhDr. Marek Šulista, Ph.D. (cviēící), RNDr. et PhDr. Jan Fiala, 
Ph.D. (cviēící) 

  
 
Cíl pƎedmĢtu: RozšíƎení základƽ diferenciálního a integrálního poētu, matice a soustavy lineárních rovnic. Aplikace v ekonomii. 
 
Témata pƎednášek: 

1. Lineární algebra (matice, determinanty, inverzní matice) 
2. Soustavy lineárních rovnic, maticové rovnice (Frobeniova vĢta) 
3. Limita posloupnosti (definice, výpoēet) 
4. Limita funkce (definice, výpoēet) 
5. Diferenciální poēet (definice a výpoēet derivace pomocí limity) 
6. Aplikace diferenciálního poētu (asymptoty, lokální a absolutní extrémy, L͛Hospitalovo pravidlo) 
7. Integrální poēet (metody výpoētu urēitého a neurēitého integrálu, substituce, per partes) 
8. Aplikace integrálního poētu (obsah, objem, délka kƎivky) 
9. Funkce více promĢnných (definice, definiēní obor, vlastnosti) 
10.  Parciální derivace (Hessova matice, lokální a vázané extrémy) 
11. Integrální poēet funkcí více promĢnných (Fubiniova vĢta) 
12. Aplikace diferenciálního a integrálního poētu v ekonomii (praktické ekonomické úlohy) 
13. Interpolace hodnot z diskrétní mnoǎiny (po ēástech lineární funkce, metoda nejmenších ētvercƽ) 
14. Interpolace hodnot z diskrétní mnoǎiny (interpolaēní polynom, kubický spline) 

 
  

Povinná:  
Nýdl, V., Lexová, R. - . skriptum ZF JU, �B, 1996. 
Nýdl, V., Klufová, R. - . �. BudĢjovice: ZF JU, 1998. 

 Mathematics 2: Exercises, questions, applications. 2016 
 

Bauer, L. a kol. Matematika v , Grada, 2023 (dotisk 1.vydání). 
Klƽfa J. , Ekopress, 2019. 
Budnick, F. S. . McGraf-Hill, 1993. 
Calculus (Strang G. et al.) 

 
Základní multimediální studijní pomƽckou jsou kurzy ve výukovém systému E-learning 
( https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=13516 ) 

 
 18 hodin  
  

Pravidelný kontakt studentƽ s vyuēujícími bude zajišƛován v hodinách pƎímé výuky, dle výše uvedeného rozsahu konzultací. 
Široké moǎnosti komunikace studentƽ s uēiteli poskytuje výukový systém e-learning. Individuální styk studentƽ s uēiteli bude 
umoǎnĢn vyuǎíváním fakultních e-mailƽ, prostƎednictvím MS Teams a konzultaēních hodin vypsaných kaǎdým vyuēujícím 
v rozsahu nejménĢ 2 hodiny týdnĢ. 



 

 

B-III –  
 Mathematics for Economists 

 PovinnĢ volitelný, ZT  1/L 
 28p + 28c hod.  42  6 

Prerekvizity, korekvizity, ekvivalence Matematický semináƎ 
 Zp, Zk  PƎednáška, cviēení 

 
Aktivní úēast na cviēení, prƽbĢǎné zápoētové testy bĢhem semestru, závĢreēná 
písemná a ústní zkouška. 

 
 PhDr. Marek Šulista, Ph.D. 

 PƎednášející, cviēící 
 PhDr. Marek Šulista, Ph.D. (pƎednášející, cviēící) 

  
 
Extension of the basics of differential and integral calculus, matrices and systems of linear equations. Applications in economics. 
 
Lecture topics: 

1. Linear algebra (matrices, determinants, inverse matrices) 
2. Systems of linear equations, matrix equations (Frobenius theorem) 
3. Limit of sequences (definition, calculation) 
4. Limit of functions (definition, calculation) 
5. Differential calculus (definition and calculation of the derivative using limits) 
6. Application of differential calculus (asymptotes, local and absolute extrema, LΖHospital rule) 
7. Integral calculus (methods of calculating the definite and indefinite integral, substitution, per partes) 
8. Application of integral calculus (area, volume, curve length) 
9. Functions of multiple variables (definition, domain, properties) 
10. Partial derivation (Hessian matrix, local and bounded extrema) 
11. Integral calculus of functions of several variables (Fubini theorem) 
12. Application of differential and integral calculus in economics (practical economic problems) 
13. Interpolation of values from a discrete set (piecewise linear function, least squares method) 
14. Interpolation of values from a discrete set (polynomial interpolation, cubic spline) 

 
  

Basic: 
Nýdl a kol. Matematika I - - . �. BudĢjovice: EF JU, 2007. 
Nýdl a kol. Matematika II - - . �.BudĢjovice: EF JU, 2007. 
Nýdl. V. et al. - . �eské BudĢjovice, 2008. 

 Mathematics 2: Exercises, questions, applications. 2016 
Calculus (Strang G. et al.) 

 
Bauer, L. a kol. Matematika v , Grada, 2023 (dotisk 1.vydání). 
Budnick, F. S. . McGraf-Hill, 1993. 
 
 

 
  hodin  
  

 



 

B-III –  
 Mikroekonomie 1 

 Povinný, ZT  1/Z 
 26p + 26c hod.  39  6 

Prerekvizity, korekvizity, 
ekvivalence 

 

 Zp, Zk  PƎednáška, cviēení 

studenta 

 
 

Poǎadavkem k zápoētu je splnĢní podmínek zápoētu, a to aktivní úēastí na cviēení, docházky a zápoētového testu (celková 
úspĢšnost minimálnĢ 60 %). 
Zkouška je kombinovaná, písemná a ústní. Po úspĢšném zvládnutí testu následuje ústní ēást zkoušky, jejíǎ náplní jsou otázky z 
problematiky pƎedmĢtu. 

 Ing. JiƎí Alina, Ph.D. 

 
PƎednášející, cviēící 
 

  
Ing. JiƎí Alina, Ph.D. (60% pƎednášející, cviēící), doc. Ing. Tomáš Volek, Ph.D. (20% pƎednášející, cviēící), Ing. Jaroslav Šetek, Ph.D. 
(20% pƎednášející, cviēící) 

  
Cílem pƎedmĢtu je poskytnout teoretické základy pro aplikované ekonomické disciplíny. 
 

Témata pƎednášek: 
1. Trh a trǎní mechanizmus, dĢlba práce, smĢna 
2. Nabídka a poptávka 
3. Konkurence 
4. Dokonalá konkurence. Optimum výroby, bod zvratu 
5. Nedokonalá konkurence a hlavní pƎíēiny jejího vzniku 
6. Náklady firmy. PƎíjmy firmy 
7. Firma v podmínkách monopolu, oligopolu a monopolistické konkurence  
8. Alternativní cíle firmy 
9. Trh výrobních faktorƽ. Chování firmy a formování nabídky  
10. Trǎní rovnováha 
11. Dƽchod a bohatství  
12. Nerovnosti v rozdĢlování, jejich mĢƎení a pƎerozdĢlovací procesy 
13. Externality, veƎejné statky, trǎní selhání. 
 
Studijní literatura a   
Povinná: 
Faltová Leitmanová, I. et al. (2018). Mikroekonomie 1. Praha: EKOPRESS. 
Holman, R. (2016). Ekonomie. Praha: C.H. Beck. 

 
Mankiw, N. G. (2015). Principles of economics. Stamford, CT: Cengage Learning. 
 
Studijní  
Základní multimediální studijní pomƽckou jsou kurzy ve výukovém systému E-learning 
(  https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=11733   ) 

 
 18 hodin  

 
Pravidelný kontakt studentƽ s vyuēujícími bude zajišƛován v hodinách pƎímé výuky, dle výše uvedeného rozsahu konzultací. 
Široké moǎnosti komunikace studentƽ s uēiteli poskytuje výukový systém e-learning. Individuální styk studentƽ s uēiteli bude 
umoǎnĢn vyuǎíváním fakultních e-mailƽ, prostƎednictvím MS Teams a konzultaēních hodin vypsaných kaǎdým vyuēujícím 
v rozsahu nejménĢ 2 hodiny týdnĢ. 



 

B-III –  
 Mzdové soustavy  

 PovinnĢ volitelný, PZ  3/Z 
 26p + 13c hod.  29,25  4 

Prerekvizity, korekvizity, ekvivalence  
 Zp, Zk  PƎednáška, cviēení 

 
Poǎadavkem k zápoētu je splnĢní podmínek zápoētu a to docházky, seminární 
práce a zápoētového testu (celková úspĢšnost minimálnĢ 60 %). 
Zkouška je kombinovaná, písemná a ústní. Obsahem písemné ēásti zkoušky jsou 
otázky z problematiky pƎedmĢtu s minimální úspĢšností 60 %. Po úspĢšném 
zvládnutí písemné ēásti následuje ústní ēást zkoušky, jejíǎ náplní jsou otázky z 
problematiky pƎedmĢtu.  

  
 doc. Ing. Tomáš Volek, Ph.D. 

 PƎednášející, cviēící 
  

doc. Ing. Tomáš Volek, Ph.D. (pƎednášející, cviēící) 

  
Cílem pƎedmĢtu je pƎedání komplexních znalostí v oblasti odmĢŸování zamĢstnancƽ v podnikatelské a nepodnikatelské sféƎe. 
Dƽraz pƎi studiu je kladen na oblast tvorby a aplikace mzdového systému v organizaci. 
 
Témata pƎednášek: 
1. Úvod. OdmĢŸování a pracovní výkon. 
2. Podnikové klima. Spokojenost zamĢstnancƽ.  Výpoēet hodnoty práce. 
3.  Systémy hodnocení práce a normování práce. MĢƎení pracovního výkonu ve vazbĢ na odmĢŸování. 
4.  Mzdový systém - druhy, tvorba, struktura a aplikace.  
5.  Mzdové formy. Mzdové a platové struktury.  
6.  Výkonové odmĢŸování 
7.   Nové formy odmĢŸování, týmové odmĢŸování. 
8.  OdmĢŸování metodou balanced scorecard, MBO a KPI.  
9.  OdmĢŸování managementu, specialistƽ a expatriantƽ.  
10.  Model celkové odmĢny. Projektové odmĢŸování.  
11. Nemzdové odmĢŸování zamĢstnancƽ. Systém Cafeteria.  
12. OdmĢŸování v podnikatelské sféƎe; Nové trendy v odmĢŸování. 
13. OdmĢŸování v nepodnikatelské sféƎe. 

  
Povinná: 
Šubrt, B. (2018). Olomouc: nakladatelství 
Anag. 
Armstrong, M. (2009). . Praha: Grada Publishing.  
Mzdy 2020. (2020) (17. vydání). Wolters Kluwer.  

 
Greene, R. J. (2019). . New York: Routledge. 
Urban, J. (2017). . 
Praha: Grada. 

 
Základní multimediální studijní pomƽckou jsou kurzy ve výukovém systému E-learning  
(https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=11786) 

 
 14 hodin  

 
Pravidelný kontakt studentƽ s vyuēujícími bude zajišƛován v hodinách pƎímé výuky, dle výše uvedeného rozsahu konzultací. 
Široké moǎnosti komunikace studentƽ s uēiteli poskytuje výukový systém e-learning. Individuální styk studentƽ s uēiteli bude 
umoǎnĢn vyuǎíváním fakultních e-mailƽ, prostƎednictvím MS Teams a konzultaēních hodin vypsaných kaǎdým vyuēujícím 
v rozsahu nejménĢ 2 hodiny týdnĢ. 



 

B-III –  
 NĢmecký jazyk 1  

 PovinnĢ volitelný  1,2/ Z, L 
 28c hod.  21  2 

Prerekvizity, korekvizity, 
ekvivalence 

 

 Zp  Cviēení 

studenta 

Zápoēet: písemný test 

 
  

 
 

  
 

  
Cílem pƎedmĢtu je získání dovedností odpovídajících úrovni A2 podle Spoleēného evropského referenēního rámce pro jazyky. 
Nacviēovány jsou sloǎky: ētení s porozumĢním, mluvnické struktury, poslech s porozumĢním, psaní a mluvní dovednosti. 
Souēástí pƎípravy jsou dva modelové testy.  
 
Témata cviēení: 
 
1. Grƺnde nennen, Alltagserlebnisse; Konj. weil, Perfekt der trennbaren und nicht-trennbaren Verben 
2. Familie, Wohn- und Lebensformen; Perfekt der Verben auf -ieren, Namen im genitiv, Prćposition von 
3. Zu Hause; Ortsangaben wo?, Ortsangaben wohin? 
4. Richtung angeben, Mietshaus, Mƺll vermeiden; Direktionaladverbien: rein, raus, dahin, dorthin,... 
5. Essen und Trinken; Indefinitpronomen im Nominativ und Akkusativ 
6. Arbeitswelt, Arbeitssuche; Konj. wenn 
7. Betrieb/ Firma, Hotel; Konjunktiv II: sollten 
8. Sport und Fitness, Sportarten; reflexive Verben, Verben mit Prćpositionen 
9. Gesundheit und Fitness; FragewƂrter mit Prćpositionaladverbien: worauf? - darauf. 
10. Ausbildung und Karierre, Schule; Prćteritum der Modalverben: musste, konnte, ... 
11. Aus - und Weiterbildung, Traumberuf; Konjunktion dass 
12. Feste feiern; Dativ als Objekt, Stellung der Objekte 
13. Geschenke, Feste planen; Prćposition von + Dativ 
14. Zápoētový test 

  
Povinná:  
Hilpert, S., Niebisch D., Penning-Hiemstra S., Pude A., Specht F., Reinmann M., Tomaszewski A. Schritte international neu 3. 
Hueber Verlag, 2022. Mƺnchen, Deutschland, ISBN 978-3-19-421084-4 
Maenner, D. Deutsch- .  2022. Berlin: Cornelsen Verlag. ISBN 978-3-06-
020374-1 

 
Weigman, J. .  2022. Berlin: 
Cornelsen Verlag. ISBN 9783060229000 
Friederik, J., VoƘ, U.    Berlin: Cornelsen Verlag, 2023. ISBN 
3061229647 

 
Základní multimediální studijní pomƽckou jsou kurzy ve výukovém systému E-learning 
https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=12701 

 
 8 hodin  
  

Pravidelný kontakt studentƽ s vyuēujícími bude zajišƛován v hodinách pƎímé výuky, dle výše uvedeného rozsahu konzultací. 
Široké moǎnosti komunikace studentƽ s uēiteli poskytuje výukový systém e-learning. Individuální styk studentƽ s uēiteli bude 
umoǎnĢn vyuǎíváním fakultních e-mailƽ, prostƎednictvím MS Teams a konzultaēních hodin vypsaných kaǎdým vyuēujícím 
v rozsahu nejménĢ 2 hodiny týdnĢ. 



 

B-III –  
 NĢmecký jazyk 2  

 PovinnĢ volitelný  1,2/ Z, L 
 28c hod.  21  3 

Prerekvizity, korekvizity, ekvivalence Prerekvizita: NĢmecký jazyk 1 
 Zp, Zk  Cviēení 

 
Zápoēet: písemný test 
Zkouška: ústní zkouška 

 
  

  
  

 
  

Cílem pƎedmĢtu je získání dovedností odpovídajících úrovni A2 - B1 podle Spoleēného evropského referenēního rámce pro 
jazyky. Nacviēovány jsou sloǎky: ētení s porozumĢním, mluvnické struktury, poslech s porozumĢním, psaní a mluvní dovednosti. 
Souēástí pƎípravy jsou dva modelové testy.  
 

Témata cviēení: 
1.  Am Wochenende; ƺber Wƺnsche sprechen, Vorschlćge machen, Konjunktiv II. 
2.  Wochenendaktivitćten und Veranstaltungen, Freizeit, Konjunktion trotzdem 
3.  Wohnen, Gegenstćnde beschreiben, Adjektivdeklination undefinierter Artikel,  
4.  Interview im Radio, Komparation der Adjektive, Vergleichsartikel, Wortbildung Adjektive: -los, -voll 
5.  Kommunikation, auf der Post, Kommunikation und Beruf, Adjektivdeklination definierter Artikel, Passiv 
6.  Sprachnachrichten, Telefongesprćche, Kommunikation und Beruf, Frageartikel: Was fƺr ein ͙? 
7.  Unterwegs, Ortsangaben, Wegbeschreibung, lokale Prćpositionen: aus, von, an ͙vorbei 
8.  Wetterberichte, Verkehrsnachrichten, Konjunktion deshalb, Wortbildung Adjektive: -bar, -ig, -isch 
9.  Reisen, etwas buchen, Urlaub planen, lokale Prćpositionen: an, auf, in ͙, Adjektivdeklination ohne Artikel 
10. Geld, Bank, Konto, Zahlungswege, indirekte Fragen mit Fragepronomen, modale Prćposition ohne 
11. Dienstleistungen, indirekte Fragen bei Ja/Nein, temporale Prćpositionen: von - an, ƺber  
12. Lebensstationen, persƂnliche Texte, Wiederholung Perfekt und Prćteritum, Satzverbindungen 
13. Streitgesprćche, Kosenamen, Wiederholung Konjunktiv II., Adjektive, Komposita 
14. Zápoētový test  
 

  
Povinná:  
Hilpert, S., Niebisch D., Pude A., Specht F., Reinmann M., Tomaszewski A. Schritte international neu 4. 2022. Hueber Verlag, 
Mƺnchen, Deutschland. ISBN 3196010848 
Maenner, D. Deutsch- .  2022. Berlin: Cornelsen Verlag. ISBN 978-3-06-
020374-1 

 
Weigman, J.  .  2022. Berlin: 
Cornelsen Verlag. ISBN 9783060229000 
Friederik, J., VoƘ, U.      Berlin: Cornelsen Verlag, 2023. ISBN 3061229647 
 

 
Základní multimediální studijní pomƽckou jsou kurzy ve výukovém systému E-learning 
https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=12704 

 
 12 hodin  

 
Pravidelný kontakt studentƽ s vyuēujícími bude zajišƛován v hodinách pƎímé výuky, dle výše uvedeného rozsahu konzultací. 
Široké moǎnosti komunikace studentƽ s uēiteli poskytuje výukový systém e-learning. Individuální styk studentƽ s uēiteli bude 
umoǎnĢn vyuǎíváním fakultních e-mailƽ, prostƎednictvím MS Teams a konzultaēních hodin vypsaných kaǎdým vyuēujícím 
v rozsahu nejménĢ 2 hodiny týdnĢ. 



B-III –  
 Odborná praxe 1 

 Povinný, PZ  1/L 
 3 týdny/semestr hod.  120h/se

m. 
 3 

Prerekvizity, korekvizity, 
ekvivalence 

 

 Zp  Praxe 

studenta 

 
 
 

K získání zápoētu je nutné splnit tyto ēinnosti v uvedeném poƎadí:  
1. Zapsání se do kurzu Odborná praxe 1 pro pƎíslušný semestr v systému E-learning.  
2. VytvoƎení strukturovaného ǎivotopisu a jeho nahrání do systému E-learning. �ivotopis bude následnĢ 

zprostƎedkován jako podklad odpovĢdnému pracovníkovi konkrétní instituce, kterou si student zvolí pro 
vykonání své praxe. 

3. Vzhledem ke skuteēnosti, ǎe v prƽbĢhu praxe odpovídá student dle zákona za pƎípadnou škodu, zpƽsobenou 
subjektu, u kterého praxi vykonává, pƎed nástupem na samotnou praxi musí mít student uzavƎené pojištĢní 
odpovĢdnosti za škodu. Doklad o uzavƎení tohoto pojištĢní student pƎedloǎí pracovníkovi Kariérního centra (KC) 
pƎed nástupem na samotnou praxi.  

4. VýbĢr praxe ze seznamu dostupného v systému E-learning. V pƎípadĢ vlastního návrhu instituce pro vykonání 
praxe musí být splnĢny podmínky: a) minimálnĢ 25 zamĢstnancƽ b) pracovní náplŸ praxe odpovídá zamĢƎení 
studovaného programu. 

5. Garant studijního programu schválí v systému E-learning vhodnost instituce a obsahovou náplŸ odborné praxe 
studenta. 

6. Odevzdání dokumentu Potvrzení o pƎijetí na praxi do termínu stanoveného v systému E-learning. 
7. Absolvování odborné praxe v minimálním rozsahu 3 týdny v prƽbĢhu semestru, ve kterém je praxe zapsána, a 

to na základĢ dodrǎení pƎedem stanoveného harmonogramu pracovní doby. 
8. Odevzdání všech poǎadovaných dokumentƽ (pracovní deník studenta, potvrzení o absolvování praxe a 

hodnocení studenta, zpráva z praxe a její hodnocení) do systému E-learning po dokonēení praxe.  
9. Po absolvování všech výše uvedených krokƽ a dodání všech zmiŸovaných dokumentƽ do systému E-learning, 

student dostává zápoēet z pƎedmĢtu Odborná praxe 1. 
10. Garant studijního programu obdrǎí podkladové materiály (seznam studentƽ, kontakt na instituce a hodnocení) 

z Karierního centra. 
11. Po jejich prostudování svolá schƽzku se studenty. Schƽzka slouǎí k slovnímu vyjádƎení studentƽ k absolvované 

praxi a hodnocení jednotlivých podnikƽ/institucí. 
12. Garant studijního programu domluví další podmínky tak, aby absolvování praxe bylo pƎínosné jak pro studenta, 

tak pro vybraný podnik/instituci.    
  

 
 

  
  

Cílem odborných praxí je zvýšení úrovnĢ praktických dovedností a jejich propojení s teoretickými poznatky studentƽ. 
Praxe navíc pƎispĢjí k získání nových kontaktƽ a zkušeností a pomohou ujasnit budoucí kariérní smĢƎování.  
V rámci odborné praxe se studenti seznámí s odbornou stránkou provozu v instituci, podle moǎnosti pƎedevším takového 
typu, který souvisí s jejich konkrétním zamĢƎením. Cílem je získat hlubší pƎehled o podstatĢ a úēelnosti provádĢných 
pracovních aktivit pracovištĢ. Souēástí praxe je seznámení s pƎedpisy, týkajícími se konkrétní ēinnosti. Studenti mohou 
být povĢƎováni urēitými samostatnými úkoly, v závislosti na charakteru pracovištĢ, pod dohledem odpovĢdného 
pracovníka a za striktního dodrǎení zásad bezpeēnosti práce. Studenti zpracují podrobnĢjší zprávu o prƽbĢhu praxe a 
ēinnostech, které v rámci této praxe vykonávali. 

  
 

Základní multimediální studijní pomƽckou jsou kurzy ve výukovém systému E-learning. 
( https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=11939  ) 



 

 

 
 120 hodin  
  

Pokud student kombinovaného studia je zamĢstnán na pozici, jeǎ svým zamĢƎením odpovídá studovanému programu, 
bude praxe uznána v celém rozsahu. Posuzuje Kariérní centrum (KC) s garantem studijního programu.  
Postup je následující: 

1. Vloǎení strukturovaného ǎivotopisu do systému E-learning. 
2. PƎinese zamĢstnavatelem potvrzený dokument ͣPotvrzení o zamĢstnání studenta EF JU͞ (k dispozici v systému 

E-learning) a poté jej naskenovaný nahrajte do systému E-learning. 
3. Po splnĢní tĢchto podmínek má právo na získání zápoētu. 

V pƎípadĢ, ǎe je studentka/student na mateƎské dovolené, bude praxe uznána za výkon posledního zamĢstnání pƎed 
nástupem na MD, pokud svým zamĢƎením odpovídá studovanému programu. NejdƎíve ale kontaktujte Kariérní centrum 
(KC). 
Pokud je student kombinovaného studia zamĢstnán na pozici, která svým zamĢƎením neodpovídá studovanému 
programu, musí praxi absolvovat dle pokynƽ denního studia. 



B-III –  
 Odborná praxe 2 

 Povinný, PZ  2/L 
 6 týdnƽ/semestr hod.  240h/se

m. 
 6 

Prerekvizity, korekvizity, 
ekvivalence 

 

 Zp  Praxe 

studenta 

 
 
 

K získání zápoētu ve druhém roēníku je nutné splnit tyto ēinnosti v uvedeném poƎadí:  
1. Zapsání se do kurzu Odborná praxe 2 pro pƎíslušný semestr v systému E-learning.  
2. VytvoƎení strukturovaného ǎivotopisu a jeho nahrání do systému E-learning. �ivotopis bude následnĢ 

zprostƎedkován jako podklad odpovĢdnému pracovníkovi konkrétní instituce, kterou si student zvolí pro 
vykonání své praxe (dƽleǎité uvést praxi z prvního roēníku). 

3. Vzhledem ke skuteēnosti, ǎe v prƽbĢhu praxe odpovídá student dle zákona za pƎípadnou škodu, zpƽsobenou 
subjektu, u kterého praxi vykonává, pƎed nástupem na samotnou praxi musí mít student uzavƎené pojištĢní 
odpovĢdnosti za škodu. Doklad o uzavƎení tohoto pojištĢní student pƎedloǎí pracovníkovi Kariérního centra (KC) 
pƎed nástupem na samotnou praxi.  

4. VýbĢr praxe ze seznamu dostupného v systému E-learning. V pƎípadĢ vlastního návrhu instituce pro vykonání 
praxe musí být splnĢna podmínky: a) minimálnĢ 25 zamĢstnancƽ b) pracovní náplŸ praxe odpovídá zamĢƎení 
studovaného programu. Praxe mƽǎe být na jiném pracovišti, ēímǎ se zajistí variabilita zkušeností.  

5. Garant studijního programu schválí v systému E-learning vhodnost instituce a obsahovou náplŸ odborné praxe 
studenta. 

6. Odevzdání dokumentu Potvrzení o pƎijetí na praxi do termínu stanoveného v systému E-learning. 
7. Absolvování odborné praxe v minimálním rozsahu 6 týdnƽ v prƽbĢhu semestru, ve kterém je praxe zapsána, a 

to na základĢ dodrǎení pƎedem stanoveného harmonogramu pracovní doby. 
8. Odevzdání všech poǎadovaných dokumentƽ (pracovní deník studenta, potvrzení o absolvování praxe a 

hodnocení studenta, zpráva z praxe a její hodnocení) do systému E-learning po dokonēení praxe.  
9. Po absolvování všech výše uvedených krokƽ a dodání všech zmiŸovaných dokumentƽ do systému E-learning, 

student dostává zápoēet z pƎedmĢtu Odborná praxe 2. 
10. Garant studijního programu obdrǎí podkladové materiály (seznam studentƽ, kontakt na instituce a hodnocení) 

z Karierního centra. 
11. Po jejich prostudování svolá schƽzku se studenty. Schƽzka slouǎí k slovnímu vyjádƎení studentƽ k absolvované 

praxi a hodnocení jednotlivých podnikƽ/institucí. 
12. Garant studijního programu domluví další podmínky tak, aby absolvování praxe bylo pƎínosné jak pro studenta, 

tak pro vybraný podnik/instituci.    
  

Zapojení garanta do 
 

 

  
  

Cílem odborné praxe ve druhém roēníku je umoǎnit studentƽm procviēení a prohloubení získaných teoretických znalostí 
i praktických dovedností ve smluvnĢ zajištĢných institucích. Praxe navíc pƎispĢjí k získání nových kontaktƽ a zkušeností a 
pomohou ujasnit budoucí kariérní smĢƎování. Odborná praxe dále pƎispĢje k vĢtší motivaci studentƽ vyuǎít své vĢdomosti 
a dovednosti získané bĢhem studia v reálném zaƎízení a zároveŸ k rozvoji jejich schopností. 
V rámci odborné praxe se studenti seznámí s odbornou stránkou provozu v instituci, podle moǎnosti pƎedevším takového 
typu, který souvisí s jejich konkrétním zamĢƎením. Cílem je získat hlubší pƎehled o podstatĢ a úēelnosti provádĢných 
pracovních aktivit pracovištĢ. Souēástí praxe je seznámení s pƎedpisy, týkajícími se konkrétní ēinnosti. Studenti jsou 
povĢƎováni urēitými samostatnými úkoly, v závislosti na charakteru pracovištĢ, pod dohledem odpovĢdného pracovníka 
a za striktního dodrǎení zásad bezpeēnosti práce. Studenti zpracují podrobnĢjší zprávu o prƽbĢhu praxe a ēinnostech, 
které v rámci této praxe vykonávali. 

  



 

 
Základní multimediální studijní pomƽckou jsou kurzy ve výukovém systému E-learning. 
(https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=11939) 

 
 240 hodin  
  

Pokud student kombinovaného studia je zamĢstnán na pozici, jeǎ svým zamĢƎením odpovídá studovanému programu, 
bude praxe uznána v celém rozsahu. Posuzuje Kariérní centrum (KC) s garantem studijního programu.  
Postup je následující: 

1. Vloǎení strukturovaného ǎivotopisu do systému E-learning. 
2. PƎinese zamĢstnavatelem potvrzený dokument ͣPotvrzení o zamĢstnání studenta EF JU͞ (k dispozici v systému 

E-learning) a poté jej naskenovaný nahrajte do systému E-learning. 
3. Po splnĢní tĢchto podmínek má právo na získání zápoētu. 

V pƎípadĢ, ǎe je studentka/student na mateƎské dovolené, bude praxe uznána za výkon posledního zamĢstnání pƎed 
nástupem na MD, pokud svým zamĢƎením odpovídá studovanému programu. NejdƎíve ale kontaktujte Kariérní centrum 
(KC). 
Pokud je student kombinovaného studia zamĢstnán na pozici, která svým zamĢƎením neodpovídá studovanému 
programu, musí praxi absolvovat dle pokynƽ denního studia. 



B-III –  
 Odborná praxe 3 

 Povinný, PZ  3/L 
 3 týdny/semestr hod.  120h/sem.  3 

Prerekvizity, korekvizity, 
ekvivalence 

 

 Zp  Praxe 

studenta 

 
 
 

K získání zápoētu ve tƎetím roēníku je nutné splnit tyto ēinnosti v uvedeném poƎadí:  
1. Zapsání se do kurzu Odborná praxe 3 pro pƎíslušný semestr v systému E-learning.  
2. VytvoƎení strukturovaného ǎivotopisu a jeho nahrání do systému E-learning. �ivotopis bude následnĢ 

zprostƎedkován jako podklad odpovĢdnému pracovníkovi konkrétní instituce, kterou si student zvolí pro 
vykonání své praxe (dƽleǎité uvést praxi z prvního roēníku). 

3. Vzhledem ke skuteēnosti, ǎe v prƽbĢhu praxe odpovídá student dle zákona za pƎípadnou škodu, zpƽsobenou 
subjektu, u kterého praxi vykonává, pƎed nástupem na samotnou praxi musí mít student uzavƎené pojištĢní 
odpovĢdnosti za škodu. Doklad o uzavƎení tohoto pojištĢní student pƎedloǎí pracovníkovi Kariérního centra (KC) 
pƎed nástupem na samotnou praxi.  

4. VýbĢr praxe ze seznamu dostupného v systému E-learning. V pƎípadĢ vlastního návrhu instituce pro vykonání 
praxe musí být splnĢna podmínky: a) minimálnĢ 25 zamĢstnancƽ b) pracovní náplŸ praxe odpovídá zamĢƎení 
studovaného programu. Praxe mƽǎe být na jiném pracovišti, ēímǎ se zajistí variabilita zkušeností.  

5. Odevzdání dokumentu Potvrzení o pƎijetí na praxi do termínu stanoveného v systému E-learning. 
6. Garant studijního programu schválí v systému E-learning vhodnost instituce a obsahovou náplŸ odborné praxe 

studenta. 
7. Absolvování odborné praxe v minimálním rozsahu 3 týdnƽ v prƽbĢhu semestru, ve kterém je praxe zapsána, a 

to na základĢ dodrǎení pƎedem stanoveného harmonogramu pracovní doby. 
8. Odevzdání všech poǎadovaných dokumentƽ (pracovní deník studenta, potvrzení o absolvování praxe a 

hodnocení studenta, zpráva z praxe a její hodnocení) do systému E-learning po dokonēení praxe.  
9. Po absolvování všech výše uvedených krokƽ a dodání všech zmiŸovaných dokumentƽ do systému E-learning, 

student dostává zápoēet z pƎedmĢtu Odborná praxe 3. 
10. Garant studijního programu obdrǎí podkladové materiály (seznam studentƽ, kontakt na instituce a hodnocení) 

z Karierního centra. 
11. Po jejich prostudování svolá schƽzku se studenty. Schƽzka slouǎí k slovnímu vyjádƎení studentƽ k absolvované 

praxi a hodnocení jednotlivých podnikƽ/institucí. 
12. Garant studijního programu domluví další podmínky tak, aby absolvování praxe bylo pƎínosné jak pro studenta, 

tak pro vybraný podnik/instituci.    
  

 
 

  
  

Cílem odborné praxe ve tƎetím roēníku je umoǎnit studentƽm procviēení a prohloubení získaných teoretických znalostí i 
praktických dovedností ve smluvnĢ zajištĢných institucích. Praxe navíc pƎispĢjí k získání nových kontaktƽ a zkušeností a 
pomohou ujasnit budoucí kariérní smĢƎování. Odborná praxe dále pƎispĢje k vĢtší motivaci studentƽ vyuǎít své vĢdomosti 
a dovednosti získané bĢhem studia v reálném zaƎízení a zároveŸ k rozvoji jejich schopností.  Její absolvování napomáhá 
profesnímu rozvoji studentƽ a zvyšuje šanci uplatnitelnosti na trhu práce. 
V rámci odborné praxe se studenti seznámí s odbornou stránkou provozu v instituci, podle moǎnosti pƎedevším takového 
typu, který souvisí s jejich konkrétním zamĢƎením. Cílem je získat hlubší pƎehled o podstatĢ a úēelnosti provádĢných 
pracovních aktivit pracovištĢ. Souēástí praxe je seznámení s pƎedpisy, týkajícími se konkrétní ēinnosti. Studenti jsou 
povĢƎováni urēitými samostatnými úkoly, v závislosti na charakteru pracovištĢ, pod dohledem odpovĢdného pracovníka 
a za striktního dodrǎení zásad bezpeēnosti práce. Studenti zpracují podrobnĢjší zprávu o prƽbĢhu praxe a ēinnostech, 
které v rámci této praxe vykonávali. 



 

Díky bezprostƎednímu kontaktu s praxí bude zajištĢn profesní rozvoj studentƽ a zvýší se pravdĢpodobnost jejich úspĢšné 
uplatnitelnosti na trhu práce bezprostƎednĢ po ukonēení vzdĢlávání nebo úspĢšného pokraēování studia magisterského 
typu. 

  
 

Základní multimediální studijní pomƽckou jsou kurzy ve výukovém systému E-learning. 
(https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=11939) 

 
Rozsah  120 hodin  

  
Pokud student kombinovaného studia je zamĢstnán na pozici, jeǎ svým zamĢƎením odpovídá studovanému programu, 
bude praxe uznána v celém rozsahu. Posuzuje Kariérní centrum (KC) s garantem studijního programu.  
Postup je následující: 

1. Vloǎení strukturovaného ǎivotopisu do systému E-learning. 
2. PƎinese zamĢstnavatelem potvrzený dokument ͣPotvrzení o zamĢstnání studenta EF JU͞ (k dispozici v systému 

E-learning) a poté jej naskenovaný nahrajte do systému E-learning. 
3. Po splnĢní tĢchto podmínek má právo na získání zápoētu. 

V pƎípadĢ, ǎe je studentka/student na mateƎské dovolené, bude praxe uznána za výkon posledního zamĢstnání pƎed 
nástupem na MD, pokud svým zamĢƎením odpovídá studovanému programu. NejdƎíve ale kontaktujte Kariérní centrum 
(KC). 
Pokud je student kombinovaného studia zamĢstnán na pozici, která svým zamĢƎením neodpovídá studovanému 
programu, musí praxi absolvovat dle pokynƽ denního studia. 



B-III –  
 Operaēní výzkum 

 PovinnĢ volitelný, PZ  2/Z 
 26p + 26c hod.  39  5 

Prerekvizity, korekvizity, ekvivalence Ekvivalence: Operations Research  
 Zp, Zk  PƎednáška, cviēení 

 
  

Poǎadavky na udĢlení zápoētu  
BĢhem semestru dostanou studenti zadány domácí práce v systému Moodle, které musí v zadaném termínu vypracovat. Dále 
musí studenti úspĢšnĢ (min. 40 %) napsat dva zápoētové testy, v nichǎ se provĢƎí, ǎe zadané práce vypracovali samostatnĢ 
(jedna moǎnost opravy).  
Zkouška  
Písemná a ústní. Podmínkou pro postup k ústní zkoušce je získání alespoŸ 50 % bodƽ ze zkouškového testu. Písemná ēást 
mƽǎe být prominuta, pokud student napíše zápoētové testy v prvním termínu na min. 65 %. Ústní ēást zkoušky provĢƎuje 
pochopení probírané problematiky.  
Ústní zkoušku student nesloǎí, pokud neodpoví ani na jednu ze tƎí poloǎených otázek 

 doc. RNDr. Jana Klicnarová, Ph.D. 
 PƎednášející 

 doc. RNDr. Jana Klicnarová, Ph.D. (50% pƎednášející), Mgr. Michal Houda, Ph.D. 
(25% pƎednášející, cviēící), RNDr. Tomáš Roskovec, Ph.D. (25% pƎednášející, cviēící) 

 
  

Cílem pƎedmĢtu je nauēit studenty pƎevést vybrané problémy z oblasti Ǝízení ekonomických procesƽ do matematických 
modelƽ a nauēit je Ǝešit tyto modely s vyuǎitím speciálních matematických metod (lineární optimalizace, vícekriteriální 
hodnocení variant, analýza obalu dat a síƛová analýza) i za podpory vhodného softwaru.  
Témata pƎednášek: 
1. Úvod do pƎedmĢtu. Základní terminologie. Sestavování matematických modelƽ úloh lineárního optimalizace.  
2. Grafické Ǝešení úloh lineární optimalizace se dvĢma neznámými.  
3. Základní myšlenka simplexové metody, software pro Ǝešení úloh lineární optimalizace.  
4. Postoptimalizaēní analýza v úlohách lineární optimalizace.  
5. Vícekriteriální hodnocení variant: základní pojmy.  
6. Metody nalezení vah kritérií.  
7. Volby kompromisního Ǝešení s vyuǎitím rƽzných metod vícekriteriálního hodnocení variant.  
8. Analýza obalu dat: hodnocení efektivity produkēních jednotek, grafické Ǝešení jednoduchých modelƽ.  
9. \ešení úloh analýzy obalu dat s vyuǎitím metod lineární optimalizace, postoptimalizaēní analýza v úlohách analýzy obalu 
dat.  
10. Síƛová a projektová analýza: zobrazení problému s vyuǎitím grafu ēi tabulky.  
11. Stanovení kritické cesty v deterministických projektech metodou CPM.  
12. Metoda PERT, pravdĢpodobnostní výpoēty ve stochastických projektech.  
13. �asovĢ-nákladová a ēasovĢ-zdrojová analýza, vyuǎití modelƽ lineární optimalizace pƎi Ǝízení projektƽ.  

  
Povinná:  
Friebelová, J., & Klicnarová, J. (2007). Rozhodovací modely pro ekonomy. �eské BudĢjovice: EF JU. 
Friebelová, J. (2009). .  �eské BudĢjovice: EF JU. 
 

  
Hillier, F. S., & Lieberman, G. J. (2013). Introduction to Operations Research. New York: McGraw-Hill. 
Tzeng, Gwo-Hshiung, Huang, Jih-Jeng. (2011). Multiple attribute decision making: methods and applications. CRC Press.  
Jablonský, J. (2011).  Praha: VŠE  
Srinivasan, G. (2017). Operations Research: principles and applications. PHI Learning Pvt. Ltd.. 

 
Klicnarová, J., Roskovec, T. (2019) Vybrané kapitoly z operaēního výzkumu. �eské BudĢjovice: EF JU. 
http://home.ef.jcu.cz/Εjanaklic/OPVVVͺOA / 
Základní multimediální studijní pomƽckou jsou kurzy ve výukovém systému E-learning 
(https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=11431, https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=11864) 

 
 16 hodin  

 



 

 

Pravidelný kontakt studentƽ s vyuēujícími bude zajišƛován v hodinách pƎímé výuky, dle výše uvedeného rozsahu konzultací. 
Široké moǎnosti komunikace studentƽ s uēiteli poskytuje výukový systém e-learning. Individuální styk studentƽ s uēiteli bude 
umoǎnĢn vyuǎíváním fakultních e-mailƽ, prostƎednictvím MS Teams a konzultaēních hodin vypsaných kaǎdým vyuēujícím 
v rozsahu nejménĢ 2 hodiny týdnĢ. 



jB-III –  
 Politologie 

 PovinnĢ volitelný, PZ  1/L 
 28p + 28c hod.  42  5 

Prerekvizity, korekvizity, 
ekvivalence 

 

 Zp, Zk  PƎednáška, 
cviēení 

studenta 

Poǎadavky k zápoētu:  
Seminární práce 
Poǎadavky ke zkoušce:  
Znalost látky v rozsahu vymezeném tímto sylabem. Písemná a ústní zkouška. 

 
 doc. PhDr. Jaroslav �mejrek, CSc. 

 
PƎednášející 

  
doc. PhDr. Jaroslav �mejrek, CSc. (pƎednášející), Ing. Sylvie Kobzev Kotásková, Ph.D. (cviēící) 

  
Student se seznámí s problematikou fungování politického procesu a s jeho vazbami na ekonomický a sociální rozvoj. 
Získá základní informace o vývoji a struktuƎe politické vĢdy, seznámí se s jejími klíēovými pojmy, metodami a teoriemi 
zkoumání. Absolvent bude po ukonēení kurzu schopen samostatnĢ se orientovat v politických systémech, základních 
ideologiích a politických proudech, porozumí klíēovým aspektƽm rozvoje demokracie a obēanské spoleēnosti, zejména 
mechanismu reprezentace zájmƽ v soudobých podmínkách. Bude schopen lépe se uplatnit v roli obēana i ekonomického 
odborníka. 
Témata pƎednášek: 
1. Politika a politologie. Legitimita a legalita. 
2. Princip dĢlby moci a konkrétní podobu jeho realizace. 
3. Funkce voleb v moderní demokracii. Volební systémy. 
4. Politické strany a stranické systémy, zájmové skupiny. 
5. Vývoj stranického systému v �R. 
6. Spoleēnost a stát. Formy vlády. 
7. DĢlba moci v �R. 
8. Parlament a legislativní proces. 
9. Lidská a obēanská práva. 
10. Mezinárodní vztahy a instituce, zahraniēní politika �R. 
11. Evropský integraēní proces. 
12. Politické myšlení v historické perspektivĢ. 
13. Politické ideologie. 
14. Demokracie jako politický systém – pƎednosti a limity. 
Studijní   
Povinná: 
\íchová, B. Portál, 2002. 208 s. 1SBN  80-7178-628-4. 

 
Heywood, A.    Bloomsbury Publishing, 2018. 240 s. ISBN 9781137611673. 
Novák, M. a kol.  2. rozš. a dopl. vydání. Praha: SLON, 2019. ISBN 978-80-246-5539-0. 
Sartori, G.  . 2. vyd. Praha Sociologické 
nakladatelství, 2011. 238 s. ISBN 9788074190483. 

 
Základní multimediální studijní pomƽckou jsou kurzy ve výukovém systému E-learning 
https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=12831   

 
 16 hodin  

 



 

 

Pravidelný kontakt studentƽ s vyuēujícími bude zajišƛován v hodinách pƎímé výuky, dle výše uvedeného rozsahu 
konzultací. Široké moǎnosti komunikace studentƽ s uēiteli poskytuje výukový systém e-learning. Individuální styk 
studentƽ s uēiteli bude umoǎnĢn vyuǎíváním fakultních e-mailƽ, prostƎednictvím MS Teams a konzultaēních hodin 
vypsaných kaǎdým vyuēujícím v rozsahu nejménĢ 2 hodiny týdnĢ. 



B-III –  
 Regionální ekonomika 1 

 Povinný, PZ  2/L 
 28p + 14c hod.  31,5  5 

Prerekvizity, korekvizity, 
ekvivalence 

 

 Zp, Zk  PƎednáška, 
cviēení 

studenta 

Poǎadavky k zápoētu: 
Úēast na cviēeních – akceptovatelná je max. 20 % neomluvená neúēast na cviēení 
z celkového poētu blokƽ výuky bĢhem semestru. Podmínkou pƎipuštĢní k ústní 
zkoušce je dále vypracování a obhájení seminární práce v rozsahu 10 stran na 
vybrané téma z oblasti regionální ekonomiky a politiky a úēast na semináƎích v 
rozsahu 60 %. Seznam moǎných témat bude na zaēátku semestru k dispozici na 
Elearning. 
Poǎadavky ke zkoušce: 
Zkouška má písemný charakter a ovĢƎuje znalosti studentƽ získané na pƎednáškách 
a cviēeních z oblasti regionální ekonomiky. 

 

 prof. Ing. Martin PĢlucha, Ph.D. 

 
PƎednášející, cviēící 

  
prof. Ing. Martin PĢlucha, Ph.D. (pƎednášející, cviēící) 

  
Regionální ekonomika se zabývá problematikou sociálnĢ ekonomického rozvoje regionƽ a mĢst. Nosnou souēástí 
pƎedmĢtu je analýza procesƽ, které vedou k urēitému prostorovému uspoƎádání spoleēnosti, dále analýza ekonomické 
základny regionƽ a mĢst a moǎnosti jejího ovlivŸování orgány nesoucími zodpovĢdnost za rozvoj regionƽ a mĢst. 
Dƽleǎitou ēástí kurzu je analýza ekonomické výkonnosti a regionální konkurenceschopnosti jako významných faktorƽ 
rozvoje regionƽ. 
 
Témata pƎednášek: 
1. Úvod do regionální ekonomiky – základní terminologie. 
2. Prostorové procesy a regionální disparity. 
3. Regionální ekonomické teorie. 
4. Ekonomická síla, ekonomická úroveŸ regionƽ, ǎivotní úroveŸ obyvatel v regionální ekonomii. 
5. Globalizace – vymezení a souvislosti s formováním regionálních ekonomik. 
6. Regionální ekonomická struktura (prostorové uspoƎádání ekonomiky, základní jednotky a vztahy). 
7. HospodáƎské politiky ovlivŸující ekonomiku regionƽ – ekonomický liberalismus vs. ekonomický intervencionismus. 
8.  Proces rozhodování o lokalizaci ekonomických subjektƽ. 
9. Regionální ekonomika a nástroje regionální politiky (makroekonomické, mikroekonomické, institucionální). 
10. Migrace jako ekonomický faktor, role lidských zdrojƽ v rozvoji regionƽ z hlediska kvantity a kvalifikace. 
11. Potenciál a limity pƎímých zahraniēních investic v regionální ekonomice. 
12. Transformace ekonomiky �R v 90. letech 20. století a její souvislosti s promĢnou regionální ekonomické struktury. 
13. Problematika efektivnosti na úrovni obcí (mĢst). 
14. Územní plánování v �R. 
 

  
Povinná: 
�adil, J. Regionální ekonomie: teorie a aplikace. Praha: C. H. Beck, 2010. ISBN 978-80-7400-191-8. 
Matoušková, Z.; Macháēek, J.; Postránecký, J.; Toth, P. Regionální a municipální ekonomika. Praha: VŠE, 2010. ISBN 80-
245-0052-3. 
Maier, K., �tyroký, J. Ekonomika územního rozvoje. Praha: Grada Publishing, 2000. ISBN 80-7169-644-7. 



 

 

Wokoun, R., Malinovský, J. a kol. Regionální rozvoj: Východiska regionálního rozvoje, regionální politika, teorie, strategie 
a programování. Linde, a. s., Praha, 2010. ISBN 978-80-7201-699-0. 
Trond Nilsen, Markus Grillitsch & Atle Hauge (2023) Varieties of periphery and local agency in regional development, 
Regional Studies, 57:4, 749-762, DOI: 10.1080/00343404.2022.2106364 
Wessel M. Ouwehand, Frank G. van Oort & Nicola Cortinovis (2022) Spatial structure and productivity in European 
regions, Regional Studies, 56:1, 48-62, DOI: 10.1080/00343404.2021.1950912 
 

 
 

 
 

Peková, J. . Management Press, Praha, 2004. ISBN 80-7261-086-4. 
Edwards, M. . Taylor & Francis Group, 
2007. ISBN 978-0-8493-8317-5. 
Stimson, R. J.  2. vyd. Springer, 2006. ISBN 978-
3540348269. 
Armstrong, H., Taylor, J. . Wiley-Blackwell, 2000. ISBN 978-0-631-21713-8. 
Mccann, P.  Oxford Press, 2011. ISBN 978-0415487740. 

 
Základní multimediální studijní pomƽckou jsou kurzy ve výukovém systému E-learning 
(https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=13117) 

 
 16 hodin  

 
Pravidelný kontakt studentƽ s vyuēujícími bude zajišƛován v hodinách pƎímé výuky, dle výše uvedeného rozsahu 
konzultací. Široké moǎnosti komunikace studentƽ s uēiteli poskytuje výukový systém e-learning. Individuální styk 
studentƽ s uēiteli bude umoǎnĢn vyuǎíváním fakultních e-mailƽ, prostƎednictvím MS Teams a konzultaēních hodin 
vypsaných kaǎdým vyuēujícím v rozsahu nejménĢ 2 hodiny týdnĢ. 



B-III –  
 Regionální management 1 

 Povinný, PZ  2/Z 
 26p + 13c hod.  29,25  5 

Prerekvizity, korekvizity, 
ekvivalence 

 

 Zp, Zk  PƎednáška, 
cviēení 

studenta 

Poǎadavky k zápoētu: 
Aktivní zapojení studenta do cviēení formou prezentace pƎíspĢvkƽ na pƎedem 
schválené téma, max. 2 absence  
Poǎadavky ke zkoušce:  
Ústní zkouška – znalost látky v rozsahu vymezeném tímto sylabem 

 
 doc. Dr. Ing. Dagmar Škodová Parmová 

 
PƎednášející, cviēící 

  
doc. Dr. Ing. Dagmar Škodová Parmová (80% pƎednášecí, cviēící), doc. RNDr. Zuzana DvoƎáková Líšková, Ph.D.  
(20% pƎednášející, cviēící) 

  
PƎedmĢt je zamĢƎený na zkoumání prostoru a determinantƽ regionálního rozvoje z hlediska potƎeb managementu ve 
veƎejné správĢ. VĢnuje se novým trendƽm ve veƎejné správĢ, problematice managementu na regionální a místní úrovni.  
 
Témata pƎednášek: 
1. Regiony a regionalizace. Hlavní typy regionƽ. 
2. Urbanizace.  
3. Vývoj urbanizace v �R. 
4. Souēasné trendy urbanizace a regionálního rozvoje. 
5. Regionální management. Vymezení pojmu regionální management. 
6. Rƽzná pojetí regionálního managementu. 
7. Metodologie regionálního rozvoje. 
8. Prostorové plánování. Úvod do prostorového plánování. 
9. Typologie regionƽ, regiony soudrǎnosti. 
10. Regionální disparity.  
11. Programy rozvoje obcí, mĢst a regionƽ. 
12. Partnerství a subsidiarita v regionálním managementu. 
13. Vybrané oblasti zájmu regionální politiky, brownfields, klastry a klastrové iniciativy. 
 

  
Povinná:  
Škodová Parmová, D., DvoƎáková Líšková, Z. Ed. (2019) Regions in Context. 1st ed. �eské BudĢjovice:   University of South 
Bohemia in �eské BudĢjovice, Faculty of Economics. 195 p. ISBN 987-80-7394-759-0  
Škodová Parmová, D. Ed. (2020). Regions in Context II: Principles of circular economics in regional management leading 
to increased efficiency of systems. �eské BudĢjovice: University of South Bohemia in �eské BudĢjovice, Faculty of 
Economics, 2020, 192 p. ISBN 978-80-7394-831-3 (B)  
 

 
Maier, K. . Praha: Grada, 2012. ISBN 978-80-247-4198-7. 
Wokoun, R. . 
Praha: Linde, 2008. ISBN 978-80-7201-699-0. 
Wokoun, R., Mates, P., KadeƎábková, L. . Aleš �enĢk, PlzeŸ, 2011. ISBN 978-
80-7380-304-9. 
Marzluff, J. M.  ; Ed. John M. 
Marzluff et al. New York: Springer, 2008. ISBN 978-0-387-73411-8. 



 

 

PĢlucha, M. a kol.. . 1. vyd. Praha: Alfa Nakladatelství, 2012. ISBN 978-80-87197-49-3. 
Wokoun, R. . Ústí nad Labem: Univerzita Jana Evangelisty 
PurkynĢ v Ústí nad Labem, 2012. ISBN 978-80-7414-534-6. 

 
Základní multimediální studijní pomƽckou jsou kurzy ve výukovém systému E-learning 
(  https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=12368  )  

 
 16 hodin  

 
Pravidelný kontakt studentƽ s vyuēujícími bude zajišƛován v hodinách pƎímé výuky, dle výše uvedeného rozsahu 
konzultací. Široké moǎnosti komunikace studentƽ s uēiteli poskytuje výukový systém e-learning. Individuální styk 
studentƽ s uēiteli bude umoǎnĢn vyuǎíváním fakultních e-mailƽ, prostƎednictvím MS Teams a konzultaēních hodin 
vypsaných kaǎdým vyuēujícím v rozsahu nejménĢ 2 hodiny týdnĢ. 



B-III –  
 \ízení sluǎeb 1 

 Povinný, PZ  3/Z 
 26p +13c hod.  29,25  4 

Prerekvizity, korekvizity, 
ekvivalence 

Ekvivalence: Management of Services 1 

 Zp, Zk  PƎednáška, 
cviēení 

studenta 

Poǎadavky k zápoētu: 
Vypracování seminární práce (podnikatelský zámĢr, návrh marketingové koncepce 
podniku sluǎeb, projektová dokumentace k ēerpání dotace apod. aplikace metody 
SERVQUAL). 
Poǎadavky ke zkoušce: 
PƎi zkoušce studenti prokáǎí znalost Ǝízení podnikƽ sluǎeb. 

 

 doc. Dr. Ing. Dagmar Škodová Parmová 

 
PƎednášející, cviēící 

  
doc. Dr. Ing. Dagmar Škodová Parmová (pƎednášející, cviēící), Mgr. Jan Boršovský, MPA (cviēící) 

  
Cílem pƎedmĢtu je nauēit studenty nejen diferencovat manaǎerské pƎístupy v podnicích vyrábĢjící hmotné výrobky a 
podniky poskytujícími sluǎby, ale dále téǎ pochopit význam sluǎeb v moderní spoleēnosti, poskytnout studentƽm základní 
dovednosti manaǎerƽ podnikƽ zabývajících se sluǎbami jako hlavní podnikatelskou ēinností i podnikƽ, které poskytují 
sluǎby jako doplnĢk nabídky svých hmotných produktƽ. Nedílnou souēástí výuky je vlastní práce studentƽ na projektech 
marketingu a managementu v podnicích poskytujících sluǎby. 
 
Témata pƎednášek 
1. Význam sluǎeb v moderní spoleēnosti. Definice, charakteristika a druhy sluǎeb. 
2. Podnikání ve sluǎbách - prƽzkum trhu, tvorba konceptu, Porterƽv model 5 sil, struktura systému poskytování sluǎeb 
podle Kaspara, koncept podnikání ve sluǎbách, poslání. 
3. Vedení lidí a Ǝízení lidských zdrojƽ + model flexibilní firmy. 
4. \ízení poptávky a nabídky. Teorie front. Inventarizace poptávky. 
5. Páté P ve sluǎbách - LID� - úloha zamĢstnancƽ, zákazníkƽ a referenēních trhƽ + interní marketing. 
6. Produktová politika: model základního a periferního produktu sluǎeb, sortiment sluǎeb, audit produktu, optimální mix 
sluǎeb, analýza zdrojƽ, ǎivotní cyklus sluǎby, význam znaēky, vývoj nových sluǎeb - dƽvody, druhy a postup, staǎení sluǎby 
z trhu. 
7. Cenová politika: vlivy pƽsobící na ceny sluǎeb - alternativní náklady zákazníka, vládní intervence, akreditace, 
charakteristiky sluǎeb, zbytnost hlavnĢ trǎních sluǎeb; klasifikace sluǎeb pro cenové úēely; druhy tvorby ceny podle 
klasických faktorƽ - nákladƽ, konkurence, poptávky; dĢlení a specifika nákladƽ ve sluǎbách; hodnota sluǎby pro zákazníky; 
kalkulace; cenová elasticita; taktika stanovení ceny (druhy). 
8. Komunikaēní politika: úloha verbální reklamy; nástroje klasického komunikaēního mixu; komunikaēní strategie, 
nástroje moderní komunikace (pƎímý marketing, internet); tvorba rozpoētu komunikaēního mixu. 
9. Customer Relationship Management - historie, filozofie, systém a souēasný význam 
10. Distribuce sluǎeb: flexibilita produkce a flexibilita spotƎeby, segmentace zákazníkƽ; modely umístĢní; úloha 
zprostƎedkovatelƽ (druhy, funkce, výhody a nevýhody, výbĢr; zásady Ǝízení fyzické distribuce hmotných prvkƽ; informaēní 
technologie ve sluǎbách. 
11. Podnikové poradenství: charakteristika, vývoj, fáze (druhy a dĢlení ēinností ve fázích). 
12. - 13. Specifika jednotlivých oborƽ sluǎeb (bankovnictví, pojišƛovnictví, cestovní ruch, veƎejné sluǎby státní správy a 
samosprávy) - z hlediska poskytovatele sluǎeb i klienta. 

  



 

 

Povinná: 
Škodová Parmová, D., BednáƎová, D. (2020)  �eské BudĢjovice. EF JU. 167 s.   978-80-7394-807-
8 

 
Vaštíková, M. (2014). . Praha: Grada.  
Gronroos, Ch. (2016) . 4th Ed. John Wiley & Sons. 
536 p. ISBN 1118921445, 9781118921449. 
Krestová, Terezie. (2015) . Ostrava: VŠB-TU Ostrava, 2015. Series of textbooks, Faculty of 
Economics, VŠB-TU Ostrava, 2015, vol. 25. ISBN 978-80-248-3830-4 
Škodová-Parmová, D. (2012). 

. Praha: Alfa Nakladatelství.  
Hazdra, A., JiƎinová, K., Kypus, L., Harazínová, V., & Lunga, P. (2013). 

. Praha: Grada Publishing. 
 

Základní multimediální studijní pomƽckou jsou kurzy ve výukovém systému E-learning 
( https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=6188  ) 

 
Rozsah konzultací  14 hodin  

 
Pravidelný kontakt studentƽ s vyuēujícími bude zajišƛován v hodinách pƎímé výuky, dle výše uvedeného rozsahu 
konzultací. Široké moǎnosti komunikace studentƽ s uēiteli poskytuje výukový systém e-learning. Individuální styk 
studentƽ s uēiteli bude umoǎnĢn vyuǎíváním fakultních e-mailƽ, prostƎednictvím MS Teams a konzultaēních hodin 
vypsaných kaǎdým vyuēujícím v rozsahu nejménĢ 2 hodiny týdnĢ. 



B-III –  
 Sociologie 

 PovinnĢ volitelný, PZ  1/Z 
 13p + 13c hod.  19,5  4 

Prerekvizity, korekvizity, 
ekvivalence 

 

 Zp, Zk  PƎednáška, 
cviēení 

studenta 

Poǎadavky k zápoētu: 
Návrh vlastního tématu kvantitativního výzkumu,  formulace výzkumné otázky a 
tƎí podloǎených hypotéz. 
Poǎadavky ke zkoušce: 
Student prokáǎe pƎi ústní zkoušce znalosti z pƎedmĢtu sociologie a prokáǎe, ǎe 
porozumĢl vybranému sociologickému problému svého vlastního tématu vēetnĢ 
samostudia literatury. 
Povinná úēast na cviēeních 75 %. 

 
 doc. PhDr. Miloslav Lapka, CSc. 

 
PƎednášející, cviēící  

  
doc. PhDr. Miloslav Lapka, CSc. (90% pƎednášející, cviēící), prof. PhDr. Ing. VĢra Majerová, CSc. (10% pƎednášející, cviēící), 
Ing. Roman Buchtele, Ph.D. (cviēící) 

  
Cílem pƎedmĢtu je seznámit studenty s významem sociologie pro orientaci v soudobé spoleēnosti a jím zmĢnám, zvláštĢ 
ve vztahu k ekonomii. Nad rámec klasických sociologických koncepcí, pojmƽ a autorƽ, budou studenti seznámeni se 
základy souēasných vybraných pƎístupƽ a problémƽ environmentální a rurální sociologie. PƎedmĢt je koncipován do tƎí 
okruhƽ:  A) Význam sociologie pro orientaci v souēasné spoleēnosti B) Základní sociologická terminologie a jak ji pouǎívat  
C) Základy empirického výzkumu, praktické kladení otázek, úskalí interpretace, jednoduchá statistika na pomoc, umĢní 
interpretace. 
 
1. Myslet sociologicky? Základní sociologické pojmy 
2. Emancipace sociologie a zrod moderní spoleēnosti.  
3. Spoleēnost a ekonomika. Max Weber. 
4. Realistické a nominální paradigma v sociologii.  
5. Projekt modernity a ΗProjekt venkovaΗ EU a podpora rurality  
6. Environment a pƎírodní zdroje v sociologii - pƎípad environmentální sociologie  
7. Krok za krokem v kvantitativním výzkumu 
8. Co pƎedchází sbĢru dat v sociologickém prƽzkumu, výzkumný problém, hypotézy, operacionalizace  
9. Základní techniky sbĢru dat (pozorování, dotazování, experti) 
10. Jak vyberu svƽj soubor pro výzkum?  
11. Jak a na co se jej zeptám? UmĢní otázky. 
12. Jak porozumĢt odpovĢdím? UmĢní interpretace  
13. Kvalitativní výzkum a jeho charakteristiky 
 
Studijní literatura a   
Povinná: 
BAUMAN, Zygmunt a Tim MAY. (2004)ͺ. Myslet sociologicky: netradiēní uvedení do sociologie.. Praha: Sociologické 
nakladatelství (SLON),  
dostupné z:  
https://docplayer.cz/24762475-Zygmunt-bauman-myslet-sociologicky-netradicni-uvedeni-do-sociologie.html 
BERGER,  Peter,  L. and LUCKMANN, Thomas. (1966): The Social Construction of Reality: A Treatise its the Sociology of 
Knowledge (Garden City, New York: Anchor Books, 1966), pp. 51-55, 59-61. 
Další spjaté pojmy v AJ: 
https://www.studysmarter.co.uk/explanations/social-studies/social-institutions/construction-of-social-reality/ 



 

 

DISMAN, Miroslav.  (2014): Jak se vyrábí sociologická znalost. Praha: Karolinum, ISBN: 978-80-246-1966-8 
ukázky a struktura knihy dostupné z: 
http://www.jakubholy.net/humanities/disman-socͺznalost.html 
GIDDENS, Anthony. (1999): Sociologie. Praha: Argo,. ISBN 9788072031245. (vybrané kapitoly dle témat pƎednášek) 
 

 
BAUMAN, Zygmunt. (2020): Tekutá modernita. Portál s.r.o  
dostupné z:  
https://monoskop.org/images/a/ac/BaumanͺZygmuntͺTekutaͺmodernita.pdf 
�UMPELÍK,  Robert (eds.) (2023): �eská cesta z covidu.. Jota. ISBN: 978-80-7689-028-2 
HOBSBAWM,  Eric. (2010): VĢk extrémƽ. Krátké 20. století 1914–1991. Praha: Argo, ISBN: 8025703029 
KELLER,  Jan. (2006): Úvod do sociologie. SLON. ISBN: 80-86429-39-3, 978-80-86429-39-7 
PETRUSEK, Miloslav. (2006):  Spoleēnost pozdní doby. Praha: SLON 
PETRUSEK,  Miloslav. (1993): Teorie a metoda v moderní sociologii. Praha: Karolinum, ISBN:80-7066-799-0 
Rozhlasová debata: RozdĢleni klimatem? (2022)ͺ 
https://www.soc.cas.cz/aktualita/jsme-rozdeleni-klimatem-debata-o-spolecenskych-aspektech-klimaticke-zmeny 
VIDOMUS, Petr (2018): Oteplí se a bude líp. �eská klimaskepse v ēase globálních rizik. SLON. ISBN:  978-80-7689-028-2 
 

 
Základní multimediální studijní pomƽckou jsou kurzy ve výukovém systému E-learning 
( https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=11697) 
 

 
 14 hodin  

 
Pravidelný kontakt studentƽ s vyuēujícími bude zajišƛován v hodinách pƎímé výuky, dle výše uvedeného rozsahu 
konzultací. Široké moǎnosti komunikace studentƽ s uēiteli poskytuje výukový systém e-learning. Individuální styk 
studentƽ s uēiteli bude umoǎnĢn vyuǎíváním fakultních e-mailƽ, prostƎednictvím MS Teams a konzultaēních hodin 
vypsaných kaǎdým vyuēujícím v rozsahu nejménĢ 2 hodiny týdnĢ.. 



B-III –  
 Správní právo 

 Povinný, PZ  1/L 
 28p + 28c hod.  42  5 

Prerekvizity, korekvizity, 
ekvivalence 

 

 Zp, Zk 
 

PƎednáška, cviēení, 
návštĢva soudního jednání 
(správní soudnictví) 

studenta 

:  
1. Úēast na cviēeních (max. 2 povolené absence)  
2. Vypracování seminární práce na zadané nebo zvolené téma  
3. Zápoētový test  

:  
PƎi zkoušce studenti prokáǎí znalost základƽ správního práva. 

 
 JUDr. Ing. ZdenĢk Strnad, Ph.D., MPA  

 
pƎednášející, cviēící 

 JUDr. Ing. ZdenĢk Strnad, Ph.D., MPA (50% pƎednášející, cviēící), JUDr. Martin 
Slobodník, Ph.D., LL. M. (50% pƎednášející, cviēící) 

 

  
Cílem pƎedmĢtu je seznámit posluchaēe se základními instituty správního práva jako práva veƎejné správy a poskytnout 
jim znalosti o místu a úloze správního práva v právním systému �R. Tím se zároveŸ zvyšuje právní vĢdomí absolventƽ. 
Zvláštní pozornost bude vĢnována správním aktƽm, veƎejnosprávním smlouvám a dalším specifickým správním úkonƽm 
a hmotnému právu správnímu.  
 
Témata pƎednášek: 
1. Úvodní hodina 
2. Správní právo - vymezení 
3. Formy ēinnosti veƎejné správy 
4. Organizace veƎejné správy 
5. Kontrola veƎejné správy 
6. Správní Ǝízení 
7. Správní trestání 
8. Správní soudnictví 
9. Správní dozor a kontrola 
10. Ochrana osobních údajƽ 
11. Svobodný pƎístup k informacím 
12. Evropské správní právo 
13. Obecní a krajské zƎízení 
14. Rezerva (opakování, zápoēet) 

  
Povinná:  
Zákon ē. 500/2004 Sb., správní Ǝád. 
Zákon ē. 250/2016 Sb., o odpovĢdnosti za pƎestupky a Ǝízení o nich. 
Zákon ē. 251/2016 Sb., o nĢkterých pƎestupcích. 
Zákon ē. 1/1993 Sb., Ústava �eské republiky. 
Kopecký, M. . 3. vydání. (2023) V Praze: C.H. Beck. Beckovy právnické uēebnice. ISBN 978-80-
7400-919-8. 
Horzinková, E. a Fiala, Z.  3. aktualizované vydání. (2019) Praha: Leges. Student 
(Leges). ISBN 978-80-7502-353-7. 

 



 

 

Frumarová, K., Grygar, T., Pouperová, O. a Škurek, M.  (2021). V Praze: C.H. Beck. Academia iuris 
(C.H. Beck). ISBN 978-80-7400-827-6. 
Hendrych, D. a kol.  (2016). Správní p  (9th ed.). Praha: C. H. Beck. 978-80-7400-624-1 
UhlíƎová, M. a kol. (2015). Základy práva. �. BudĢjovice: JU, EF. 
Vedral, J. (2012). (2nd ed.). Praha: Polygon.   
Vedral, J. (2015).   Praha: Polygon. 
Mates, P.   vydání. (2017). V Praze: C.H.Beck. ISBN 978-80-7400-680-7. 
Prášková, H.  (2017) Praha: Leges. Teoretik. ISBN 978-80-7502-221-9. 
Kopecký, M. -  (2017). Praha: Wolters Kluwer. Právní 
monografie (Wolters Kluwer �R). ISBN 978-80-7552-719-6. 
 

 
Základní multimediální studijní pomƽckou jsou kurzy ve výukovém systému E-learning 
(https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=12749) a interaktivní a studijní podklady prƽbĢǎnĢ vkládané do 
výukového systému MS TEAMS. 

 
 16 hodin  

 
Pravidelný kontakt studentƽ s vyuēujícími bude zajišƛován v hodinách pƎímé výuky, dle výše uvedeného rozsahu 
konzultací. Široké moǎnosti komunikace studentƽ s uēiteli poskytuje výukový systém e-learning. Individuální styk 
studentƽ s uēiteli bude umoǎnĢn vyuǎíváním fakultních e-mailƽ, prostƎednictvím MS Teams a konzultaēních hodin 
vypsaných kaǎdým vyuēujícím v rozsahu nejménĢ 2 hodiny týdnĢ. 



B-III –  
 Strategické dokumenty ve veƎejné správĢ 

 Povinný, PZ  3/LS 
 10p + 20c hod.  22,5  5 

Prerekvizity, korekvizity, 
ekvivalence 

 

 Zp, Zk  PƎednáška, 
cviēení 

studenta 

 

Zápoēet: prezentování a diskutování zadaných témat 
Zkouška: písemní test a ústní zkouška 
 
Poǎadavky na studenta: 
Aktivní úēast na cviēeních a pƎednáškách 
Aktivní pƎíprava na cviēení (pƎedem zadaných úkolƽ) 

 doc. RNDr. Zuzana DvoƎáková Líšková, Ph.D. 

 
PƎednášející, cviēící 

  

doc. RNDr. Zuzana DvoƎáková Líšková, Ph.D. (pƎednášející, cviēící) 

  
PƎedmĢt pƎinese studentƽm aktuální poznatky z fungování veƎejné správy a hierarchického plánování. Hierarchické 
plánování je typickým pƎíkladem tzv. Ηtop-downΗ pƎístupu, který je více politický a direktivní. Pro strategické plánování 
je typické dlouhodobé ēasové mĢƎítko a rozsáhlé prostorové vymezení. Taktické plánování je stƎednĢdobé, na úrovni 
stƎednĢ velkých regionƽ, a jeho úlohou je pƎedevším naplŸovat strategické cíle. Taktické plánování by mĢlo definovat 
nástroje, prostƎedky a metody, ve kterých bude stanoven pƎesný ēasový harmonogram a poƎadí aktivit, které budou 
nezbytné pro dosaǎení dlouhodobého cíle, a tím propojení strategického a operativního managementu. Studenti se 
budou zabývat hierarchickým systémem plánování v �eské republice. Budou jim zpƎístupnĢny dlouhodobé strategické a 
taktické dokumenty na národní a regionální úrovni.  
 

 
 
1. ÚrovnĢ plánování (strategické, taktické a operativní) pro veƎejnou správu. 
2. Typologie strategických a provádĢcích dokumentƽ. 
3. Strategické plánování, taktické plánování, operativní plánování. 
4. Metody strategického plánování a Ǝízení. 
5. Vznik strategických dokumentƽ na národní úrovni a jejich provázanost s dokumenty mezinárodními. 
6. Zásady tvorby a aktualizace strategických dokumentƽ na úrovni obce. 
7. Zpƽsoby a techniky zjišƛování potƎeb a zpĢtné vazby obēanƽ. 
8. Analýza jednotlivých dokumentƽ na národní úrovni a regionální úrovni I. 
9. Návaznost jednotlivých dokumentƽ a jejich vliv na regiony. 
10. Praktická pƎíprava strategických a taktických dokumentƽ pro obce a mĢsta. 
 
Cviēení: navazují na jednotlivá témata pƎednášek a pƎináší praktické zkušenosti podílení se na strategických a taktických 
dokumentƽ mĢst a obcí.   

  



 

 

Povinná:  
BOHATÁ, M. BUREŠ, R. . Praha: VŠEM, 2022. 
KRBOVÁ, J. . Praha: Wolters Kluwer, 2017. 144 s. ISBN 978-807552-587-1 
MMR. Praha: Ministerstvo pro místní rozvoj �R: 

- - - -  
:  

MMR. Akēní plán 2023-2024 Strategie regionálního rozvoje 2021+. Praha Ministerstvo pro místní rozvoj �R:  
https://www.mmr.cz/getmedia/6827be77-030c-46de-8914-590642bfb4cc/APͺSRRͺ23-24.pdf.aspx?ext=.pdf 

 
Základní multimediální studijní pomƽckou jsou kursy ve výukovém systému EF JU Moodle, odkaz na nĢjǎ je uveden 
v sylabu pƎedmĢtu v IS STAG  
( https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=7155#section-13 ) 

 
Rozsah konzultací  16 hodin  

 
 
Pravidelný kontakt studentƽ s vyuēujícími bude zajišƛován v hodinách pƎímé výuky, dle výše uvedeného rozsahu 
konzultací. Široké moǎnosti komunikace studentƽ s uēiteli poskytuje výukový systém e-learning. Individuální styk 
studentƽ s uēiteli bude umoǎnĢn vyuǎíváním fakultních e-mailƽ, prostƎednictvím MS Teams a konzultaēních hodin 
vypsaných kaǎdým vyuēujícím v rozsahu nejménĢ 2 hodiny týdnĢ. 



 

B-III –  
 Teorie pravdĢpodobnosti a statistika 1  

 Povinný, ZT  2/Z 
 26p + 13c hod.  29,25  4 

Prerekvizity, korekvizity, ekvivalence Prerekvizita: Matematika 1/Mathematics 1 nebo Matematický semináƎ 
Ekvivalence: Theory of Probability and Statistics 1 

 Zp  PƎednášky, cviēení 
studijních 

 
 

Test, zápoēet 
ÚspĢšné absolvování kurzu je podmínĢno docházkou, aktivní úēastí na cviēeních a úspĢšným absolvováním dvou zápoētových 
písemných prací, a to alespoŸ na 110 procent v souētu procent z obou písemných prací. Opravné termíny budou vypsány v 
prvních dvou týdnech zkouškového období.  

 prof. RNDr. Tomáš Mrkviēka, Ph.D. 
 PƎednášející 

 prof. RNDr. Tomáš Mrkviēka, Ph.D. (50% pƎednášející), Mgr. Michal Houda, Ph.D. (50% 
pƎednášející, cviēící), Ing. Ilona Berková, Ph.D. (cviēící),  RNDr. et PhDr. Jan Fiala, Ph.D. 
(cviēící) 

 
  

PƎedmĢt seznamuje se základními postupy pƎi zpracování dat. Uvádí posluchaēe do poētu pravdĢpodobnosti, vĢnuje se soustavĢ 
popisných charakteristik a základním principƽm induktivního uvaǎování.  
 
Témata pƎednášek: 
1. Úvod. Obsah a cíle kurzu. Náhodný jev, doplŸky, sjednocení, rozdíly, prƽniky jevƽ. 
2.- 3. Zavedení pravdĢpodobnosti. Jev jistý a nemoǎný. PravdĢpodobnosti sjednocení, prƽniku jevƽ. PodmínĢná 
pravdĢpodobnost, závislé a nezávislé jevy. 
4.-5. Diskrétní náhodná veliēina, její charakteristiky. Distribuēní funkce, stƎední hodnota, rozptyl. Základní diskrétní rozdĢlení - 
alternativní, binomické, Poissonovo, rovnomĢrné, geometrické. PƎíklady pouǎití, výpoēty v Excelu. 
6.-7. Spojitá náhodná veliēina, její charakteristiky (vazba na diskrétní). Hustota a distribuēní funkce. RovnomĢrné, 
exponenciální, normální rozdĢlení. PƎíklady, výpoēty v software. 
8.-9. Deskriptivní statistika. Grafické znázornĢní souboru (histogramy, krabicové grafy,. . . ). Popisné statistiky, pƎíklady pouǎití. 
Popisné statistiky pro nominální a ordinální data. Práce se software. 
10.-11. Kvantily. Studentovo rozdĢlení. Testování hypotéz: základní myšlenka, chyba prvního a druhého druhu. Moǎné závĢry. 
12.-13. T-testy. 

  
Povinná:  
Hindls, R., Artlová, M., Hronová, S., Malá, I., Marek, L., Pecáková, I. \ezánková, H. (2018). Statistika v ekonomii. Professional 
Publishing, Praha. 

 
Mrkviēka, T., & Petrášková, V. (2006). Úvod do statistiky. �eské BudĢjovice: PF JU.  
Mrkviēka, T., & Petrášková, V. (2008). . �eské BudĢjovice: PF JU.  
Freeman, J., Shoesmith, E., Sweeney, D., Anderson, D.,  Williams, T. (2017). Statistics for Business and Economics. Cengage. 

 
Základní multimediální studijní pomƽckou jsou kurzy ve výukovém systému E-learning 
(https://elearning.jcu.cz/enrol/index.php?id=12230) 

 
 14 hodin  

 
Pravidelný kontakt studentƽ s vyuēujícími bude zajišƛován v hodinách pƎímé výuky, dle výše uvedeného rozsahu konzultací. 
Široké moǎnosti komunikace studentƽ s uēiteli poskytuje výukový systém e-learning. Individuální styk studentƽ s uēiteli bude 
umoǎnĢn vyuǎíváním fakultních e-mailƽ, prostƎednictvím MS Teams a konzultaēních hodin vypsaných kaǎdým vyuēujícím 
v rozsahu nejménĢ 2 hodiny týdnĢ.  



 

B-III –  
 Teorie pravdĢpodobnosti a statistika 2  

 PovinnĢ volitelný, ZT  2/L 
 28p + 14c hod.  31,5  5 

Prerekvizity, korekvizity, ekvivalence Prerekvizita: Teorie pravdĢpodobnosti a statistika 1/Theory of Probability and Statistics 1 
Ekvivalence: Theory of Probability and Statistics 2  

 Zp, Zk  PƎednášky, cviēení 

studenta 

Na cviēeních je vyǎadována aktivní úēast. Student musí absolvovat písemnou zkoušku s 
50% úspĢšností, po které následuje ústní ēást.  

 
 prof. RNDr. Tomáš Mrkviēka, Ph.D. 

 PƎednášející, cviēící 
 prof. RNDr. Tomáš Mrkviēka, Ph.D. (50% pƎednášející, cviēící), Mgr. Michal Houda, Ph.D. 

(50% pƎednášející, cviēící), Ing. Ilona Berková, Ph.D. (cviēící),  RNDr. et PhDr. Jan Fiala, Ph.D. 
(cviēící) 

 
  

Kurz rozšiƎuje znalosti o zpracování dat, statistické inferenci, testování hypotéz a regresní analýze.  
 

Témata pƎednášek: 
 1. Axiomatická definice pravdĢpodobnosti, 
2. PodmínĢná pravdĢpodobnost. Bayesova vĢta. 
3. Diskrétní a spojité náhodné veliēiny. 
4. DvĢ náhodné veliēiny, kovariance a korelace. 
5. Zákon velkých ēísel, centrální limitní vĢta. 
6. Principy statistického testování. F-test. Test na rozptyl. 
7. Test stƎední hodnoty pomocí CLT. 
8. Teorie odhadƽ. Intervaly spolehlivosti. 
9. Interval spolehlivosti s CLT. Velikost vzorkƽ s danou délkou intervalu. 
10. ANOVA 1 faktor. 
11. ANOVA 2 faktory. 
12. Chi – kvadrát testy. 
13. Jednoduchá regresní analýza. 
14. VícerozmĢrná regresní analýza. 

  
Povinná:  
Hindls, R., Artlová, M., Hronová, S., Malá, I., Marek, L., Pecáková, I. \ezánková, H. (2018). Statistika v ekonomii. Professional 
Publishing, Praha. 

 
Mrkviēka, T., & Petrášková, V. (2006). Úvod do statistiky. �eské BudĢjovice: PF JU.  
Mrkviēka, T., & Petrášková, V. (2008). . �eské BudĢjovice: PF JU.  
Freeman, J., Shoesmith, E., Sweeney, D., Anderson, D.,  Williams, T. (2017). Statistics for Business and Economics. Cengage. 

 
Základní multimediální studijní pomƽckou jsou kurzy ve výukovém systému E-learning 
(https://elearning.jcu.cz/enrol/index.php?id=13006).  

 
 16 hodin  

 
Pravidelný kontakt studentƽ s vyuēujícími bude zajišƛován v hodinách pƎímé výuky, dle výše uvedeného rozsahu konzultací. Široké 
moǎnosti komunikace studentƽ s uēiteli poskytuje výukový systém e-learning. Individuální styk studentƽ s uēiteli bude umoǎnĢn 
vyuǎíváním fakultních e-mailƽ, prostƎednictvím MS Teams a konzultaēních hodin vypsaných kaǎdým vyuēujícím v rozsahu nejménĢ 
2 hodiny týdnĢ. 



 

 

B-III –  
 Theory of Probability and Statistics 1 

 Povinný, ZT  2/Z 
 26p + 13c hod.  29,25  4 

Prerekvizity, korekvizity, ekvivalence Prerekvizita: Matematika 1, Mathematics 1 nebo Matematický semináƎ  
Ekvivalence: Teorie pravdĢpodobnosti a statistika 1 

 Zp  PƎednášky, cviēení 

 
2 writing tests, one in the middle of the semester one at the end. 

 

 prof. RNDr. Tomáš Mrkviēka, Ph.D. 
 PƎednášející, cviēící 

 prof. RNDr. Tomáš Mrkviēka, Ph.D. (50% pƎednášející, cviēící), Mgr. Michal Houda, 
Ph.D. (50% pƎednášející, cviēící), Ing. Ilona Berková, Ph.D. (cviēící) 

 

  
A basic introductory course devoted to basics of theory of probability. 
  
Lectures: 
1.    Random events, combinatorics. 
2.    Classical definition and geometrical definition of probability. Examples. 
3.    Definition of probability, probability of intersection, union. 
4.    Dependent and independent random events. 
5.    Conditional probability.  
6.    Discrete random variables. Distribution function.  
7.    Alternative, binomial, Poisson, geometrical distributions. 
8.    Continuous random variables.  
9.    Uniform, exponential normal distributions. 
10.    Descriptive statistics. 
11.    Student, Chi2, F - distribution. Quantiles. 
12.    Hypothesis testing. One sample t-test. 
13.    T-tests, paired and two-sample.  

  
Basic:  
Freeman, J., Shoesmith, E., Sweeney, D., Anderson, D.,  Williams, T. (2017). Statistics for Business and Economics. Cengage. 

 
Newbold, P., Carlson, W L., & Thorne, B. (2010). Statistics for Business and Economics. Pearson: New Jersey. 
 

 
  hodin  

 
 



 

 

B-III –  
 Theory of Probability and Statistics 2 

 PovinnĢ volitelný, ZT  2/L 
 28p + 14c hod.  31,5  5 

Prerekvizity, korekvizity, 
ekvivalence 

Prerekvizity: Teorie pravdĢpodobnosti a statistika 1/ Theory of Probability and Statistics 1  
Ekvivalence: Teorie pravdĢpodobnosti a statistika 2 

 Zp, Zk  PƎednášky, cviēení 

studenta 

Credit requirements: writing test contains 4 exercises from: Central limit theorem, 
probability, one or two sample tests or anova, regression or correlation. The oral exam 
continue right after the writing part. 

 
 prof. RNDr. Tomáš Mrkviēka, Ph.D. 

 
PƎednášející, cviēící 

 prof. RNDr. Tomáš Mrkviēka, Ph.D. (50% pƎednášející, cviēící), Mgr. Michal Houda, Ph.D. 
(50% pƎednášející, cviēící), Ing. Ilona Berková, Ph.D. (cviēící) 

 

  
A basic introductory course devoted to basic principles of statistical reasoning and applications of data analysis. 
  
Lectures: 
1.    Axiomatic definition of probability,  
2.    Conditional probability. Bayes equations. 
3.    Discrete and continuous random variables. 
4.    Two random variables, covariance and correlation. 
5.    Law of large numbers, central limit theorem. 
6.    Principles of statistical testing. F-test. Test about variance. 
7.    Test about mean value with CLT. 
8.    Theory of estimates. Confidence intervals.  
9.    Confidence interval with CLT. The size of samples with given length of interval.  
10.   ANOVA 1 factor. 
11.   ANOVA 2 factors.  
12.   Chi – square tests. 
13.   Simple regression analysis. 
14.   Multivariate regression analysis. 

  
Basic:  
Freeman, J., Shoesmith, E., Sweeney, D., Anderson, D.,  Williams, T. (2017). Statistics for Business and Economics. Cengage. 

 
Newbold, P., Carlson, W L., & Thorne, B. (2010). Statistics for Business and Economics. Pearson: New Jersey. 
 

 
  hodin  

 
 



B-III –  
 Úēetnictví neziskových organizací 

 PovinnĢ volitelný, PZ  3/Z 
 13p + 26c  hod.  29,25  5 

Prerekvizity, korekvizity, 
ekvivalence 

 

 Zp, Zk  PƎednáška, Cviēení 

studenta 

Poǎadavky k zápoētu:  
1. Aktivní úēast na cviēeních, konzultacích (80% úēast).  
2. ÚspĢšné sloǎení dvou zápoētových testƽ. Minimální úspĢšnost kaǎdého zápoētového 

testu je 60 %, moǎnost jednoho opravného testu. 
Zápoēet získají studenti, kteƎí splní výše uvedené úkoly. 
Poǎadavky ke zkoušce:  
Znalost látky v rozsahu vymezeném tímto sylabem.  Písemná a ústní ēást zkoušky. 
Váhy pƎi hodnocení u zkoušky: kaǎdý zápoētový test 15 %, písemná ēást zkoušky 40 %, ústní 
ēást zkoušky 30 %. 

 

 Ing. Marie Vejsadová Dryjová, Ph.D. 

 
PƎednášející, cviēící 

 Ing. Marie Vejsadová Dryjová, Ph.D. (pƎednášející, cviēící) 
 

  
Cílem pƎedmĢtu Úēetnictví neziskových organizací je získání teoretických vĢdomostí v oblasti základního pƎehledu neziskových 
organizací pƽsobících na území �R. Výklad je blíǎe zamĢƎen na pƎíspĢvkové organizace jako jedné ze stále více pouǎívaných forem 
neziskových organizací, organizaēní sloǎky státu ēi územní samosprávné celky. Dále praktických znalostí v oblasti základƽ 
úēetnictví uvedených forem neziskových organizací.  
 

: 
1. Neziskový sektor – základní pojmy a charakteristiky, neziskový sektor v �R, typologie neziskových organizací.  
2. Právní úprava neziskových organizací v �R. Úēetní reforma veƎejných financí, akruální úēetnictví. 
3. Úēty rozpoētového hospodaƎení.  
4. Územní samosprávné celky – základní charakteristika hospodaƎení. 
5. PƎíspĢvkové organizace územních samosprávných celkƽ – základní charakteristika hospodaƎení, vztahy mezi zƎizovatelem a 
organizací. 
6. Organizaēní sloǎky státu – základní charakteristika hospodaƎení. 
7. PƎíspĢvkové organizace organizaēních sloǎek státu – základní charakteristika hospodaƎení. 
8.  Zúētovací vztahy. Provozní transfery – zachycení a prƽbĢh v neziskové organizaci. �eský úēetní standard ē. 703 Transfery.  
9.  Investiēní transfery – zachycení a prƽbĢh v neziskové organizaci. �eský úēetní standard ē. 703 Transfery. �eský úēetní 
standard ē. 704 Fondy  úēetní jednotky.  
10. Financování neziskových organizací. Fundraising. 
11. PenĢǎní fondy pƎíspĢvkových organizací.  JmĢní úēetní jednotky. 
12. Základy zdanĢní neziskových organizací (vybraných úēetních jednotek) – daŸ z pƎíjmƽ právnických osob. VeƎejnĢ prospĢšný 
poplatník s úzkým a širokým základem danĢ.  
13. Problematika silniēní danĢ v pƎíspĢvkových organizacích. 

  
Povinná literatura: 
�eské úēetní standardy pro nĢkteré vybrané úēetní jednotky, které vedou úēetnictví podle vyhlášky ē. 410/2009 Sb., ve znĢní 
pozdĢjších pƎedpisƽ. 
Hošáková, A., Lang. M. (2018).  Ostrava: Econompress. 127 s.  
Nejezchleb, Z., Schneiderová, I. (2020). . 2. vyd.  Turnov: Acha obec 
úētuje. 566 s. 
Svobodová, J. (2021). Olomouc: Anag. 375 s. 
Vejsadová Dryjová, M. (2022). 

 �eské BudĢjovice: Jihoēeská univerzita v �eských BudĢjovicích Ekonomická fakulta. 268 s. 
Vyhláška 114/2002 Sb., tvorba a pouǎití FKSP,  ve znĢní pozdĢjších pƎedpisƽ. 
Vyhláška ē. 410/2009 Sb., kterou se provádí nĢkterá ustanovení zákona ē. 563/1991 Sb., ve znĢní pozdĢjších pƎedpisƽ. 
Zákon ē. 563/1991 Sb., o úēetnictví vēetnĢ vyhlášky ē. 383/2009 Sb., ve znĢní pozdĢjších pƎedpisƽ. 
Zákon ē. 218/2000 Sb., o rozpoētových pravidlech a o zmĢnĢ nĢkterých souvisejících zákonƽ, ve znĢní pozdĢjších pƎedpisƽ. 
Zákon ē. 250/2000 Sb., o rozpoētových pravidlech územních rozpoētƽ, ve znĢní pozdĢjších pƎedpisƽ. 



 
 

 
 

Fader, S. (2010). 365  ideas for recruiting, retaining, motivating, and rewarding your volunteers: a complete guide for nonprofit 
organizations. London:  Atlantic Publishing Company. 288 p. 
Hakalová, J., Pšenková, Y., Kryšková, Š. (2021).  3. 
vyd.  Praha: Wolters Kluwer. 161 s.   
Krbeēková, M., Plesníková, J. (2020). . 4. vyd. Olomouc: Anag. 262 s. 
Krbeēková, M., Plesníková, J. (2020). . 7. vyd. Olomouc: Anag. 183 s. 
Maderová Voltnerová, K. (2018). . 2. vyd. Olomouc: Anag. 191 s. 
 

 
Základní multimediální studijní pomƽckou jsou kurzy ve výukovém systému E-learning pro prezenēní i kombinované studium. 
( https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=11449 ) 

 
 16 hodin  

 
Pravidelný kontakt studentƽ s vyuēujícími bude zajišƛován v hodinách pƎímé výuky, dle výše uvedeného rozsahu konzultací. 
Široké moǎnosti komunikace studentƽ s uēiteli poskytuje výukový systém e-learning. Individuální styk studentƽ s uēiteli bude 
umoǎnĢn vyuǎíváním fakultních e-mailƽ, prostƎednictvím MS Teams a konzultaēních hodin vypsaných kaǎdým vyuēujícím 
v rozsahu nejménĢ 2 hodiny týdnĢ. 



B-III –  
 VeƎejná správa  

 Povinný, PZ  1/Z 
 26p + 26c hod.  39  5 

Prerekvizity, korekvizity, 
ekvivalence 

 

 Zp, Zk  PƎednáška, 
cviēení 

studenta 

Poǎadavky k zápoētu:  
Seminární práce 
Poǎadavky ke zkoušce:  
Znalosti látky v rozsahu vymezeném tímto sylabem – písemná a ústní zkouška 

 
 doc. PhDr. Jaroslav �mejrek, CSc. 

 
PƎednášející 

  
doc. PhDr. Jaroslav �mejrek, CSc. (60% pƎednášející), Ing. Sylvie Kobzev Kotásková, Ph.D. (40% pƎednášející, cviēící)  

  
Cílem pƎedmĢtu je seznámit studenty s vývojem státní správy a samosprávy v podmínkách ekonomické a politické 
transformace ēeské spoleēnosti. Hlavní pozornost se soustƎedí na tƎi základní otázky: 1. vytváƎení institucionálních 
pƎedpokladƽ regionálního rozvoje, 2. reforma územní veƎejné správy, 3. úloha veƎejné správy v podpoƎe regionálního 
rozvoje. KromĢ toho se pƎedmĢt zamĢƎí i na souvislosti regionálního rozvoje v �R s evropským integraēním procesem a 
s vytváƎením evropského správního prostoru. 
 
Témata pƎednášek: 
1. Pojem veƎejná správa, ēlenĢní veƎejné správy, veƎejná správa a dĢlba moci. 
2. Vývoj veƎejné správy a správní vĢdy. 
3. Historický vývoj veƎejné správy v ēeských zemích od roku 1848. 
4. Politická a správní transformace po roce 1989.  
5. Reforma ústƎední státní správy. 
6. Reforma územní veƎejné správy a její aktuální problémy. 
7. DĢlba moci a ústƎední státní správa v �R. 
8. Obecní a krajské zƎízení v �R. 
9. VeƎejné finance, veƎejná kontrola, veƎejné sluǎby, e-government. 
10. VeƎejná správa a regionální rozvoj, zákon o podpoƎe regionálního rozvoje. 
11. VeƎejná správa a obēanská spoleēnost. 
12. Mezinárodní spolupráce �R ve veƎejné správĢ. 
13. Místní a regionální spoleēenství v evropském správním prostoru. 
 

  
Povinná: 
�mejrek, J., �opík, J. 2022. VeƎejná správa. Jihoēeská univerzita v �eských BudĢjovicích, Ekonomická fakulta. ISBN 978-
80-7394-954-9. Dostupné na: http://omp.ef.jcu.cz/index.php/EF/catalog/book/80 . 

: 
�mejrek, J. a kol.: Demokracie v lokálním politickém prostoru. Praha: Grada 2010. ISBN  978-80-247-3061-5. 
Halásková, M. . VŠB, Ostrava 2004. ISBN 80-248-0600-2. 
Keller, J. . SLON, Praha 1996. ISBN  80-86429-74-1. 

 
Základní multimediální studijní pomƽckou jsou kurzy ve výukovém systému E-learning 
https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=11472   

 
 16 hodin  

 



 

 

Pravidelný kontakt studentƽ s vyuēujícími bude zajišƛován v hodinách pƎímé výuky, dle výše uvedeného rozsahu 
konzultací. Široké moǎnosti komunikace studentƽ s uēiteli poskytuje výukový systém e-learning. Individuální styk 
studentƽ s uēiteli bude umoǎnĢn vyuǎíváním fakultních e-mailƽ, prostƎednictvím MS Teams a konzultaēních hodin 
vypsaných kaǎdým vyuēujícím v rozsahu nejménĢ 2 hodiny týdnĢ. 



 

B-III –  
 VeƎejné finance 

 Povinný, PZ  2/Z 
  26p + 13c hod.  29,25  5 

Prerekvizity, korekvizity, ekvivalence Prerekvizity: Mikroekonomie 1 
 Zp, Zk  PƎednáška, Cviēení 

 
Poǎadavky k zápoētu:  
1. Aktivní úēast na cviēeních. 
2. Vypracování úloh zadaných v kurzu v Elearningu. Vypracováním úloh je moǎné 

získat 50 bodƽ. 
3. Vypracování dvou zápoētových testƽ (maximum 50 bodƽ).  
4. Zápoēet získají studenti, kteƎí splnĢním výše uvedených úkolƽ a testƽ získají 

hodnocení alespoŸ 60 bodƽ ze 100 moǎných. 
Poǎadavky ke zkoušce:  
Znalost látky v rozsahu vymezeném tímto sylabem. 
Váhy pƎi hodnocení u zkoušky: zápoēet 50%, ústní zkouška 50%. 

 doc. Ing. Milan Jílek, Ph.D. 
 PƎednášející, cviēící  

  
doc. Ing. Milan Jílek, Ph.D. (pƎednášející, cviēící) 

  
Cílem pƎedmĢtu je poskytnout základní znalosti teorie veƎejných financí i vlivu veƎejných financí na ekonomiku. Student po absol-
vování pƎedmĢtu rozumí hlavním otázkám a vývoji veƎejných financí. 
Témata pƎednášek: 
1. VeƎejný sektor a veƎejné finance ve smíšené ekonomice. 
2. Externality.  
3. VeƎejné statky.  
4. Teorie veƎejné volby.  
5. VeƎejné pƎíjmy.  
6. DanĢ a efektivnost.  
7. VeƎejné výdaje.  
8. Sociální zabezpeēení.  
9. VeƎejný rozpoēet. Soustava veƎejných rozpoētƽ.  
10. Fiskální politika a fiskální nerovnováha. 
11. VeƎejný dluh. 
12. VeƎejné rozpoēty v �R.  
13. Rozpoēet EU. 

  
Povinná literatura : 
Hamerníková, B. (2017). VeƎejné finance: vybrané problémy. Wolters Kluwer. 
Hyman, D.N. (2014). Public Finance: A Contemporary Application of Theory to Policy. 11th ed. Harcourt Publishing. (Chapters 1, 2, 
3, 4, 5, 6, 11, 12, 18). 
Maaytová, A., Ochrana, F., Pavel, J., Sedmihradská, L., Tepperová, J. (2015), VeƎejné finance v teorii a praxi. Praha: Grada, 208 s. 
Peková, J. (2011). . Teorie a praxe v . Praha: Wolters Kluwer. 642 s. 

 
Gruber, J. (2019). Public finance and public policy (6th ed.). Macmillan International Higher Education. (Chapters 1-5, 7-9, 18-20) 
Jílek, M. (2002). . Skripta. �eské BudĢjovice: ZFJU. 2. vyd., 230 s. 

 
Základní multimediální studijní pomƽckou jsou kursy ve výukovém systému E-learning.  
https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=11321 . Obsahuje rozpracování jednotlivých témat, kontrolní otázky, cviēení k jed-
notlivým tématƽm, zadání úkolƽ k Ǝešení, testy pro samostudium k jednotlivým tématƽm a zápoētové testy. 

 
Rozsah  16 hodin  

  
Pravidelný kontakt studentƽ s vyuēujícími bude zajišƛován v hodinách pƎímé výuky, dle výše uvedeného rozsahu konzultací. Široké 
moǎnosti komunikace studentƽ s uēiteli poskytuje výukový systém e-learning. Individuální styk studentƽ s uēiteli bude umoǎnĢn 
vyuǎíváním fakultních e-mailƽ, prostƎednictvím MS Teams a konzultaēních hodin vypsaných kaǎdým vyuēujícím v rozsahu nejménĢ 
2 hodiny týdnĢ. 



 

 

B-III –  
 Vstupní jazykový test z AJ   

 povinný  1/Z 
 1 hod.  0,75  0 

Prerekvizity, korekvizity, 
ekvivalence 

 

 Zp  Test 

studenta 

Test na poēítaēi se zamĢƎením na porozumĢní textƽm s bĢǎnou slovní zásobou 
pouǎívanou v kaǎdodenním ǎivotĢ a na gramatiku na jazykové úrovni A2+ - B1. Test se 
sestává z 25 otázek s ēasovou dotací 20 minut. 

 

  

 
 

  
 

  
Cílem pƎedmĢtu je testování vstupní znalosti anglického jazyka studentƽ nezbytné pro pokraēování v navazujících pƎedmĢtech 
Anglický jazyk 1 a Anglický jazyk 2. Vstupní test testuje znalosti obecného anglického jazyka - porozumĢní textƽm s bĢǎnou 
slovní zásobou pouǎívanou v kaǎdodenním ǎivotĢ a gramatiku - na jazykové úrovni B1. 
 
Obsahem pƎedmĢtu je pouze vstupní jazykový test.  

  
Povinná:  
Murphy, R. (2019). English Grammar in Use. Cambridge.  

 
Kollmannová, L. (2023). .  Nakladatelství LEDA spol.s r.o. 
Kollmannová, L. (2017). Nakladatelství LEDA spol.s r.o. 
 

 
Základní multimediální studijní pomƽckou jsou kursy ve výukovém systému E-learning 
(  https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=10855 ) 

 
Rozsah  0,75 hodin  

 
 Široké moǎnosti komunikace studentƽ s uēiteli poskytuje výukový systém E-learning. Individuální styk studentƽ s uēiteli bude 
umoǎnĢn vyuǎíváním fakultních e-mailƽ a konzultaēních hodin vypsaných kaǎdým vyuēujícím v rozsahu nejménĢ  2 hodiny 
týdnĢ. 



B-III –  
 Základy demografie 

 Povinný, ZT  1/Z 
 26p +26c hod.  39  6 

Prerekvizity, korekvizity, 
ekvivalence 

 

 Zp, Zk  PƎednáška, Cviēení 

studenta 

Poǎadavky k zápoētu: 
Zpracování zápoētových úloh v e-learningovém systému (minimálnĢ 75% zápoētových úloh, 
zadaných v kurzu - správnĢ a v poǎadované kvalitĢ). 
Poǎadavky ke zkoušce: 
Znalost látky v rozsahu vymezeném tímto sylabem. Zkouška písemná a ústní. 
 

 

Garant   doc. RNDr. Renata Klufová Ph.D. 

 
PƎednášející, cviēící 

 doc. RNDr. Renata Klufová Ph.D. (pƎednášející, cviēící) 
 

  
PƎedmĢt seznamuje studenty se základy demografie a zejména metodami základních demografických výpoētƽ. Po vymezení 
demografických jevƽ a nástinu historie jejich zjišƛování na našem území následuje pƎehled základních pƎístupƽ k demografické 
analýze, konstrukce a rozdĢlení demografických ukazatelƽ, jejich kvalita a vypovídací schopnost, koncepce demografické sítĢ. 
Souēástí studia pƎedmĢtu je demografická statika a dynamika, analýza procesu demografické reprodukce, širší podmínĢnosti 
populaēního vývoje.  
 

: 
1. Vymezení a historie demografie, vymezení základních pojmƽ. 
2. Zpƽsoby zjišƛování demografických údajƽ, demografické ukazatele. 
3. Grafické znázorŸování demografických událostí, standardizace. 
4. Struktura populace - demografická, ekonomická, struktura domácností. 
5. Populace a populaēní teorie. 
6. Úmrtnost. Kojenecká úmrtnost. PƎíēiny smrti. 
7. StƎední délka ǎivota, úmrtnostní tabulky. 
8. Plodnost. 
9. Populaēní politika a spoleēenské a ekonomické trendy demografického stárnutí. 
10. SŸateēnost a rozvodovost. 
11. Migrace. Migraēní politika, migraēní trendy. 
12. Vývoj populace – teorie demografického pƎechodu. 
13. Demografické prognſzy a projekce. 

 
  

Povinná literatura: 
Kunc, J., JaŸurová, M., Krajíēková, A., Tonev, P., Toušek, V. (Geo)demografie nejen pro ekonomy. Brno: Masarykova univerzita, 
2019.  
Klufová, R., Poláková, Z. Demografické metody a analýzy. Praha: Walters Kluwer, 2010. 
Kalibová, A. a kol. Demografie (nejen) pro demografy. Praha: SLON, 2009. 

 
Siegel, J., Swanson, D., A. The Methods and Materials of demography. London:  Elsevier Academic Press, 2004. 
Wachter, K., W. Essential Demographic Methods. Harvard University Press, 2014. 

 
Základní multimediální studijní pomƽckou jsou kurzy ve výukovém systému E-learning 
( https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=11819 )  

 
 18 hodin  

 



 

Pravidelný kontakt studentƽ s vyuēujícími bude zajišƛován v hodinách pƎímé výuky, dle výše uvedeného rozsahu konzultací. Široké 
moǎnosti komunikace studentƽ s uēiteli poskytuje výukový systém e-learning. Individuální styk studentƽ s uēiteli bude umoǎnĢn 
vyuǎíváním fakultních e-mailƽ, prostƎednictvím MS Teams a konzultaēních hodin vypsaných kaǎdým vyuēujícím v rozsahu nejménĢ 
2 hodiny týdnĢ. 



B-III –  
 Základy úēetnictví  

 Povinný, ZT  1/L 
  28p + 28c hod.  42  5 

Prerekvizity, korekvizity, ekvivalence  
 Zp, Zk  PƎednáška, Cviēení 

 
 

 
- aktivní úēast na cviēeních / konzultacích u KS (min. 80% úēast) 
- úspĢšné absolvování 2 zápoētových testƽ v prƽbĢhu semestru (min. 60% úspĢšnost z kaǎdého testu, moǎnost opravného 
testu) 

 
- prokázání teoretických i praktických znalostí písemnou a ústní zkouškou  

 
1. zápoētový test 20 %, 2. zápoētový test 30 %, zkouška 50 % (z toho 25 % písemný test a 25 % ústní zkouška). 

 Ing. Miroslava Vlēková, Ph.D., MBA 
 PƎednášející, cviēící 

  
Ing. Miroslava Vlēková, Ph.D., MBA (50% pƎednášející, cviēící), Ing. Marie Vejsadová Dryjová, Ph.D. (20% pƎednášející, cviēící), 
Ing. Jaroslav Svoboda, Ph.D. (15% pƎednášející, cviēící), Ing. Jaroslava Praǎáková, Ph.D. (15% pƎednášející, cviēící), Ing. Hana 
Hlaváēková (cviēící) 

  
Cílem pƎedmĢtu je seznámit studenty se základními úēetními metodami a postupy. Dƽraz je kladen pƎedevším na správné 
vymezení aktiv a pasiv, nákladƽ a výnosƽ, pochopení principu podvojnosti a souvztaǎnosti, pochopení podstaty úēetnictví, 
poznat dopady reálných situací do úēetních operací a sestavit úēetní uzávĢrku vēetnĢ dalších souvisejících operací. 

 
1. Úvod do úēetnictví. Majetek podniku a jeho zdroje. 
2. Rozvaha, aktiva a pasiva. 
3. Podstata, význam a funkce úēetnictví, úēetní zásady, právní úprava úēetnictví. 
4. Nástroje prƽkaznosti úēetnictví, úēetní doklady, úēetní knihy, inventarizace majetku a závazkƽ. 
5. Úētování penĢǎních prostƎedkƽ – pokladna, bankovní úēty, bankovní úvĢry, ceniny, peníze na cestĢ. 
6. Zúētovací vztahy. DaŸová soustava a úēetnictví, pƎímé a nepƎímé danĢ. 
7. Dlouhodobý majetek – vymezení, ēlenĢní, oceŸování a poƎizování dlouhodobého majetku. 
8. Dlouhodobý majetek – odpisování – úēetní a daŸové odpisy, vyƎazování dlouhodobého majetku. 
9. Zásoby – vymezení, rozdĢlení, oceŸování, poƎizování, zpƽsoby úētování. 
10. ZamĢstnanci, mzdy, zdravotní a sociální pojištĢní, daŸ z pƎíjmƽ zamĢstnancƽ. 
11. Úēetní uzávĢrka a úēetní výkazy – pƎípravné operace, kontrola a uzavírání úēetních knih, sestavování úēetních výkazƽ. 
12. Náklady a výnosy – ēlenĢní, zásady úētování. 
13. Výsledek hospodaƎení – struktura a rozdĢlení, daŸ z pƎíjmƽ PO. 
14. DaŸová evidence. 

  
 

�eské úēetní standardy pro podnikatele.  
Vlēková, M. (2020). . Praha: Wolters Kluwer. 
Vlēková, M., Svoboda, J. (2017). . . �eské BudĢjovice: Ekonomická fakulta, Jihoēeská univerzita v 
�eských BudĢjovicích. Dostupné z: http://omp.ef.jcu.cz/index.php/EF/ .  
Vyhláška ē. 500/2002 Sb., kterou se provádĢjí nĢkterá ustanovení zákona ē. 563/1991 Sb., o úēetnictví, ve znĢní.  
Zákon ē. 563/1991 Sb., o úēetnictví.  

 
Jindrák, J. (2021). . Olomouc: ANAG.   
The Association of Chartered Certified Accountants (2020). - 

. Wokingham: Kaplan Publishing UK. 
 

Základní multimediální studijní pomƽckou jsou kurzy ve výukovém systému E-learning. 
(  https://elearning.jcu.cz/course/view.php?id=11561 ) 

 
 16 hodin  

 



 

Pravidelný kontakt studentƽ s vyuēujícími bude zajišƛován v hodinách pƎímé výuky, dle výše uvedeného rozsahu konzultací. 
Široké moǎnosti komunikace studentƽ s uēiteli poskytuje výukový systém e-learning. Individuální styk studentƽ s uēiteli bude 
umoǎnĢn vyuǎíváním fakultních e-mailƽ, prostƎednictvím MS Teams a konzultaēních hodin vypsaných kaǎdým vyuēujícím 
v rozsahu nejménĢ 2 hodiny týdnĢ. 



 

B-IV – Údaje o odborné praxi/praktické výuce 
Charakteristika povinné odborné praxe/praktické výuky 
Povinnou odbornou praxi na Ekonomické fakultĢ JU zajišƛuje Kariérní centrum. Studenti profesního 
bakaláƎského studijního programu ͣManagement regionálního rozvoje͞ budou praxi absolvovat jiǎ od 
prvního roēníku, a to následovnĢ. V prvním roēníku letního semestru 3 týdny odborné praxe, ve druhém 
roēníku letního semestru 6 týdnƽ odborné praxe a ve tƎetím roēníku 3 týdny odborné praxe. Praxe mƽǎe být 
v kaǎdém roēníku na jiném pracovišti, ēímǎ bude zajištĢna variabilita získávaných praktických zkušeností. 
Kariérní centrum pƎed zaēátkem letního semestru v kaǎdém akademickém roce zajistí u partnerƽ Ekonomické 
fakulty JU nabídku odborných praxí. Tuto nabídku pak pƎedá studentƽm prostƎednictvím kurzu v Moodlu, do 
kterého se kaǎdý student musí pƎihlásit a ve kterém mimo jiné nalezne podrobnĢ zpracované instrukce k 
úspĢšnému absolvování pƎedmĢtu.   

 
1. Nahrání ǎivotopisu do systému MOODLE ve formátu PDF (vzor správného ǎivotopisu studenti 

naleznou v systému MOODLE).  
2. VýbĢr konkrétní odborné praxe. Student má pƎi výbĢru praxe dvĢ moǎnosti: 
3. MOODLE. Po zvolení dané praxe obdrǎí 

odpovĢdný manaǎer podniku/instituce ǎivotopis studenta. Na jeho základĢ mƽǎete být na praxi do 
vybraného podniku/instituce pƎijati buě rovnou, nebo budete muset absolvovat výbĢrové Ǝízení. 
Studenti jsou vyrozumĢni o schválení praxe a dalším postupu od Kariérního centra prostƎednictvím 
zprávy v systému MOODLE. 

4. . Student vyplní dokument ,,�ádost o vlastní praxi͞, ve kterém svou ǎádost 
odƽvodŸuje a pƎipojuje informace o vybraném podniku, konkrétnĢ jeho název, program, poēet 
zamĢstnancƽ a náplŸ práce, kterou bude bĢhem své praxe vykonávat. Po schválení této ǎádosti platí 
pro studenta stejné povinnosti pro získání zápoētu jako pro studenty, kteƎí si vyberou z nabídky 
Kariérního centra. 

5. Odevzdání dokumentu potvrzení o pƎijetí na praxi. 
Na první schƽzce v podniku ēi instituci, kam budou studenti pƎijati na praxi, si nechají potvrdit 
dokument ͣPotvrzení o pƎijetí studenta na odbornou praxi͞, který je k dispozici v systému MOODLE 
(jsou dvĢ verze dokumentu, tak si zvolte tu správnou – jedna pro praxi z databáze KC a druhá pro 
vlastní praxi). Naskenovaný dokument poté nahrají do systému MOODLE (nejpozdĢji však do termínu 
stanoveného pro daný akademický rok). 

1. Celkový rozsah praxe je dle jednotlivých studijních programƽ. U bakaláƎského programu 
Management regionálního rozvoje je to celkem 480 hodin (1 hodina = 60 minut). Studenti musí 
dodrǎovat pƎedem stanovenou pracovní dobu, na které se dohodli s odpovĢdným pracovníkem, a je 
tedy uvedena v ͞ Potvrzení o pƎijetí na praxi”. Jednotlivé odpracované dny si prƽbĢǎné zaznamenávají 
do dokumentu ͣPracovní deník studenta͞, který mají k dispozici v systému MOODLE.  

2. Kontrola studentƽ na praxi.  
V rámci zvolené praxe ve firmách, aƛ jiǎ z nabídky Kariérního centra nebo v rámci své vlastní zvolené 
praxe, jsou studenti dle odevzdaného ͣPotvrzení o pƎijetí na praxi͞ telefonicky kontrolováni na 
uvedená telefonní ēísla v termínech, kdy svou praxi vykonávají a kterou si zaznamenávají do 
ͣPracovního deníku studenta͞. O této kontrole je vǎdy veden záznam. Pokud bude pƎi namátkové 
kontrole pracovníkem Kariérního centra zjištĢno, ǎe v prƽbĢhu dohodnuté pracovní doby není 
student pƎítomen na pracovišti, ztrácí nárok na získání zápoētu.  

3. Nemoc v prƽbĢhu praxe. 
V pƎípadĢ, ǎe se nebude moci dostavit na praxi, protoǎe bude napƎíklad nemocný (doloǎí potvrzením 
od lékaƎe), je nutné neprodlenĢ informovat o této skuteēnosti odpovĢdného pracovníka ve firmĢ a 
zároveŸ Kariérní centrum EF. Student je povinen si praxi nahradit v plném rozsahu.  

4. Ukonēení praxe. 
Po ƎádnĢ ukonēené praxi student obdrǎí dokument ͣPotvrzení o absolvování odborné praxe͞.  
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1. Po skonēení praxe studenti musí vloǎit do systému MOODLE naskenované dokumenty ve formátu 
PDF: a) Pracovní deník studenta, b) Potvrzení o absolvování praxe a hodnocení studenta – dokument 
vyplŸuje odpovĢdná osoba ve firmĢ/instituce, kde popisuje klady a zápory studenta c) Zpráva z praxe 
a její hodnocení – student prostƎednictvím jednostránkové eseje subjektivnĢ hodnotí celý prƽbĢh 
praxe. 

2. Po absolvování všech výše uvedených krokƽ a dodání všech zmiŸovaných dokumentƽ do systému 
MOODLE, student dostává zápoēet z pƎedmĢtu Odborná praxe. 

 
1. Garant studijního programu obdrǎí podkladové materiály (seznam studentƽ, kontakt na instituce a 

hodnocení) z Karierního centra. 
2. Po jejich prostudování svolá schƽzku se studenty. Schƽzka slouǎí k slovnímu vyjádƎení studentƽ k 

absolvované praxi a hodnocení jednotlivých podnikƽ/institucí. 
3. Garant studijního programu závĢry ze schƽzky pƎedá Kariernímu centru, které v pƎípadĢ 

nesrovnalostí kontaktuje odpovĢdnou osobu v podniku/instituci, kde student praxi vykonával. 
Domluví další podmínky tak, aby absolvování praxe bylo pƎínosné jak pro studenta, tak pro vybraný 
podnik/instituci.    

Kombinované studium:  
Pokud student kombinovaného studia je zamĢstnán na pozici, jeǎ svým zamĢƎením odpovídá studovanému 
programu, bude praxe uznána v celém rozsahu. Posuzuje Kariérní centrum s garantem studijního programu.  
Postup je následující: 

1. Vloǎení strukturovaného ǎivotopisu do systému MOODLE. 
2. PƎinese zamĢstnavatelem potvrzený dokument ͣPotvrzení o zamĢstnání studenta EF JU͞ (k dispozici 

v systému MOODLE) a poté je naskenovaný nahraje do systému MOODLE. 
3. Po splnĢní tĢchto podmínek má právo na získání zápoētu. 

V pƎípadĢ, ǎe je studentka/student na mateƎské dovolené, bude praxe uznána za výkon posledního 
zamĢstnání pƎed nástupem na MD, pokud svým zamĢƎením odpovídá studovanému oboru. NejdƎíve ale 
kontaktujte Kariérní centrum. Pokud student kombinovaného studia je zamĢstnám na pozici, která svým 
zamĢƎením neodpovídá studovanému programu, musí praxi absolvovat dle pokynƽ denního studia.  
 
Rozsah 1.-3. roēník   12 hodin 480 

  
Teplárna �eské BudĢjovice, a.s. Smlouva ē. 37 
Krajské sdruǎení NS MAS Jihoēeského kraje Smlouva ē. 73 
MAS Krajina srdce, z.s. Smlouva ē. 80 
MAS �eská Kanada, o.p.s. Smlouva ē. 81 
MAS RozkvĢt, z.s. Smlouva ē. 82 
MAS Sdruǎení Rƽǎe, z.s. Smlouva ē. 83 
MAS Pomalší, o.p.s. Smlouva ē. 84 
MAS Strakonicko, z.s. Smlouva ē. 85 
MAS Blanský les – Netolicko, o.p.s. Smlouva ē. 86 
MAS Luǎnice, z.s. Smlouva ē. 87 
MAS Šumavsko, z.s. Smlouva ē. 88 
MAS Blatensko, o.p.s. Smlouva ē. 89 
Rozhledy s.r.o Smlouva ē. 95 
VZP �R Smlouva ē. 102 
Kvalita - druǎstvo sluǎeb Smlouva ē. 104 
Jihoēeská centrála cestovního ruchu Smlouva ē. 110 
Patencentrum Sedlák & Partners  s.r.o. Smlouva ē. 111 
Spoleēnost Píseckem s.r.o. Smlouva ē. 123 
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�eskobudĢjovicko - Hlubocko Smlouva ē. 128 
Jihoēeská hospodáƎská komora Smlouva ē. 140 
Institut Cirkulární Ekonomiky, z. ú. Smlouva ē. 148 
ZaƎízení pro další vzdĢlávání pedagogických pracovníkƽ a StƎedisko sluǎeb školám Smlouva ē. 154 
Jihoēeský kraj - Krajský úƎad Smlouva ē. 155 
Slatinné láznĢ TƎeboŸ s.r.o. Smlouva ē. 156 
1. sociální druǎstvo VLNA Smlouva ē. 157 
�eská republika - úƎad vlády �eské republiky (EUROCENTRUM �eské BudĢjovice) Smlouva ē. 166 

   
 

 
 

 



Tituly Vztah k VŠ
Vztah k 

1. ALINA JiƎí Ing., Ph.D. PP 1,0/N PP 1,0/N ZT -

2. BERKOVÁ Ilona Ing., Ph.D.
PP 0,4/do 
08/2024

PP 0,4/do 
08/2024 - -

3. BORŠOVSKÝ Jan Mgr., MPA
DPP/do 
12/2023

DPP/do 
12/2023 - ANO

4. BUCHTELE Roman Ing., Ph.D.
PP 1,0/do 
08/2025

PP 1,0/do 
08/2025 - -

5. CUDLÍNOVÁ Eva doc., Ing., CSc. PP 1,0/N PP 1,0/N PZ -

6. �ARVAŠOVÁ Alena Ing.
PP/0,8/ do 
12/2023

PP/0,2/ do 
12/2023 - ANO

7. �MEJREK Jaroslav doc., PhDr., CSc. PP 0,5/N PP 0,5/N PZ -

8.
DVO\ÁKOVÁ 
LÍŠKOVÁ Zuzana doc., RNDr., Ph.D. PP 1,0/N PP 1,0/N PZ -

9.
FALTOVÁ 
LEITMANOVÁ Ivana doc., Ing., CSc. PP 1,0/N PP 1,0/N ZT

-

10. FIALA Jan RNDr., PhDr., Ph.D. PP 1,0/N PP 1,0/N - -

11. FRIEBEL Ludvík Ing., Ph.D. PP 1,0/N PP 1,0/N PZ -

12. HLAVÁ�KOVÁ Hana Ing. PP 1,0/N PP 1,0/N - -

13. HOMAN JiƎí Ing.
PP 0,4/do 
08/2025

PP 0,4/do 
08/2025 - -

14. HOUDA Michal Mgr., Ph.D. PP 1,0/N PP 1,0/N - -

15. CHLÁDEK Petr Mgr., Ph.D. PP 0,75/N PP 0,75/N - -

16. JÍLEK Milan doc., Ing., Ph.D. PP 1,0/N PP 1,0/N PZ -

17. KLICNAROVÁ Jana doc., RNDr., Ph.D. PP 1,0/N PP 1,0/N PZ -

18. KLUFOVÁ Renata doc., RNDr., Ph.D. PP 1,0/N PP 1,0/N ZT/PZ -

19.
KOBZEV 
KOTÁSKOVÁ Sylvie Ing., Ph.D.

PP 0,2/do 
03/2025

PP 0,2/do 
03/2025 - -

20. KOCOURKOVÁ Markéta Ing., Ph.D. PP 1,0/N PP 1,0/N - -

21. LAPKA Miloslav prof., PhDr., CSc. PP 1,0/N PP 1,0/N PZ -

22. MAJEROVÁ VĢra prof., PhDr., Ing., CSc.
DPP/do 
12/2023

DPP/do 
12/2023 - -

23. MA\ÍKOVÁ Monika Ing., Ph.D. PP 0,8/N PP 0,8/N PZ -



24. MRKVI�KA Tomáš prof., RNDr., Ph.D. PP 1,0/N PP 1,0/N ZT -

25. NOVOTNÁ Martina doc., Ing., Ph.D. PP 1,0/N PP 1,0/N PZ -

26. PECH Martin Ing., Ph.D. PP 1,0/N PP 1,0/N - -

27. P LUCHA Martin prof., Ing., Ph.D. PP 0,5/N PP 0,5/N PZ -

28. PRA�ÁKOVÁ Jaroslava Ing., Ph.D. PP 1,0/N PP 1,0/N - -

29. REMEŠ Radim Mgr., Ph.D. PP 1,0/N PP 1,0/N - -

30. ROSKOVEC Tomáš RNDr., Ph.D. PP 1,0/N PP 1,0/N - -

31. \EHO\ Petr doc., Ing., Ph.D. PP 1,0/N PP 1,0/N ZT -

32. SLOBODNÍK Martin JUDr., Ph.D., LL. M. PP 0,8/N PP 0,8/N - ANO

33. STRNAD ZdenĢk JUDr. Ing., Ph.D., MPA PP 0,5/N PP 0,5/N PZ ANO

34. SVOBODA Jaroslav Ing., Ph.D. PP 1,0/N PP 1,0/N - -

35. ŠETEK Jaroslav Ing., Ph.D. PP 0,9/N PP 0,9/N - -

36.
ŠKODOVÁ 
PARMOVÁ Dagmar doc. Dr., Ing. PP 1,0/N PP 1,0/N PZ -

37. ŠMEJKAL Antonín Ing., Ph.D. PP 0,7/N PP 0,7/N PZ ANO

38. ŠULISTA Marek PhDr., Ph.D. PP 1,0/N PP 1,0/N ZT -

39.
VEJSADOVÁ 
DRYJOVÁ Marie Ing., Ph.D. PP 1,0/N PP 1,0/N PZ -

40. VL�KOVÁ Miroslava Ing., Ph.D., MBA PP 1,0/N PP 1,0/N ZT -

41. VOCETKOVÁ Klára Mgr., Ph.D. PP 1,0/N PP 1,0/N ZT -

42. VOLEK Tomáš doc., Ing., Ph.D. PP 1,0/N PP 1,0/N ZT/PZ -

43. VRBA Roman Ing.
DPP/do 
12/2023

DPP/do 
12/2023 PZ

ano
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Vysoká škola Jihoēeská univerzita v �eských BudĢjovicích 

 Ekonomická fakulta 
 Management regionálního rozvoje – bakaláƎský studijní program 

 JiƎí Alina  Ing., Ph.D. 
Rok narození 1976  pp.  40  N 

  pp.  40  N 
   

   
   

 

Mikroekonomie 1 – garant, pƎednášející, cviēící 

Makroekonomie 1 – pƎednášející, cviēící 

 

   
 

nepovinný údaj

 
Economics NMSP-Regional and 

European Project 
Management 

ZS PƎednášející, cviēící  

Macroeconomics II NMSP-Analýza v 
ekonomické a finanēní 
praxi 
NSMP-Ekonomika a 
management 
NSMP- Finance a úēetnictví 
NSMP- Management 
regionálního rozvoje 

LS PƎednášející, cviēící  

Makroekonomie II NSMP-Analýza v 
ekonomické a finanēní 
praxi 
NSMP-Ekonomika a 
management 
NSMP- Finance a úēetnictví 
NSMP-Management 
regionálního rozvoje 

LS Cviēící  

Microeconomics II NMSP-Analýza v 
ekonomické a finanēní 
praxi 
NMSP-Ekonomika a 
management 
NMSP- Finance a úēetnictví 
NMSP-Management 
regionálního rozvoje 
NMSP-Aplikovaná 
informatika, specializace 
podniková informatika 

ZS PƎednášející, cviēící  

Mikroekonomie II NSMP-Analýza v 
ekonomické a finanēní 
praxi 
NSMP-Ekonomika a 
management 
NSMP- Finance a úēetnictví 

ZS Cviēící  
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NSMP-Management 
regionálního rozvoje 
NMSP – Aplikovaná 
informatika, specializace 
podniková informatika 

 
Magisterské studium: Jihoēeská univerzita v �. BudĢjovicích, ZemĢdĢlská fakulta, obor ObchodnĢ podnikatelský, rok 
ukonēení 2006  
Doktorské studium: Jihoēeská univerzita v �. BudĢjovicích, Ekonomická fakulta, program: Ekonomika a management, 
obor: \ízení a ekonomika podniku; ukonēení v roce 2011 

 

2006 – ZemĢdĢlská fakulta JU – technik  
2007 – 2008 – Ekonomická fakulta JU – technik 
Od 1. 1. 2009 – Ekonomická fakulta JU,  odborný asistent na KatedƎe ekonomiky 
od 1. 9. 2020 byla Katedra ekonomiky pƎejmenována na Katedru aplikované ekonomie a ekonomiky 

  

Vedení 27 bakaláƎských a 30 diplomových obhájených prací. 

    
   WoS   

   30 7 26 
   H-

   3 / 2 

se  

Leitmanova, I. F., , J., Setek, J., a Bajer, D. (2021). Risks of unfavorable demographic development of population 
aging on public finances of the Czech economy. In E. Opatrna (Ed.), Proceedings of the 15th international scientific 
conference inproforum: new trends and challenges in the management of organisations (pp. 173–180). Inproforum.  
(33%) D 

 McGrath R. D., Faltova Leitmanova I. a Petrach. F. (2020). Using Constraints in Freight Volume to Identify 
Regional Needs for Roadway Infrastructure. In Promet-Traffic & Transportation 32(2):237–46. 
https://doi.org/10.7307/ptt.v32i2.3183  (33 %). (Q4 Transportation science & technology) 

., Faltová Leitmanová, I., Alina , J. a T. Volek. (2020). Capital intensity and labour productivity in waste 
companies. Sustainability (Switzerland) 12(24):1–15. doi: 10.3390/su122410300 (25%).  (Q2 Environmental 
sciences, Q2 Environmental studies),  

Vlēková, M., Zeman, P. a  (2019). Analysis of the Financial Indicators in the Enterprises Affected by Industry 4.0 
In The 14th International Conference on Liberec Economic Forum. Liberec: Tech Univ Liberec (33%) D 

 a Šetek, J. (2018). Dimenze teorie hodnoty lidského ǎivota v ekonomii veƎejného sektoru. Lidský kapitál a 
, 14. (50%) D 

 

2017 – spoluƎešitel projektu GAJU - Rozvoj jihoēeského regionu – potenciál pro aplikaci iniciativy Evropské komise Smart 
Region, ēíslo 074/2017/S 

2018 - spoluƎešitel projektu OPVVV CZ 02.2.69/0.0/0.0/16-015/0002348 PƎíprava výukového videa pro pƎedmĢt 
Makroekonomie 1 

07 / 2017 – 07 / 2018 - spoluƎešitel projektu OPVVV CZ 02.2.69/0.0/0.0/16-015/0002348 VytvoƎení Interaktivního 
simulátoru mikroekonomických modelƽ 

01 / 2018 – 02 / 2019 - spoluƎešitel projektu OPVVV CZ 02.2.69/0.0/0.0/16-015/0002348 Studijní materiály pro pƎedmĢt 
Macroeconomics II v angliētinĢ 
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2020 – spoluƎešitel projektu GAJU - Principy cirkulární ekonomiky v regionálním managementu vedoucí ke zvýšení 
efektivnosti systémƽ, ēíslo 121/2020/S 

2022 – hlavní Ǝešitel dílēího projektu v rámci TA�R GAMA 2., ē. TP 01010019. Rozvoj aktivit proof-of-concept na Jihoēeské 
univerzitĢ, Systém spolujízdy pro venkovské oblasti jako další forma dopravní obsluǎnosti 
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C-I –  
Vysoká škola Jihoēeská univerzita v �eských BudĢjovicích 

 Ekonomická fakulta 
 Management regionálního rozvoje – bakaláƎský studijní program 

 Ilona Berková  Ing., Ph.D. 
Rok narození 1990  pp.  16  0824 

  pp.  16  0824 
   

   
   

 

Matematický semináƎ - cviēící 

Manaǎerská informatika 1 - cviēící 

Matematika pro ekonomy - cviēící 

Teorie pravdĢpodobnosti a statistika 1/ Theory of Probability and Statistics 1 - cviēící 

Teorie pravdĢpodobnosti a statistika 2/ Theory of Probability and Statistics 2  – cviēící 

 

   
 

nepovinný údaj

 
     
     

 
2009 – 2014: Úēetnictví a finanēní Ǝízení podniku, Jihoēeská univerzita v �eských BudĢjovicích (Ing.) 
2014 – 2019: Management, Vysoká škola ekonomická v Praze (Ing.) 
2014 – 2021: \ízení a ekonomika podniku, Jihoēeská univerzita v �eských BudĢjovicích (Ph.D.) 

 

2015 – souēasnost:  Jihoēeská univerzita v �eských BudĢjovicích, Ekonomická fakulta, odborný asistent (od roku 2019 
zkrácený úvazek) 

  

Vedení 1 bakaláƎské obhájené práce. 

    
   WoS   

   0 0 1 
   H-

     / 

se  

Berková, I., Mrkviēka, T., Klufová, R., & Remeš, R. (2020). Detection Of Firmsǲ Clustering By Local Scaling. Regional 
Science Inquiry, 12(1), 115-127. (25 %) JSC 

Berková I., B. (2020). Spatial analysis of financial health of companies. Economics Working Papers, 4(2), 1-46. (100 %) 
 

 
INRA PACA Research Center, Avignon, France, 3 mĢsíce 2017 
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Vysoká škola Jihoēeská univerzita v �eských BudĢjovicích 

 Ekonomická fakulta 
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 Jan Boršovský  Mgr., MPA 
Rok narození 1976  DPP  2h/týd.  1223 

  DPP  2h/týd.  1223 
   

   

 

\ízení sluǎeb 1 -  cviēící 

 

   
 

nepovinný údaj

 
     

 

1994 – 1999 Pedagogická fakulta JU – uēitelství 

2022 – Akademie krizového Ǝízení a managementu, s.r.o.  - MPA 

 

1999 – 2005 uēitel ZŠ 

2005 – dosud tajemník ÚƎadu mĢstyse KƎemǎe 

2018 – cviēící EF J�U 

  

 
    

   WoS 
s 

 

      
   H-

     / 

se  

  

Tajemník ÚƎadu mĢstyse KƎemǎe. 
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Vysoká škola Jihoēeská univerzita v �eských BudĢjovicích 

 Ekonomická fakulta 
 Management regionálního rozvoje – bakaláƎský studijní program 

 Roman Buchtele   Ing., Ph.D. 
Rok narození 1994  pp.  40  0825 

  pp.  40  0825 
   

   
   

 

Sociologie - cviēící 

 

   
 

(nepovinný údaj

 
     
     

 

2019 – 2023 Ekonomická fakulta Jihoēeské univerzity v �eských BudĢjovicích (Ph.D.) 
Studijní program: Ekonomika a management; Studijní obor: \ízení a ekonomika podniku 
2016 – 2018  Ekonomická fakulta Jihoēeské univerzity v �eských BudĢjovicích (Ing.) 
Studijní program: Ekonomika a management; Studijní obor: Strukturální politika EU a rozvoj venkova 
2013 – 2016 Ekonomická fakulta Jihoēeské univerzity v �eských BudĢjovicích (Bc.) 
Studijní program: HospodáƎská politika a správa; Studijní obor: Strukturální politika EU pro veƎejnou správu 

 

11/2022 - souēasnost �eská zemĢdĢlská univerzita v Praze – technik pro technický rozvoj, výzkum a vývoj 

9/2021- souēasnost Jihoēeská univerzita v �eských BudĢjovicích – odborný asistent na katedƎe regionálního 
managementu a práva 

1/2021-12/2021 Jihoēeská univerzita v �eských BudĢjovicích – analytický a výzkumný pracovník v projektu NAZV-
QK1920391-BiohospodáƎství 

  

 

    
   WoS   

   3 4 7 
   H-

   1 /1 

se  

BUCHTELE, R., LAPKA, M. The usual discourse of sustainable development and its impact on students of economics: a 
case from Czech higher education context. International Journal of Sustainability in Higher Education, 2022, roē. 23, ē. 5, 
s. 1001-1018. (IF 2021 Q1 - EDUCATION & EDUCATIONAL RESEARCH (SSCI)) 50%  

GIACOMELLI SOBRINHO, V., CUDLÍNOVÁ, E., BUCHTELE, R., SAGAPOVA, N. The tropical twilight of Daylight-Saving Time 
(DST): Enlightening energy savings from electricity markets across Brazilian regions. Energy for Sustainable Development, 
2022, roē. 67, ē. 2022, s. 81-92. (IF 2021 Q2 - ENERGY & FUELS (SCIE)) 25%  
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SAGAPOVA, N., BUCHTELE, R., DUŠEK, R. The Fashion Industry and its Problematic Consequences in the Green Marketing 
Era a Review. Caha, Ruschak, Velková, SHS Web of Conferences Volume 135 (2022) International Conference on 
Entrepreneurial Competencies in a Changing World (ECCW 2021). online : SHS Web of Conferences, 2022, s. 1-6. ISSN 
2261-2424. 33% D 

BEDNÁ\, J., BUCHTELE, R. Implementation of Industry 4.0 in Czech Food Enterprises: Motivation and Barriers. Maēí, 
Marešová, Firlej, Soukal, Hradec Economic Days Vol. 12 proceedings of the international scientific conference Hradec 
Economic Days 2022. Hradec Králové : Univerzita Hradec Králové, 2022, s. 69-78. ISBN 978-80-7435-855-5. ISSN 2464-
6059. 50% D 

BUCHTELE, R. Does The Labour Market Require Graduates With Environmental Knowledge?. Fafílek, Conference 
Proceedings DOKBAT 2022 - 18th International Bata Conference for Ph.D. Students and Young Researchers. Zlín : 
Univerzita Tomáše Bati ve ZlínĢ, Fakulta managementu a ekonomiky, 2022, s. 46-53. ISBN 978-80-7678-101-6. 100% D 

 
 

 

    

 
 



verze 16.2.2017 
 

C-I –  
Vysoká škola Jihoēeská univerzita v �eských BudĢjovicích 

 Ekonomická fakulta 
 Management regionálního rozvoje – bakaláƎský studijní program 

 Eva Cudlínová  doc., Ing., CSc. 
Rok narození 1954  pp.  40  N 

  pp.  40  N 
   

   
   

 

Ekopolitika a ekonomika ǎivotního prostƎedí – garant, pƎednášející, cviēící 

 

   
 

nepovinný údaj

 
Bioekonomika NMSP - Management 

regionálního rozvoje  
LS Garant, pƎednášející, 

cviēící 
 

Environmental Management NMSP – Regional and 
European Project 
Management 

ZS PƎednášející  

Environmentální ekonomie NMSP - Management 
regionálního rozvoje 

ZS Garant, pƎednášející  

Environmentální management  NMSP - Management 
regionálního rozvoje 

ZS Garant, pƎednášející, 
cviēící 

 

Methodology of the Scientific 
Work 

DSP - Economics and 
Management  

ZS/LS Garant, pƎednášející, 
vede semináƎ 

 

Metodologie vĢdecké práce DSP - Ekonomika a 
management  

ZS/LS Garant, pƎednášející, 
vede semináƎ 

 

Sustainable Development NMSP - Regional and 
European Project 
Management 

ZS Garant, pƎednášející  

Teor. základy metod analýzy a 
syntézy 

NMSP - Analýza v 
ekonomické a finanēní 
praxi 

LS PƎednášející Cviēící  

 

Ing. – VŠE v Praze, NárodohospodáƎská fakulta, obor Plánování a Ǝízení NH, 1978 
CSc. - kandidát ekonomických vĢd v oboru Teorie Ǝízení a plánování, Ekonomický ústav �SAV, 1985 

 
od roku 1990 zamĢstnancem Ústavu ekologie krajiny, AV�R,  USBE, �eské BudĢjovice, jako ēlen týmu ͣAntropologie͞ 
od roku 1994 vedlejší pracovní úvazek jako garant kurzƽ ͣ Ekologická ekonomie͞ na Jihoēeské univerzitĢ, Biologické 
fakultĢ v �. BudĢjovicích, 
od roku 2006 garant kurzu Ekologická. ekonomie na ZemĢdĢlské fakultĢ Jihoēeské univerzity,  
od roku 2007 Jihoēeská univerzita, Ekonomická fakulta, vedoucí Katedry strukturální politiky EU a rozvoje venkova (od 
12. 6. 2014 byla Katedra strukturální politiky EU a rozvoje venkova pƎejmenována na Katedru regionálního 
managementu).  
od 1. 9. 2020 Katedra regionálního managementu a práva, docent 
Na EF JU garant navazujícího magisterského studijního oboru Strukturální politika EU a rozvoj venkova (od roku 2011) 

  

Vedení 27 bakaláƎský prací; 32 diplomových prací a 2 disertaēních prací 
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Aplikovaná a krajinná ekologie 2007 JU v �. BudĢjovicích WoS   
Obor    208 232 

400 
   H-

 8/9 

se  

Giacomelli Sobrinho, V., , Buchtele, R., Sagapova, N. The tropical twilight of Daylight-Saving Time (DST): 
Enlightening energy savings from electricity markets across Brazilian regions. Energy for Sustainable Development, 2022, 
roē. 67, ē. 2022, s. 81-92. (IF2020=5.223)  Q2 Energy & Fuels, Q3 Green & Sustainable Science & Technology) (40 %) 

Salvia, R., Quaranta, G., Cividino, S., ., Salvati, L. Insights into the ͚ecological economics͛ of land degradation: 
A multi-scale analysis with implications for regional development policy and local mitigation measures. Environmental 
Science & Policy, 2021, roē. 126, ē. 2021, s. 197-203. (IF2020=5.581) . Q1 Environmental Sciences. (20 %) 

., Giacomelli Sobrinho, V., Lapka, M., Salvati, L. New Forms of Land Grabbing Due to the Bioeconomy: The 
Case of Brazil. Sustainability, 2020, roē. 12, ē. 8, s. 22. 4. 2020. ISSN 2071-1050. (IF =2,576).  Q2 Environmental 
Sciences, Q3 Green & Sustainable Science & Technology (40%) 

., Lapka, M., Šlachta, M. Social and Economic Conditions for Wilderness Protection in Europe - Case of 
Sumava National Park, Czech Republic. In Westra, Bosselmann, Fermeglia, Ecological Integrity in Science and Law. Cham 
:Springer International Publishing, 2020, s. 175-184. ISBN 978-3-030-46258-1. C (50%). 

Vávra, J., Duǎí, B., Lapka, M., , Rikoon, J. S. Socio-economic context of soil erosion: A comparative local 
stakeholders͛ case study from traditional agricultural region in the Czech Republic. Land Use Policy. Volume 84, May 

 Pages 127-137. (IF2018 = 3,753). . Q1 Environmental Studies (20 %) 

 

 
 2019-2021 - -

 (NAZV QK1920391) 
 2018-2021 - 

 (HORIZON 2020) http://www.power4bio.eu  
 2017-2018 - 

 (IGS11A2 ) 
 2010-2012 – EU projekt v rámci programu  

Interreg IVC www.unicreds.eu  Role Univerzity v rozvoji regionu 
 2008-2012 – : European Project EU 

Carbon Society ͣGILDED͞ (projekt EU v rámci “Seventh Framework”) http://www.gildedeu.org/ 
 

 2019-2022 - TA�R TL02000012 -  
 

 
 

ISEE (International Society for Ecological Economy), ESEE (European Society for Landscape Economy Ecological Integrity 
Group, Bioeconomy Panel EU, ediēní tým - Ekonomia i _rodowisko (https://www.ekonomiaisrodowisko.pl/) 
 
Od 2011     Naše spoleēná pƎítomnost (spolu-organizátor kaǎdoroēní mezinárodní mezioborové konference) 
Od 2015     BudĢjovické ekonomické dny (spolu-organizátor semináƎe na EF JU, kaǎdoroēní netradiēní semináƎ) 
Od 2016 – 2018  Mezinárodní kurz Bioekonomiky 
Od 2018     ēlen Platformy pro bioekonomiku �R 
Od 2020     pƎedsedkynĢ Jihoēeského spolku pro bioekonomiku (JSBE), z.s. 
Od 2020     Oborová rada Katedry environmentálních studií Fakulta sociálních studií MUNI 

 

1997 - mĢsíēní stáǎ v USA, University of Missouri 
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1998 - mĢsíēní stáǎ v USA, University of Missouri 
2000 - mĢsíēní stáǎ v USA, University of Missouri 
2004 - mĢsíēní stáǎ v Tsukuba University Japonsko 
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C-I –  
Vysoká škola Jihoēeská univerzita v �eských BudĢjovicích 

 Ekonomická fakulta 
 Management regionálního rozvoje – bakaláƎský studijní program 

 Alena �arvašová  Ing. 
Rok narození 1977  pp.  32  1223 

  pp.  8  1223 
   

   
   

 

Management kariéry a osobního rƽstu – pƎednášející, cviēící 

 

   
 

nepovinný údaj

 
     
     

 

1997 – 2002 Vysoká škola ekonomická v Praze, specializace hospodáƎská politika, sociální politika a ekonomická 
ǎurnalistika. Zakonēeno státní závĢreēnou zkouškou s vyznamenáním – magisterský studijní program 

2017 – dosud Studium doktorského programu na EF JU v �eských BudĢjovicích 

 

2023 – dosud Vyuēující Katedra Ǝízení Ekonomická fakulta JU 

2021 – dosud Lektor a poradce Kariérního centra JU v �eských BudĢjovicích 
2022 – 2023 Expert a lektor v rámci projektu Visegrad+ Fund, 22120110, Strengthening soft skills as employment key 
tool: Transferring V4 experience 
2020 – 2021 \ešitel projektu Zhodnocení systému podpory rodin a management rodiēovské dovolené (IGS 2020) 
2019 – 2021 �len týmu v rámci projektu \ízení podnikƽ v podmínkách Industry 4.0 (GAJU – 047/2019/S) 
2019 – 2019 SpoluƎešitel projektu Social media and trust building (Visegrad 
21830123)  
2015 – 2017 Externí vyuēující na EF JU v �eských BudĢjovicích 

  2003 Certifikát Manaǎer jakosti. 

  

 

    
 
 

   
 

WoS   

      
   H-

     / 

se  

  

Czeglédi, C., Tomczyk, B., �arvašová, A., \ehoƎ, P., Sládkayová, M., & Juhász, T. (2022). The family support systems 
operating in the Visegrád Group countries (V4). Eastern Journal of European Studies, 13(2). (17%) bude zaƎazen v  
(Q2) 
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�arvašová, A. (2021). Application of Flexible Working Conditions in South Bohemian SMEs Operating in Service 
Sector. Economics Working Papers, 5(6), 5-36.  

\ehoƎ, P., �arvašová, A. (2020). NGOs and NFOs and social media. Kapitola v monografii Social Media and Trust 
Building. ISBN 978-80-7211-577-8 (50%) B 

�arvašová, A., \ehoƎ, P., Závorka, A. (2020). MANAGERIAL COMMUNICATION OF FLEyIBLE WORKING CONDITIONS AS 
OFFERED IN SMES IN SOUTH BOHEMIA. Innovation Management, Entrepreneurship and Sustainability, 98. (33%) D 

�arvašová, A., & \ehoƎ, P. (2018). Effective Communication of a Manager in Small and Medium-sized Enterprises-
Personality Characteristics. In Scientific Conference INPROFORUM (p. 95). (50%) D 
 

 

2021 – dosud: mentor kariérních poradcƽ, HospodáƎská komora �R v �. BudĢjovicích 

2006 – dosud: podnikání v oblasti lektorská ēinnost soft skills, kouēování manaǎerƽ malých a stƎedních podnikƽ vēetnĢ 
start- up, vedení vzdĢlávacích projektƽ, zpracování a vedení grantových projektƽ v rámci Evropského sociálního fondu 

2017 – dosud: vedení grantových projektƽ v rámci Evropského sociálního fondu vēetnĢ lektorské ēinnosti a 
poskytování 
poradenství v oblasti trhu práce, zamĢstnávání osob se zdravotním postiǎením, rovnosti ǎen a muǎƽ na trhu práce v �R 

2019 – 2021: lektorské a poradenské ēinnosti v rámci projektƽ realizovaných pƎi HospodáƎské komoƎe �R v �. 
BudĢjovicích se zamĢƎením na práci s cílovou skupinou rodiēƽ dĢtí do 15 let a jejich vstupem na trh práce 

2001 – 2008 práce na manaǎerských pozicích v malých a stƎedních podnicích, vēetnĢ vedení obchodního týmu, 
zavádĢní systému Ǝízení jakosti, vzdĢlávání interních lektorƽ a vytvoƎení akreditovaného vzdĢlávacího programu 

 
Arménie, 1.4.2022-30.6.2023, pracovní zaƎazení: Project expert-

trainer. 

, Maěarsko, leden 2020-bƎezen 2020, 
pracovní zaƎazení: Teaching student at the subject Equity and Human Resource Management, 
Careermanagement/Research Family Support/Research Management of Maternity Leave  
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C-I –  
Vysoká škola Jihoēeská univerzita v �eských BudĢjovicích 

 Ekonomická fakulta 
 Management regionálního rozvoje – bakaláƎský studijní program 

 Jaroslav �mejrek  doc., PhDr., CSc. 
Rok narození 1946  pp.  20  N 

  pp.  20  N 
   

PEF �ZU v Praze pp. 40 
   

 

VeƎejná správa – garant, pƎednášející 

Politologie – garant, pƎednášející 

 

   
 

nepovinný údaj

 
MĢkké faktory rozvoje regionƽ NMSP – Management 

regionálního rozvoje 
LS PƎednášející, cviēící  

     
 

1969 Filosofická fakulta UK Praha, obor dĢjepis – ēeština, PhDr. 
1978 Filosofická fakulta UK Bratislava, obecné dĢjiny, CSc. 

 

1969–1983 Ústav dĢjin socialismu, ÚML – vĢdecký pracovník;  
1975–1983 VŠE Praha – odborný asistent;  
1983–1990 OMP, Praha – konzultant;  
1990–1995 ÚTDSR, Praha – vĢdecký pracovník;  
od 1995 PEF �ZU, Praha – odborný asistent, docent;  
od 2005 ZF (od 1. 1. 2007 EF) JU v �eských BudĢjovicích – docent na KatedƎe strukturální politiky EU a rozvoje venkova, 
od 12. 6. 2014 byla Katedra strukturální politiky EU a rozvoje venkova pƎejmenována na Katedru regionálního 
managementu. Od 1. 9. 2020 Katedra regionálního managementu a práva 

  

Na EF JU vedení 7 bakaláƎských a 5 diplomových obhájených prací. 

Na PEF �ZU v Praze vedení 32 BP, 36 DP a 5 obhájených DisP. 

    
Regionální a sociální rozvoj 2001 �ZU v Praze WoS   

   16 21 98 
   H-

   3/3 

se  

 & �opík, J. (2022). . . Jihoēeskáǵ univerzita v �eských BudĢjovicích, 
Ekonomickáǵ fakulta. �eské BudĢjovice. ISBN 978-80-7394-954-9 (85%). B. 
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�opík, J., KopƎiva, R. &  (2021). Mayors as a variable in typologies of local governments: a case study of the 
Czech Republic, , 47(2), 167-185. doi: 10.1080/03003930.2019.1699069 (33%).  (Q2 
Political Science, Q4 Public Administration, Q4 Regional & Urban Planning), JSC. 

�opík, J. & . (2019). Osadní výbory jako rozvojový a komunitní aktér. In 
2018. Sborník pƎíspĢvkƽ z mezinárodní vĢdecké konference, 83-90. Mendelova univerzita v BrnĢ. ISBN: 978-80-7509-658-
6. (50%). D. 

. & �opík, J. (2018). Institutional Limits of Local Development in the Czech Republic. In Proceedings of the 12th 
International Scientific Conference INPROFORUM. Innovations, Enterprises, Regions and Management, 197-201. 
Jihoēeská univerzita v �eských BudĢjovicích. ISBN 978-80-7394-726-2. (50%). D. 
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C-I –  
Vysoká škola Jihoēeská univerzita v �eských BudĢjovicích 

 Ekonomická fakulta 
 Management regionálního rozvoje – bakaláƎský studijní program 

 Zuzana DvoƎáková Líšková   doc., RNDr., Ph.D. 
Rok narození 1978  pp.  40  N 

  pp.  40  N 
   

   
   

 

Regionální management 1 – pƎednášející, cviēící 

Ekopolitika a ekonomika ǎivotního prostƎedí – cviēící 

Financování z nadnárodních zdrojƽ – garant, pƎednášející, cviēící 

Strategické dokumenty ve veƎejné správĢ – garant, pƎednášející, cviēící 

Inovace ve venkovském prostoru – garant, pƎednášející, cviēící 

Garant bakaláƎského studijního programu Management regionálního rozvoje 

 

   
 

nepovinný údaj

 
Bioekonomika NMSP – Management 

regionálního rozvoje 
LS PƎednášející, cviēící  

Brownfieldy v ekonomických 
souvislostech 

NMSP – Management 
regionálního rozvoje 

LS Garant, pƎednášející  

Environmental Management NMSP – Regional and European 
Project Management 

ZS Garant, pƎednášející  

Inovaēní procesy pro SMART 
region 

NMSP – Management 
regionálního rozvoje 

LS Garant, pƎednášející, 
cviēící 

 

Management mĢst a obcí NMSP – Management 
regionálního rozvoje 

LS PƎednášející, cviēící  

 

1997 – 2002 Univerzita Konštantína Filozofa v Nitre, fakulta prírodných vied, magisterské studium 
2001 – Slovenská poűnohospodárska univerzita v Nitre, Agroturistika, Organizácia sluǎieb cestovného ruchu 
2002 – 2005 Jihoēeská univerzita v �. BudĢjovicích  - Ph.D. - studium v oboru Aplikovaná a krajinná ekologie 
2008 – Ostravská univerzita – PƎírodovĢdecká fakulta – RNDr. 
2022 – Slovenská poűnohospodárska univerzita, FEŠR – doc.  

 
2004 – 2009 post doktorand AV�R, Ústav systémové biologie a ekologie 
2005 – 2006 odborný referent zahraniēního oddĢlení ZSF, JU 
2006 – 2014 odborný asistent na KatedƎe krajinného managementu ZF JU   
2008 – 8/2021 odborný asistent na KatedƎe regionálního managementu EF JU 
Od 1. 9. 2021 odborný asistent na KatedƎe aplikované ekonomie a ekonomiky. Docentka od 6/2022 Jihoēeská univerzita 
v �eských BudĢjovicích, Ekonomická fakulta, Katedra aplikované ekonomie a ekonomiky 
2017 – 2018 odborný garant Strategických rozvojových dokumentƽ CZ.03.4.74/0.0/0.0/16ͺ33/0002817- SOB 
ProdĢkanka pro rozvoj a vnĢjší vztahy od 1. 3. 2019 do 28. 2. 2023 
DĢkanka EF JU od 1. 3. 2023 

  

Vedení 20 bakaláƎských a 35 diplomových obhájených prací. 
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Environmentální management 2022 SPU v Nitre WoS 

s í 
   67 18 68 

   H-
    5 

se  
 Sagapova, N., & Buchtele, R. (2022). Brownfields and Greenfields Assessment Method in Relation 

to Value Potential and Efficient Use. E&M Economics and Management, 25(4), 73–84. 
https://doi.org/10.15240/tul/001/2022-4-005 (  Q3)(40%) 

 Škodová Parmová, D., Fehér, A., Novotná, J., Krogmann, A. (2022). Influence of intensive water 
management and water quality on recreation and business in tourism. Deturope. 14(2), 4. 
https://www.deturope.eu/pdfs/det/2022/02/01.pdf (JSC)(40%) 
Tsiotas, D., Sdrolias, L., Aspridis, G., Škodová-Parmová, D.,  (2021). Size-distribution analysis in the 
study of urban systems: Evidence from Greece. International Journal of Computational Economics and Econometrics, 
11(1), 12-36.(JSC)(15%) 
Pártlová, P.,  Felcan, M., Strakova, J., Vachal. J., Polomsky, J. (2020). New approach to determining 
the economic potential of rural area on the example of the South Bohemia region of the Czech Republic. 
Entrepreneurship and Sustainability Issues 8(2):914-931. https://jssidoi.org/jesi/article/737 (  (20%) 
Dvorak, P., Roy, K., Andreji, J.,  Mraz, J. (2020).Vulnerability assessment of wild fish population to 
heavy metals in military training area: Synthesis of a Framework with example from Czechrepublic. Ecological Indicators 
2020 (110).(  Q1) (15%) 
 
T  
H2020  (2018 – 2021) – POWER4BIO: emPOWERing regional stakeholders for realising the full potential of European 
BIOeconomy (odpovĢdný Ǝešitel: Cudlínová Eva) 

Visegrad ID 22010034 (2021 – 2020) Are countries of the Visegrad Group (V4) ready for the consequences of 
population aging? (odpovĢdný Ǝešitel: Klufová Renata) 

Interreg V-A ATCZ16 (2017 – 2019) SIP-SME (Service Innovations Prozess fƺr Klein-und Mittelunternehmen) (odpovĢdný 
Ǝešitel:  Rolínek Ladislav) 

GA�R P402/10/P344 (2014 – 2010) Economic aspects of regeneration of brownfields in South-Bohemian region 
(odpovĢdný Ǝešitel: DvoƎáková Líšková Zuzana  

COST 1P05OC196 (2009  –  2007) A comparison of the differences between the natural and social structures of mining 
and rural landscape. (odpovĢdný Ǝešitel: DvoƎáková Líšková Zuzana) 

 

 
2015 – dosud odborné vzdĢlávání starostƽ v oblasti strategického plánování, pƎíprava metodiky pro tvorbu 
strategických dokumentƽ  
2016 – 2017 – hodnotitel projektƽ Agentury pro podporu výzkumu a vývoje MŠ SR 
od 2017 – externí hodnotitel TA�R 
od 2017 -  hodnotitel INTER-EyCELLENCE 

 

2016 – Rakousko (VídeŸ) lektor mĢsíēní letní školy University of Natural Resources and Applied Life Sciences, Vienna 
(Economic aspects of brownfields regeneration). 

2004 – Švédsko (Uppsala) pĢtimĢsíēní pobyt na UniverzitĢ – certifikát – Planning for Sustainability in Townscapes and 
Infrastructures. 
2003 – Rakousko (VídeŸ) tƎímĢsíēní pobyt – University of Natural Resources and Applied Life Sciences, Vienna. 
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C-I –  
Vysoká škola Jihoēeská univerzita v �eských BudĢjovicích 

 Ekonomická fakulta 
 Management regionálního rozvoje – bakaláƎský studijní program 

 Ivana Faltová Leitmanová  doc., Ing., CSc. 
Rok narození 1964  pp.  40  N 

  pp.  40  N 
   

   
   

 

HospodáƎská politika – garant, pƎednášející 

Inovace ve venkovském prostoru – pƎednášející 

 

 
  

 
nepovinný 

údaj  

 
Ekonomie DSP - Ekonomika a management ZS,LS Garant, pƎednášející  
Economics DSP - Economics and Management ZS,LS Garant, pƎednášející  
Economics NMSP - Regional and European Project 

Management 
ZS Garant, pƎednášející  

Mikroekonomie II NMSP - Analýza v ekonomické a finanēní praxi 
NMSP – Ekonomika a management 
NMSP  - Aplikovaná informatika 
NMSP  - Finance a úēetnictví 
NMSP - Management regionálního rozvoje 

ZS Garant, pƎednášející, 
cviēící 

 

Microeconomics II NMSP  - Analýza v ekonomické a finanēní praxi 
NMSP – Ekonomika a management 
NMSP  - Finance a úēetnictví 
NMSP- Management regionálního rozvoje 

ZS Garant, pƎednášející  

Makroekonomie II NMSP  - Analýza v ekonomické a finanēní praxi 
NMSP – Ekonomika a management 
NMSP - Finance a úēetnictví 
NMSP - Management regionálního rozvoje 

LS Garant, pƎednášející, 
cviēící  

 

Macroeconomics II NMSP  - Analýza v ekonomické a finanēní praxi 
NMSP – Ekonomika a management  
NMSP – Finance a úēetnictví 
NMSP  - Management regionálního rozvoje 

LS Garant, pƎednášející  

     
 

VŠE Bratislava, NárodohospodáƎská fakulta, obor národohospodáƎský, rok ukonēení VŠ 1986 (Ing.) 
Ekonomická univerzita v BratislavĢ, NárodohospodáƎská fakulta, PrƽƎezové a odvĢtvové ekonomiky, 1992 (CSc.) 

 
1994 - 2007 Jihoēeská univerzita v �eských BudĢjovicích, ZF, odborná asistentka, docentka, vedoucí katedry, pƎedseda 
oborové rady DSP \EP;  
1998 – 2004 VŠE v Praze, NHF a �ZU v Praze, PEF, odborná asistentka, docentka, ēásteēný úvazek, resp. DPP  
2002 – dosud soudní znalec v oboru ekonomika 
2016 – 2017 VŠE v Praze, FM, docentka, DPP 



 2 

2007 – dosud Katedra ekonomiky EF JU; vedoucí katedry (2007 – 2016), pƎedseda oborové rady DSP \EP (2007-2016) 
docentka (od 1. 9. 2020 byla Katedra ekonomiky pƎejmenována na Katedru aplikované ekonomie a ekonomiky) 

  

Od roku 2012 vedení 10 bakaláƎských, 13 diplomových a 5 disertaēních obhájených prací. 

    
Národní hospodáƎství 1999 VŠE v Praze WoS   

   24 5 132 
   H-

   3/2 

se  

Faltová Leitmanová, I. (2021) . in  Kislingerová, E. a kol. Cirkulární ekonomie 
a ekonomika- Spoleēné paradigma, postavení, budoucnost a praktické souvislosti. Praha: Grada Publishing, 2021, 264 
s. ISBN 978-80-271-3230-0. - C 
 
Faltová Leitmanová, I., Šetek, J., & Alina, J. The rural inhabitants and aging population from the viewpoint of public 
finance (un)sustainability (2021). -

, 13. (33%) - D 
 
Novotná, M., Leitmanová, I. F., Alina, J., & Volek, T. (2020). Capital Intensity and Labour Productivity in Waste 
Companies. , 12(24), 10300. https://doi.org/10.3390/su122410300 (25%) -  Q2 
 
Alina, J., McGrath, R., Faltová Leitmanová, I., & Petrách, F. (2020). Using Constraints in Freight Volume to Identify 
Regional Needs for Roadway Infrastructure. - , 32(2), 237-246. 
https://doi.org/10.7307/ptt.v32i2.3183  (25%)-  Q4 
 
Faltová Leitmanová, I., Alina, J, Petrách, F., Šetek, J. & Volek, T. (2018). 
Ekopress, 172 s. (20%) – B 
 

 

- MSM 122200002/9, etapa ͣEkonomické hodnocení zemĢdĢlských podnikƽ v horských a podhorských oblastech͞ 
spoluƎešitel 

- CBC Phare CZ9805.02.01.02 Ekonomické dƽsledky demografického vývoje v �eské republice, kandidátských zemích 
a EU, spoluƎešitel 

- GA�R 402/06/0903 HospodáƎský rƽst regionƽ, Ǝešitel 
- NAZV QI92A023 Venkovský prostor: prostor pro ǎití nebo doǎití? (Modelové strategie venkovského prostoru), 

Ǝešitel 
 

 
Universitćt Stuttgart, BRD, 1994, 3 mĢsíce, studijní pobyt 
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C-I –  
Vysoká škola Jihoēeská univerzita v �eských BudĢjovicích 

 Ekonomická fakulta 
 Management regionálního rozvoje – bakaláƎský studijní program 

 Jan Fiala  PhDr., RNDr., Ph.D. 
Rok narození 1976  pp.  40  N 

  pp.  40  N 
   

   
   

 

Matematický semináƎ – cviēící 

Manaǎerská informatika 1 - cviēící 

Akademické dovednosti – garant, pƎednášející, cviēící 

Matematika pro ekonomy – cviēící 

Teorie pravdĢpodobnosti a statistika 1 – cviēící 

Teorie pravdĢpodobnosti a statistika 2 – cviēící 

 

   
 

nepovinný údaj

 
     
     

 

RNDr.  Uēitelství matematiky pro stƎední školy, 2017, Masarykova univerzita v BrnĢ, PƎírodovĢdecká fakulta 
PhDr.     Uēitelství matematiky pro stƎední školy, 2010, Masarykova univerzita v BrnĢ, Pedagogická fakulta, 
Ph.D. Pedagogika (se zamĢƎením na matematiku), 2005, Univerzita Palackého v Olomouci, Pedagogická fakulta 
Mgr.      Uēitelství matematiky a nĢmeckého jazyka pro stƎední školy, 2001, Masarykova univerzita v BrnĢ, Pedagogická 
fakulta 
Specializaēní studium pro školní koordinátory environmentálního vzdĢlávání, výchovy a osvĢty (EVVO), Obēanské 
sdruǎení AMETYST, 2007  
Kompetenēní profil projektového manaǎera v rámci projektu Projektový manaǎer 250+, NIDV, 2006 

 

Od 2020             odborný asistent, Katedra aplikované matematiky a informatiky Ekonomická fakulta JU v �. BudĢjovicích 
2018             externí uēitel, Fakulta managementu VŠE Praha, J. Hradec, výuka pƎedmĢtu Matematika pro manaǎery 
2007                  externí uēitel, Fakulta managementu VŠE Praha, J. Hradec, výuka pƎedmĢtu HospodáƎská nĢmēina 
2007–2020        uēitel M a NJ, Gymnázium V. Nováka J. Hradec 
2003–2007        uēitel M a NJ, Soukromá stƎední škola obchodu, sluǎeb a provozu hotelƽ, s.r.o., J. Hradec  
2004–2005        uēitel ICT, II. ZŠ J. Hradec  
2001–2002        uēitel M a NJ, Vojenská stƎední škola Jana Lucemburského ve VyškovĢ 
od 1. 3. 2023 -   dosud prodĢkan EF JU pro pedagogickou  ēinnost 

  

Vedení 5 obhájených bakaláƎských  prací. 

    
   WoS   

      
   H-

     / 



 2 

se  

Fiala, J., & Lindner, A. (2021). Simulace hodu kostkou v programu GeoGebra. South Bohemia Mathematical Letters, 
29(1), 20–30. (50 %),  

Fiala, J. & Hrubešová, M. (2021). Geometrický prƽmĢr ve finanēní matematice na stƎední škole. Matematika, fyzika, 
informatika, 30(4), 252–261. (50 %)  

Fiala, J. (2021). Sonda do pƎedstav a základních znalostí ǎákƽ stƎedních škol v uēivu pravdĢpodobnosti. 
matematiky, 29(3), 146–166.  

Fiala, J. (2021). Podpora aktivity studentƽ pƎi synchronní výuce matematiky. In ŠvaƎíēek, R. & VoŸková, H (eds.) Sborník 
  Brno: �APV, Masarykova univerzita, 

Filozofická fakulta, Ústav pedagogických vĢd, 308–312. D  

Fiala, J. (2020). Zkušenosti ǎákƽ a uēitele s distanēní výukou matematiky na gymnáziu. atiky, 28(4), 208–
221.  

Fiala, J. (2020). Domácí úkoly z matematiky v distanēním vzdĢlávání. (2), 192–212. 
doi: - -   

 
2022 – spoluƎešitel projektu Kreativní pƎíhraniēí / Grenzland Kreativ, EU projekt INTERREG V 
  

 
JKU Linz, mĢsíēní výzkumný pobyt, Aktion, 6/2022 
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Vysoká škola Jihoēeská univerzita v �eských BudĢjovicích 

 Ekonomická fakulta 
 Management regionálního rozvoje – bakaláƎský studijní program 

 Ludvík Friebel  Ing., Ph.D. 
Rok narození 1973  pp.  40  N 

  pp.  40  N 
   

   

 
Manaǎerská informatika 1/ Business Informatics 1 – garant, pƎednášející, cviēící 

 

   
 

nepovinný údaj

 
Manaǎerské simulace 
podnikových procesƽ 

NMSP – Aplikovaná 
informatika, specializace 
Podniková informatika, 
NMSP – Analýza 
v ekonomické a finanēní 
praxi 

ZS Garant, pƎednášející, 
cviēící 

 

Technické prostƎedky a 
infrastruktura IS 

BSP – Podniková 
informatika 

LS Garant, pƎednášející  

Bezpeēnost IS a ochrana dat BSP – Podniková 
informatika 

ZS Garant, pƎednášející, 
cviēící 

 

Manaǎerská informatika 2 BSP – Analýza 
v ekonomické a finanēní 
praxi, 
BSP – Podniková 
informatika, 
NMSP – Ekonomika a 
management, 
NMSP – Finance a 
úēetnictví 

LS Garant, pƎednášející, 
cviēící 

 

Prƽmysl 4.0 BSP – Ekonomika a 
management 

LS Cviēící  

     
 

Ing. - FEL �VUT, program Elektrotechnika energetika a management, obor \ízení elektrotechniky a spojƽ (1998)  
Ph.D. - FEL �VUT, program Elektrotechnika a informatika, obor \ízení a ekonomika podniku (2005) 

 

Abacus electric, s.r.o. 1997 - 1998; obchodník servery a storage 
od roku 1998 Jihoēeská univerzita v �eských BudĢjovicích, ZemĢdĢlská fakulta, odborný asistent na KatedƎe aplikované 
matematiky a informatiky 
od 1/2007 Ekonomická fakulta JU, odborný asistent na KatedƎe aplikované matematiky a informatiky 
od 4/2005 vedoucí Výpoēetního ústavu EF JU 
od 3/2019 do 3/2020 prodĢkan pro systémové Ǝízení a IT EF JU 
od 4/2020 prorektor pro Ǝízení a vnĢjší vztahy JU 

  



 2 

Vedení 7 bakaláƎských a 8 diplomových obhájených prací. 

    
   WoS   

   10 3  
   H-

 2/1 

se  

. & Friebelová, J. (2018). Stochastic modelling of provisions in company providing loans – case study: 36nd 
International Conference on Mathematical Methods in Economics. JindƎichƽv Hradec: Faculty of Management, University 
of Economics. (50 %), D 

Mrkviēka, T., Krásnická, M., ., Volek, T., Rolínek, L. (2022). Backtesting the evaluation of Value-at-Risk methods 
for exchange rates. Studies in Economics and Finance. (20 %), JSC 

. & Fiala, J. (2022). Pedagogical Performance Modelling at the Faculty of Economics of the University of South 
Bohemia – Case Study: 40nd International Conference on Mathematical Methods in Economics. Jihlava: College of 
Polytechnics Jihlava. (50 %), D 

Zeman, T., Fesl, J.,  (2022) Energy-efficient application programming for green cloud computing:  
 Proceedings of the 16th International Scientific Conference INPROFORUM. �eské BudĢjovice: University of South 
Bohemia, Faculty of Economics. (33 %), D 

 

 

SpoluƎešitel projektu TA�R TL01000348 -  Systém kurzové prevence, realizace 2018 - 2020 

Ochranná známka ē. 379288: E-start - Systém prevence kurzového rizika (2020)  
Webová aplikace E-start, Systém prevence kurzového rizika (2020) 
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 Ekonomická fakulta 
 Management regionálního rozvoje – bakaláƎský studijní program 

 Hana Hlaváēková  Ing. 
Rok narození 1963  pp.  40  N 

  pp.  40  N 
   

   
   

 

Základy úēetnictví – cviēící 

 

   
 

nepovinný údaj

 
     
     

 

VŠE Praha, Fakulta Ǝízení, obor Ekonomické informace a kontrola, rok ukonēení VŠ – 1988, obor Uēitelství odborných 
ekonomických pƎedmĢtƽ – rok ukonēení – 1991. 

 

2002 –2006 JU v �. BudĢjovicích, ZemĢdĢlská fakulta, Katedra úēetnictví a financí, odborný asistent 
od roku 2007 – dosud JU v �. BudĢjovicích, Ekonomická fakulta, Katedra úēetnictví a financí, odborný asistent,  

od 1. 6. 2019 v pozici lektora. 

  

Vedení 83 bakaláƎských a 10 diplomových obhájených prací.. 

    
   WoS   

      
   H-

     / 

se  

Hlaváēková, H. (2021). Úēetnictví obchodu, automatizované zpracování úēetních operací. In Vlēková, M., KouƎilová, J., 
Rybová, J., Hlaváēková, H. (Eds.). . (s. 165 – 180). Praha: Wolters Kluwer �R a.s. C 

Rybová, J., Hlaváēková, H. (2019). Taxation of consumption in connection with population aging. 
. (50 %) D 

Rybová, J., Hlaváēková, H. (2018). Tax Mix Development in Member States of the European Union. 
. (50 %) D 
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Vysoká škola Jihoēeská univerzita v �eských BudĢjovicích 

 Ekonomická fakulta 
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 JiƎí Homan  Ing. 
Rok narození 1992  pp.  16  0825 

  pp.  16  0825 
   

   
   

 
Manaǎerská informatika 1 – cviēící 

 

   
 

nepovinný údaj

 
     
     

 

J�U P\F v �eských BudĢjovicích, 2015, obor aplikované informatiky (Bc.) 
J�U EF v �eských BudĢjovicích, 2017, obor ekonomická informatika (Ing.) 
J�U EF v �eských BudĢjovicích, probíhající doktorské studium 

 

Inspiro a.s. v �eských BudĢjovicích, 2016–2019, konzultant aplikací IS 
Inspiro a.s. v �eských BudĢjovicích, 2019 - souēasnost, vedoucí odd. aplikací 
9/2021 – dosud JU, Ekonomická fakulta, Katedra aplikované matematiky a informatiky, asistent 

s  

 
    

   WoS   
    2 1 

   H-
     /1 

se  
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Homan, J, Beránek, L., Remeš, R., (2022). Modeling the Influence of Opinion Leaders in E-commerce Networks. In 
Vojáēková, H. (ed). Proceedings of the 40th International Conference Mathematical Methods in Economics 2022, 
College of Polytechnics Jihlava. 2022, (pp. 110-115), ISBN 978-80-88064-62-6. (33%) D. 

Hanzal, P., & Homan, J. (2019, June). Electronic Exchange SAF-T Standard of Data from Organizations to Tax Authorities 
or Auditors-Situation in the Czech Republic. In: 2019 9th International Conference on Advanced Computer Information 
Technologies (ACIT) (pp. 405-408). IEEE. ISBN 978-1-7281-0449-2 (50%).  

Homan, J., & Hanzal, P. (2019). Cloud Computing Services Adaption On Secondary Schools In The Selected Region In: 
Proceedings of the 15th International Conference Efficiency and Responsibility in EducatioN 2019 (ERIE). Prague, Czech 
Republic, (pp. 76-82) ISBN 978-80-213-2878-5 (50%).  
 
Homan, J. (2018). The Study Of The Reasons Of Early Termination Of Study At Distance Education Students In: 
Proceedings of the 15th International Conference Efficiency and Responsibility in Education 2018 (ERIE). Prague, Czech 
Republic, (pp. 96-102). ISBN 978-80-213-2858-7  

Homan, J. (2018, April). Risks of IT Projects Analysed in Cases of DMS Implementation and their Generalization. In: 
INPROFORUM 2017 (pp. 349-354). ISBN 978-80-7394-667-8 D. 
 

 

\ešitel projektu IGS02/2022 – Vyuǎití platformy Big Data a cloud aplikací v SME segmentu 
Implementace MS Project Web App pro Záǎitková akademie a Die Erlebnis AKADEMIE AG 
Implementace aplikací zamĢƎených na ERP, DMS, BI v rámci pracovní náplnĢ Inspiro a.s.. 

 
 

    

 
 



verze 16.2.2017 
 

C-I –  
Vysoká škola Jihoēeská univerzita v �eských BudĢjovicích 

 Ekonomická fakulta 
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 Michal Houda  Mgr., Ph.D. 
Rok narození 1977  pp.  40  N 

  pp.  40  N 
   

   
   

 
Teorie pravdĢpodobnosti a statistika 1/ Theory of Probability and Statistics 1 – pƎednášející, cviēící       

Operaēní výzkum – pƎednášející, cviēící 

Teorie pravdĢpodobnosti a statistika 2/ Theory of Probability and Statistics 2 – pƎednášející, cviēící       
 

 

   
 

nepovinný údaj

 
     

     
 

Mgr. – 1996–2001, Univerzita Karlova v Praze, Matematicko-fyzikální fakulta, obor PravdĢpodobnost, matematická 
statistika a ekonometrie 
Ph.D. - 2001–2009, Univerzita Karlova v Praze, Matematicko-fyzikální fakulta, obor Ekonometrie a operaēní výzkum 

 
1.1.2007–8.3.2013 a od 11.3.2014 Jihoēeská univerzita v �. BudĢjovicích, Ekonomická fakulta, odborný asistent na 
KatedƎe aplikované matematiky a informatiky 
1.9.2004–31.3.2013, 11.3.2014–31.12.2015 a 1.1.2017–30.6.2020 Akademie vĢd �R, Ústav teorie informace a 
automatizace (ēásteēný úvazek) 
11.3.2013–10.3.2014 Université Paris Sud yI, Laboratoire de Recherche en Informatique (postdoktorand) 
1.9.2004–31.12.2006 Jihoēeská univerzita v �. BudĢjovicích, ZemĢdĢlská fakulta, odborný asistent na KatedƎe aplikované 
matematiky a informatiky 

  

Vedení 8 bakaláƎských obhájených prací. Vedení 2 obhájených diplomových prací na MFF UK a 1 na EF JU. 

    
   WoS   

   38 32 92 
   H-

 3  / 4 

se  

Alina J., Houda, M., Roskovec, T., Fiala, J. (2022). Efficiency of public transportation in the Czech Republic during the start 
of the crisis of 2020 studied by the DEA methods. Proceedings of the 16th International Scientific Conference 
INPROFORUM: Digitalization, Society and Markets, Business and Public Administration (Eva Opatrná  ed.). University of 
South Bohemia in �eské BudĢjovice, Faculty of Economics, 2022. ISBN 978-80-7394-976-1, pp. 196-202. (25%) D 

�ermáková J., Houda M., Rolínek, L. (2021): Lifelong Learning as the Key Competency for Industry 4.0. Acta Universitatis 
Bohemiae Meridionales 24(2), 15–23. (30%)  



 2 

Majerová, Karolina, HƂnig, Václav, Houda, Michal, et al. (2020): Hedgehogs, Squirrels, and Blackbirds as Sentinel Hosts 
for Active Surveillance of Borrelia miyamotoi and Borrelia burgdorferi Complex in Urban and Rural Environments in. 
Microorganisms 8(12), 1908. (10%)  

Houda, M. (2020). Use of the BCC and Range Directional DEA Models within an Efficiency Evaluation. Proceedings of the 
38th International Conference on Mathematical Methods in Economics (Kapounek, S., Vránová, H., eds.). Mendel 
University in Brno, Faculty of Business and Economics, 180–185 D 

 

�len Ǝešitelského kolektivu: 
2018–2020: Stochastická optimalizace v ekonomických procesech. GA�R, projekt ē. GA18-02739S (hlavní Ǝešitel: Vlasta 
KaŸková) 
2013–2015: Nové trendy ve stochastických ekonomických modelech za neurēitosti. GA�R, projekt ē. 13-14445S (hlavní 
Ǝešitel: Vlasta KaŸková). 
2014: Fondation Mathématiques Jacques Hadamard, PGMO/IROE grant No. 2012-042H (Francie, hlavní Ǝešitel: Abdel 
Lisser). 

 
11.3.2013–10.3.2014 Université Paris Sud yI, Laboratoire de Recherche en Informatique (postdoktorand, výzkumný 
projekt PGMO/Electricité de France – stochastická optimalizace) 
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 Petr Chládek  Mgr., Ph.D. 
Rok narození 1975  pp.  30  N 

  pp.  30  N 
   

   
   

 

Matematický semináƎ – cviēící 

Matematika pro ekonomy – pƎednášející, cviēící 

 

   
 

nepovinný údaj

 
     
     

 

1993-1998  Obecná matematika, PƎírodovĢdecká fakulta MU, Brno (Mgr.) 
1998-2004  Geometrie a globální analýza, Slezská univerzita Opava (Ph.D.) 

 

2004-2011  Jihoēeská univerzita v �eských BudĢjovicích, odborný asistent 
2011-2015  VŠTE v �eských BudĢjovicích, odborný asistent a vedoucí katedry pƎírodních vĢd 
2015-souēasnost  Jihoēeská univerzita v �eských BudĢjovicích, Ekonomická fakulta, odborný asistent   

s  

Vedení 1 bakaláƎské obhájené práce. 

    
   WoS   

    2  
   H-

     0/1 

se  

Chládek, P., Roskovec, T, Šulista, M., Hejplík, D. & Mudra, Š. (2022). Practical use of the Royal game of Ur in mathematics 
and IT courses, HMTM2022, Miskolc. (20%)  D 

Hanzal, P. & Chládek, P. (2021). Mathematical modelling in accounting information systems. International Journal of 
Business Information Systems, 36(3), 393-405. (50%)  JSC 

Smetanová, D., Chládek, P. & Šulista, M. (2018). The experience with computer-adaptive testing in mathematics. 
ICERI2018 Proceedings.Sevilla, 1834-1840. (33%)  D 

Chládek, P., Smetanová, D. & Krile, S. (2018). On some aspects of graph theory for optimal transport among marine ports. 
Scientific Journal of Silesian University of Technology. Series Transport 101. Gliwice, 37-45. (40%)   

Chládek, P. & Smetanová, D. (2018). Travelling Salesman Problem Applied to Black Sea Ports Used by Czech Ocean 
Shipping Companies, Nase More. Dubrovnik, 141-145. (50%)  JSC 



 2 
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 Milan Jílek  doc., Ing., Ph.D. 
Rok narození 1970  pp.  40  N 

  pp.  40  N 
   

-   
   

 

VeƎejné finance – garant, pƎednášející, cviēící 

Finance územní samosprávy – garant, pƎednášející 

 

   
 

nepovinný údaj

 
Mezinárodní finance NMSP Finance a úēetnictví 

NMSP Ekonomika a 
management 
NMSP Analýza 
v ekonomické a finanēní 
praxi 

ZS Garant, pƎednášející  

Finanēní Ǝízení podniku DSP Ekonomika a 
management 

ZS PƎednášející  

Financial Management DSP Ekonomika a 
management 

 PƎednášející  

Finanēní systém a finanēní 
instituce 

BSP Finance a úēetnictví 
BSP Analýza v ekonomické 
a finanēní praxi 

LS Garant, pƎednášející  

VeƎejné finance 2 NMSP Finance a úēetnictví 
NMSP Management 
regionálního rozvoje 
NMSP Analýza 
v ekonomické a finanēní 
praxi 

LS Garant, pƎednášející  

Public Finance 2 NMSP Finance a úēetnictví LS Garant, pƎednášející  
 

Jihoēeská univerzita v �eských BudĢjovicích, ZF; inǎenýrské studium, obor ZemĢdĢlské manaǎerství, rok ukonēení - 1994 
Jihoēeská univerzita v �eských BudĢjovicích, ZF; doktorské studium, obor \ízení a ekonomika podniku, rok ukonēení 
2000 

 
 

 Asistent, 1. 9. 1997 - 31. 8. 1998: Jihoēeská univerzita, ZemĢdĢlská fakulta, Katedra úēetnictví a financí. Výuka 
pƎedmĢtƽ Mezinárodní finance, VeƎejné finance; 

 Odborný asistent, od 1. 9. 1998: Jihoēeská univerzita, Ekonomická fakulta, Katedra úēetnictví a financí (dƎíve pƎed 
oddĢlením ZemĢdĢlská fakulta). Výuka pƎedmĢtƽ Mezinárodní finance, VeƎejné finance, Finance územní 
samosprávy; 

 Docent, od roku 2009: Jihoēeská univerzita, Ekonomická fakulta, Katedra úēetnictví a financí; 
 Vedoucí Katedry úēetnictví a financí, Jihoēeská univerzita, Ekonomická fakulta (od 2009 - dosud); 
 �len Pracovní skupiny pro Ekonomii Akreditaēní komise MŠMT (2011 – 2016); 
 ProdĢkan pro vĢdu a výzkum, Jihoēeská univerzita, Ekonomická fakulta (2011 – 2015, 2022 – do 28. 2. 2023); 
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 Na EF JU garant bakaláƎského a navazujícího magisterského studia Finance a úēetnictví (od 2017 - dosud) 
 Koordinátor kvality EF JU (12/2018 – 12/2021); 
 �len rady pro vnitƎní hodnocení JU (2020 – dosud) 

 
 �eská spoleēnost ekonomická; ēlenem od roku 2004, ēlenem pƎedstavenstva od r. 2006. 
 International Institute of Public Finance (IIPF), ēlen od r. 2007. 

  

19 obhájených bakaláƎských prací, 26 diplomových prací, 4 doktorské disertaēní práce (od roku 2012 vēetnĢ) 

    
OdvĢtvová ekonomika a management 2009 �ZU v Praze WoS   

   12  >100 
   H-

     1/ 

se  
Mrkvicka, T., M. Myllymaki, , and U. Hahn. (2020), A One-Way Anova Test for Functional Data with Graphical 
Interpretation. Kybernetika 56, no. 3, p. 432-58. (25%).  Q4 

. (2019), Fiscal Decentralization and Economic Integration in Europe. Theoretical and Practical Aspects on Public 
Finance. University of Economics in Prague, p. 21-29. D 

. (2018), Determinants of Fiscal Decentralization - The Recent Evidence in European Countries. Theoretical and 
Practical Aspects on Public Finance. University of Economics in Prague, p. 58-66. D 

 
GAJU 129/2022/S (2022-2024) – Ǝešitel – Ekonomické a finanēní nerovnováhy na úrovni podniku, regionu a státu. Projekt 
specifického výzkumu Grantové agentury Jihoēeské univerzity. 
NAZV QI 92A023 (2009 aǎ 2012) – ēlen týmu - Venkovský prostor – prostor pro ǎití nebo pro doǎití? Modelové strategie 
venkovského prostoru – ēást financování obcí (hlavní Ǝešitelka doc. Ing. Ivana Faltová  Leitmanová, CSc.). 
GA�R  402/06/0903 (2006 aǎ 2008) – ēlen týmu - HospodáƎský rƽst regionƽ (hlavní Ǝešitelka doc. Ing. Ivana Faltová  
Leitmanová, CSc.). 

 
Skane, Southern Sweden, municipal governments (01. 05. 2001 - 30. 05. 2001) - Group Study Exchange stipendium, 
Rotary Foundation. ZamĢƎení: Public Finance and Public Administration; 
Sparsholt College, Hampshire, United Kingdom (27. 01. 96 - 01. 03. 96). ZamĢƎení: studijní pobyt, Economics, EU 
subsidy policy 
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C-I –  
Vysoká škola Jihoēeská univerzita v �eských BudĢjovicích 

 Ekonomická fakulta 
 Management regionálního rozvoje – bakaláƎský studijní program 

 Jana Klicnarová  doc., RNDr., Ph.D. 
Rok narození 1977  pp.  40  N 

  pp.  40  N 
   

   
   

 

Operaēní výzkum - garant, pƎednášející 

 

   
 

nepovinný údaj

 
Operations Research BSP – Cestovní ruch, 

BSP – Ekonomika a 
management, 
BSP – Podniková 
informatika 

ZS Garant, pƎednášející  

Statistické modelování a analýza 
ēasových Ǝad 
 

BSP – Finance a úēetnictví, 
NMSP – Analýza 
v ekonomické a finanēní 
praxi, 
NMSP – Aplikovaná 
informatika, specializace 
Podniková informatika a 
specializace Softwarové 
inǎenýrství,  
NMSP – Ekonomika a 
management 

ZS Garant, pƎednášející  

Stat. Modelling and Time Series 
Analysis 
 

NMSP – Analýza 
v ekonomické a finanēní 
praxi, 
NMSP – Ekonomika a 
management 

ZS Garant, pƎednášející, 
cviēící 

 

Rozhodovací modely/Models of 
Decision Theory 

BSP – Analýza 
v ekonomické a finanēní 
praxi, 
NMSP – Aplikovaná 
informatika, specializace 
Podniková informatika a 
specializace Softwarové 
inǎenýrství,  
NMSP – Finance a 
úēetnictví 

LS Garant, pƎednášející, 
cviēící 

 

Stochastické modely 
v operaēním výzkumu 

NMSP – Analýza 
v ekonomické a finanēní 
praxi, 
NMSP – Aplikovaná 
informatika, specializace 
Podniková informatika a 

 
LS 

Garant, pƎednášející, 
cviēící 
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specializace Softwarové 
inǎenýrství 

Stochastické modely v ekonomii NMSP – Analýza 
v ekonomické a finanēní 
praxi 

LS Cviēící  

Kvantitativní metody v EM/ 
Quantitative Methods in EM 

DSP – Ekonomika a 
management 

 PƎednášející  

Stochastic Models of the 
Decision Making 

DSP – Ekonomika a 
management 

 Garant, pƎednášející  

 

MFF UK, obor Teorie pravdĢpodobnosti a náhodné procesy; rok ukonēení VŠ (Mgr.) – 2001 
doktorské studium: KPMS  MFF UK Praha, obor Matematika, zamĢƎení PravdĢpodobnost a matematická statistika, rok 
ukonēení 2007, RNDr. tamtéǎ, 2008 

 

Katedra ekonometrie (KEKO) FIS VŠE Praha - 50%, 9/2001-1/2005 – odborný asistent 
UTIA AV �R - 30%, 1/2002 - 12/2003 – vĢdecký pracovník 
ZemĢdĢlská fakulta  JU - 50%, 9/2003 - 8/2004; 100% od 9/2004 do 12/2006  – odborný asistent na KatedƎe aplikované 
matematiky a informatiky 
EF JU – 100%, od 1/2007 do 3/2018 odborný asistent na KatedƎe aplikované matematiky a informatiky 
Od 4/2018 docent na KatedƎe aplikované matematiky a informatiky 
Od 1. 9. 2016 do 30. 4. 2019, 12. 4. 2022 - dosud vedoucí Katedry aplikované matematiky a informatiky 
Od 1. 3. 2019 do 31. 12. 2021 prodĢkan pro vĢdu a výzkum EF JU 
Od srpna 2019 garant bakaláƎského studijního oboru Finanēní a pojistná matematika (pouze na dostudování; nahrazen 
studijním programem Analýza v ekonomické a finanēní praxi). 
Od záƎí 2023 garant bakaláƎského studijního programu Analýza v ekonomické a finanēní praxi.                                     

  

Vedení 14 bakaláƎských a 17 diplomových obhájených prací. 

    
Aplikovaná matematika  
 

2018 Ostravská univerzita  
 

WoS   

   29 31 +20 
   H-

    3 /3 

se  

Adamová, M., Klicnarová, J., Soukupová, N. (2021):  The competitiveness of V4 countries in the context of EU member 
states. . In R. Hlavatý (Ed.)  International Conference on Mathematical Methods in Economics 2021. Praha: �eská 
zemĢdĢlská univerzita.  (pp. 6-11). (30%) D  

Hudecová, Š., Klicnarová, J., & Šiman, M. (2020). Incomplete interdirections and lift-interdirections. Journal of 
Nonparametric Statistics, 32(1), 93-108. (30%)  Q3 

Soukupová, N., Klicnarová, J., Adamová, M. (2020): Implications of Population Aging for Economic Growth in V4 
Countries. In S. Kapounek & S. Vránová (Eds.), International Conference on Mathematical Methods in Economics 2020. 
Brno: Mendel University (30%) D 

Klufová, R., & Klicnarová, J. (2019). Local Action Groups in the Czech Republic and their assessment. In M. Houda & R. 
Remeš (Eds.), International Conference on Mathematical Methods in Economics 2019 (pp. 470-475). �eské BudĢjovice: 
Jihoēeská univerzita v �eských BudĢjovicích, Ekonomická fakulta (30%) D 
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DvoƎáková, M., & Klicnarová, J. (2018). On the differences between DEA and selected MCDM methods. 
In INPROFORUM 2017. (50%) D 

 
Spolupracovník na GA�R GA17-07384S ͣNeparametrické (statistické) metody v moderní ekonometrii͞ (2017 – 2019). 
Od 2016 reviewer Americké matematické spoleēnosti. 

 
2/2005 – mĢsíēní pobyt v rámci programu Erasmus na UniverzitĢ v Rouenu (Francie) 
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C-I –  
Vysoká škola Jihoēeská univerzita v �eských BudĢjovicích 

 Ekonomická fakulta 
 Management regionálního rozvoje – bakaláƎský studijní program 

 Renata Klufová  doc., RNDr., Ph.D. 
Rok narození 1971  pp.  40  N 

  pp.  40  N 
   

   
   

 

Základy demografie - garant, pƎednášející, cviēící 

Geografické informaēní systémy 1 - garant, pƎednášející, cviēící 

Ekonomická geografie – garant, pƎednášející, cviēící 

Geografická analýza mikroregionu - garant, pƎednášející, cviēící 

 

   
 

nepovinný údaj

 
Geografické informaēní systémy 
2 

NMSP Management 
regionálního rozvoje; 
NMSP Aplikovaná 
informatika specializace 
Podniková informatika; 
NMSP Analýza 
v ekonomické a finanēní 
praxi; 
NMSP Ekonomika a 
management; 
BSP  Podniková informatika 

ZS Garant, pƎednášející, 
cviēící 

 

Demografické metody a analýzy NMSP Management 
regionálního rozvoje, NMSP 
Analýza v ekonomické a 
finanēní praxi 

ZS Garant, pƎednášející, 
cviēící 

 

Statistika regionƽ NMSP Management 
regionálního rozvoje 

ZS Garant, pƎednášející, 
cviēící 

 

Geografie cestovního ruchu BSP Cestovní ruch ZS Garant, pƎednášející, 
cviēící 

 

BakaláƎský semináƎ BSP Analýza v ekonomické 
a finanēní praxi; 
BSP Cestovní ruch; 
BSP  Ekonomika a 
management; 
BSP Management 
regionálního rozvoje; 
BSP Finance a úēetnictví 
BSP Podniková informatika 

ZS Garant  

Geografie �R BSP Geografie se 
zamĢƎením na vzdĢlávání 
pro stƎední školy 

LS PƎednášející, cviēící  
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Geografie dopravy, sluǎeb a CR BSP Geografie se 
zamĢƎením na vzdĢlávání 
pro stƎední školy 

LS Garant, pƎednášející, 
cviēící 

 

Prostorové plánování NMSP Management 
regionálního rozvoje 

ZS PƎednášející, cviēící  

 

Magisterské studium: UK v Praze, PƎF, obor Uēitelství (matematika, zemĢpis); rok ukonēení VŠ – 1995 
Doktorské (postgraduální) studium: UK v Praze, PƎF, obor Regionální a politická geografie – 2003 

 

od roku 1995 Jihoēeská univerzita v �. BudĢjovicích, ZemĢdĢlská fakulta, Katedra aplikované matematiky a informatiky, 
odborná asistentka 
od 1. 1. 2007 do 11/2019 Ekonomická fakulta JU, Katedra aplikované matematiky a informatiky, odborná asistentka 
od 11/2019  Ekonomická fakulta JU, Katedra aplikované matematiky a informatiky, docent 
od 9/2021 - Ekonomická fakulta JU, Katedra aplikované ekonomie a ekonomiky, docent 
2005 – 2015 ZdravotnĢ sociální fakulta JU, Katedra sociální práce 
2007 prodĢkanka EF JU pro vnĢjší vztahy 
od roku 2008 do 28. 2. 2023 prodĢkanka EF JU pro pedagogickou ēinnost 
od srpna 2019 garant bakaláƎského studijního oboru Strukturální politika EU pro veƎejnou správu – dostudování 
od dubna 2022 garant navazujícího magisterského studijního programu Management regionálního rozvoje 

  

Vedení 28 bakaláƎských a 34 diplomových obhájených prací. 

    
Regionální a sociální rozvoj 2019 �ZU v Praze WoS   

   56 47 62 
   H-

    4/3 

se  

., Novotná, J. & Škodová Parmová, D. (2022): Nachhaltigkeit des Dienstleistungsmanagements durch 
Qualitätsmanagementsystem im Tourismus. – In. Filho, W., F. (Hrsg.): Nachhaltigkeit in den Natur und 
Sozialwissenschaften, Berlin: Peter Lang, 181-204 (34%). C 

. et. al. (2021): Are countries of the Visegrad group (V4) ready for the consequences of the population ageing?. 
Bratislava: Verlag Dashofer, ISBN 978-80-8178-188-9 (15%). B 

Berková, I., Mrkviēka, T., Klufová, R. & Remeš, R. (2020): Detection Of Firmsǲ Clustering By Local Scaling. Regional Science 
Inquiry, 12(1), 115-127 (20%). JSC 

DvoƎáková Líšková, Z., . & Rost, M. (2019). Ex-post evaluation of Local Action Groups in LEADER programme 
(Visegrád countries). Deturope, 11 (1), 4-20. (40%).  Q3, JSC 

Vávra, J., Megyesi, B., Duǎí, B., Craig, T., ., Lapka, M. & Cudlínová, E. (2018). Food self-provisioning in Europe: 
An exploration of socio-demographic factors in five regions. Rural Sociology, 83(2), 431-461. (10%)  Q1 
 

 
 

 
výzkumné granty (ēlen Ǝešitelského týmu): 

 Interantional Visegrad Fundǲs Visegrad Grant No. 22010034 ͣAre countries of the Visegrad Group (V4) ready 
for the consequences of population aging? – 2020 – 2021. 

 
  

 Projekt ESF CZ.03.2.63/0.0/0.0/15ͺ017/0006207 Implementace politiky stárnutí na krajskou úroveŸ – DPP 
(socio-demografická analýza) – od 2018. 
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 Demografická prognſza statutárního mĢsta �eské BudĢjovice na období 2018 – 2050. 
 Rozvojový plán MĢsta �eské BudĢjovice v oblasti sociálních sluǎeb na roky 2008 – 2013 (dodavatel),  
 ZIMMELOVÁ, P., L. KOZLOVÁ, R. KLUFOVÁ, P. STUDENOVSKÝ a J. SLÍVA. Ergebnisse der Umfrage – Zufriedenheit 

mit der Gesundheitsversorgung in der Region und Interesse an der Gesundheitsversorgung im Landesklinikum 
Gmƺnd. Healthacross Report I.: Handlungsleitfćden fƺr die grenzƺberschreitende Gesuchdheitsversorgung. 
Vienna: Gesundheismanagement OG, 2010, s. 80 – 83. ISBN 978-3-9501360-6-7. – zpráva projektu pƎeshraniēní 
poskytování zdravotní péēe mezi Dolním Rakouskem a Jihoēeským krajem – Operaēní program Evropská územní 
spolupráce Rakousko – �eská republika 2007 – 2013. 

 Rozvojový plán MĢsta �eské BudĢjovice v oblasti sociálních sluǎeb na roky 2008 – 2013 (dodavatel - zpracování 
dat v prostƎedí GIS). 

 Koncepce kriminality mĢsta �eské BudĢjovice na období 2009 - 2011 (konzultantka). 

 

 
 �eská asociace pro geoinformace 
 �eská geografická spoleēnost 
 �eská demografická spoleēnost 

 

 

2007 – mĢsíēní pobyt NĢmecko (GSE Team – GIS) 
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 Ekonomická fakulta 
 Management regionálního rozvoje – bakaláƎský studijní program 

 Sylvie Kobzev Kotásková  Ing., Ph.D. 
Rok narození 1988  pp.  8  0325 

  pp.  8  0325 
   

�eská zemĢdĢlská univerzita v Praze pp. 40 
   

 

VeƎejná správa – pƎednášející, cviēící 

Politologie - cviēící 

 

   
 

nepovinný údaj

 
     
     

 
01/10/2012–04/09/2018 Doktorské studium – Ph.D. 
�ZU v Praze, ProvoznĢ ekonomická fakulta, Praha (�eská republika) 
obor – regionální a sociální rozvoj, zamĢƎení na politologii a veƎejnou správu 
01/10/2010–30/06/2012 Magisterské studium - Ing. 
�ZU v Praze, ProvoznĢ ekonomická fakulta, Praha (�eská republika) 
dosaǎená kvalifikace - Ing. (provoz a ekonomika) 
01/10/2007–30/06/2010 BakaláƎské studium - Bc. 
�ZU v Praze, ProvoznĢ ekonomická fakulta, Praha (�eská republika) 
dosaǎená kvalifikace - Bc. (provoz a ekonomika) 

 
2021-2022 - Výuka na katedƎe  ProvoznĢ ekonomické fakulty �ZU 
2014 – dosud - Výuka na katedƎe regionálního managementu Ekonomické fakulty J�U  

2018 – dosud - Výuka na katedƎe humanitních vĢd ProvoznĢ ekonomické fakulty �ZU 
2022 – dosud - ProdĢkanka pro studijní a pedagogickou ēinnost s pƽsobností kombinovaného a distanēního studia, studia 
v angliētinĢ, U3V a C�V provoznĢ ekonomické fakulty �ZU 

  

Obhájené a vedené bakaláƎské a diplomové práce: 17 bakaláƎských a 8 diplomových prací 

    
   WoS   

   17 7  
   H-

     3 

se  
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, PROCHÁZKA, P.,SMUTKA, L., MAITAH, M., KUZMENKO, E. a KOPECKÁ, M. The impact of 
education on economic growth: The case of India. Acta Universitatis Agriculturae et Silviculturae Mendelianae 
Brunensis, 2018, roē. 66, ē. 1, s. 253-262. ISSN: 1211-8516. doi: 10.11118/actaun201866010253 (80%)  

BABIRATH, J., MALEC K., SCHMITL, R., SAHATQIJA, J, MAITAH, M., . a  MAITAH, K. Sugar Futures 
as an Investment Alternative During Market Turmoil: Case Study of 2008 and 2020 Market Drop. Sugar Tech online. 
2021, 23(2), 296-307 cit. 2023-03-02. ISSN 0972-1525. Doi:10.1007/s12355-020-00903-1 (16%)  
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 Ekonomická fakulta 
 Management regionálního rozvoje – bakaláƎský studijní program 

 Markéta Kocourková (roz. Adamová)  Ing., Ph.D. 
Rok narození 1988  pp.  40  N 

  pp.  40  N 
   

   
   

 

Management – cviēící 

Management (in English) –  

 

   
 

nepovinný údaj

 
     
     

 

2022 - Jihoēeská univerzita v �eských BudĢjovicích, Ekonomická fakulta, \ízení a ekonomika podniku (Ph.D.) 
2008 – 2013: Jihoēeská univerzita v �eských BudĢjovicích, Ekonomická fakulta, \ízení a ekonomika podniku (Ing.) 

 

2015 – dosud: Jihoēeská univerzita v �eských BudĢjovicích, Ekonomická fakulta, Katedra Ǝízení, odborný asistent. 

  

Vedení 56 bakaláƎských obhájených prací. 

    
 
 

   
 

WoS   

   2 7 26 
   H-

 1/2 

se  

Klufová, R., DvoƎáková Líšková, Z., Soukupová, N., Adamová, M., Skibiŷski, A., Káēerová, M., Matejková, E., Palkoviē, J., 
Pietriková, M., Poláková, Z., Kiss, M., Kiss, Vá., Szenderák, J. (2021). 

. Bratislava, Slovensko: Verlag Dashofer, publishers s.r.o., 2021, 153 s. (C, kapitola 4) 

Drahotová, K., Adamová, M., Soukupová, N. & Jindrová, A. (2020). Recruitment Aspects in the Agricultural Sector: Survey 
of Enterprises in the Czech Republic. - 12 (2), 53-62. JSC (25 %) 

Soukupová, N., Adamová, M. & Krninská, R. (2020). Industry 4.0: an Employee Perception (Case of the Czech Republic). 
, 68 (3), 637-644. JSC (40 %) 

Drahotová, K., Adamová, M., Soukupová, N. & Jindrová, A. (2019). Social networks as a future tool of employee sourcing 
in the field of agriculture. In Prague: Czech University Life Sciences Prague, pp. 329-336. (D, 
25 %) 

Adamová, M., Soukupová, N., Dostálová, E. & Krninská, R. (2018). Modern trends in human resource management. In 
- . �ilina: �ilinská univerzita v �iline, s. 1-6. (D, 25 %) 



 2 

 

Visegrad ID 22010034 ͣAre countries of the Visegrad Group (V4) ready for the consequences of population aging?͞ (ēlen 
týmu, 2020–2021) 

GA JU 121/2020/S ͣPrincipy cirkulární ekonomiky v regionálním managementu vedoucí ke zvýšení efektivnosti systémƽ͞ 
(ēlen týmu, 2020–2022) 
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 Ekonomická fakulta 
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 Miloslav Lapka  prof., PhDr., CSc. 
Rok narození 1957  pp.  40  N 

  pp.  40  N 
   

Filosofická fakulta UK DPP 2 h/týden v LS 
   

 
Sociologie – garant, pƎednášející, cviēící 

 

   
 

nepovinný údaj

 
Management of Regional 
Development 

DSP - Economics and 
Management  

ZS garant, pƎednášející  

Management regionálního 
rozvoje 

DSP - Ekonomika a 
management  

ZS garant, pƎednášející  

Metodologie pedagogického 
výzkumu 

NMSP - Pedagogika 
volného ēasu  

ZS pƎednášející, cviēící  

Prostorové plánování                      NMSP Management 
regionálního rozvoje 
navazující 

LS garant, pƎednášející, 
cviēící 

 

Teorie regionálního rozvoje NMSP Management 
regionálního rozvoje  

ZS garant, pƎednášející  

Rural Sociology and Landscape NMSP Regional and 
European Project 
Management  

ZS garant, pƎednášející, 
cviēící 

 

Základy sociologie a 
sociálnĢvĢd. výzk.  

BSP Pedagogika volného 
ēasu 

ZS garant, pƎednášející   

Teor. základy metod analýzy a 
syntézy  

NMSP Analýza v 
ekonomické a finanēní 
praxi  

LS garant, pƎednášející, 
cviēící 

 

Sociologie 2 NMSP Pedagogika volného 
ēasu   

 garant, pƎednášející  

MĢkké faktory rozvoje regionƽ NMSP Management 
regionálního rozvoje  

 garant, pƎednášející, 
cviēící 

 

     
 

Filosofická fakulta Univerzity Karlovy, Praha (1978-1982) – Katedra kulturologie 
PhDr. (1982) FF UK Praha, kulturologie, sociologie, estetika 
CSc.: Ústav krajinné ekologie �SAV a Ústav filosofie a sociologie �SAV (1984 – 1988); aspirantské studium ukonēeno v 
roce 1989, obor filosofie 

 

1982 – 1988: studijní pobyt a interní aspirant v Ústavu krajinné ekologie �SAV, Praha a �eské BudĢjovice 
1989 – 2009: vĢdecký pracovník, vedoucí skupiny socio-ekologie Ústavu ekologie krajiny, nyní ÚSBE AV �R v.v.i.,  
1997 – 2013: katedra Kulturologie FF UK Praha,  
2013 – doposud: Katedra Sociologie FF UK Praha, externĢ 
2009 – 2017: EF JU odborný asistent 
od roku 2017: docent Katedry regionálního managementu EF JU 



 2 

2015 – 28. 2. 2019: EF JU: prodĢkan pro vĢdu a výzkum 
2020 – doposud: EF JU: vedoucí Katedry regionálního managementu a práva 

  

Na EF JU vedení 11 bakaláƎských a 14 diplomových obhájených prací  
Na FF UK vedení 7 bakaláƎských, 8 diplomových a 2 disertaēních obhájených prací.  

    
Regionální a sociální rozvoj 2017  �ZU Praha WoS   

   161 189 353 
Regionální a sociální rozvoj 2023 �ZU Praha H-

   5 /8 

se  

Vávra, J., Megyesi, B., Duǎí, B., Craig, T., Klufová, R., Lapka, M., Cudlínová, E. Food self-provisioning in Europe: An 
exploration of socio-demographic factors in five regions. Rural Sociology, 2018, 83 (2). Q2 Sociology (10%) 

Cudlínová, E., Giacomelli Sobrinho, V., Lapka, M., Vávra, J. Bioeconomy as a New Phenomenon in Land Grabbing: The 
Case of Brazil. In Westra et al. Ecological Integrity and Land Uses: Sovereignty, Governance, Displacements and Land 
Grabs. Nova Science Publishers, Inc., 2019.  (25%). C 

Vavra, J., Duzi, B.,  Lapka, M., Cudlinova, E., & Rikoon, J., S. (2019): Socio-economic context of soil erosion: A 
comparative local stakeholdersΖ case study from traditional agricultural region in the Czech Republic. Land Use Policy 
84: 127-137. DOI: 10.1016/j.landusepol.2019.03.005 IF 3.573 2018. Q1- Environmental Studies; (26/116) (20%) 

Buchtele, R. and Lapka, M. (2021). The usual discourse of sustainable development and its impact on students of 
economics: a case from Czech higher education context. International Journal of Sustainability in Higher Education, Vol. 
ahead-of-print No. ahead-of-print. https://doi.org/10.1108/IJSHE-02-2021-0067 Q2 Education (50%) 

DanĢk, P., Sovová, L., Jehliēka, P., Vávra, J., Lapka, M. From coping strategy to hopeful everyday practice: Changing 
interpretations of food self-provisioning. Sociologia Ruralis, 2022, roē. 62, ē. 3, s. 651-671.  Q2 Geography, Q1 
Sociology (15 %) 

 

 

 

2005-2007            ͣCompeting visions about future development of rural areas.͞. Project NSF-USA and Academy of .          
.                             Sciences, Czech Republic.  odpovĢdný Ǝešitel. Program KONTAKT 1P04ME750 
2008 - 2011 7RP EU: ͣGILDED – Governance, Infrastructure, Lifestyle Dynamics and Energy Demand: European .        
.                            Post-Carbon Communities.͞, Ǝešitel 
2018-2021          COST CA16229 Environmental Citizenships: Visions of Future and Their Acceptance Among Students        
.                           spoluƎešitel 
2019-2021          GA �R 19-10694S Prostory tiché udrǎitelnosti: samozásobitelství a sdílení  - spoluƎešitel 
2018 - 2021 H2020: POWER4BIO: emPOWERing regional stakeholders for realising the full potential of European 
   BIOeconomy, Ǝešitel 
 

 

2019 - mĢsíēní stáǎ v USA, University of Missouri, Columbia 
2005 - mĢsíēní stáǎ v USA, University of Missouri, Columbia 
2006 - mĢsíēní stáǎ v USA, University of Missouri, Columbia 
2007 - mĢsíēní stáǎ v USA, University of Missouri, Columbia 
2012 - mĢsíēní stáǎ v USA, University of Missouri, Columbia 
2002 - mĢsíēní stáǎ v NIES, Tsukuba University Japonsko 
2003 - mĢsíēní stáǎ v NIES, Tsukuba University Japonsko 
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 Ekonomická fakulta 
 Management regionálního rozvoje – bakaláƎský studijní program 

 VĢra Majerová  prof. PhDr., Ing. CSc. 
Rok narození 1944  DPP  4h./týd  1223 

  DPP  4h./týd  1223 
   

KHV PEF �ZU Praha pp 40 
   

 

Sociologie – pƎednášející, cviēící 

 

   
 

nepovinný údaj

 
     
     

 
CSc. Fakulta výrobnĢ ekonomická, 1983, VŠE v Praze  
PhDr. Filosofická fakulta, 1974, Karlova univerzita Praha 
Ing. ProvoznĢ ekonomická fakulta, 1967, Vysoká škola zemĢdĢlská �eské BudĢjovice 

 
2001 - dosud  profesorka, katedra humanitních vĢd PEF �ZU Praha 
2000 - 2014  vedoucí katedry humanitních vĢd PEF �ZU Praha 
1995 - 1999  docentka, katedra Ǝízení, PEF �ZU Praha  
1992 - 1995  odborná asistentka katedry humanitních vĢd PEF �ZU Praha 
1974 - 1992  vĢdecko-výzkumná pracovnice, Výzkumný ústav ekonomiky zemĢdĢlství a výǎivy, Praha 
1969 - 1974  referentka, ZemĢdĢlský nákupní a zásobovací závod Praha 
1968 - 1969  agronomka, Sady, lesy a zahradnictví hlavního mĢsta Prahy 
1967 - 1968 agronomka, Jednotné zemĢdĢlské druǎstvo StƎemy u MĢlníka 

  
Poēet bakaláƎských prací: 
Poēet diplomových prací: 93 
Poēet disertaēních prací: 10 

    
 \ízení v agrokomplexu 1995 �ZU WoS 

pus 
 

   16 17 191 
Podniková ekonomika a management 2001 �ZU H-

     / 

se  

Majerova, V. (2021). With Michal in Canada. Sociologicky Casopis-Czech Sociological Review, 57(4), 493-494.Jimp (Q4- 
SOCIOLOGY) 

 
2007 - 2011 MMR, ͣSociální kapitál jako faktor ovlivŸující regionální disparity a regionální rozvoj͞, hlavní Ǝešitel 
2004 - 2008 MPSV, ͣSocio – ekonomický vývoj ēeského venkova a zemĢdĢlství͞, hlavní Ǝešitel 
2004 - 2005 CORASON, ͣCommission of the European Communities͞, hlavní Ǝešitel 
2001 - 2004 Výzkumný zámĢr MSM411100011 ͣSociální a regionální rozvoj venkovského prostoru v �eské 
republice͞,   hlavní Ǝešitel 
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2000 - 2001 Open Society Fund, ͣSociální a regionální rozvoj venkovských oblastí v �R͞, hlavní Ǝešitel 
1998 - 2000 GA�R, ͣSociální zmĢny ēeské vesnice͞, hlavní Ǝešitel 
1998 - 2000 MŠMT, ͣTrendy sociálních zmĢn v zemĢdĢlství a na venkovĢ͞, hlavní Ǝešitel 

 
1997 University of Plymouth, UK (3 mĢsíce) 
1996 University of Aberdeen, UK (3 mĢsíce) 
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 Monika MaƎíková  Ing., Ph.D. 
Rok narození 1986  pp.  32  N 

  pp.  32  N 
   

   
   

 

Management kariéry a osobního rƽstu - garant, pƎednášející, cviēící 

 

   
 

nepovinný údaj

 
Firma 1 BSP – Ekonomika a 

management, 
BSP – Podniková 
informatika 

ZS Garant, cviēící  

Firma 2 BSP – Ekonomika a 
management 

ZS Cviēící  

Etika v podnikání BSP – Ekonomika a 
management,  
BSP – Management 
regionálního rozvoje 

LS Garant, pƎednášející  

 

2012 - Ing. – Ekonomická fakulta JU v �eských BudĢjovicích, obor \ízení a ekonomika podniku. 
2012 -  3/2018, Doktorské studium: EF JU v �eských BudĢjovicích, obor \ízení a ekonomika podniku –  získání titulu Ph.D. 
v roce 2018 

 

2009 – dosud podnikání v oboru poskytování sportovních a tĢlovýchovných sluǎeb, ēinnost cestovní agentury 
2015 – dosud pƎednášející a cviēící na EF JU, katedra Ǝízení, dohoda o provedení ēinnosti; od 1. 12. 2018 odborný asistent 
s úvazkem 50%, od 1. 8. 2022 s úvazkem 60% 
2015 – dosud sportovní manaǎer a péēe o klienty v KVALITA fitness (KVALITA druǎstvo sluǎeb) 
2016 – 2017 referent Karierního centra EF JU 

2020 – dosud vedoucí Kariérního centra JU 

Od 1. 3. 2023  –  dosud prodĢkanka EF JU pro rozvoj a vnĢjší vztahy 

  
Vedení 4 bakaláƎských a 4 diplomových obhájených prací. 

    
   WoS   
Obor    72 94 55 
   H-

  4   / 5 

se  
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., Rolínek, L., Vrchota, J., & \ehoƎ, P. (2022). Determination of the level of strategic management in SMEs. 

Central European Business Review, 11(3), 55–78. Scopus. https://doi.org/10.18267/j.cebr.296 (25%),  (Q3 
Business) JSC 

Vrchota, J., \ehoƎ, P., , & Pech, M. (2021). Critical Success Factors of the Project Management in Relation 
to Industry 4.0 for Sustainability of Projects. Sustainability, 13(1), 281. https://doi.org/10.3390/su13010281    (25 %

Q2 Environmental Sciences, Q3 Green Sustainable Science  

Vrchota, J., ., & \ehoƎ, P. (2020). Teleworking in small and medium enterprises (Smes) before the onset of 
coronavirus crisis in the czech republic. Management (Croatia), 25(2), 151–164. doi: 10.30924/mjcmi.25.2.8 (33%) J  
(Q4 Management) JSC 

Vrchota, J.,  \ehoƎ, P., Rolínek, L., & Toušek, R. (2020). Human resources readiness for industry 4.0. Journal 
of Open Innovation: Technology, Market, and Complexity, 6(1). Scopus. https://doi.org/10.3390/joitmc6010003 (20%) 
JSC 

., Novotná, M., Šmejkal, A. & BednáƎová, D. (2018) Drivers and Barriers of Entrepreneurship of Students. In 
Proceedings of the 12th International Scientific Conference INPROFORUM 2018. Innovations, Enterprises, Regions and 
Management. �eské BudĢjovice: Jihoēeská univerzita v �eských BudĢjovicích, Ekonomická fakulta. (25%) D 

 

 
 
SpoluƎešitelka v rámci projektu v Interreg V-A �eská republika – Bavorsko, Kreativní pƎíhraniēí (2021-2022) 
SpoluƎešitelka aktivity Podpora podnikavosti v rámci projektu OPVVV Rozvoj JU – ESF (2018-2019). 
SpoluƎešitelka vථrámci Projektu 192: Rƽst kompetencí studentƽ – lepší uplatnitelnost na trhu práce v ēesko-bavorském 
pƎíhraniēí – odborný pracovník koordinující aktivity týkající se organizace soutĢǎe Invest Day. 
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 Tomáš Mrkviēka  prof., RNDr., Ph.D. 
Rok narození 1975  pp.  40  N 

  pp.  40  N 
   

   
   

 
Teorie pravdĢpodobnosti a statistika 1 – garant, pƎednášející 

Theory of Probability and Statistics 1 – garant, pƎednášející, cviēící       

Teorie pravdĢpodobnosti a statistika 2/ Theory of Probability and Statistics 2 – garant, pƎednášející, cviēící       

 

   
 

nepovinný údaj

 
Statistické metody v ekonomii NMSP – Analýza 

v ekonomické a finanēní 
praxi; 
NMSP – Ekonomika a 
management; 
NMSP – Finance a 
úēetnictví 

ZS Garant, pƎednášející, 
cviēící 

 

Pojistná matematika BSP – Analýza 
v ekonomické a finanēní 
praxi; 
BSP – Finance a úēetnictví 

ZS Garant, pƎednášející, 
cviēící 

 

Stochastické modely v ekonomii NMSP – Analýza 
v ekonomické a finanēní 
praxi 
 

LS Garant, pƎednášející, 
cviēící 

 

Matematické principy 
v informatice 
 

NMSP – Analýza 
v ekonomické a finanēní 
praxi; 
NMSP – Aplikovaná 
informatika, specializace 
Softwarové inǎenýrství a 
specializace Podniková 
informatika 

ZS Garant, pƎednášející  

Stochastické modely v teorii 
rozhodování 

DSP – Ekonomika a 
management 

 PƎednášející  

Stochastic Models of the 
Decision Making 

 DSP - Economics and 
Management 

 PƎednášející  

Quantitative Methods in EM DSP – Economics and 
Management 

 Garant, pƎednášející  

Kvantitativní metody v 
ekonomice a managementu 

DSP – Ekonomika a 
management 

 Garant, pƎednášející  
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1999 magisterské studium - teorie pravdĢpodobnosti a náhodné procesy – MFF UK, Praha 
2002 doktorské studium - pravdĢpodobnost a matematická statistika – MFF UK, Praha 

 

2002-2007 zamĢstnán na PF JU, �eské BudĢjovice (odborný asistent) 
2008-2011 zamĢstnán na PƎF JU, �eské BudĢjovice (odborný asistent) 
Od 2011 zamĢstnán na EF JU, �eské BudĢjovice (docent na KatedƎe aplikované matematiky a informatiky, od 1. 5. 2019 
do 11. 4. 2022 vedoucí katedry) 
Od12/2022 zamĢstnán na EF JU, �eské BudĢjovice (profesor na KatedƎe aplikované matematiky a informatiky) 

Na EF JU od ēervna 2019 do záƎí 2023 garant bakaláƎského studijního programu Analýza v ekonomické a finanēní praxi.  
Od ēervence 2020 garant navazujícího magisterského studijního programu Analýza v ekonomické a finanēní praxi. Od 
roku 2012 do ēervna 2019 garant bakaláƎského studijního oboru Finanēní a pojistná matematika. 

  

Vedení 18 bakaláƎských a 11 diplomových obhájených prací. 

    
Statistika 2011 MENDELU v BrnĢ WoS   

 Rok   53 985  
Aplikovaná matematika 2022 Západoēeská univerzita v 

Plzni 
H-

 4 /17 

se  

Je autorem 33 teoretických prací z oboru teorie pravdĢpodobnosti a matematické statistiky publikovaných v 
impaktovaných (29) ēi recenzovaných (4) ēasopisech. Dále je spoluautorem 35 aplikovaných prací publikovaných v 
impaktovaných ēasopisech. V uplynulých letech byl spoluƎešitelem tƎí grantƽ GA �R ve spolupráci s MFF UK (Nové pƎístupy 
k modelování a statistice náhodných mnoǎin, 2019 – 2021, Prostorová geometrická statistika náhodných mnoǎin v 
eukleidovských prostorech, 2016 – 2018 a Stochastická geometrie – nehomogenita, kſtování, dynamika a stereologie 
(2010 - 2014). 

  

DvoƎák J., Mrkviēka T., Mateu J., Gonzales J. (2022). Nonparametric testing of the dependence structure among points-
marks-covariates in spatial point patterns, International Statistical Review  (45%) (Publikace IF, Q1, Citace WOS: 0).  

Mrkviēka T., Myllymćki M., Kuronen M., Narisetty N. (2021). New methods for multiple testing in permutation inference 
for the general linear model, Statistics in Medicine , (45%) (Publikace IF, Q1, Citace WOS: 1).  
Anderson, C. Mrkviēka T. (2020). Inference for cluster point processes with over- or under-dispersed cluster 
sizes, Statistics and computing 30, 1573–1590. (50%) (Publikace IF, Q1, Citace WOS: 2)  

Dai W.,  Sun Y., Genton M. C. (2020). Functional Outlier Detection and Taxonomy by Sequential 
Transformations, Computational statistics and data analysis , 149, 16960. (25%) (Publikace IF, Q2, Citace WOS: 9)  

 DvoƎák J., Gonzales J., Mateu J. (2020). Revisiting the random shift approach for testing in spatial 
statistics, Spatial statistics , 100430. (50%) (Publikace IF, Q2, Citace WOS: 3)  

 

�len Ǝešitelského týmu TA�R TL01000348 - Systém kurzové prevence, realizace 2018 - 2020 
SpoluƎešitel projektu GA �R 16-03708S - Prostorová geometrická statistika náhodných mnoǎin v eukleidovských 
prostorech, 2016 – 2018. 
SpoluƎešitel projektu GA �R 19-04412S - Nové pƎístupy k modelování a statistice náhodných mnoǎin, 2019 – 2021. 

 

University of Glasgow, UK, Ь roku;   INRA, France, 3/4 roku; University of Aalto, Finland, 4 mĢsíce 
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 Martina Novotná  doc., Ing., Ph.D. 
Rok narození 1967  pp.  40  N 

  pp.  40  N 
   

   
   

 

Komparace ukazatelƽ regionƽ  – garant, pƎednášející, cviēící 

 

   
 

nepovinný údaj

 
Ekonomika podniku BSP-Analýza v ekonomické a 

finanēní praxi,  
BSP – Cestovní ruch, 
BSP – Ekonomika a 
management,  
BSP – Finance a úēetnictví, 
BSP – Podniková 
informatika, 
BSP – Ochrana vod 

ZS Garant, pƎednášející, 
cviēící 

 

Firma 2 BSP – Ekonomika a 
management  

ZS Garant, cviēící  

Firma 1 BSP – Ekonomika a 
management,  
BSP- Podniková informatika 

LS Cviēící  

HospodáƎská a sociální 
statistika 

NMSP-Analýza 
v ekonomické a finanēní 
praxi,  
NMSP – Management 
regionálního rozvoje, 
NMSP – Finance a úēetnictví 

LS Garant, pƎednášející, 
cviēící 

 

 
Magisterské studium: VŠE v Praze, NárodohospodáƎská fakulta, obor Ekonomická statistika, 1989 
Doktorské studium: JU v �. BudĢjovicích, ZemĢdĢlská fakulta, obor \ízení a ekonomika podniku, 2005 

 
1997–2006 - ZemĢdĢlská fakulta, JU v �. BudĢjovicích, odborná asistentka na KatedƎe ekonomiky; 
2007–2020 - Ekonomická fakulta, JU v �. BudĢjovicích, odborná asistentka na KatedƎe ekonomiky; 
2020–dosud – Ekonomická fakulta, JU v �. BudĢjovicích, odborná asistentka na KatedƎe aplikované ekonomie a 
ekonomiky, od roku 2022 docentka; 
2019 – dosud – garant studijního oboru \ízení a ekonomika podniku; 
2022 – dosud – koordinátor kvality EF JU v �. BudĢjovicích. 

  

Vedení 86 bakaláƎských a 60 diplomových obhájených prací. 

    
Ekonomika a management 2022 JU v �. BudĢjovicích WoS   



 2 

   73 33 161 
   H-

  4 / 5 

se  

Smejkal, A., ., & Volek, T. (2022). Company investments in the context of financial strategies. Argumenta 
Oeconomica, 48(1), 163-185. doi: 10.15611/aoe.2022.1.07 (33%).  (Q4 Economics), JSC. 

., Volek, T., Rost, M., & Vrchota, J. (2021). Impact of technology investment on firm͛s production efficiency 
factor in manufacturing. Journal of Business Economics and Management, 22(1), 135-155. 
https://doi.org/10.3846/jbem.2020.13635   (33%).  (Q2 Economics, Q4 Business), JSC. 

No ., Faltová Leitmanová, I., Alina , J. a T. Volek. (2020). Capital intensity and labour productivity in waste 
companies. Sustainability (Switzerland) 12(24):1–15. doi: 10.3390/su122410300 (25%).  (Q2 Environmental 
sciences, Q2 Environmental studies),  

Vrchota, J., Volek, T., & . (2019). Factors introducing Industry 4.0 to SMEs. Social Sciences, 8(5). doi: 
10.3390/socsci8050130 (33%).  (Q2 Social sciences, interdisciplinary),  

, M. & Volek, T. (2018). Efficiency of Production Factors in the EU. Deturope, 10(2), 147-168. (50%). JSC. 

 
2018 - spoluƎešitel projektu OPVVV CZ 02.2.69/0.0/0.0/16-015/0002348 PƎíprava výukového videa 
2019–2020: spoluƎešitel projektu OPVVV CZ 02.2.69/0.0/0.0/16-015/0002348 PƎíprava pƎedmĢtu Podniková ekonomika 
v angliētinĢ 
2022 – spoluƎešitel dílēího projektu v rámci TA�R GAMA 2., ē. TP 01010019  
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 Martin Pech  Ing., Ph.D. 
Rok narození 1982  pp.  40  N 

  pp.  40  N 
   

   
   

 

Management – cviēící 

 

   
 

nepovinný údaj

 
     
     

 

2001 – 2006  Magisterský studijní program Jihoēeské univerzity v �eských BudĢjovicích, ZemĢdĢlská fakulta, 
ObchodnĢ podnikatelský obor. Titul: Ing. (2006) 
2006 – 2012  Doktorský studijní program Jihoēeské univerzity v �eských BudĢjovicích, Ekonomická fakulta, obor 
\ízení a ekonomika podniku. Titul: Ph.D. (2012) 

 

Od 10/2017 Jihoēeská univerzita v �eských BudĢjovicích, Ekonomická fakulta, Katedra Ǝízení, odborný asistent. 
2008 – 10/2017 Jihoēeská univerzita v �eských BudĢjovicích, Ekonomická fakulta, OddĢlení vĢdy a výzkumu, metodik. 
Správa projektƽ a grantƽ, poƎádání vĢdeckých konferencí, poƎádání SVO� – odborných studentských vĢdeckých soutĢǎí, 
hodnocení výkonu zamĢstnancƽ. 
2006 – 2011 Jihoēeská univerzita v �eských BudĢjovicích, Ekonomická / ZemĢdĢlská fakulta, Katedra Ǝízení, technik. 
Technická podpora a správa výpoēetní techniky, webové stránky, správa katedrové knihovny. 

  

 Vedoucí obhájených 14 bakaláƎských a 10 diplomových prací. 

    
   WoS   

   177 194 343 
   H-

     6/6 

se  

Drábková, Z., & Pech, M. (2022). Comparison of Creative Accounting Risks in Small Enterprises: The Different Branches 
Perspective. E&M Economics and Management, 25(1), 113–129. doi: 10.15240/tul/001/2022-1-007. (50%).  
(Economics Q3, Management Q4), JSC. 

Pech, M., & Vanecek, D. (2022). Barriers of New Technology Introduction and Disadvantages of Industry 4.0 for Industrial 
Enterprises. Serbian Journal of Management, 17(1), 197-206. doi: 10.5937/sjm17-30453. SCOPUS (50 %). JSC. 

Pech, M., & Vanecek, D. (2022). Exploration of Differences in Managers͛ Perception of the Industry 4.0. Management and 
Production Engineering Review, 13(1), 9-18. doi: 10.24425/mper.2022.140872. (SCOPUS 50%). JSC. 
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Pech, M., Prazakova, J., & Pechova, L. (2020). The Evaluation of the Success Rate of Corporate Failure Prediction in a Five-
Year Period. Journal of Competitiveness, 12(1), 108-124. doi: 10.7441/joc.2020.01.07. WOS (33%).  (Business Q1, 
Economics Q1, Management Q1), JSC. 

Vrchota, J. & Pech, M., 2019. Readiness of Enterprises in Czech Republic to Implement Industry 4.0: Index of Industry 4.0. 
Applied Sciences, 9(24), pp.1-25. https://doi.org/10.3390/app9245405 Scopus + WOS (50%).  (Engineering, 
multidisciplinary Q2, Materials Science, Multidesciplinary Q3), JSC. 

 

2017–2019: SpoluƎešitel projektu OPVV CZ.02.2.69/0.0/0.0/16ͺ015/0002348 - Rozvoj JU – ESF (DA2.4 aktivita Podpora 
podnikavosti) 

2009–2011: SpoluƎešitel projektu CZ.1.07/2.3.00/09.0205 (Rozvoj vĢdy a výzkumu na Ekonomické fakultĢ JU) 

2010: SpoluƎešitel projektu FRVŠ 649/2010/F5/a (Inovace pƎedmĢtu Motivace a stimulace pracovního jednání) 

 

- 
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 Martin PĢlucha  prof., Ing., Ph.D. 
Rok narození 1980  pp.  20  N 

  pp.  20  N 
   

VŠE v Praze, NárodohospodáƎská fakulta (2007 – souēasnost) pp. 40 h./týd. 
   

 
Regionální ekonomika 1 – garant, pƎednášející, cviēící 

 

   
 

nepovinný údaj

 
Regionální ekonomika 2 NMSP  - Management 

regionálního rozvoje 
ZS Garant, pƎednášející  

Regional Management NMSP Regional and 
European Project 
Management 

ZS PƎednášející, cviēící  

Regionální management 2 NMSP – Management 
regionálního rozvoje, 
NMSP – Analýza 
v ekonomické a finanēní 
praxi 

LS Garant, pƎednášející, 
cviēící 

 

Teorie regionálního rozvoje NMSP - Management 
regionálního rozvoje 

ZS PƎednášející  

Management regionálního 
rozvoje  

DSP - Economics and 
Management 

ZS/LS PƎednášející  

Management of the Regional 
Development 

DSP – Ekonomika a 
management 

ZS/LS PƎednášející  

 

Magisterské studium:  
Vysoká škola ekonomická, NárodohospodáƎská fakulta, obor Regionalistika a veƎejná správa (09/1999 – 06/2004)  Ing. 
Doktorské studium: 
Vysoká škola ekonomická, NárodohospodáƎská fakulta, obor Regionalistika - veƎejná správa (09/2004 – 06/2009)  Ph.D. 

 

Odborná praxe – OSV� 
Od roku 2007 VŠE v Praze, NárodohospodáƎská fakulta, Katedra regionálních studií. 
Od roku 2008 Jihoēeská univerzita v �eských BudĢjovicích, Ekonomická fakulta, Katedra strukturální politiky EU a rozvoje 
venkova (od 12. 6. 2014 byla Katedra strukturální politiky EU a rozvoje venkova  pƎejmenována na Katedru regionálního 
managementu); odborný asistent, od 1. 6. 2015 docent (od 1. 9. 2020 Katedra regionálního managementu a práva), od 
7. 6. 2022 profesor na KatedƎe regionálního managementu a práva 

  

Na EF JU vedení 4 bakaláƎských a 10 diplomových obhájených prací. 
Na Vysoké škole ekonomické v Praze, NárodohospodáƎské fakultĢ vedl prof. Martin PĢlucha 13 bakaláƎských, 38 
diplomových obhájených prací a 2 disertaēních prací v rámci doktorského studijního programu (pozn. úspĢšnĢ obhájené 
práce). 
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Regionální a správní vĢdy 2015 VŠE v Praze WoS   
   100 111 177 

HospodáƎská politika 2022 VŠE v Praze H-
     / 

se  

 (50 %), KouƎilová, Jana, Kasabov, Edward, Feurich, Marek. Expanding the ontological horizons of rural 
resilience in the applied agricultural research policy: The case of the Czech Republic. Journal of Rural Studies online. 
2021, roē. 82, ē. February, s. 340–350. ISSN 0743-0167. DOI: 10.1016/j.jrurstud.2021.01.030.  (Q1 – Geography, Q1 
– Regional & Urban Planning) 
 
KouƎilová, Jana,  (40 %). Are primary schools a development and stabilisation factor of rural 
municipalities? A study of the differences in their importance in the Czech suburban, intermediate and peripheral 
countryside. Eastern European Countryside online. 2020, roē. 26, ē. 1, s. 201–228. eISSN 2300-8717. ISSN 1232-8855. 
DOI: 10.12775/eec.2020.008.  Q4 – Sociology) 
 

(60 %), KASABOV, Edward, aj. Rural Development in the Digital Age: Exploring Neo-Productivist EU 
Rural Policy online. 1st Edition. Abingdon : Routledge, 2020. 242 s. Regions and Cities. ISBN 978-0-367-35658-3. eISBN 
978-0-429-34098-7. DOI: 10.4324/9780429340987. B 
 

 (40 %), KvĢtoŸ, Viktor, Potluka, Oto. Using mixed method approach in measuring effects of training in 
firms: Case study of the European Social Fund support. Evaluation and Program Planning online. 2019, roē. 73, ē. 
April, s. 146–155. ISSN 0149-7189. DOI: 10.1016/j.evalprogplan.2018.12.008.  Q3- Social Sciences, 
Interdisciplinary) 
 

. Smart Villages and Investments to Public Services and ICT Infrastructure: Case of the Czech Rural 
Development Program 2007-2013. European Countryside online. 2019, roē. 11, ē. 4, s. 584–598. eISSN 1803-8417. 
DOI: 10.2478/euco-2019-0032. JSC 

 
09/2013 – 10/2013  
Výzkumný pobyt na Newcastle University, CURDS, Center for Urban and Regional Development Studies, Ǝeditel prof. 
Andy Pike, supervisor prof. John Shutt. Výzkumný pobyt byl zamĢƎen na rozvoj spolupráce v oblasti vĢdeckovýzkumných 
aktivit a navazující spoleēné publikaēní ēinnosti. Souēástí pobytu byla rovnĢǎ bloková pƎednáška pro studenty 
doktorského studia a odborné pracovníky CURDS k tématu vývoje transformace �eské republiky, vývoje regionálního 
rozvoje, formování regionálních struktur �R, zkušenosti s implementací strukturální politiky EU. Pozn.: Podpora 
kvalifikaēního rozvoje byla financována z prostƎedkƽ z rozpoētu Rozvojového projektu: ͣPodpora doktorandƽ a post-
doktorandƽ na VŠE a �ZU v Praze͞ schváleného Ministerstvem školství, mládeǎe a tĢlovýchovy (dále MŠMT) 
 
08/2014-09/2014  
Zahraniēní stáǎ realizovaná s cílem navázání zahraniēní spolupráce a zapojení se do mezinárodních vĢdeckovýzkumných 
projektƽ a sbĢr zkušeností pro obdobné aktivity v rámci dalšího pƽsobení na VŠE-NF. NáplŸ pobytu a jednotlivé aktivity 
byly domluveny s Dr. Egilem Petter Straetem (Senior Researcher, Centre for Rural Research, University Centre Dragvoll). 
V rámci zahraniēního pobytu byly realizovány následující aktivity: (1) zapojení do mezinárodních vĢdeckovýzkumných 
projektƽ; (2) studium aktuálních zkušeností a nových trendƽ v Norsku a ostatních skandinávských zemích v oblasti rozvoje 
venkova; (3) vyzvaná pƎednáška (potvrzena rovnĢǎ pro potƎeby habilitaēního Ǝízení na VŠE) pro akademické pracovníky 
Centre for Rural Research, University Centre Dragvoll zamĢƎené na problematiku specifik regionálního rozvoje v zemích 
stƎední a východní Evropy s dƽrazem na zkušenosti �eské republiky pƎed a po jejím vstupu do EU; (4) aktivní úēast na 
mezinárodní vĢdecko-výzkumné konferenci ͣNordic Ruralities͞, spojená s prezentací v dílēí sekci zkušenosti z �R pƎi 
hodnocení nástrojƽ politiky rozvoje venkova. 
 
06/2017  
Zahraniēní stáǎ na Ekonomické univerzitĢ v KaragandĢ v rámci spolupráce s Vysokou školou ekonomickou v Praze, 
supervize studentky doktorského studijního programu na tamní univerzitĢ. 
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Stáǎ na Northumbria University, Newcastle Business School, kontaktní osoba prof. Joyce Liddle. Cílem stáǎe bylo získání 
zkušeností s Ǝízením a koordinací vĢdy a výzkumu, pƎípravy mezinárodních projektƽ, Ǝízením doktorských studijních 
programƽ. 
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 Jaroslava Praǎáková  Ing., Ph.D. 
Rok narození 1981  pp  40  N 

  pp  40  N 
   

   
   

 

Základy úēetnictví – pƎednášející, cviēící 

 

   
 

nepovinný údaj

 
     
     

 

ZF JU v �eských BudĢjovicích, magisterské studium: obor ObchodnĢ podnikatelský, rok ukonēení 2006  
EF JU v �eských BudĢjovicích, doktorské studium: obor \ízení a ekonomika podniku, rok ukonēení 2011  
  

 

 

2010 – 2015 JU v �. BudĢjovicích, Ekonomická fakulta, OddĢlení vĢdy a výzkumu, technik  
2010 – 2013 JU v �. BudĢjovicích, Ekonomická fakulta, Katedra Ǝízení, odborný asistent  
2013 –  dosud JU v �. BudĢjovicích, Ekonomická fakulta, Katedra úēetnictví a financí, odborný asistent 

  

Vedení 31 bakaláƎských a 7 diplomových obhájených prací 

    
   WoS   

   5 6 16 
   H-

   1  /1 

se  

Pech, M., VanĢēek, D. & Praǎáková, J. (2021). Complexity, continuity, and strategic management of buyer–supplier 
relationships from a network perspective. Journal of Entrepreneurship Management and Innovation, 17(3), 189-226. 
https://doi.org/10.7341/20211736 (30%) JSC 

Pech, M., Praǎáková, J. & Pechová, L. (2020). The Evaluation of Success Rate of Corporate Failure Prediction in Five –
Year Period. Journal of Competitiveness, 12(1), 108-124. https://doi.org/10.7441/joc.2020.01.07. (30%)  (Q3 
Business, Q1 Economics, Q3 Management) 
Praǎáková J. & Pech, M. (2019). The identification of the Key players in the supply chain network. In Proceedings of 
37nd International Conference on Mathematical Methods in Economics 2019, �eské BudĢjovice: Jihoēeská univerzita 
v �eských BudĢjovicích, 326-331. (50%) D 
Praǎáková, J. & BednáƎová, D. (2018). The risk and the cost of quality: The quality management case study. In 
Proceedings of the 12th International Scientific Conference INPROFORUM 2018. Innovations, Enterprises, Regions and 
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Management. �eské BudĢjovice: Jihoēeská univerzita v �eských BudĢjovicích, Ekonomická fakulta, 37-42. (50%) D 
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 Radim Remeš  Mgr., Ph.D. 
Rok narození 1975  pp.  40  N 

  pp.  40  N 
   

   
   

 

Akademické dovednosti – pƎednášející, cviēící 

 

   
 

(nepovinný údaj

 
     
     

 

JU �eské BudĢjovice, Pedagogická fakulta, obor Fyzika – výpoēetní technika; rok ukonēení VŠ – 2003 
Ph.D. studium: PF JU v �. BudĢjovicích, obor Informaēní a komunikaēní technologie ve vzdĢlávání (rok ukonēení 2021) 

 

JU �eské BudĢjovice, ZemĢdĢlská fakulta – 2003–2006, odborný asistent 
JU �eské BudĢjovice, Ekonomická fakulta – od 2007, Katedra aplikované matematiky a informatiky, odborný asistent 

  

Vedení 38 bakaláƎských a 4 diplomových obhájených prací. 

    
   WoS   

   19 0  
   H-

     1/0 

se  

Beránek, L. & Remeš, R. (2021) The use of a game theory model to explore the emergence of core/periphery structure in 
networks and its symmetry. In Symmetry-Basel, roē. 13, ē. 7, s. 1-15. ISSN 2073-8994. (50 %)  Q2 

Beránek, L. & Remeš, R. (2020) Distribution of Node Characteristics in Evolving Tripartite Network. In Entropy, roē. 22, ē. 
3, s. 1-20. ISSN 1099-4300. (50 %)  Q2 

Beránek, L. & Remeš, R. (2020) Structure Prediction in Uncertain Temporal Networks. In ACIT 2020 – Proceedings. 
Deggendorf: Institute of Electrical and Electronics Engineers Inc., s. 737-740. ISBN 978-1-72816-760-2. (50 %) D 

Beránek, L. & Remeš, R. (2019) E-commerce network with price comparator sites. International Conference on Advanced 
Computer Information Technologies. In ACIT 2019. Deggendof, NĢmecko: Institute of Electrical and Electronics Engineers 
Inc., s. 401 - 404. ISBN 978-1-7281-0449-2. (50 %) D 

Remeš, R. & Beránek, L. (2019) Objective Design in the Novice Programming Course in the Tertiary Education. In 
Proceedings of The 16th International Conference Efficiency and Responsibility in Education 2019 (ERIE). Praha: Czech 
University Life Sciences Prague, s. 226–233. ISBN 978-80-213-2878-5. ISSN 2336-744y. (50 %) D 
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TA�R TL03000222 (2020–2023) Rozvoj informatického myšlení pomocí situaēních algoritmických problémƽ (odpovĢdný 
Ǝešitel: doc. PaedDr. JiƎí Vaníēek, Ph.D.) 

Interreg V-A ATCZ16 (2017-2019) SIP-SME (Service Innovations Prozess fƺr Klein-und Mittelunternehmen) (odpovĢdný 
Ǝešitel: doc. Ing. L. Rolínek, Ph.D.) 
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 Tomáš Roskovec  RNDr., Ph.D. 
Rok narození 1988  pp.  40  N 

  pp.  40  N 
   

   

 

Matematika pro ekonomy – cviēící 

Operaēní výzkum – pƎednášející, cviēící 

 

   
 

nepovinný údaj

 
     
     

 
Magisterské studium na MFF UK, obor Matematická analýza - dokonēeno 2012. 
Doktorské studium na MFF UK, obor Matematická analýza - dokonēeno 2017. 
Rigorſzní Ǝízení na MFF UK, obor Matematická analýza – dokonēeno 2021. 

 

Vedení cviēení na MFF UK k rƽzným kurzƽm matematické analýzy v letech 2010-2015, zaloǎení a vedení semináƎe o 
aplikacích v matematice v letech 2015-2016, vedení cviēení k teorii míry v anglickém jazyce 2014.  

Od ledna 2017 odborný asistent na Ekonomické fakultĢ JU v �eských BudĢjovicích, Katedra aplikované matematiky a 
informatiky. 
VĢdecká praxe v oboru matematické analýzy od roku 2012, vēetnĢ výjezdƽ na konference a prezentace vlastních 
výsledkƽ. 
2018-2021 výzkumný pracovník v rámci grantu GACR junior na FIT �VUT na ēásteēný úvazek. 
2020-2022 výzkumný pracovník v rámci grantu GACR junior na PrF UHK na ēásteēný úvazek. 

  

Vedení jedné obhájené bakaláƎské práce. 

    
   WoS   

   10 16 48 
   H-

   3/3 

se  

Fiorenza, A., Formica, M. R., Roskovec, T., & Soudský, F. (2018). Gagliardo-Nirenberg Inequality for rearrangement-
invariant Banach function spaces, Atti Accad. Naz. Lincei Cl. Sci. Fis. Mat. Natur. 30 (2019), 847-864. doi: 
10.4171/RLM/872  (25%)  (Q1 mathematics) 

Fiorenza, A., Formica, M. R., Roskovec, T., & Soudský, F. (2021). Detailed proof of classical Gagliardo-Nirenberg 
interpolation inequality with historical remarks., Z. Anal. Anwend. 40, 217-236. (25%)  (Q2 mathematics) 

Doleǎalová, A., Hrubešová, M., & Roskovec, T. (2021). Hausdorff measure of critical set for Lusin N condition, J. Math. 
Anal. Appl. 493 (2), 160–168. (25%)  (Q1 mathematics) 
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Molchanova, A., Roskovec, T., & Soudský, F. (2021). Regularity of the inverse mapping in Banach function spaces, 
Mathematische Nachrichten 294 (12), 2382-2395. (33%)  (Q1 mathematics) 

Mrkviēka, T., Roskovec, T. & Rost M. (2021). A Nonparametric Graphical Tests of Significance in Functional GLM. (2021) 
Methodology and Computing in Applied Probability, 23(2), 593-612. (33%)  (Q2 mathematics) 
 

 

10 týdenní studijní a vĢdecká stáǎ na University of Jyvćskylć, Finsko, jaro 2015 

4 týdenní vĢdecký pobyt v Itálii na základĢ programu výhry podpory pro mladé vĢdce od  ACRI - Associazione di 
Fondazioni e di Casse di Risparmio S.p.a.: Young Investigator Training Program 2017, léto 2018 

6 mĢsíēní stáǎ na University of Warsaw, 2020, pƎerušena po mĢsíci a probĢhla online kvƽli pandemii 
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 Petr \ehoƎ  doc., Ing., Ph.D. 
Rok narození 1979  pp.  40 

 
N 

  pp.  40 
 

N 

   
   
   

 

Management - garant, pƎednášející, cviēící 

Management (in English) –  

 

   
 

nepovinný údaj

 
\ízení zmĢn a inovací NMSP Ekonomika a 

management 
NMSP Analýza 
v ekonomické a finanēní 
praxi 
NMSP Aplikovaná 
informatika 
NMSP Finance a úēetnictví 

ZS Garant, pƎednášející, 
cviēící 

 

Manaǎerská komunikace BSP Ekonomika a 
management 
BSP Management 
regionálního rozvoje 

ZS Garant, pƎednášející  

Management inovací / 
Innovation management 

DSP Ekonomika a 
management 

ZS, 
LS 

Garant, pƎednášející  

Management/ Management DSP Ekonomika a 
management 

ZS, 
LS 

PƎednášející  

Odborné poznatky 
z ekonomických oborƽ ve vztahu 
ke kurikulu SŠ 

NMSP Uēitelství odborných 
pƎedmĢtƽ 

LS Garant, cviēící  

Didaktická praxe ekonomických 
pƎedmĢtƽ I, II 

NMSP Uēitelství odborných 
pƎedmĢtƽ 

LS Garant, cviēící  

Management II NMSP – Finance a 
úēetnictví 

ZS Garant, pƎednášející, 
cviēící 

 

Údaje o vzdĢlání na VŠ  

Ing.: JU v �eských BudĢjovicích, ZF, obor ObchodnĢ podnikatelský, spec. Cestovní ruch - 2004. 
Ph.D.: �ZU v Praze, PEF, obor Systémové inǎenýrství - 2008.  
 
 
DoplŸkové vzdĢlání: 
2006 – 2007: Vysoká škola evropských a regionálních studií v �eských BudĢjovicích – doplŸující pedagogické studium pro 
uēitele odborných pƎedmĢtƽ. 

Údaje o odborném pƽsobení od absolvování VŠ 
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2004 - 2006 - JU v �eských BudĢjovicích, ZemĢdĢlská fakulta - technik na KatedƎe Ǝízení, 10/2006 - 12/2006 odborný 
asistent na KatedƎe Ǝízení 
01/2007 – 6/2014 - JU v �eských BudĢjovicích, Ekonomická fakulta, odborný asistent na KatedƎe Ǝízení 
07/2014 - dosud - docent a vedoucí katedry Ǝízení, EF JU v �eských BudĢjovicích  
07/2014 - 06/2018 - garant bakaláƎského studijního oboru Strukturální politika EU pro veƎejnou správu 
06/2018 – 06/2019 - garant bakaláƎského studijního oboru \ízení a ekonomika podniku 
5/2019 –  dosud  -  garant bakaláƎského studijního programu Ekonomika a management. 

Zkušenosti s vedením kvalifikaēních a rigorſzních prací 

Celkem 64 bakaláƎských a 59 diplomových obhájených prací. V souēasné dobĢ vede 4 doktorské práce. 

Obor habilitaēního Ǝízení  Rok udĢlení hodnosti \ízení konáno na VŠ Ohlasy publikací 
Ekonomika a management 2014 JU  v �. BudĢjovicích WoS Scopus Ostatn

í 
Obor jmenovacího Ǝízení Rok udĢlení hodnosti \ízení konáno na VŠ 76 118 502 
   H-index 

WoS/Scopus   5/6 

PƎehled o nejvýznamnĢjší publikaēní a další tvƽrēí ēinnosti nebo další profesní ēinnosti u odborníkƽ z praxe vztahující se k 
zabezpeēovaným pƎedmĢtƽm  

Koukoumpliakos, I., &  (2021). Corporate social responsibility: A modern approach in Greek enterpsises. 
Academic Journal of Interdisciplinary Studies, 10(5), 260-273. https://doi.org/10.36941/ajis-2021-0138 (50%) JSC (Q4 
Business, management and accounting) 
Vrchota, J., & . (2021). Project management in manufacturing enterprises. Serbian Journal of Management, 
16(2), 341-353. https://doi.org/10.5937/sjm16-28044 (50%)  (Q4 Management), JSC 

 Pech, M., Slabová, M., & Rolínek, L. (2020). Contemporary opinions on the importance of entrepreneurial 
competencies. European Journal of Business Science and Technology, 6(2), 127-137. Doi:10.11118/ejobsat.2020.008 
(25%) JSC (Q4 Business and management) 
Eger, L., Miēík, M., Gangur, M., &  (2019). Employer branding: Exploring attractiveness dimensions in a 
multicultural context. Technological and Economic Development of Economy, 25(3), 519-541. 
https://doi.org/10.3846/tede.2019.9387 (25%)  (Q1 Economics), JSC 
Eger, L., Miēík, M. &  (2018). Employer branding on social media and recruitment websites: symbolic traits of 
an ideal employer. E + M, 21(1), 224 – 237. https://dx.doi.org/10.15240/tul/001/2018-1-015 (33%)  (Q2 Economics), 
JSC 
 

 
Visegrad 22120110 (2022-2023) Strengthening Soft Skills as Employment Key Tool: Transferring V4 Experience  
Interreg V-A ATCZ16 (2017-2019) SIP-SME (Service Innovations Prozess fƺr Klein-und Mittelunternehmen)  
Visegrad 21830123 (2019-2020) Social media and trust building 

Pƽsobení v zahraniēí 

 

Podpis   datum  
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Vysoká škola Jihoēeská univerzita v �eských BudĢjovicích 

 Ekonomická fakulta 
 Management regionálního rozvoje – bakaláƎský studijní program 

 Martin Slobodník  JUDr., Ph.D., LL.M. 
Rok narození 1989  pp.  32  N 

  pp.  32  N 
   

   
   

 

Správní právo – pƎednášející, cviēící 

 

   
 

nepovinný údaj

 
     
     

 
Mgr. v oboru Právo a právní vĢda – PF UK, 2015 
JUDr. v oboru Trestní právo - PF UK, 2016 
Ph.D. v oboru Trestní právo - PF UK, 2019 
L L.M. v oboru TrestnĢ-procesní ēinnosti – Institut forenzních a bezpeēnostních studií - 2022 

 

Od roku 2010 – dosud -  práce v advokacii 
Od roku 2017 – 2019 - technologický skaut Ekonomické fakulty JU 
Od roku 2016 – dosud - odborný asistent na katedƎe práva (od 1. 9. 2020 Katedra regionálního managementu a práva)  - 
Ekonomická fakulta JU 
2018 –advokát 

  
 
Vedení 8 bakaláƎských obhájených prací. Vedení 1 úspĢšnĢ obhájené magisterské práce. 

    
   WoS   

      
   H-

     / 

se  

  

Štemberková, R., Slobodník, M. & et al. (2018). Úvod do problematiky duševního vlastnictví. �eské BudĢjovice: Jihoēeská 
univerzita v �eských BudĢjovicích, KanceláƎ transferu technologií. (40%) C 

\ehoƎ, P. a kol.: Podpora podnikavosti. 1. vydání. �eské BudĢjovice. 2019. Jihoēeská univerzita v �eských BudĢjovicích, 
KanceláƎ transferu technologií. ISBN 978-80-7394-755-2. Druh publikace: recenzovaná vysokoškolská uēebnice. (10%) C 

\ehoƎ, P. a kol.: zvoje podnikavosti. 1. vydání. �eské BudĢjovice. 2019. Jihoēeská 
univerzita v �eských BudĢjovicích, KanceláƎ transferu technologií. ISBN 978-80-7394-756-9. Recenzovaná vysokoškolská 
uēebnice. Druh publikace: metodika kurzu. (10%) C 
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Slobodník, M. Problematika zajištĢní úēasti obvinĢných právnických osob, Bezpeēnostní sbory.cz, ISSN 1803-6856. 2022. 
Praha.  

Slobodník, M. The issue of ensuring the participation of accused legal entitieslaw. The International Scientific Conference 
INPROFORUM 2022, November 3 - 4, 2022, �eské BudĢjovice. D 

 

2017-2019 – úēast na projektu OPVVV CZ 02.2.69/0.0/0.0/16-014/000628 Budování expertních kapacit transfer 
technologií 
 
2018–2019: úēast projektu OPVVV CZ.02.2.69/0.0/0.0/16ͺ015/0002348 Rozvoj JU – ESF 
 
2017-2019 manaǎer projektu Projekt 192 – STUDYKOM – Rƽst kompetencí studentƽ – lepší uplatnitelnost na trhu práce 
v ēesko-bavorském pƎíhraniēí 

2018-2022 – spoluƎešitel dílēího projektu v rámci TA�R TL02000144 - Aplikace Bankrot jako (vý)hra 

  
Práce v advokacii – Slobodník & Partners s.r.o., advokátní kanceláƎ 

 
University of Antwerp 2014/2015 (záƎí 2014 – ēerven 2015) – IELSP Programme 
Zahraniēní pracovní stáǎ v Evropském parlamentu  2014/2015 (Ǝíjen 2014 – srpen 2015) 
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Vysoká škola Jihoēeská univerzita v �eských BudĢjovicích 

 Ekonomická fakulta 
 Management regionálního rozvoje – bakaláƎský studijní program 

 ZdenĢk Strnad  JUDr., Ing., Ph.D., MPA 
Rok narození 1978  pp.  20  N 

  pp.  20  N 
   

   
   

 

Správní právo – garant, pƎednášející, cviēící 

 

   
 

nepovinný údaj

 
Obchodní právo 1 BSP - Finance a úēetnictví, 

BSP  - Cestovní ruch, 
BSP – Ekonomika a 
management, 
BSP - Zootechnika 

LS Garant, pƎednášejí, 
cviēící 

 

Poēítaēové právo v podnikání BSP - Analýza v ekonomické 
a finanēní praxi 

ZS Garant, pƎednášejí, 
cviēící 

 

Právo v rybáƎství a vodním 
hospodáƎství 

BSP - Ekologie a ochrana 
prostƎedí, 
BSP – Ochrana vod, 

ZS Garant, pƎednášejí, 
cviēící 

 

Právo BSP - Oborové studium se 
zamĢƎením na vzdĢlávání 
na 2. stupni základní školy 

ZS Garant, pƎednášejí  

 
2001 – Právnická fakulta – Univerzita Karlova – všeobecné právo (Mgr.) 
2003 – Právnická fakulta – Univerzita Karlova (JUDr.)  
2006 – Vysoká škola ekonomická v Praze – Fakulta mezinárodních vztahƽ – ekonomie, mezinárodní a zahraniēní vztahy, 

diplomacie, politologie (Ing.) 
2011 – odborná justiēní zkouška 
2012 – Právnická fakulta – Univerzita Karlova, obor Teoretické právní vĢdy – specializace veƎejné právo: ústavní právo,  
            správní právo, finanēní právo, právo ǎivotního prostƎedí, právo sociálního zabezpeēení (Ph.D.) 
2018 - Vysoká škola CEVRO Institut - postgraduální studium MPA v programu: VeƎejná správa a lidské zdroje (MPA) 

 
1. 10. 2001 – 30. 4. 2009: Ministerstvo zemĢdĢlství – odbor státní správy ve VH  
22. 7. 2005 – dosud: Institut pro místní správu Praha – Odborný lektor a zkušební komisaƎ 
1. 2. 2006 – dosud: ÚƎad vlády �R – �len pracovní komise pro veƎejné právo I. (Správní právo) Legislativní rady vlády  
1. 5. 2009 – dosud: Krajský soud v �eských BudĢjovicích (soudce) 
2009 - 30. 3. 2012: externí výuka na Jihoēeské univerzitĢ v �eských BudĢjovicích, Ekonomická fakulta (EF JU) 
1. 4.2012 – dosud: odborný asistent na KatedƎe práva EF JU – od 1. 10. 2012 odborný asistent s akademickým titulem 
25. 4. 2019 – 22. 4. 2022 – Akademický senát EF JU, senátor 
1/2019 – 12/2022 – hlavní Ǝešitel a vedoucí projektu TA�R (EF JU): Projekt manaǎersko-právní simulace: ͣBankrot jako 
(vý)hra͞ (ē. TL02000144) – 50 % úvazku na EF 
6/2022 – dosud – spoluƎešitel projektu Evropské unie JUST-2021-JTRA ē. 101046643 ͣEnhancing proficiency of insolvency 
practitioners in applying EU law and fostering trust and understanding of European judicial culture via participatory 
training approach and blended learning (InsolEuPro)” 
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dále: pƎíleǎitostný VzdĢlávací centrum pro veƎejnou správu �R, Insolvence 2008, a.s., ASIS, Justiēní akademie �R aj. 

  

Vedení 15 bakaláƎských a 8 diplomových obhájených prací. 

    
   WoS   

   7 59  
   H-

    1 / 5 

se  

  

 Konkursy (nejen firem) z pohledu . In Veselá J. ed., Grygar J., Havel B., Chvojka J., KuchaƎ 
P, Krhut R., Lalka J., Louda L., Maršíková J., Mottlová I., Nacher P., Plaēek J., Richter T., SchƂnfeld J., Smrēka L., Strnad Z., 
ševēík D., Zadraǎil T., Zezulka O., �iǎlavský M. - – Názory – . Praha: Stálá konference 
ēeského práva, s.r.o. 2021. s. 17-33. ISBN 978-80-906813-3-0. (10 %) C 

SchƂnfeld J., KudĢj M., Havel B., Sprinz P., HƎíbal D., Sedláēek D., Smrēka L., SchƂnfeldová D., Louda L., Hejný M., �alud 
V., NĢmeēková J., , Vítková K., Zezulka O., Rainer F. a Kislingerová E. 

 Praha: C. H. Beck. 2020. ISBN 978-80-7400-780-4. (10 %) C 

Dvorský, J. Kliestik, T. Cepel, M.,  (2020).  
Journal of Business Economics and Management, 2020, Vol. 21, Issue 5: 1451 – 1465. 
https://doi.org/10.3846/jbem.2020.13440  (25 %) JSC 

Kozák J., Broǎ J., Dadam A., Stanislav A., , Zrƽst L. & �iǎlavský M. (2019).  5. vydání. 
Praha: Wolters Kluwer. (20 %) B 

Belas, J., Dvorsky, J., , Valaskova, K. & Cera, G. (2019).  
 Inzinerine Ekonomika-Engineering Economics, 2019, 30(5), 601–611. doi: 

10.5755/j01.ee.30.5.24490. Dostupné z: http://dx.doi.org/10.5755/j01.ee.30.5.24490 (20 %)  (Q3 Management) 
 

Soudce, Krajský soud v �eských BudĢjovicích 
PƎedseda zkušební komise pro zkoušky insolvenēních správcƽ (Ministerstvo spravedlnosti) 
Odborná organizace pravidelného insolvenēního semináƎe �irovnice 2022 – viz www.zirovnice2022.cz  
\ada pƎednášek pro Justiēní akademii �R, spolky insolvenēních správcƽ a advokátní komoru, spotƎebitele, neziskový 
sektor, konferenēní a kongresová ēinnost. 

 
1/2019 aǎ 12/2022 – hlavní Ǝešitel a vedoucí projektu TA�R (EF JU): Projekt manaǎersko-právní simulace: ͣBankrot jako 
(vý)hra͞ (ē. TL02000144) 
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Vysoká škola Jihoēeská univerzita v �eských BudĢjovicích 

 Ekonomická fakulta 
 Management regionálního rozvoje – bakaláƎský studijní program 

 Jaroslav Svoboda  Ing., Ph.D. 
Rok narození 1976  pp  40  N 

  pp  40  N 
   

   
   

 

Základy úēetnictví – pƎednášející, cviēící 

 

   
 

nepovinný údaj

 
     

     
 

ZF JU v �eských BudĢjovicích, bakaláƎské studium: obor Úēetnictví a finanēní Ǝízení podniku, rok ukonēení 1997 
ZF JU v �eských BudĢjovicích, magisterské studium: obor Úēetnictví a finanēní Ǝízení podniku, rok ukonēení 1999 
ZF JU v �eských BudĢjovicích, doktorské studium: obor \ízení a ekonomika podniku, rok ukonēení 2005 

 

 

2000 – 2006: JU v �. BudĢjovicích, ZemĢdĢlská fakulta, Katedra úēetnictví a financí, odborný asistent 
2003 – dosud: OSV� (úēetní poradenství) 
2007 – dosud: JU v �. BudĢjovicích, Ekonomická fakulta, Katedra úēetnictví a financí, odborný asistent 

  

Vedení 34 bakaláƎských a 25 diplomových obhájených prací. 

    
   WoS   

   2 22 46 
   H-

    1 / 3 

se  
 
ZdenĢk, R., Lososová, J. & Svoboda, J. (2022). Are the incomes of agricultural households lagging behind? Evidence from 
Czechia, Economic Research- , 1 – 18, DOI: 10.1080/1331677y.2022.2058977. (10%)  (Q2 
Economics) 

Svoboda, J., Lososová, J., & ZdenĢk, R. (2020). Analysis of costs and their effectiveness in the EU agrarian sector. Custos 
e @gronegócio on line, 16 (1), 151 – 173. (60%) J  (Q4 Economics, Q4 Business) 

Lososová, J., ZdenĢk, R., & Svoboda, J. (2020). Tangible Fixed Assets in Czech Small and Middle-sized Farms.  Eastern 
Journal of European Studies, 11 (1), 236 – 251. (10%) JSC 

Lososová, J., ZdenĢk, R. & Svoboda, J. (2021). Investment activity of Czech farms according to their acreage. In The 15th 
International Conference INPROFORUM 2021. pp. 35 – 40. (20%) - D 

Svoboda, J., Lososová, J., & ZdenĢk, R. (2019). Nákladová disparita EU v sektoru zemĢdĢlství. ͣ Region v rozvoji spoleēnosti 
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10. a 11. Ǝíjna 2019͞. pp 387-398. (70%) - D 
 

 

2020 – 2022: GAJU 121/2020: Principy cirkulární ekonomiky v regionálním managementu vedoucí ke zvýšení efektivnosti 
systémƽ; ēlen týmu. 
2017 - 2022: GAJU 111/2017/S: Ekonomické dopady legislativních zmĢn v oblasti financí, úēetnictví 
a daní; ēlen týmu. 
2018 – 2019: CZ.02.2.69/0.0/0.0/16ͺ015/0002348: DA 2.3 - Zpracování materiálƽ v anglickém jazyce pro pƎedmĢt 
Financial Statements; Ǝešitel 
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C-I –  
Vysoká škola Jihoēeská univerzita v �eských BudĢjovicích 

 Ekonomická fakulta 
 Management regionálního rozvoje – bakaláƎský studijní program 

 Jaroslav Šetek  Ing., Ph.D. 
Rok narození 1968  pp.  36  N 

  pp.  36  N 
   

   
   

 

Mikroekonomie 1 –  pƎednášející, cviēící 

Makroekonomie 1 - pƎednášející, cviēící 

HospodáƎská politika  - pƎednášející, cviēící 

 

   
 

nepovinný údaj

 
     
     

 

Vysoká škola ekonomická Praha:1995 – 2001, NárodohospodáƎská fakulta, obor HospodáƎská politika, doktorské studium  
Vysoká škola ekonomická Praha: 1986 – 1991, NárodohospodáƎská fakulta, obor Obecná ekonomická teorie, 
inǎenýrské studium  
Právnická fakulta Univerzity Karlovy v Praze: 1992 – 1994, specializace: Personální Ǝízení a sociální politika 

 
1996 – 2000 - Vysoká vojenská škola pozemního vojska Vyškov (externí ēinnost)  
2002  - 2003 - Vysoká škola ekonomická Praha  
2009 – 2014 -Vysoká škola chemicko-technologická Praha (pracovištĢ Tábor)  
2004 – dosud - Teologická fakulta JU (11% úvazek),  
2011 – dosud Ekonomická fakulta JU (90% úvazek), �eské BudĢjovice  
 

 –  
Ministerstvo obrany a Bezpeēnostní informaēní sluǎba – sluǎba ve finanēnictví, sociálních záleǎitostech a ekonomice, od 
roku 1995 v manaǎerských pozicích pƎi ekonomickém a finanēním zabezpeēení, zpracování odborných ekonomických 
analýz s bezpeēnostními aspekty, spolupráce na programech PR tĢchto sloǎek. 

  

Vedení 97 bakaláƎských a 24 diplomových obhájených prací. 

    
   WoS   

   8   
   H-

  

se  
Sirƽēek, P., & Šetek, J. (2023). Nositelé Nobelovy ceny za ekonomii pro rok 2022. Politická ekonomie, 71(2), 226-237. 
doi: 10.18267/j.polek. 1383. (50%) (Q4) 
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Šetek, J. (2022). Economic aspects of the source security of the social and health system of the state in the context of 
population aging on the example of the Czech Republic. The 16 th International Days of Statistic. Prague, Czech Republic.  
pp.513–521. D 

Sirƽēek, P., &  Šetek, J. (2019). Bernard Bolzano–Utopian Visionary. Acta Oeconomica Pragensia, 27(3-4), 95-104. (50%) 
 

Šetek, J. (2019). Význam pomáhajících profesionálƽ z pohledu vývoje ekonomických teorií. Caritas et veritas,, 9(2), pp. 
61-72. JSC  

Šetek, J. (2018). Economic Aspects of Cybercrime in the Global Dimension. 18th International Scientific Conference 
Globalization and Its Socio-Economic Consequences. Rajecké Teplice, Slovak republic.  pp. 2336- 2343. D 
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Vysoká škola Jihoēeská univerzita v �eských BudĢjovicích 

 Ekonomická fakulta 
 Management regionálního rozvoje – bakaláƎský studijní program 

 Dagmar Škodová Parmová  doc., Dr., Ing. 
Rok narození 1977  pp.  40  N 

  pp.  40  N 
   

   
   

 

Regionální management 1 - garant, pƎednášející, cviēící 

\ízení sluǎeb 1/ Management of Services 1 -– garant, pƎednášející, cviēící 

 

   
 

nepovinný údaj

 
Agroturistika NMSP - Zootechnika LS Garant, pƎednášející, 

cviēící 
 

Agrotourism NMSP - Multifunctional 
Agriculture 

LS Garant, pƎednášející, 
cviēící 

 

Interregional Co-operation I, II NMSP – Regional and 
European Project 
Management 

LS Garant, pƎednášející, 
cviēící 

 

Management mĢst a obcí NMSP – Management 
regionálního rozvoje 

LS Garant, pƎednášející, 
cviēící 

 

Management regionálního 
rozvoje/Management of the 
Regional Development  

DSP - Ekonomika a 
management/DSP – 
Economics and 
Management 

ZS/LS PƎednášející  

Regional Management  NMSP – Regional and 
European Project 
Management 

ZS Garant, pƎednášející, 
cviēící 

 

Regionální projektování NMSP – Management 
regionálního rozvoje 

ZS Garant, pƎednášející  

\ízení sluǎeb ve veƎejné správĢ NMSP – Management 
regionálního rozvoje 

ZS Garant, pƎednášející, 
cviēící 

 

 

Magisterské studium, JU v �eských BudĢjovicích, ZemĢdĢlská fakulta, ObchodnĢ podnikatelský obor, rok ukonēení 
2001; 
Doktorské studium, JKU v Linci, Rakousko, obor Internationales Marketing und Export, rok ukonēení 2002 

 

DĢkanka EF JU od 1. 3. 2019 do 28. 2. 2023 
Prorektorka pro zahraniēní vztahy JU v �eských BudĢjovicích 2011-2016 
ProdĢkanka pro zahraniēní vztahy EF JU 2009-2011 
ProdĢkanka pro pedagogickou ēinnost EF JU 2007 
ProdĢkanka pro pedagogickou ēinnost ZF JU 2004-2006 
Docentka od 1. 9. 2020 - Jihoēeská univerzita v �eských BudĢjovicích, Ekonomická fakulta, Katedra aplikované 
ekonomie a ekonomiky 
Docentka od roku 2012 do srpna 2020 - Jihoēeská univerzita v �eských BudĢjovicích, Ekonomická fakulta, Katedra 
regionálního managementu 
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Odborná asistentka od roku 2007 - Jihoēeská univerzita v �eských BudĢjovicích, Ekonomická fakulta 
Odborná asistentka od roku 2002 - Jihoēeská univerzita v �eských BudĢjovicích, ZemĢdĢlská fakulta 
Na EF JU garant bakaláƎského studijního oboru Strukturální politika pro veƎejnou správu (2012 – 2014), bakaláƎského a 
navazujícího magisterského studijního oboru Obchodní podnikání (od roku 2015 do roku 2019), navazujícího 
magisterského studijního oboru Commerce and Entrepreunership (od roku 2015 do roku 2019). 
Od roku 2019 garant navazujícího magisterského studijního programu Regional and European Project Management 

  

Vedení 99 bakaláƎských a 156 diplomových obhájených prací. 

    
Ekonomika a management 2012 JU  v �. BudĢjovicích WoS   

 Rok   14 52 317 
   H-

 2/2 

se  
Novotná, J. (2022) Implementation of quality improvements and innovations in agricultural 

enterprises. Agricultural Economics : ZemĢdĢlská ekonomika, 2022, roē. 6, ē. 68, s. 207–218. ISSN 0139-570y. (  Q2) 
(80%) 
Tsiotas, D., Sdrolias, L., Aspridis, G., DvoƎáková Líšková, Z. (2021). Size distribution analysis in the 
study of urban systems: evidence from Greece. In International Journal of Computational Economics and Econometrics, 
Volume 11 (1), pp. 12-36. ISSN 1757-1170 (JSC, Emerging  Q4  Economics) (20%) 

Ed. (2020). Regions in Context II: Principles of circular economics in regional management leading 
to increased efficiency of systems. �eské BudĢjovice: University of South Bohemia in �eské BudĢjovice, Faculty of 
Economics, 2020, 192 p. ISBN 978-80-7394-831-3 (B) (100%) 
Enz, Ch., (2020). SIGNIFICANCE OF DIGITAL COMMUNICATION CHANNELS FOR TOURISM 
PROVIDERS IN HOLIDAY REGIONS. In DETUROPE - Central European Journal of Regional Development and Tourism, 
2020, Volume. 12 (2), pp. 140-165. ISSN 1821-2506 (JSC, Emerging  Q4) (50%) 

, DvoƎáková Líšková, Z., Kain, R. (2018). Raising the Quality of Tourism Firms – Case study from 
the Czech Republic. In M. Bezpartochnyi. Transformational processes the development of economic systems in 
conditions of globalization: scientific bases, mechanisms, prospects. Riga: ISMA University, Riga: Landmark SIA, pp. 233-
242. ISBN 978-9984-891-04-0. (C)(60%) 
 

  

SpoluƎešitelka Visegrad fund project ID 22120110 Strengthening soft skills as employment key tool: Transferring V4 
experience (2022 – 2023) 
 
Hlavní Ǝešitelka TA�R TL02000012 Udrǎitelný rozvoj na místní úrovni - propojení teorie a praxe (2019-2022), 

SpoluƎešitelka Interreg �R - Rakousko Service Innovations Prozess fƺr Klein-und Mittelunternehmen (2017-2019) 

 

1999 - studentská stáǎ v rámci programu Socrates - Erasmus na Johannes Kepler Universitćt Linz, 4 mĢsíce  

2005 výuka jednosemestrálního pƎedmĢtu ͣKurs zum Seminar Tschechisch͞ na Johannes Kepler Universitćt Linz 
(Rakousko) 
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 Ekonomická fakulta 
 Management regionálního rozvoje – bakaláƎský studijní program 

 Antonín Šmejkal  Ing., Ph.D. 
Rok narození 1978  pp.  28  N 

  pp.  28  N 
   

   
   

 

Hodnocení veƎejných zakázek - garant, pƎednášející, cviēící 

 

   
 

nepovinný údaj

 
Ekonomika podniku BSP-Analýza v ekonomické 

a finanēní praxi,  
BSP – Cestovní ruch,  
BSP – Ekonomika a 
management, 
BSP – Finance a úēetnictví, 
BSP – Podniková 
informatika, 
BSP – Ochrana vod 

ZS Cviēící  

Firma 1 BSP – Ekonomika a 
management,  
BSP – Podniková 
informatika 

LS Cviēící  

Firma 2 BSP – Ekonomika a 
management  

ZS Cviēící  

Manaǎerská ekonomika NMSP – Ekonomika a 
management, 
NMSP – Aplikovaná 
informatika, specializace 
Podniková informatika 

ZS PƎednášející, cviēící  

OceŸování podniku a majetku BSP – Analýza 
v ekonomické a finanēní 
praxi, 
BSP – Finance a úēetnictví, 
NMSP – Ekonomika a 
management 
 

LS Cviēící  

Projektování investic NMSP – Ekonomika a 
management, 
NMSP – Finance a 
úēetnictví, 
NMSP – Management 
regionálního rozvoje 

LS Cviēící  

 

Ing.: Jihoēeská univerzita v �. BudĢjovicích, ZemĢdĢlská fakulta, obor Úēetnictví a finanēní Ǝízení podniku, ukonēeno v 
roce 2003 
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Ph.D.: Masarykova univerzita v BrnĢ, Ekonomicko-správní fakulta, obor Podniková ekonomika a management; ukonēeno 
v roce 2010 

 

ZF JU �. BudĢjovice od r. 2004, od 1. 1. 2007 EF JU, Katedra ekonomiky (od 1. 9. 2020 byla Katedra ekonomiky 
pƎejmenována na Katedru aplikované ekonomie a ekonomiky), odborný asistent 
2004 -  dosud: jednatel FINANCE QUALITY s.r.o., �eské BudĢjovice 
2001 -  dosud: pƎedseda pƎedstavenstva, KVALITA-druǎstvo sluǎeb, �eské BudĢjovice 
2000 - 2001 ēlen pƎedstavenstva, KVALITA-druǎstvo sluǎeb, �eské BudĢjovice 

  

Vedení 26 bakaláƎských a 34 diplomových obhájených prací. 

    
   WoS   

   0 0 2 
   H-

   0  /0 

se  

  

 Novotná, M. & Volek, T.. (2022). Company investments in the context of financial strategies. Argumenta 
Oeconomica, 48(1), 163-186. (33%).   (Q4 Economics), JSC. 

Volek, T., Novotna, M., & Šmejkal, A. (2021). Resource Efficiency and Economic Growth in V4 Countries. In 15th 
International Days of Statistics and Economics, Prague, September 9-11, 2021; Prague, Czech Republic, pp. 1182-1190. 
(30%). D 

Škodová Parmová, D., Kislingerová, E., Alina, J., Beran, V., Faltová Leitmanová, I., Klufová, R., Krásnická, M., Novotná, 
M., Šetek, J.,  Volek, T. Cirkulární ekonomie a ekonomika - 

sti. Praha: Grada Publishing, 2021, 264 s. ISBN 978-80-271-3230-0. (5%). C 

MaƎíková, M., Novotná, M. & . (2020). The influence of the economic cycle on forming business subjects. In 
The International Scientific Conference INPROFORUM 2020, �eské BudĢjovice: Jihoēeská univerzita v �eských 
BudĢjovicích, Ekonomická fakulta, �eské BudĢjovice. (30%). D 

MaƎíková, M., Novotná, M . & BednáƎová, D. (2018). Drivers and barriers of entrepreneurship of students. In 
The International Scientific Conference INPROFORUM 2018, �eské BudĢjovice: Jihoēeská univerzita v �eských 
BudĢjovicích, Ekonomická fakulta, �eské BudĢjovice. (25%). D 

 
SpoluƎešitel aktivity Podpora podnikavosti v rámci projektu OPVVV Rozvoj JU – ESF (2018-2019). 

 
NOVI SOLUTIONS, s. r. o. - zpracování podkladƽ k výbĢrovým Ǝízením ve smyslu zákona o zadávání veƎejných 
zakázek i dle pƎíslušných dotaēních titulƽ pro klienty firmy (obce, pƎíspĢvkové organizace, podnikatelské subjekty) 

FINANCE QUALITY, s. r. o. – jednatel, zpracování finanēních analýz, vedení úēetní evidence (pƎíspĢvkové organizace, 
podnikatelské subjekty) 

JULIA UNO Group, s. r. o. – prokurista, ekonomický Ǝeditel (stavebnictví, cestovní ruch) 

KVALITA – druǎstvo sluǎeb / KVALITA náhradní plnĢní, s. r. o. – pƎedseda pƎedstavenstva, Ǝízení spoleēnosti (facility 
management – úklidové sluǎby) 

JIPOL, s. r. o. – pravidelné vyhotovování dokumentace, podkladƽ a cenových nabídek pro úspĢšné získávání 
veƎejných zakázek (veƎejné osvĢtlovací systémy) 
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Vysoká škola Jihoēeská univerzita v �eských BudĢjovicích 

 Ekonomická fakulta 
 Management regionálního rozvoje – bakaláƎský studijní program 

 Marek Šulista  PhDr., Ph.D. 
Rok narození 1978  pp.  40  N 

  pp.  40  N 
   

   
   

 

Matematický semináƎ – cviēící 

Matematika pro ekonomy – cviēící 

Mathematics for Economists – garant,  

 

   
 

nepovinný údaj

 
Anglický jazyk prezentace BSP - Analýza v ekonomické a 

finanēní praxi,  
BSP – Cestovní ruch,  
BSP – Ekonomika a 
management,  
BSP – Finance a úēetnictví,  
BSP – Podniková informatika, 
BSP – Management 
regionálního rozvoje. 

ZS Garant, cviēící  

Anglický jazyk 1 BSP - Analýza v ekonomické a 
finanēní praxi,  
BSP – Cestovní ruch,  
BSP – Ekonomika a 
management,  
BSP – Finance a úēetnictví,  
BSP – Podniková informatika, 
BSP – Management 
regionálního rozvoje. 

ZS, 
LS 

Garant, cviēící  

Anglický jazyk 2 BSP - Analýza v ekonomické a 
finanēní praxi,  
BSP – Cestovní ruch,  
BSP – Ekonomika a 
management,  
BSP – Finance a úēetnictví,  
BSP – Podniková informatika, 
BSP – Management 
regionálního rozvoje. 

ZS, 
LS 

Garant, cviēící  

Matematika 1 BSP - Pozemkové úpravy a 
pƎevody nemovitostí 

ZS PƎednášející, cviēící  

Matematika 2 BSP - Pozemkové úpravy a 
pƎevody nemovitostí 

LS PƎednášející, cviēící  

Matematika 1 BSP - Analýza v ekonomické a 
finanēní praxi,  
BSP – Cestovní ruch,  

ZS Cviēící  
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BSP – Ekonomika a 
management,  
BSP – Finance a úēetnictví,  
BSP – Podniková informatika, 
BSP – Management 
regionálního rozvoje. 

Matematika 2 BSP - Analýza v ekonomické a 
finanēní praxi,  
BSP – Cestovní ruch,  
BSP – Ekonomika a 
management,  
BSP – Finance a úēetnictví,  
BSP – Podniková informatika. 

LS Cviēící  

Mathematics 1 BSP - Analýza v ekonomické a 
finanēní praxi,  
BSP – Cestovní ruch,  
BSP – Ekonomika a 
management,  
BSP – Finance a úēetnictví,  
BSP – Podniková informatika, 
BSP – Management 
regionálního rozvoje. 

ZS PƎednášející, cviēící  

Mathematics 2 BSP - Analýza v ekonomické a 
finanēní praxi,  
BSP – Cestovní ruch,  
BSP – Ekonomika a 
management,  
BSP – Finance a úēetnictví,  
BSP – Podniková informatika. 

LS PƎednášející, cviēící  

Vstupní jazykový test z AJ BSP - Analýza v ekonomické a 
finanēní praxi,  
BSP – Cestovní ruch,  
BSP – Ekonomika a 
management,  
BSP – Finance a úēetnictví,  
BSP – Podniková informatika, 
BSP – Management 
regionálního rozvoje. 

ZS, 
LS 

Garant, cviēící  

English for IT in Business NMSP - Analýza v ekonomické a 
finanēní praxi 

ZS Garant, pƎednášející, 
cviēící 

 

Magisterská zkouška z AJ pro 
PI 

NSP – Aplikovaná informatika, 
specializace Podniková 
informatika 

ZS, 
LS 

Garant  

English for Applied Math and 
Informatics 

BSP - Analýza v ekonomické a 
finanēní praxi,  
BSP – Podniková informatika. 

ZS Garant, pƎednášející, 
cviēící 

 

Finanēní matematika/ 
Financial Mathematics 

BSP – Finance a úēetnictví 
 Informatika, 
BSP - Analýza v ekonomické a 
finanēní praxi. 

ZS Garant, pƎednášející, 
cviēící 

 

 

UK Praha, Pedagogická fakulta, obor Uēitelství VVP (matematika – anglický jazyk a literatura); rok ukonēení 2003 – titul 
Mgr.; v témǎe roce PhDr.  
Doktorské studium na UK Praha, Pedagogická fakulta, program Pedagogika, obor Didaktika matematiky; rok ukonēení 
2010 – titul Ph.D.  
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2003 – 2006 ZemĢdĢlská fakulta JU v �. BudĢjovicích, odborný asistent na KatedƎe aplikované matematiky a informatiky 
od 1. 1. 2007 Ekonomická fakulta JU v �. BudĢjovicích, odborný asistent na KatedƎe aplikované matematiky a informatiky 
od 1. 4. 2012 Ekonomická fakulta JU v �. BudĢjovicích, odborný asistent na KatedƎe jazykƽ – od roku 1. 9. 2020 Katedra 
obchodu cestovního ruchu a jazykƽ (40%) a na KatedƎe aplikované matematiky a informatiky (60%) 
1. 3. 2015  –  do 28. 2. 2019 prodĢkan EF JU pro zahraniēní vztahy 
1. 3. 2019 – 31. 8. 2020  vedoucí katedry jazykƽ na EF JU 
Od 1. 3. 2023  –  dosud prodĢkan EF JU pro zahraniēní vztahy 

  

Vedení 32 bakaláƎských a 12 diplomových obhájených prací. 

    
   WoS   

   15 13 25 
   H-

  2   / 2 

se  

. & Šimková, M. (2020) Interest in Reverse Mortgages in the Czech Republic. In 
International Scientific Conference INPROFORUM: Business Cycles – more than Economic Phenomena. Jihoēeská 
univerzita v �eských BudĢjovicích, Ekonomická fakulta, 196-200. (50%) D 

Klufová, R. & . (2018) Perceptions of Czech Rural Life by Its Inhabitants in Connection to Tourism. DETUROPE - 
. Regional Science Association of Subotica, (10), 5-32. 

ISSN 1821-2506. (25%)  

\ehoƎ P., ., Vocetková K., Vrchota J. (2018) Analysis of Remuneration in Small and Medium-sized Enterprises in 
the Form of Intangible Benefits from the Employees͛ Point of View Regarding Their Work Position. In 

Jihoēeská 
univerzita v �eských BudĢjovicích, Ekonomická fakulta, 160-163. (25%) D 

Špatenková, D.,  et al. (2018) Role produktivních dovedností ve výuce cizích jazykƽ a objektivita hodnocení 
tĢchto dovedností. �eská a slovenská asociace jazykových center na vysokých školách, 105-111, ISSN 
1804-9435. (16%)  

 

2018-2020: odborný Ǝešitel projektu OPVVV CZ 02.2.69/0.0/0.0/16-015/0002348 

 

záƎí 2000 – únor 2001: Velká Británie, studijní pobyt, University of Derby, Pedagogická fakulta 
záƎí 2005 – únor 2006: ŠpanĢlsko, studijní pobyt, Universitat de Lleida, Ekonomická a Pedagogická fakulta 
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 Ekonomická fakulta 
 Management regionálního rozvoje – bakaláƎský studijní program 

 Marie Vejsadová Dryjová  Ing., Ph.D. 
Rok narození 1982  pp  40  N 

  pp  40  N 
   

   
   

 

Základy úēetnictví -  pƎednášející, cviēící 

Finance územní samosprávy – cviēící 

Úēetnictví neziskových organizací - garant, pƎednášející, cviēící 

 

   
 

nepovinný údaj

 
Úēetní auditing NMSP-Finance a úēetnictví ZS Garant, pƎednášející, 

cviēící 
 

     
 

JU v �eských BudĢjovicích, ZF – bakaláƎské studium, obor Úēetnictví a finanēní Ǝízení podniku, rok ukonēení 2004 
JU v �eských BudĢjovicích, ZF – magisterské studium, obor Úēetnictví a finanēní Ǝízení podniku, rok ukonēení 2006 
JU v �eských BudĢjovicích, EF – doktorské studium, obor \ízení a ekonomika podniku, rok ukonēení 2012 

 

 

2007- dosud:  JU v �. BudĢjovicích, Ekonomická fakulta, Katedra úēetnictví a financí, odborný asistent 
2006:  JU v �. BudĢjovicích, ZemĢdĢlská fakulta, Katedra úēetnictví a financí, asistent 

s  

Vedení 52 bakaláƎských a 23 diplomových obhájených prací. 

    
   WoS   

     1 
   H-

     / 

se  

Vejsadová Dryjová, M. (2022). Physical Stock Inventory – the Possibility of Applying Audit Procedures of the COVID-19 
Pandemic Perido to the Future, Proceedings of the 16th International Scientific Conference INPROFORUM. �eské 
BudĢjovice: University of South Bohemia in �eské BudĢjovice, Faculty of Economics. D 
 
�erná, L. & Vejsadová Dryjová, M. (2021). Sustainable Agriculture – Current Trend or Necessary Future. Škodová 
Parmová. Regions in Context III. Principles of circular economiecs in regional management leading to increased efficiency 
of systems (pp. 58-76). �eské BudĢjovice: University of South Bohemia in �eské BudĢjovice, Faculty of Economics (50%). 
C. 
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Kašparová, L. & Vejsadová Dryjová, M. (2020). Possibilities of Using Circular Economy in a School Contributory 
Organization. Škodová Parmová. Regions in Context II. Principles of circular economiecs in regional management leading 
to increased efficiency of systems (pp. 160-185). �eské BudĢjovice: University of South Bohemia in �eské BudĢjovice, 
Faculty of Economics (70%). C. 
 
Vejsadová Dryjová, M. (2020). Specifika silniēní danĢ v pƎípadĢ pƎíspĢvkových organizací. 

, 40-45. . 
 
Vejsadová Dryjová, M. (2018). The Reserve Fund - Creation and Use in Contributory Organizations set up by Local 
Government Units, Proceedings of the 12th International Scientific Conference INPROFORUM. �eské BudĢjovice: 
University of South Bohemia in �eské BudĢjovice, Faculty of Economics. D 
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 Ekonomická fakulta 
 Management regionálního rozvoje – bakaláƎský studijní program 

 Miroslava Vlēková  Ing., Ph.D., MBA 
Rok narození 1977  pp.  40  N 

  pp.  40  N 
   

   
   

 

Základy úēetnictví - garant, pƎednášející, cviēící                                                     

 

   
 

nepovinný údaj

 
Managerial Accounting BSP-Analýza v ekonomické 

a finanēní praxi  
BSP – Ekonomika a 
management 
BSP – Finance a úēetnictví 

LS Garant, pƎednášející, 
cviēící 

 

Manaǎerské úēetnictví BSP-Analýza v ekonomické 
a finanēní praxi  
BSP – Ekonomika a 
management 
BSP – Finance a úēetnictví 

LS Garant, pƎednášející, 
cviēící 

 

Manaǎerské úēetnictví II NMSP – Finance a 
úēetnictví 
NMSP – Ekonomika a 
management 

 Garant, pƎednášející, 
cviēící 

 

Praktikum z úēetnictví v SAP NMSP – Finance a 
úēetnictví 

ZS Garant, cviēící  

Úēetnictví obchodu NMSP – Finance a 
úēetnictví 

ZS Garant, cviēící  

     
 

03/2020 – 10/2021: Fakulta veƎejnosprávních a ekonomických studií v Uherském Hradišti, Vysoké školy Jagielloŷské 
v Toruni, studijní program Master of Business Administration  
9/2009 – 10/2014 : Jihoēeská univerzita v �eských BudĢjovicích, Ekonomická fakulta, doktorské studium, 
program Ekonomika a management, obor \ízení a ekonomika podniku 
9/2004 – 6/2006: Jihoēeská univerzita v �eských BudĢjovicích, ZemĢdĢlská fakulta, Inǎenýrské studium, obor Úēetnictví 
a finanēní Ǝízení podniku 
9/2001 – 6/2004: Jihoēeská univerzita v �eských BudĢjovicích, ZemĢdĢlská fakulta, BakaláƎské studium, obor Úēetnictví 
a finanēní Ǝízení podniku 

 

4/2002 – 9/2007 MAKRO Cash & Carry �R s. r. o. 1/2003 – 9/2007 - Quality control assistant - Ǝízení a tvorba cen. 
10/2007 – 7/2009 Belis CZ, s.r.o. Hlavní úēetní – ve firmách Belis CZ, s.r.o., BELIS, s.r.o., Belis EU, s.r.o. a Gibi, s.r.o.  
8/2009 – doposud Ekonomická fakulta, Jihoēeská univerzita v �eských BudĢjovicích, odborný asistent na KatedƎe 
úēetnictví a financí 
9/2012 – doposud - koordinátorka Evropského dokumentaēního stƎediska patƎícího do informaēní sítĢ Europe Direct 
05/2016 – 04/2019 - pƎedsedkynĢ Akademického senátu EF, JU v �eských BudĢjovicích 
05/2019 – 04/2022 - místopƎedsedkynĢ Akademického senátu EF, JU v �eských BudĢjovicích 
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03/2020 – doposud – Technologický skaut 
 

  

Vedení 47 bakaláƎských a 35 diplomových obhájených prací. 

    
   WoS   

   8 7 49 
   H-   

   2/1 

se  

Buus, T., &Vlēková, M. (2022). Critical review of models of earnings mean reversion. Ekonomski pregled. 73(1): 131–
154. doi: 10.32910/ep.73.1.6.  (Q4 Economics), JSC. (50 %) 

Vlēková, M., & Buus, T. (2021). Some Statistical Properties of Models of Transitory Earnings. Acta Univ. Agric. Silvic. 
Mendel. Brun., 69(2), 189-198. doi: 10.11118/actaun.2021.015, JSC. (50 %) 

Vlēková, M. (2020). Controlling in relation to division of enterprises and company size. IDIMT-2020, 28th Interdisciplinary 
Information Management Talks, Sept. 2. - 4. 2020, Kutná Hora, Czech Republic, (pp. 369-376). D 

Vrchota, J., Vlēková, M., & Frantíková, Z. (2020). Division of enterprises and their strategies in relation to industry 4.0. 
Central European Business Review, 9(4), 27-44. doi: 10.18267/j.cebr.243. JSC. (33 %) 

Vlēková, M. (2018). Which companies have implemented management accounting? IDIMT-2018 - Strategic Modeling in 
Management, Economy and Society, 26th Interdisciplinary Information Management Talks. Kutná Hora, 417 - 425. D 
 

 
2017-2019 GAJU 111/2017/S (2017-2019): ͣEkonomické dopady zmĢn a politik v oblasti financí, úēetnictví a daní͞ – 
týmový projekt 
2017-2018 IGS23A1 - Transitory and Expected Earnings – hlavní Ǝešitel 
2017-2018 IGS24B1 - Impacts of homeworking on costs in SMEs – spoluƎešitel 
2018 - spoluƎešitel projektu OPVVV CZ 02.2.69/0.0/0.0/16-015/0002348 PƎíprava výukových videí 
2020-2023 GAJU 121/2020/S ͣPrinciples of circular economics in regional management leading to increased efficiency of 
systems͞ – týmový projekt 
2022 – spoluƎešitel dílēího projektu v rámci TA�R GAMA 2., ē. TP 01010019  

 

Prosinec 2019 - Peoples͛ Friendship University of Russia, Faculty of Economics, Moscow, Russia 
KvĢten 2019 - Yildiz Teknik Universitesi Istanbul, Faculty of Economics and Administrative Sciences 
KvĢten 2018 - University of Thessaly, Volos, Greece 
�erven 2017 - ISAL- Higher Institute of administration and languages, Funchal, Portugal 
Duben 2016 – Victoria University, Melbourne, Australia 
ZáƎí 2015 – Armstrong State University in Savannah, USA 

    

 
 



verze 16.2.2017 
 

C-I –  
Vysoká škola Jihoēeská univerzita v �eských BudĢjovicích 

 Ekonomická fakulta 
 Management regionálního rozvoje – bakaláƎský studijní program 

 Klára Vocetková  Mgr., Ph.D. 
Rok narození 1974  pp.  40  N 

  pp.  40  N 
   

   
   

 

Matematický semináƎ – garant, cviēící 

Manaǎerská informatika 1 - cviēící 

Akademické dovednosti – pƎednášející, cviēící 

Matematika pro ekonomy – garant, pƎednášející, cviēící 

 

   
 

nepovinný údaj

 
Matematika 1 BSP – Analýza 

v ekonomické a finanēní 
praxi, 
BSP – Cestovní ruch, 
BSP – Ekonomika a 
management, 
BSP – Finance a úēetnictví, 
BSP – Management 
regionálního rozvoje, 
BSP – Podniková 
informatika 

ZS Cviēící  

Matematika 1 BSP – Pozemkové úpravy a 
pƎevody nemovitostí 

ZS PƎednášející, cviēící  

Matematika 2 BSP – Analýza 
v ekonomické a finanēní 
praxi, 
BSP – Cestovní ruch, 
BSP – Ekonomika a 
management, 
BSP – Finance a úēetnictví, 
BSP – Podniková 
informatika 

LS Cviēící  

Matematika 2 BSP – Pozemkové úpravy a 
pƎevody nemovitostí 

LS PƎednášející, cviēící  

Metody zpracování informací 1 BSP – Analýza 
v ekonomické a finanēní 
praxi, 
BSP – Cestovní ruch, 
BSP – Ekonomika a 
management, 
BSP – Finance a úēetnictví, 
BSP – Management 
regionálního rozvoje 

ZS PƎednášející, cviēící  
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1992 – 1997 Magisterské studium - Uēitelství - Obor matematika pro základní školy a obor tĢlesná výchova a sport pro 
základní a stƎední školy, Jihoēeská univerzita v �eských BudĢjovicích, Pedagogická fakulta  

1997 – 2003 Magisterské studium – Uēitelství – Obor matematika pro stƎední školy a obor informatika pro stƎední školy, 
Jihoēeská univerzita v �eských BudĢjovicích, Pedagogická fakulta  

Doktorské studium: zahájení: 1. záƎí 2014, PF JU, obor Teorie vzdĢlávání v matematice; ukonēení: kvĢten 2023.  
  

Pedagogická fakulta Jihoēeská univerzita – katedra matematiky, 2000-2002, 40 % úvazek, odborný asistent 

Ekonomická fakulta Jihoēeská univerzita – katedra aplikované matematiky a informatiky, 2008-dosud, odborný asistent 

  

Vedení 19 bakaláƎských a 2 diplomových obhájených prací. 

    
   WoS   

     1 
   H-

     / 

se  

, & Šulista, M. (2021). Differences in the use of electronic and printed versions of a university 
mathematics workbook. Mathematics in Education, Research and Applications, 7(1), 33–49. Dostupné z: 
http://meraa.uniag.sk/docs/2021-01/vocetkova-sulista.pdf. (50 %).  

 (2021). Poēítaēem podporované hodnocení v matematice. In 
, 188–198. Jihoēeská univerzita v �eských BudĢjovicích. (100 %).   

Klufová, R., DvoƎáková Lišková, Z., ., Hrubešová, M. & Rost, M. (2020). ZmĢny vyuǎití venkovského 
prostoru TƎeboŸska cestovním ruchem oēima místních aktérƽ.  ruch, 132-141. ISBB 978-80-210-
9593-9. Brno: Spoleēnost vĢdeckých expertƽ cestovního ruchu. (20%).   

\ehoƎ, P., Šulista, M.,  & Vrchota, J. (2018). Analysis of Remuneration in Small and Medium-sized 
Enterprises in the Form of Intangible Benefits from the Employees͛ Point of View Regarding Their Work Position. In 

 . 
Management, 160-163. �eské BudĢjovice: Jihoēeská univerzita v �eských BudĢjovicích, Ekonomická fakulta. (25%).  

 (2017). Vyuǎití strukturních komponent interaktivních uēebnic v hodinách matematiky na základĢ 
videostudií. In , 159–166. Jihoēeská univerzita 
v �eských BudĢjovicích. (100%).   

 

 (2020).  – Interaktivní uēební text byl vytvoƎen v rámci projektu Rozvoj JU - ESF, reg. ēíslo 
CZ.02.2.69/0.0/0.0/16ͺ015/0002348, financovaného dotaēním programem Operaēní program výzkum, vývoj a 
vzdĢlávání období 2014-2020. (100%) 

 (2020).  – Interaktivní uēební text byl vytvoƎen v rámci projektu Rozvoj JU - ESF, reg. ēíslo 
CZ.02.2.69/0.0/0.0/16ͺ015/0002348, financovaného dotaēním programem Operaēní program výzkum, vývoj a 
vzdĢlávání období 2014-2020. (100%) 
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C-I –  
Vysoká škola Jihoēeská univerzita v �eských BudĢjovicích 

 Ekonomická fakulta 
 Management regionálního rozvoje – bakaláƎský studijní program 

 Tomáš Volek  doc., Ing., Ph.D. 
Rok narození 1977  pp.  40  N 

  pp.  40  N 
   

   
   

 

Mikroekonomie 1 – pƎednášející, cviēící 

Makroekonomie 1 – garant, pƎednášející, cviēící 

Mzdové soustavy - garant, pƎednášející, cviēící 

 

   
 

nepovinný údaj

 
Makroekonomie II NMSP – Analýza 

v ekonomické a finanēní 
praxi, 
NMSP – Ekonomika a 
management, 
NMSP – Finance a 
úēetnictví, 
NMSP – Management 
regionálního rozvoje 

LS Cviēící  

 
Magisterské studium: Obor – ProvoznĢ podnikatelský, Jihoēeská univerzita v �eských BudĢjovicích, ZemĢdĢlská fakulta, 
rok ukonēení 2000 
Doktorské studium: 2000 – 2003, Obor – \ízení a ekonomika podniku, Jihoēeská univerzita v �eských BudĢjovicích, 
ZemĢdĢlská fakulta, rok ukonēení 2005 

 

ZF JU v �. BudĢjovicích 2003 - 2006, odborný asistent na KatedƎe ekonomiky  
 d 1. 1. 2007 - dosud Ekonomická fakulta JU – odborný asistent na KatedƎe ekonomiky, od 1. 9. 2020 byla Katedra 
ekonomiky pƎejmenována na Katedru aplikované ekonomie a ekonomiky 
Z   

Vedení 89 bakaláƎských a 63 diplomových obhájených prací. 

    
Ekonomika a management 2022 JU  v �. BudĢjovicích WoS   

   45 47 96 
   H-

     4/4 

se  

Smejkal, A., Novotná, M., & . (2022). Company investments in the context of financial strategies. Argumenta 
Oeconomica, 48(1), 163-185. doi: 10.15611/aoe.2022.1.07 (33%).  (Q4 Economics), JSC. 

Novotná, M., ., Rost, M., & Vrchota, J. (2021). Impact of technology investment on firm͛s production efficiency 
factor in manufacturing. Journal of Business Economics and Management, 22(1), 135-155. 
https://doi.org/10.3846/jbem.2020.13635   (33%).  (Q2 Economics, Q4 Business), JSC. 
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Novotná, M., Faltová Leitmanová, I., Alina , J. a 2020). Capital intensity and labour productivity in waste 
companies. Sustainability (Switzerland) 12(24):1–15. doi: 10.3390/su122410300 (25%).  (Q2 Environmental 
sciences, Q2 Environmental studies),  

Vrchota, J.,  & Novotná, M. (2019). Factors introducing Industry 4.0 to SMEs. Social Sciences, 8(5). doi: 
10.3390/socsci8050130 (33%).  (Q2 Social sciences, interdisciplinary),  

 & Novotná, M. (2018). Labour productivity and technological intensities of small and medium enterprises in 
manufacturing. In 12th International Days of Statistics and Economics, Slany: Melandrium, 1884-1893. (50%),D. 

 

 
2018 – 2020: spoluƎešitel projektu TA�R  TL01000348  Systém kurzové prevence  
2018 - spoluƎešitel projektu OPVVV CZ 02.2.69/0.0/0.0/16-015/0002348  PƎíprava výukového videa 
2019 – 2020: spoluƎešitel projektu OPVVV CZ 02.2.69/0.0/0.0/16-015/0002348  PƎíprava pƎedmĢtu Mzdové soustavy 
v angliētinĢ 
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Vysoká škola Jihoēeská univerzita v �eských BudĢjovicích 

 Ekonomická fakulta 
 Management regionálního rozvoje – bakaláƎský studijní program 

 Roman Vrba  Ing. 
Rok narození 1976  DPP  2h./týd  1223 

  DPP  2h./týd  1223 
   

   
   

 

E-Government – garant, pƎednášející, cviēící 

 

   
 

nepovinný údaj

 
     
     

 

1996 – 2001 Vysoká škola báŸská, Technická univerzita Ostrava – obor - Geoinformatika 

 

2001 – 2010 Krajský úƎad Jihomoravského kraje – vedoucí oddĢlení 

2010 – 2013 �eská pošta – pozice: business development manager 

2013 – 2015 CIEM – zakladatel, Ǝeditel 

2015 – dosud Ministerstvo vnitra �R, Ǝeditel odboru eGovernmentu 

                          ēlen Rady vlády pro informaēní spoleēnost 

                          Generální Ǝeditel SPCSS (Státní pokladna Centrum sdílených sluǎeb, s.p. 

  

 

    
   WoS   

      
   H-

     / 

se  
 

 

 Vedení projektu GEoinfostrategie (GISTR) do roku 2020 
 Zakladatel �eského institutu efektivního managementu (CIEM) 

Pravidelné vystoupení na konferencích: 

Konference: Rok informatiky 2018: PƎíspĢvek Portál obēana – aktuální info MV�R: Malevil 30. 5.  – 1. 6. 2018 

                       Snadná navigace svĢtem úƎadƽ: Elektronická identita – 2. 11. 2017 �ofínský palác   
Rok 2020: Konference: VeƎejná konzultace k Informaēnímu systému datových schránek 
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Rok 2022: Konference e-government 20:10 aneb ͞Snoubení chutí na MoravĢ” 
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\ešitel: doc. RNDr. 
Zuzana DvoƎáková 
Líšková  

Analýza socioekonomických dopadu projektu CZ SK SOUTH LIFE – 
V rámci projektu LIFE16 NAT/CZ/000001 Optimalizace zajišƛování 
managementu lokalit soustavy Natura 2000 v Jihoēeském kraji a 
na jiǎním Slovensku (smlouva o dílo ē. 128300454) 
 

2019 - 2024 

\ešitel: Ing. Markéta 
Kocourková, Ph.D. 
SpoluƎešitelé: doc. RNDr. 
Jana Klicnarová, Ph.D., 
RNDr. et PhDr. Jan Fiala, 
Ph.D.  

PƎipravenost malých a stƎedních podnikƽ v zemích V4 na 
intervence stress managementu (Visegrad ID22310003) 

2022 -2023  

\ešitel: doc. RNDr. 
Renata Klufová, Ph.D. 
SpoluƎešitelé: doc. RNDr. 
Zuzana DvoƎáková 
Líšková, Ph.D., Ing. Nikola 
Soukupová, Ph.D. Ing. 
Markéta Kocourková, 
Ph.D., doc. Ing. Jana 
Klicnarová, Ph.D. 

Are countries of the Visegrad Group (V4) ready for the 
consequences of population aging? Visegrad 
ID22010034 

2020 -2021 

\ešitel: doc. Dr. Dagmar 
Škodová Parmová 
SpoluƎešitelé: RNDr. 
Zuzana DvoƎáková, Ph.D. 
a další 

Udrǎitelný rozvoj na místní úrovni propojení teorie a praxe (Ta�R 
TL02000012) 
SpolupƎíjemci: Univerzita Karlova v Praze – Centrum pro otázky 
ǎivotního prostƎedí 

           2019 - 2022 

\ešitel: doc. Ing. Eva 
Cudlínová, CSc. 
SpoluƎešitelé: PhDr. Jan 
Vávra, Ph.D., RNDr. 
Zuzana DvoƎáková 
Líšková, Ph.D. a další. 

emPOWERing regional stakeholders for realising the full potential 
of european BIOeconomy (ID 818351 – H2020) 
 
 
 

2018 - 2020 

   

   
 

  
Profesní studijní program Management regionálního rozvoje je podpoƎen odborníky z praxe, kteƎí se podílí na výuce 
jednotlivých pƎedmĢtƽ.  
Další aktivity, které rozvíjí studijní program, jsou napƎíklad:  

  
Odborný semináƎ vĢnovaný kvalitativní metodologii v socio-ekonomickém výzkumu poƎádaný ve spolupráci 
s PEF �ZU a CzechRural. Garantem semináƎe doc. PhDr. Miloslav Lapka, CSc.  
 

 –   
               Multidisciplinární kurz s mezinárodní úēasti studentƽ i vyuēujících. Garant a hlavní organizátor kurzu doc.     
               Ing. Eva Cudlínová, CSc., spoluorganizátorkou RNDr. Zuzana DvoƎáková Líšková, Ph.D. 
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    Za EF JU garantem doc. RNDr. 
Zuzana DvoƎáková Líšková, Ph.D. 
 

 ZamĢƎené na strategické plánování pro 
obce a mĢsta. Garant a pƎednášející doc. RNDr. Zuzana DvoƎáková Líšková, Ph.D. 

 
 , témata: krajinné plánování  

 

 , vēetnĢ sekce zamĢƎené na 
regionální rozvoj – garant sekce doc. Ing. Eva Cudlínová, CSc.( 

  (SVO�) - sekce Regiony z rƽzných 
perspektiv a pohledƽ  

 -  
PƎíprava podkladƽ v rámci pƎedmĢtu Strategické dokumenty ve veƎejné správĢ pro regionální stálé konference. 

  
Spolupráce s praxí je zajištĢna v rámci Ǝešených projektƽ a zároveŸ ve spolupráci s partnery z praxe, kteƎí navrhují 
témata vysokoškolských kvalifikaēních prací a podílí se na poƎádání akcí se spolupracujícími subjekty (Technologické 
centrum AV �R, Místní akēní skupiny, Ministerstvo prƽmyslu a obchodu �R, The Bio-Based Industries Joint Undertaking, 
Vysoká škola ekonomická v Praze, Ministerstvo zemĢdĢlství �R, Regionální kontaktní organizace – kontakt pro Evropský 
výzkumný prostor a další). Studenti EF JU mohou vyuǎít moǎnost stínování manaǎerƽ ve vybraných institucích, a to pƎes 
Kariérní centrum EF JU (https://www.ef.jcu.cz/studium/stinovani-manazeru).  Další aktivitou, kterou EF JU ve spolupráci 
s partnery poƎádá je soutĢǎ Invest Day (soutĢǎ podnikatelských a inovativních nápadƽ studentƽ viz. 
https://www.ef.jcu.cz/cz/fakulta/invest-day) 

Dalšími pravidelnými aktivitami, které rozšiƎují odborné kompetence studentƽ jsou:  

 
   

Spolupráce s TC AV �R, MPO �R, �eskou biolplynovou asociací a mezinárodní sítí The Bio-Based Industries Joint 
Undertaking (BBI). 

   
Pravidelné exkurze a pƎednášky. 

   
VSP Data, Jihoēeský kraj – Odbor ǎivotního prostƎedí, KS NS MAS Jihoēeského kraje. 

  
PƎíprava a tvorba spoleēné metodiky ͞ Metodika zvyšování kapacit místních aktérƽ k udrǎitelnému rozvoji 
regionu”   

   na témata Evropská integrace, Budoucnost EU –  ekonomové z �NB a 
CERGE-EI 

 -   
               PƎednášky: Sdílená ekonomika a mobilita v �esku, studentské projekty  
 

  
               Spoleēné workshopy, sympſzia.  

  
 

   
Celouniverzitním koordinátorem spolupráce JU a MAS od roku 2016 je doc. RNDr. Zuzana DvoƎáková Líšková, 
Ph.D. Spolupráce na projektových dokumentacích, rozpoētech projektƽ a návrzích strategií. Dále také pƎi praxi 
studentƽ a vypisování témat závĢreēných prací. Vybraná témata vypisována v souladu s potƎebami MAS. 
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Spolupráce na dotaēních titulech. 
 

 



C-III –  

 

Funkci informaēního systému, který zajišƛuje pƎístup k informacím o studijních programech, pravidlech studia 
a poǎadavcích spojených se studiem ve smyslu naƎízení vlády ē. 274/2016 Sb., o standardech pro akreditace ve 
vysokém školství, plní na JU Informaēní systém studijní agendy JU (dále jen ͣIS STAG͞). IS STAG dále plní 
zejména tyto funkce: 

a) elektronický informaēní systém ve smyslu Α 57 odst. 3, Α 68 odst. 3, Α 69a odst. 1 a odst. 3 zákona;  
b) databáze kvalifikaēních prací ve smyslu Α 47b zákona;  
c) komunikaēní prostƎedek ve smyslu naƎízení vlády ē. 274/2016 Sb., o standardech pro akreditace ve 

vysokém školství.  

Za funkēnost IS STAG odpovídá Centrum informaēních technologií JU. Za úplnost, aktuálnost a vĢcnou správnost 
informací vedených v IS STAG odpovídají akademiētí pracovníci a další zamĢstnanci JU podle své pƽsobnosti a 
odpovĢdnosti stanovené vnitƎními normami JU a jednotlivých fakult. 

IS STAG je vyvinut a udrǎován Západoēeskou univerzitou v Plzni. Pro uǎivatele z JU je dostupný pƎímo na adrese 
https://wstag.jcu.cz/portal/, pƎípadnĢ prostƎednictvím odkazƽ z hlavních stránek webových portálƽ JU a fakult. 
Systém IS STAG je realizován nad databází Oracle a je provozován na vlastní infrastruktuƎe JU. ProstƎedí IS STAG 
je realizováno prostƎednictvím nativního klienta pro operaēní systém Microsoft Windows a webovým 
pƎístupem integrovaným v portálu GateIN JBoss. Nativní klient pokrývá funkce studijní referentky, správce 
fakulty, správce katedry a rozvrháƎƽ. Na portálu jsou dostupné funkce pƎedevším pro uchazeēe, studenty 
a vyuēující. Portálové rozhraní je realizováno v ēeském a anglickém jazyce. Systém se dynamicky vyvíjí a pruǎnĢ 
reaguje na aktuální potƎeby, aƛ uǎ vyvolané zmĢnami legislativy nebo oēekáváními ēi potƎebami uǎivatelƽ. 

IS STAG je napojen na další informaēní systémy JU – ekonomický systém FIS, Spisovou Sluǎbu BBM, systém 
Hodnocení akademických pracovníkƽ, systém Studentského hodnocení výuky, E-learningový portál LMS 
Moodle a obsahuje výstup pro národní registry – SIMS, VZP, Theses a podobnĢ. 

IS STAG pokrývá funkce od pƎijímacího Ǝízení (elektronická pƎihláška ke studiu, anotace studijních programƽ 
a vizualizace studijních plánƽ) aǎ po vydání diplomu, vēetnĢ organizace prƽbĢhu studia (tvorba rozvrhƽ, 
pƎihlašování ke zkouškám, evidence studijních výsledkƽ apod.). Studijní oddĢlení fakult na základĢ údajƽ 
evidovaných v IS STAG provádĢjí administrativní úkony související s pƎíjímacím Ǝízením, zápisy do studia, 
studiem, pƎerušením i ukonēením studia. Pravidla vyuǎívání IS STAG pro úēely agendy studia ze strany studentƽ, 
studijních oddĢlení, vyuēujících a garantƽ jsou stanovena Studijním a zkušebním Ǝádem JU. 

Komunikace se studenty a uchazeēi mƽǎe probíhat e-mailem prostƎednictvím portálu IS STAG, pƎiēemǎ lze 
pouǎít i hromadný e-mail v systému IS STAG, pƎípadnĢ pƎes Spisovou Sluǎbu BBM. Spisová sluǎba je úzce 
propojena s IS STAG a jsou jejím prostƎednictvím odesílány písemnosti studentƽm a uchazeēƽm poštou, 
datovou schránkou, e-mailem anebo jsou zobrazovány na portále IS STAG. 

 
PƎístup ke studijní literatuƎe zajišƛuje celouniverzitní informaēní pracovištĢ Akademická knihovna JU (AK JU).  
Velikost knihovního fondu AK JU je více neǎ 450 tisíc knihovních jednotek, z toho pro ekonomii a pƎíbuzné obory 
je k dispozici cca 10 tisíc svazkƽ, zakoupených z velké ēásti v posledních letech a neustále doplŸovaných o 
aktuální tituly. Do AK JU dochází 420 titulƽ tištĢných ēasopisƽ, 40 je tematicky zamĢƎeno pƎímo na ekonomické 
vĢdy. VĢtší ēást z nich je umístĢna na jednotlivých katedrách EF JU. KromĢ klasických informaēních zdrojƽ mají 
studenti umoǎnĢn pƎístup k  odborným periodikƽm v elektronické verzi, kterých je aktuálnĢ k dispozici více neǎ 
11 tisíc.  
Akademická knihovna je otevƎena 67 hodin týdnĢ, vēetnĢ soboty. Moǎné je samoobsluǎné vracení knih 24 
hodin dennĢ. K dispozici je 500 studijních míst, 100 z toho vybavených PC s pƎístupem na internet. K dispozici 
je nĢkolik typƽ studoven vēetnĢ individuálních. Celá knihovna je pokryta signálem pro bezdrátové pƎipojení 
k internetu. 

 



AK JU nabízí studentƽm širokou škálu moderních informaēních zdrojƽ, a to nejen v budovĢ knihovny, ale 
prostƎednictvím VPN i v reǎimu vzdáleného pƎístupu. Pro ekonomické a pƎíbuzné obory jsou to pƎedevším 
následující: 
BUSINESS SOURCE COMPLETE: ObchodnĢ zamĢƎená databáze poskytující špiēkovou sbírku bibliografického a 
plnotextového obsahu.  
ECONLIT WITH FULL TEyT: plné texty ēasopisƽ z oboru ekonomie a finance 
JSTOR I, II: stĢǎejní ēasopisy z ekonomie 
PROQUEST CENTRAL: více neǎ 20 000 odborných zdrojƽ mj. z oblasti obchodu a ekonomie 
WEB OF SCIENCE: špiēková multioborová databáze, zahrnující i oblast ekonomie. 
PƎístupné jsou i plnotextové databáze SCIENCE DIRECT, SPRINGER LINK a WILEY ONLINE LIBRARY. 
BOOKPORT: databáze odborných e-knih ēeských vydavatelƽ 
K dispozici jsou také databáze obsahující finanēní data: 
Databáze Albertina Gold Edition 

 

IS STAG je napojen na systém odhalování plagiátƽ závĢreēných prací Theses. 
E-learningový portál JU (LMS Moodle) je napojen na systém odevzdej.cz pro úēely kontroly seminárních prací 
nebo jiných písemných prací vypracovávaných studenty. 

 



C-IV –  
 Jihoēeská univerzita,  Branišovská 31a, 370 05 �eské BudĢjovice 

Ekonomická fakulta JU, Studentská 13, 370 05 �eské BudĢjovice 
 

Ekonomická fakulta JU disponuje pro teoretickou výuku celkem 19 výukovými místnostmi, které se nalézají v areálu JU poblíǎ 
budovy EF. Celková kapacita tĢchto místností je 923 míst, pƎiēemǎ 16 místností má kapacitu do 50 míst, 2 místnosti do 80 míst, 1 
místnost do 120 míst. Všechny místnosti jsou vybaveny dataprojektory, výpoēetní technikou a pƎíslušným SW, velké místnosti 
jsou ozvuēeny.  

Z    210  na dobu neurēitou 
 

Na EF JU je 6 poēítaēových uēeben s kapacitou 21, 8, 15, 20, 42, a 41 míst. Poēítaēe jsou vybaveny softwarem pro výuku 
pƎedmĢtƽ z oblasti IT, statistiky, operaēního výzkumu, GIS a dalších. Místnosti jsou vybaveny projekēní technikou a ozvuēeny. 

   -  - 
Kapacita a  
 Na EF JU je 1 uēebna pro výuku VR programování s kapacitou 16 míst s potƎebným HW a SW vybavením a 1 vybavená uēebna, 
která je vyuǎívána studenty v rámci Coworkingového centra EF s kapacitou 13 míst. 

   -  - 
 

 
Na EF JU jsou 2 uēebny pro projektovou výuku, kaǎdá s kapacitou 16 míst. Uēebny jsou vybaveny zaƎízením umoǎŸujícím Ǝízenou 
spolupráci skupin studentƽ a vyuēujícího. 

   -  - 
 

Místnosti na JU jsou pravidelnĢ kontrolovány a odpovídají aktuálním legislativním standardƽm. 

  

Zásada rovného pƎístupu a rovných pƎíleǎitostí ke studiu je s ohledem na problematiku studia ukotvena ve ēl. 2 Studijního a 
zkušebního Ǝádu JU. JU poskytuje uchazeēƽm o studium a studentƽm informaēní, poradenské a podpƽrné sluǎby související se 
studiem a s moǎností uplatnĢní absolventƽ studijních programƽ v praxi. 

Vyrovnávání pƎíleǎitostí studovat na vysoké škole pro studenty se specifickými potƎebami vnímá JU jako dƽleǎitou souēást své 
spoleēenské odpovĢdnosti. Specificky jsou upraveny podmínky pro studium v prƽbĢhu uznané doby rodiēovství, studium 
studentƽ se specifickými potƎebami a studium sportovních reprezentantƽ (SZ\ JU ēl. 11 aǎ 13 a navazující opatƎení rektora). 

JU poskytuje dostupné sluǎby, stipendia a další podpƽrná opatƎení pro vyrovnání pƎíleǎitostí studovat na JU pro studenty se 
specifickými potƎebami, pƎiēemǎ: 

a) v oblasti vyrovnávání podmínek studia studentƽ se specifickými potƎebami vychází z obecnĢ závazných právních 
pƎedpisƽ, 

b) zajišƛuje pouēený a lidskou dƽstojnost respektující pƎístup všech svých zamĢstnancƽ ke studentƽm a uchazeēƽm se 
specifickými potƎebami, 

c) zajišƛuje, aby poskytované sluǎby a úpravy realizované s cílem dosáhnout pƎístupnosti akademického ǎivota pro 
studenty se specifickými potƎebami nevedly ke sniǎování studijních nárokƽ. 

Za úēelem zlepšení pƎístupnosti studia, zajištĢní podpƽrných a poradenských sluǎeb a koordinace aktivit smĢƎujících 
k vyrovnávání pƎíleǎitostí studovat na vysoké škole pro cílovou skupinu uchazeēƽ o studium a studentƽ se zdravotním postiǎením 
ēi onemocnĢním (dále jen ͣse specifickými potƎebami͞) zƎídila JU v roce 2012 Centrum podpory studentƽ se specifickými 
potƎebami (dále jen ͣCentrum͞) jakoǎto specializované pracovištĢ s celouniverzitní pƽsobností pƎímo Ǝízené prorektorem pro 
studium. Studenty se specifickými potƎebami jsou v souladu s metodickým standardem, který je souēástí Pravidel pro 
poskytování pƎíspĢvku a dotací veƎejným vysokým školám MŠMT, PƎíloha ē. 3 – Financování zvýšených nákladƽ na studium 
studentƽ se specifickými potƎebami (dále jen ͣmetodický standard͞): 

A. studenti se zrakovým postiǎením (A1. uǎivatelé zraku, A2. uǎivatelé hmatu/hlasu), 
B. studenti se sluchovým postiǎením (B1. uǎivatelé mluveného jazyka, B2. uǎivatelé znakového jazyka), 
C. studenti s pohybovým postiǎením (C1. s postiǎením dolních konēetin, C2. s postiǎením horních konēetin), 
D. studenti se specifickými poruchami uēení, 
E. studenti s poruchou autistického spektra, 
F. studenti s jinými obtíǎemi. 

ProstƎednictvím Centra poskytuje JU tĢmto cílovým skupinám veškeré podpƽrné sluǎby vymezené v metodickém standardu. 
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JmenovitĢ se jedná o: ēasovou kompenzaci, individuální výuku, organizaēní opatƎení, osobní asistenci, prostorovou orientaci, 
pƎepisovatelský servis, reǎijní opatƎení, studijní asistenci, tlumoēnický servis, zapisovatelský servis, zpracovávání studijní 
literatury. Sluǎby jsou realizovány na základĢ vnitƎních pƎedpisƽ a norem JU (Studijní a zkušební Ǝád JU, OpatƎení rektora). Mimo 
to pak Centrum poskytuje studentƽm se specifickými potƎebami podporu i v oblastech, které se studiem úzce souvisí a mohou 
mít vliv na jeho kvalitu, jako je napƎ. ubytování ēi doprava. Centrum poskytuje studentƽm se specifickými potƎebami také 
poradenské sluǎby, a to zejména v oblastech studia, sociálních záleǎitostí a uplatnĢní na trhu práce. 

Všechny podpƽrné a poradenské sluǎby jsou poskytovány bezplatnĢ studentƽm bakaláƎských, magisterských i doktorských 
studijních programƽ v prezenēní i kombinované formĢ studia a pƎimĢƎenĢ také uchazeēƽm o studium. 

Za úēelem vyrovnání studijních pƎíleǎitostí poskytuje JU stipendium pro studenty se specifickými potƎebami urēené ke 
kompenzaci zvýšených nákladƽ souvisejících se studiem (viz Stipendijní Ǝád JU, ēl. 8). V pƎípadech hodných zvláštního zƎetele pak 
mƽǎe být studentƽm pƎiznáno také mimoƎádné stipendium (viz Stipendijní Ǝád JU, ēl. 7).  

Mezi další poskytovaná podpƽrná opatƎení patƎí zejména individuální harmonogram studia (viz Studijní a zkušební Ǝád JU, ēl. 12, 
a OpatƎení rektora). Student se specifickými potƎebami má v pƎípadĢ svého objektivnĢ nepƎíznivého zdravotního stavu 
ovlivŸujícího negativnĢ studium právo na prodlouǎení lhƽt pro plnĢní studijních povinností, jakoǎ i pro splnĢní podmínek pro 
postup do dalšího semestru, roēníku nebo bloku studia, a to za podmínky, ǎe v této dobĢ studium nepƎeruší. 

PƎi poskytování všech výše uvedených podpƽrných opatƎeních JU dƽslednĢ respektuje legislativní úpravu práv osob se 
specifickými potƎebami, zejména pak Úmluvu o právech osob se zdravotním postiǎením, Listinu základních práv a svobod, zákon 
ē. 198/2009 Sb., antidiskriminaēní zákon, a zákon ē. 111/1998 Sb., o vysokých školách. Zásady obsaǎené ve výše uvedených 
právních normách implementuje JU do svých vnitƎních pƎedpisƽ. Pracovníci JU jsou na základĢ toho seznámeni se základními 
principy lidskou dƽstojnost respektujícího pƎístupu ke studentƽm se specifickými potƎebami. V konkrétních pƎípadech studentƽ 
se specifickými potƎebami, kdy je tƎeba osvojit si nestandardní komunikaēní techniky ēi prostƎedky nebo je tƎeba respektovat 
specifické odlišnosti, jsou pak zamĢstnanci individuálnĢ instruováni pracovníky Centra. 

Veškerá podpƽrná opatƎení jsou individuálnĢ indikována odbornými pracovníky Centra na základĢ výstupƽ funkēní diagnostiky a 
realizována v souladu s metodickým standardem. Akademiētí pracovníci jsou na zaēátku kaǎdého semestru informováni o 
charakteru a parametrech podpƽrných opatƎení poskytovaných jednotlivým studentƽm se specifickými potƎebami a mají 
moǎnost tato opatƎení konzultovat s pracovníky Centra. 
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BakaláƎský profesnĢ zamĢƎený studijní program Management regionálního rozvoje pokrývá specifickou potƎebu 
trhu práce po absolventech schopných synergicky spojovat a vyuǎívat znalost managementu a regionálního 
rozvoje jako procesu na jednotlivých úrovních Ǝízení se zamĢƎením pƎedevším na regionální a místní úroveŸ 
v nových podmínkách fungování ekonomiky. Regionální rozvoj dostal novou dimenzi integrací zemí do Evropské 
unie a globalizaēními procesy. PotƎeba kvalifikovaných odborníkƽ narostla jak ve vazbĢ na uvedené procesy, tak i 
s nárƽstem samosprávných funkcí veƎejné správy a s potƎebou dobudovat odborné útvary pro tvorbu a 
usmĢrŸování rozvoje regionƽ. Studijní program vznikl v roce 2018 a nahradil studijní obor Strukturální politika EU 
pro veƎejnou správu, ēímǎ reflektoval na poǎadavky spoleēnosti a ekonomický rozvoj evropského prostoru. 

Studijní program je zaloǎen na interdisciplinárním pƎístupu se zaƎazením pƎedmĢtƽ ekonomicko-matematického, 
manaǎerského, regionálního, právního a politologicko- sociologického charakteru pƎi zachování ekonomické 
profilace. Z nĢj vychází obsahové naplnĢní povinných pƎedmĢtƽ rozvinuté o povinnĢ volitelné a volitelné 
pƎedmĢty, pƎiēemǎ povinnĢ volitelné pƎedmĢty prohlubují znalosti a dovednosti studentƽ a volitelné pƎedmĢty 
umoǎŸují dotvoƎit si profil o vybranou oblast kompetencí. Studijní program reflektuje rostoucí nároky na 
projekēní, informaēnĢ-technologické, komunikaēní a jazykové znalosti, dovednosti a kompetence absolventa. 

V rámci reakreditace studijního programu po 5 letech byla navrǎeny úpravy studijního plánu. Jedná se o následující 
zmĢny:  

 

Navrhované zmĢny studijního programu mají profil absolventa více pƎiblíǎit potƎebám souēasné praxe a reagují 
na aktuální spoleēenskou poptávku.  

 Jedná se o následující zmĢny: 

 VytvoƎení nového povinného pƎedmĢtu Akademické dovednosti, který nahrazuje dva pƽvodní podobné 
pƎedmĢty Metody zpracování informací a BakaláƎský semináƎ. Studenti se jiǎ v prvním semestru 
seznámí s pravidly psaní závĢreēných a seminárních prací, také získají pƎehled o elektronických 
informaēních zdrojích a dovednosti potƎebné k efektivnímu vyhledávání relevantních dokumentƽ. 

 ZmĢna názvƽ a obsahu u povinného pƎedmĢtu matematika. Nový název Matematický semináƎ, kteƎí 
bude opakováním stƎedoškolské matematiky. Studenti si budou moci napsat vstupní test z matematiky, 
a v pƎípadĢ jeho úspĢšného sloǎení, jim bude tento semináƎ uznán. V letním semestru si budou moci 
studenti zapsat volitelný pƎedmĢt Matematika pro ekonomy, jehoǎ výuka bude zamĢƎena na Ǝešení 
manaǎersko-ekonomických úloh. 

 PƎesun pƎedmĢtu Ekopolitika a ekonomika ǎivotního prostƎedí do povinných pƎedmĢtƽ, z dƽvodu 
pƎiblíǎit se potƎebám souēasné praxe a zároveŸ reagujeme tím na aktuální poǎadavky trhu práce. 

 RozšíƎení nabídky povinné volitelných pƎedmĢtƽ, jako Management kariéry a osobního rƽstu, 
Geografická analýza mikroregionu a Mzdové soustavy. Studentƽm jsme tak umoǎnili rozšíƎit si své 
odborné znalosti.  

 

  

 BakaláƎský studijní program Management regionálního rozvoje, pƎedstavuje v rámci EF JU i JU výjimeēný 
studijní program, vycházející z ekonomického základu s dƽrazem na regionální rozvoj. Program se 
nepƎekrývá s ǎádným z bakaláƎských studijních programƽ/oborƽ na JU.  

 
R  

 Vyuǎití nových digitálních technologií ve výuce: studenti by mĢli být vzdĢláváni v oblasti digitálních 
technologií a jejich vyuǎití (oblast e-governmentu, digitalizace veƎejné správy, vyuǎití umĢlé 
inteligence). 
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 Prohloubení praktických zkušeností a práce na projektech, podpora stáǎí, zadávání úkolƽ z praxe. Cílem 
je pƎipravit studenty na konkurenēní prostƎedí. .   

 Podpora mezinárodní mobility: intenzivnĢjší vyuǎití pƎeshraniēní spolupráce, sdílení dobré praxe.  
 Inovace výuky: sledování nových trendƽ v zahraniēí, implementace nových poznatkƽ z teorie a praxe, 

tak aby výuka byla motivující pro studenty a byla zaloǎena na praktických pƎíkladech a aktivitách.  
 Rozvoj soft skills u studentƽ: posílení informací v oblasti mĢkkých dovedností, napƎíklad kritické 

myšlení, podpora kreativity a stres management. 
 

  
Kombinované studium se po stránce organizaēní Ǝídí Studijním a zkušebním Ǝádem Jihoēeské univerzity a vnitƎními 
pƎedpisy Ekonomické fakulty (OpatƎení dĢkana EF ē. 162/2019 ke standardizaci podpory výuky na EF; OpatƎení 
dĢkana EF ē. 124/2017 O studiu v bakaláƎských a navazujících magisterských programech ēlánek 15 
https://old.ef.jcu.cz/intranet/opatreni/opatreni-2011/2017/od-2017ͺ124-organizace-studia.pdf ) 
Kombinované studium vyuǎívá prvkƽ prezenēní i distanēní formy studia tak, aby byla zachována kvalita výukového 
procesu. 
Prezenēní ēást je uskuteēŸována formou konzultací na semináƎích v rámci vymezeného harmonogramu 
akademického roku i v rámci konzultaēních hodin. Konzultace jsou organizovány nejen v páteēních, ale i v 
sobotních termínech. Konzultace nejsou pƎednáškou, jedná se o doplnĢní a procviēení nastudované látky. V rámci 
konzultací posluchaēi odevzdávají, respektive jsou vyhodnocovány samostatné práce. Dochází k prƽbĢǎné 
kontrole studia. 
Distanēní ēást studia spoēívá v samostudiu látky v jednotlivých pƎedmĢtech s pouǎitím studijních opor urēených 
speciálnĢ pro studenty kombinovaného studia. Studijní opory jsou nabízeny posluchaēƽm prostƎednictvím online 
kurzƽ dostupných v e-learningovém systému. Individuální styk studentƽ s uēiteli je zajištĢn vyuǎíváním fakultních 
e-mailƽ a prostƎednictvím MS Teams. 
Vyuēující pƎedmĢtƽ kombinovaného studia zabezpeēují jednotlivé pƎedmĢty po obsahové stránce tak, aby obsah 
pƎedmĢtu odpovídal aktuálnímu stavu a vývoji daného oboru. Zabezpeēují vhodné studijní pomƽcky, zadávají 
samostatné práce, tj. úkoly, v nichǎ má posluchaē prokázat osvojení vĢdomostí i dovedností, pochopení souvislostí 
a vztahƽ mezi klíēovými oblastmi studia. 
Kombinované studium se liší od prezenēní formy studia pouze z hlediska metodicko-organizaēního. Obsah studia 
i nároky kladené na studenty obou forem studia jsou stejné. 
Zkoušky z jednotlivých pƎedmĢtƽ konají studenti v prƽbĢhu zkouškového období v termínech vypsaných 
pedagogem, pƎiēemǎ minimálnĢ jeden je vypsán v sobotním termínu dle OpatƎení dĢkana ē.114/2016). PrƽbĢh 
státních závĢreēných zkoušek je shodný s prezenēní formou studia a je upraven OpatƎením dĢkana EF ē. 124/2017 
ēl. 18. 
Poēet studentƽ v kombinované formĢ studia odpovídá kapacitním moǎnostem Ekonomické fakulty. 
 
 














































































































































































































































































































